Ylilaakarin virka, tutkimuksen palvelualue
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Itainen syOpakeskus, joka toimii strategia ja kehittaminen -
toimialueella, on Itaisen yhteistydalueen hyvinvointialueiden (YTA)
seka Itd-Suomen yliopiston sopimusperusteinen toimija, jonka
tehtavat ja tavoitteet ovat kuvattu vuonna 2018 solmitussa
perustamissopimuksessa. Hyvinvointialueiden korvattua
sairaanhoitopiirit vuoden 2023 alusta alkaen, on Itaisen
syopakeskuksen perustamissopimusta taydennetty vuonna 2022
muutossopimuksella.

Itéinen syopakeskus toimii ja sité hallinnoidaan Pohjois-Savon
hyvinvointialueen organisaatiossa noudattaen sen toiminnassa,
taloudenpidossa ja paatdksenteossa voimassa olevia saantgja,
maarayksia ja ohjeita seka sitovaa lainsaadantoa.

Ylilaakarin viran tehtavana on johtaa Itaista syopakeskusta
sopimuksen mukaisesti. Sopimuksen mukaisesti Pohjois-Savon
hyvinvointialue valitsee Itaiselle syopakeskukselle johtajan
hallintosaanndn mukaisesti. ltaista syopakeskusta on tahan saakka
johdettu sivuvirkarakenteella, mutta laaja-alainen tehtava edellyttaa
kokoaikaisen viran perustamisen, jolla varmistetaan nykyisten
tehtavien hoitaminen ja sopimusvelvoitteiden tayttaminen.

Esitetaan perustettavaksi yliladkarin virka tutkimuksen
palvelualueelle Itaiseen syopakeskukseen.

Esityslistan oheisaineistona:
- Itaisen syopakeskuksen perustamissopimus
- ltaisen syopakeskuksen muutossopimus

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa:

1. perustaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen tutkimuksen
palvelualueelle Itaisen syopakeskuksen ylilaakarin viran ja

2. paattaa, etta viran kelpoisuusvaatimuksina on erikoislaakarin
tutkinto tehtavaan soveltuvalla erikoisalalla seka tohtorin tutkinto
laaketieteesta.

Eduksi katsotaan terveystieteiden tai ladketieteellisen tiedekunnan
myontama dosentin arvo. Virassa edellytetdan vahva naytto
syopatutkimuksesta, syopapotilaiden hoidosta seka riittava
johtamiskokemus. Liséksi edellytetaan hyvia vuorovaikutustaitoja,
yhteistyOkykya, joustavuutta seka aktiivista kehittdmisotetta.

3. Aluehallitus paattaa myontaa viralle tayttoluvan.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Yliladkarin viran perustamisessa seka tehtavaa taytettaessa on
arvioitu taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutukset. Itaisen
syopakeskuksen toiminta ja syovanhoidon- ja tutkimuksen
kehittdminen vaativat yliladkarin kokoaikaisen viran, jotta ltdisen
syopakeskuksen toiminta voidaan toteuttaa sopimuksen mukaisesti
seka kansallisia tavoitteita toteuttaen.

Rahoitus perustuu Itaisen yhteistydalueen rahoitusjakoon.
Sopimuksen mukana Pohjois-Savon hyvinvointialueen maksuosuus
Itaisen sydpakeskuksen toimintamenoista on 30 % muiden
sopijapuolten maksuosuuden kattaessa loput 70 %.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1. perustaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen tutkimuksen
palvelualueelle Itaisen syopakeskuksen ylilaakarin viran ja

2. paattaa, etta viran kelpoisuusvaatimuksina on erikoislaakarin
tutkinto tehtavaan soveltuvalla erikoisalalla seka tohtorin tutkinto
laaketieteesta.

Eduksi katsotaan terveystieteiden tai laaketieteellisen tiedekunnan
myontama dosentin arvo. Virassa edellytetaan vahva naytto
syopatutkimuksesta, syopapotilaiden hoidosta seka riittava
johtamiskokemus. Lisaksi edellytetaan hyvia vuorovaikutustaitoja,
yhteistyOkykya, joustavuutta seka aktiivista kehittamisotetta.

3. Aluehallitus paattaa myontaa viralle tayttdluvan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



