
 

 

 
Hyvinvointialueen strategian toimeenpano 
  
Tulstrja 17.08.2023 § 43    
14/00.01.02.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, 

jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi 
(22.12.2022; § 151) joulukuussa 2022 hyvinvointialueen strategian ja 
kesäkuussa 2023 palvelustrategian (Avalt 19.06.2023 § 34). 
 
Strategian toimeenpanosuunnitelma (Ahall 24.04.2023 § 138) kuvaa 
hyvinvointialueen strategian seurannassa käytettävät mittarit ja 
strategian juurruttamisen ja viestinnän periaatteet sekä 
toimeenpanoa varten suunnitellut strategiset ohjelmat. 
 
Kesällä 2023 aluehallitus hyväksyi seuraavat strategiset ohjelmat: 

• Henkilöstövoimavarojen kehittäminen ja vahvistaminen (Ahall 
05.06.2023 § 186)  

• Tutkimus, kehitys, koulutus ja innovaatio (TKKI) (Ahall 
05.06.2023 § 188) 

• Hallinto, hankinnat ja tilat (Ahall 05.06.2023 § 187) 
 
Digitaalisten palveluiden kehittäminen -strateginen ohjelma on 
valmistelussa ja tuodaan hallitukseen päätöksentekoon syksyllä 
2023. 
 
Strategisten ohjelmien toimeenpanossa hyödynnetään 
hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittämiseen 
vuosiksi 2023 - 2025 saatua valtionavustusta aluehallituksen 
päätöksen mukaisesti (Ahall 14.06.2023 § 212). 
 
Strategia- ja kehittämisjohtaja vs. antaa tilannekatsauksen strategian 
toimeenpanoon.  
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Tulevaisuus- ja strategiajaosto merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Strategisten ohjelmien kautta toimeenpannaan tuottavuus- ja 
taloudellisuus -ohjelman toimenpiteitä. 

 
Esittelijä strategia- ja kehittämisjohtaja 

 
Päätösehdotus Tulevaisuus- ja strategiajaosto merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen. 

 
Päätös Tilannekatsaus merkittiin tiedoksi. 

Merkitään pöytäkirjaan, että Heli Eskelinen poistui klo 17.20 ja, että 
§43 ja §44 osalta pöytäkirjantarkastajana Helin sijasta toimii Tiina 
Nousiainen. 



 

 

 
  


