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Aluevaltuusto 
 
Aika 04.09.2023 klo 10:00 - 12:48 
 
Paikka Pohjois-Savon hyvinvointialue, auditorio, 2.kerros, Auditoriorakennus 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 49 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 50 Pöytäkirjantarkastajien valinta 6 
§ 51 Asioiden käsittelyjärjestys 7 
§ 52 Tiedoksisaatettavat asiat 8 
§ 53 Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteet 9 
§ 54 Tarkastuslautakunnan valtuustokauden 

arviointisuunnitelman päivitys 
12 

§ 55 Valtuustoaloite, anestesiassa tehtävien toimenpiteiden 
henkilöstökulujen selvittäminen Iisalmen ja Varkauden 
sairaalassa, Pekka Taipale, SDP:n valtuustoryhmä ja 
muita valtuutettuja, aluevaltuusto 27.3.2023 § 19 

14 

§ 56 Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2022 17 
§ 57 Eronpyyntö omistajaohjaus- ja valvontajaoston 

varajäsenyydestä sekä tulevaisuus- ja strategiajaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta 

20 

§ 58 Eron myöntäminen aluehallituksen jäsenyydestä Sari 
Essayahille 

23 

§ 59 Muut asiat 26 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aholainen Anne jäsen  
 Anttila Riitta jäsen  
 Auvinen Harri jäsen  
 Back-Hytönen Minna jäsen  
 Berg Marja jäsen  
 Cederberg Björn jäsen  
 Daavitsainen Risto jäsen  
 Eestilä Markku jäsen  
 Eskelinen Aleksi jäsen Poistui klo 12.31 § 56 

aikana 
 Essayah Sari jäsen  
 Grönlund Tiina jäsen  
 Hakokivi Nina jäsen  
 Haring Kari jäsen  
 Hedman Pia jäsen  
 Hynninen Kati jäsen  
 Hämäläinen Vuokko jäsen  
 Kaartinen Tiina jäsen  
 Kanniainen Aino jäsen  
 Kaurala Sari jäsen  
 Kokki Hannu jäsen  
 Kokko Simo jäsen  
 Kokkonen Mira jäsen Poistui klo 12.27 § 56 

aikana 
 Koskinen Allu jäsen  
 Kumpusalo-Vauhkonen Anne jäsen  
 Kärkkäinen Matti jäsen  
 Linnanmäki Vesa jäsen  
 Loponen Kari jäsen  
 Markkanen Sallamaarit jäsen  
 Meriluoto Laura jäsen  
 Nousiainen Tiina jäsen  
 Ojala Annukka jäsen  
 Ojala Kari jäsen  
 Pellikka Minna jäsen  
 Peltola Outi jäsen  
 Pikkarainen Rauno jäsen  
 Pirkkalainen Riikka jäsen Poistui klo 12.27 § 56 

aikana 
 Pitkänen Juha jäsen  
 Pitkänen Marjaana jäsen  
 Puurunen Kirsti jäsen  
 Pääkkö Sakari jäsen  
 Pöksyläinen Leena jäsen  
 Pöyhönen Arttu jäsen  
 Pöyhönen Tarja jäsen  
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 Raatikainen Riitta jäsen  
 Rautiainen Merja jäsen  
 Reijonen Minna jäsen  
 Rissanen Mika jäsen  
 Rissanen Minna jäsen  
 Rossi Markku jäsen  
 Ruotsalainen Terttu jäsen  
 Ryynänen Olli-Pekka jäsen  
 Santti Ulla jäsen  
 Semi Matti jäsen  
 Simpanen Mia jäsen  
 Sokka Irja jäsen  
 Smolander Heikki jäsen  
 Taipale Pekka jäsen  
 Timonen Pekka jäsen  
 Tsupari Hannu jäsen  
 Väätäinen Tuula jäsen  
 Åhman Kati jäsen  
 Tuovinen Esa varajäsen  
 Savolainen Jouko varajäsen  
 Rantonen Saana varajäsen  
 Koponen Kaija varajäsen  
 Hirvonen Aki varajäsen Poistui klo 12.10 § 56 

aikana 
 Pollari Pekka varajäsen  
 Tolppanen Tapio varajäsen  
 Antikainen Mari  henkilöstöjohtaja  
 Hedman Antti  vastaava lääkäri  
 Janhonen Kari  talousjohtaja  
 Jestola Eija  toimilinjajohtaja  
 Kantanen Kati  toimialajohtaja  
 Kettunen Anne  viestintä- ja 

markkinointijohtaja 
 

 Koponen Jukka  toimialajohtaja  
 Korhonen Mikko  toimialajohtaja  
 Korhonen Marko  hyvinvointialuejohtaja  
 Lampi Jussi  strategia- ja 

kehittämisjohtaja 
 

 Mykkänen Minna  johtaja ylihoitaja  
 Niemeläinen Janne  pöytäkirjanpitäjä  
 Paahto Marena  sosiaalijohtaja  
 Pekkanen Leila  muutosjohtaja  
 Pekkarinen Tuomo  tietohallintojohtaja  
 Remes Sami  toimilinjajohtaja  
 Saarinen Jari  toimialajohtaja  
 Kauppinen Virpi  tekninen sihteeri  
 Räsänen Henna  tekninen sihteeri  
 Räsänen Katri vammaisneuvoston 

edustaja 
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 Kärkkäinen Marja-Leena ikäihmisten neuvoston 

edustaja 
 

 Voutilainen Joona nuorisovaltuuston edustaja Poistui klo 12.31 § 56 
aikana 

 
Poissa Eskelinen-Fingeroos Miia 
 Kantele Kaisa 
 Kilpi Marko 
 Kärkkäinen Ilpo 
 Partanen Karoliina 
 Röppänen Neeta 
 Siponen Markku 
 Tirkkonen Veijo 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Hannu Tsupari Janne Niemeläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

49 - 59 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 5.9.2023 
 
 
 Tiina Nousiainen Kari Ojala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 11.09.2023  

 
 



 

 

Pöytäkirja 5/2023  5 

 
Aluevaltuusto § 49 04.09.2023 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Avalt 04.09.2023 § 49  
 

Kutsu aluevaltuuston kokoukseen on toimitettu sähköisen 
kokousjärjestelän kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen hallintosäännön 124 §:n mukaan vähintään 7 
päivää ennen kokousta. Aluevaltuuston kokouksen kutsuu koolle 
valtuuston puheenjohtaja.  
 
Kokouksesta on annettu yleisesti tieto hyvinvointialuelain 99 §:n 
mukaan siten, että kokouskutsu on julkaistu yleisessä tietoverkossa 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen internet-sivuilla.  
 
Aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa 
(2/3) aluevaltuutetuista on läsnä. 
 

Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Läsnä on yhteensä 
68 aluevaltuutettua ja varavaltuutettua. 
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Aluevaltuusto § 50 04.09.2023 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Avalt 04.09.2023 § 50 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Nousiainen Tiina ja Ojala Annukka. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tiina Nousiainen ja Kari Ojala.  
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Aluevaltuusto § 51 04.09.2023 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Avalt 04.09.2023 § 51 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Aluevaltuusto § 52 04.09.2023 
 

 

Tiedoksisaatettavat asiat 
  
Avalt 04.09.2023 § 52  
 

- Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus 
        
Päätösehdotus Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi. 
 
Päätös   Merkittiin tiedoksi.
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Aluehallitus § 214 14.06.2023 
Aluevaltuusto § 53 04.09.2023 
 

 

 
Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteet 
 
Ahall 14.06.2023 § 214  
  
 
 
 Valmistelijat: Anne Halttunen, anne.halttunen(at)pshyvinvointialue.fi  

puh. 044 717 2076, Kari Janhonen,  
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 717 2078 

  
Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan rahavaroja hoidetaan 
siten, että maksuvalmius on varmistettu, maksuliikenne on ajan 
tasalla, lyhytaikaiset lainat on suunniteltu ja rahavarat sijoitettu 
hyvinvointialueen hyväksymien sijoitustoiminnan periaatteiden 
mukaisesti.  
 
Aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden 
hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista. 
Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkäaikaisella lainalla. Hyvinvointialue 
voi ottaa pitkäaikaisen lainan valtioneuvoston päättämän 
lainanottovaltuuden rajoissa. Muilta osin aluevaltuusto päättää lainan 
ottamisen ja lainan antamisen periaatteista.  

Hyvinvointialueen varainhoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet on 
kuvattu liitteessä. 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteet 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi Pohjois-
Savon hyvinvointialueen Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan 
perusteet. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteet linjaa 
varainhoidon ja sijoitustoiminnan toteutuksen hyvinvointialueella.  

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi Pohjois-

Savon hyvinvointialueen Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan 
perusteet. 
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Aluehallitus § 214 14.06.2023 
Aluevaltuusto § 53 04.09.2023 
 

 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Jussi Lampi poistui kokouksesta klo 20.27 asian käsittelyn aikana 
- Tuomo Pekkarinen poistui kokouksesta klo 20.30 asian käsittelyn 
aikana.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  
 
Avalt 04.09.2023 § 53    
11358/02.00/2023    
 
 
 Esityslistan liitteenä:  

- Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteet 

  
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan 
perusteet. 
 

Päätös Valtuutettu Tiina Grönlund teki muutosesityksen kohtaan 2 
Maksuvalmiuden hoitaminen: Esitän, että maksuvalmiuden 
tilanteesta ilmoitetaan valtuustoille myös tarvittaessa ja että 
asiakirjaan kirjataan kuka seuraa maksuvalmiutta, kenelle 
maksuvalmiudesta raportoidaan ja kuinka usein. 
 
Minna Rissanen kannatti Tiina Grönlundin esitystä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu muutosesitys, 
asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysehdotuksen:  
JAA  hallituksen esitys 
EI Tiina Grönlundin esitys. 
 
Äänestysehdotus hyväksyttiin. 
 
Äänestyksessä annettiin JAA ääniä 61 ääntä, EI ääniä 6 ja tyhjiä 1. 
Äänestyspöytäkirja on pöytäkirjan liitteenä.Merkittiin, että valtuutetut 
Matti Semi ja Pekka Timonen kertoivat äänensä suullisesti, koska 
heillä oli ongelmia tietokoneidensa kanssa.  
 
Puheenjohtaja totesi, että aluevaltuusto hyväksyi Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen Varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan 
perusteet. 



 

 

Pöytäkirja 5/2023  11 

 
Aluehallitus § 214 14.06.2023 
Aluevaltuusto § 53 04.09.2023 
 

 

 
 



 

 

Pöytäkirja 5/2023  12 

 
Tarkastuslautakunta § 54 20.06.2023 
Aluevaltuusto § 54 04.09.2023 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan valtuustokauden arviointisuunnitelman päivitys 
 
Tarkltk 20.06.2023 § 54  
  
 
 
 Valmistelija: Katja Yli-Monni, puh. 044-7113202, katja.yli-

monni(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Laki hyvinvointialueesta 611/2021 edellyttää, että 
tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset.  

  
  Pohjois-Savon hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan arviointityö 

perustuu koko valtuustokauden ajaksi laadittavaan ohjeelliseen 
arviointisuunnitelmaan, jossa kuvataan tarkastuslautakunnan 
arvioinnin kohteet yleisellä tasolla.  

 
Tarkastuslautakunta hyväksyi valtuustokauden 2022-2025 
arviointisuunnitelman kokouksessaan 25.8.2022 § 38. 
 

 
 
Esittelijä arviointipäällikkö 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta 

1) hyväksyy päivitetyn arviointisuunnitelman vuosille 2022-2025,  
2) antaa päivitetyn arviointisuunnitelman tiedoksi aluevaltuustolle. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta päätti 
1) hyväksyä päivitetyn arviointisuunnitelman vuosille 2022-2025,  
2) antaa päivitetyn arviointisuunnitelman tiedoksi aluevaltuustolle. 

 
  
 
Avalt 04.09.2023 § 54    
149/00.03.01/2022    
 
 
 Esityslistan oheisaineistona:  

- tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelma vuosille 2022-2025 (ei 
julk. JulkL § 24 kohta 15) 
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Tarkastuslautakunta § 54 20.06.2023 
Aluevaltuusto § 54 04.09.2023 
 

 

 Tarkastuslautakunnan päätösehdotus:  
Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi arviointisuunnitelman vuosille 2022-
2025 
 

Päätös Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi arviointisuunnitelman vuosille 2022 - 
2025. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 77 15.06.2023 
Aluehallitus § 227 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 55 04.09.2023 
 

 

 
Valtuustoaloite, anestesiassa tehtävien toimenpiteiden henkilöstökulujen 
selvittäminen Iisalmen ja Varkauden sairaalassa, Pekka Taipale, SDP:n valtuustoryhmä 
ja muita valtuutettuja, aluevaltuusto 27.3.2023 § 19 
 
Yleisltk 15.06.2023 § 77  
  
 Valmistelija: yleisten palveluiden toimialajohtaja Jari Saarinen, puh. 

044 718 6301, jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi,  
 vs. toimilinjajohtaja, erityispalvelut Sami Remes, puh. 044 717 4000, 

sami.remes(at)pshyvinvointialue.fi  

Pekka Taipale, SDP:n valtuustoryhmä ja muita valtuutettuja ovat 
laatineet valtuustoaloitteen (aluevaltuusto 27.3.2023 § 19) koskien 
anestesiassa tehtävien toimenpiteiden henkilöstökulujen 
selvittämistä Iisalmen ja Varkauden sairaaloissa.  

Valtuustoaloitteessa aloitteen allekirjoittajat pyytävät selvittämään ja 
esittämään aluehallitukselle ja aluevaltuustolle ennen 
palveluverkkopäätöksiä Varkauden ja Iisalmen sairaaloissa 
tapahtuvan anestesiassa tapahtuvan leikkaustoiminnan 
henkilökuntakustannuksia. Aloitteessa on pyydetty laskemaan 
kolmen erikoisalan varallaolopäivystyksen kustannukset ma klo 8 – 
pe klo 16 välisenä aikana. 

Olemme laatineet valtuustoaloitteeseen vastauksen jossa esitetään 
laaja selvitys koskien Iisalmessa ja/tai Varkaudessa tapahtuvan, 
anestesiassa toteutettavan leikkaustoiminnan lainsäädännöllisiä 
edellytyksiä, kustannuksia, henkilöstön saatavuutta, ja toiminnan 
vaikutuksia kyseisten erikoisalojen muuhun toimintaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella ja yhteistoiminta-alueella. 

Vastaus valtuustoaloitteeseen on esityslistan oheisaineistona.   
 
Esityslistan oheisaineistona:  
- valtuustoaloite 
- vastaus valtuustoaloitteeseen 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi tehty 
huomioituna lainsäädännölliset velvoitteet 

 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 77 15.06.2023 
Aluehallitus § 227 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 55 04.09.2023 
 

 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy vastauksen 

valtuustoaloitteeseen ja toimittaa sen aluehallituksen käsittelyyn. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Ahall 14.08.2023 § 227  
  
 
 
 Esityslistan oheisaineistona:  

- valtuustoaloite 
- vastaus valtuustoaloitteeseen 

Yleisten palveluiden lautakunnan päätösehdotus: 
Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy vastauksen 
valtuustoaloitteeseen ja toimittaa sen aluehallituksen käsittelyyn. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus hyväksyy yleisten palveluiden lautakunnan vastauksen 

valtuustoaloitteeseen ja vie sen edelleen aluevaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 04.09.2023 § 55    
1748/06.00.00/2023    
  

Esityslistan oheisaineistona:  
- valtuustoaloite 
- vastaus valtuustoaloitteeseen 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus vie yleisten palveluiden lautakunnan vastauksen 
valtuustoaloitteeseen aluevaltuuston käsiteltäväksi. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 77 15.06.2023 
Aluehallitus § 227 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 55 04.09.2023 
 

 

 
Päätös Puheenjohtaja esitti, että aluevaltuusto hyväksyy 

valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen.  
 
Aluevaltuusto hyväksyi vastauksen valtuustoaloitteeseen 
keskustelun jälkeen. 
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Aluehallitus § 228 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 56 04.09.2023 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2022 
 
Ahall 14.08.2023 § 228  
  
 
 
 Valmistelija: Säde Rytkönen, vs. HYTE- ja osallisuuspäällikkö, HYTE 

ja osallisuus -palvelualue, p. 044 717 6370 
 
Hyvinvointialueen on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä. Hyvinvointialueen on strategisessa suunnittelussaan 
asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Pohjois-Savon 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021–2025 linjaa alueellisen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) koordinaation 
painopisteet ja niiden toimeenpanon. Pohjois-Savossa alueellinen 
hyvinvointikertomus ja –suunnitelma on hyväksytty toukokuussa 
2022 aluevaltuustossa. 
 
HYTE-työn tärkeimmät painopisteet vuosille 2021–2025 ovat:  

o Osallisuuden vahvistuminen ja yksinäisyyden 
vähentäminen 

o Vanhemmuus vahvistuu 
o Itsestä huolehtimisen ja terveellisten elintapojen 

edistäminen 
o Mielen hyvinvointi ja riippuvuuksien ehkäisy 
o Tapaturmien ja väkivallan ehkäiseminen 
o HYTE-resurssien, rakenteiden ja prosessien vahvistaminen 

 
Hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia 
ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Hyvinvointialueella on raportoitava asukkaiden 
hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä aluevaltuustolle vuosittain.  
 
Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportissa 2022 tarkastellaan, 
miten Pohjois-Savossa on vuoden 2022 aikana edetty 
hyvinvointisuunnitelmassa: hyvinvoinnissa tilastojen 
(seurantaindikaattorien) valossa ja mitä toimenpiteitä on tehty 
hyvinvoinnin edistämiseksi Pohjois-Savossa HYTE-työn 
painopistealueilla. Lisäksi on tarkasteltu valtionosuuksiin vaikuttavan 
HYTE-kertoimen kehitystä Pohjois-Savon hyvinvointialueella.  
 
Vuosiraportin mukaan lasten ja nuorten terveystottumuksissa 
(nikotiinittomuus, liikunta, suun terveys) on tapahtunut kohentumista, 
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Aluehallitus § 228 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 56 04.09.2023 
 

 

joskin tarvitaan edelleen vaikuttavia toimia, jotta suunta säilyy 
positiivisena. Yksinäisyys ja mielenterveyden haasteet ovat toisaalta 
lisääntyneet, ja seksuaalista häirintää ja kiusatuksi tulleita on 
enemmän. On epäselvää, minkä verran esimerkiksi korona-aika on 
vaikuttanut kuvattuun kehitykseen. Työikäisten ja ikääntyneiden 
liikkuminen on vuosiraportin mukaan liian vähäistä.  
 
HYTE-resursseissa, prosesseissa ja rakenteissa on edelleen 
kehitettävää, monelta osin tilanne on pysynyt edellisen vuoden 
tasolla.  
 
HYTE-tavoitteiden edistämiseksi on järjestetty koulutuksia eri HYTE-
toimijoiden toimesta, edistetty vaikuttavien HYTE-menetelmien ja 
toimintamallien käyttöönottoa ja juurruttamista sekä jalkauduttu 
käytännön kentälle kehittämään yhdessä HYTE-rakenteita ja -
prosesseja. Terveyttä edistävä ja ennaltaehkäisevä työ on otettu 
myös hoitoketjuihin vahvemmin mukaan.  
 
Vuosiraporttia on käytetty pohjana lakisääteisille HYTE-neuvotteluille 
(612/2021, 7.4§), jotka käytiin 6/2023 HYTE-neuvottelukunnan 
toimesta. Neuvotteluissa korostettiin erityisesti vanhemmuuden tuen 
ja osallisuuden merkitystä sekä alleviivattiin vaikuttavien 
menetelmien merkitystä.  
 
Esityslistan liitteenä:  
- Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2022 
- Pohjois-Savon laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-

2025:  
o OSA 1: Hyvinvointikertomus 
o OSA 2: Hyvinvointisuunnitelma  

 
Valmistelijan päätösehdotus: Hyväksytään Pohjois-Savon 
hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2022. 

 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä Pohjois-Savon hyvinvoinnin 

vuosiraportin vuodesta 2022. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että Säde Rytkönen oli kokouksessa asian 
esittelyn ajan klo 11.33 - 11.59. 
 
Hyvinvointialuejohtaja teki kokouksessa muutetun 
päätösehdotuksen:  
Aluehallitus päättää osaltaan hyväksyä Pohjois-Savon hyvinvoinnin 
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Aluehallitus § 228 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 56 04.09.2023 
 

 

vuosiraportin vuodelta 2022 ja vie sen edelleen aluevaltuuston 
hyväksyttäväksi. 

 
  
 
Avalt 04.09.2023 § 56    
86/00.01.02.04/2022    
 
 
 Esityslistan liitteenä:  

- Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2022 
- Pohjois-Savon laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-
2025:  
o OSA 1: Hyvinvointikertomus 
o OSA 2: Hyvinvointisuunnitelma  

 
  
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluevaltuusto hyväksyy Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportin 
vuodelta 2022. 
 

Päätös Aluevaltuusto hyväksyi Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportin 
vuodelta 2022. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että  
- Säde Rytkönen esitteli asiaa kokouksessa klo 11.58 - 12.38 
- Aki Hirvonen poistui klo 12.10 
- Riikka Pirkkalainen ja Mira Kokkonen poistuivat klo 12.27 
- Aleksi Eskelinen ja Joona Voutilainen poistuivat klo 12.31 
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Aluehallitus § 233 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 57 04.09.2023 
 

 

 
Eronpyyntö omistajaohjaus- ja valvontajaoston varajäsenyydestä sekä tulevaisuus- ja 
strategiajaoston jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta 
 
Ahall 14.08.2023 § 233  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen  
 puh. 044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

 
Markku Rossi on pyytänyt eroa omistajaohjaus- ja valvontajaoston 
varajäsenyydestä sekä strategia- ja tulevaisuusjaoston jäsenyydestä 
ja varapuheenjohtajuudesta tultuaan valituksi omistajaohjaus- ja 
valvontajaoston jäseneksi ja puheenjohtajaksi. 
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 
 
Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jaoston 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet, puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajiston tulee olla aluehallituksen 
varsinaisia jäseniä. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai 
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
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Aluehallitus § 233 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 57 04.09.2023 
 

 

 
1) myöntää eron Markku Rossille omistajaohjaus- ja 

valvontajaoston varajäsenyydestä. 
 
2) valitsee uuden varajäsenen Markku Rossin tilalle omistajaohjaus- 

ja valvontajaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

3) myöntää eron Markku Rossille strategia- ja tulevaisuusjaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta. 

 
4) valitsee uuden jäsenen Markku Rossin tilalle strategia- ja 

tulevaisuusjaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

5) valitsee uuden varapuheenjohtajan Markku Rossin tilalle 
strategia- ja tulevaisuusjaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) myöntää eron Markku Rossille omistajaohjaus- ja valvontajaoston 
varajäsenyydestä. 
 
2) valitsee uuden varajäsenen Markku Rossin tilalle omistajaohjaus- 
ja valvontajaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
3) myöntää eron Markku Rossille strategia- ja tulevaisuusjaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta. 
 
4) valitsee uuden jäsenen Markku Rossin tilalle strategia- ja 
tulevaisuusjaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
5) valitsee uuden varapuheenjohtajan Markku Rossin tilalle 
strategia- ja tulevaisuusjaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että Markku Rossi ilmoitti olevansa 
esteellinen (HL 28.1, kohta 1) ja poistui kokouksesta ennen asian 
käsittelyä ja päätöksentekoa klo 12.04 - 12.05.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  
 
  



 

 

Pöytäkirja 5/2023  22 

 
Aluehallitus § 233 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 57 04.09.2023 
 

 

 
Avalt 04.09.2023 § 57    
6/00.00.01/2022    
  

 
Päätösehdotus Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Markku Rossille omistajaohjaus- ja valvontajaoston 
varajäsenyydestä. 
 
2) valitsee uuden varajäsenen Markku Rossin tilalle omistajaohjaus- 
ja valvontajaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
3) myöntää eron Markku Rossille strategia- ja tulevaisuusjaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta. 
 
4) valitsee uuden jäsenen Markku Rossin tilalle strategia- ja 
tulevaisuusjaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
5) valitsee uuden varapuheenjohtajan Markku Rossin tilalle 
strategia- ja tulevaisuusjaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
 
1) myönsi eron Markku Rossille omistajaohjaus- ja valvontajaoston 
varajäsenyydestä. 
 
2) valitsi varajäseneksi Merja Rautiaisen omistajaohjaus- ja 
valvontajaostoon jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
3) myönsi eron Markku Rossille tulevaisuus- ja strategiajaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta. 
 
4) valitsi tulevaisuus- ja strategiajaostoon jäseneksi Merja Rautiaisen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
5) valitsi tulevaisuus- ja strategiajaoston varapuheenjohtajaksi Merja 
Rautiaisen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 234 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 58 04.09.2023 
 

 

 
Eron myöntäminen aluehallituksen jäsenyydestä Sari Essayahille 
 
Ahall 14.08.2023 § 234  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 044 707 9460 
 
Sari Essayah on pyytänyt eroa aluehallituksen jäsenyydestä 
henkilökohtaisten syiden takia. 
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 
 
Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai 
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Sari Essayahille aluehallituksen jäsenen 

tehtävästä. 
 
2) valitsee uuden jäsenen Sari Essayahin tilalle aluehallitukseen 

jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 234 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 58 04.09.2023 
 

 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
 Ei vaikutusta. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) myöntää eron Sari Essayahille aluehallituksen jäsenen 
tehtävästä. 
 
2) valitsee uuden jäsenen Sari Essayahin tilalle aluehallitukseen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että Sari Essayah ilmoitti olevansa 
esteellinen (HL 28.1, kohta 1) ja poistui kokouksesta ennen asian 
käsittelyä ja päätöksentekoa klo 12.06 - 12.07.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  
 
Avalt 04.09.2023 § 58    
6/00.00.01/2022    
  

 
Päätösehdotus Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Sari Essayahille aluehallituksen jäsenen 
tehtävästä. 
 
2) valitsee uuden jäsenen Sari Essayahin tilalle aluehallitukseen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Valtuutettu Björn Cederberg esitti seuraavaa:  
 
Aluevaltuusto 
 
1) myöntää eron Sari Essayahille aluehallituksen jäsenen 
tehtävästä. 
 
2) myöntää eron Annukka Ojalalle eron aluehallituksen 
varajäsenyydestä 
 
3) valitsee aluehallituksen jäseneksi Annukka Ojalan jäljellä olevaksi 
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Aluehallitus § 234 14.08.2023 
Aluevaltuusto § 58 04.09.2023 
 

 

toimikaudeksi. 
 
4) valitsee Annukka Ojalan henkilökohtaiseksi varajäseneksi Sari 
Kauralan. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti Cederbergin tekemän 
esityksen. 
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Aluevaltuusto § 59 04.09.2023 
 

 

Muut asiat 
  
Avalt 04.09.2023 § 59  
  
 
Päätös  Vihreä aluevaltuustoryhmä jätti valtuustoaloiteen lastensuojelun 

jälkihuollon ikärajasta. 
 
Aluevaltuusto merkitsi valtuustoaloitteen tiedoksi ja saattaa sen 
aluehallituksen valmisteluun.  
 
Marja-Leena Kärkkäinen toi esille vaikuttamistoimielinten edustajien 
osallistumisen suunnittelukokouksiin.  
 

  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.48. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 55, § 59 
 
Yllälueteltuihin päätöksiin ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 53, § 54, § 56, § 57, § 58 
 
 Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: 
 
 Aluevalitus 
 

Aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen.  

  
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut, saa päätökseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myös se, jolla on 1 
tai 2 momentin nojalla oikeus tehdä aluevalitus. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 

 
Valitusviranomainen ja -aika 

 
Valitusviranomainen: 
Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Kirjaamo 
PL 1744 (käyntiosoite Minna Canthin katu 64) 
70101 KUOPIO. 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
 Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.  

 
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 
hyvinvointialueen verkkosivustolle. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
 Valituskirjassa on ilmoitettava  
 

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos 
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan 
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.   

 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 
luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos 
valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle 
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää 
postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät 
perille ennen valitusajan päättymistä. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

 


