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Työikäisten sosiaalipalveluissa pohjoisella alueella on toistaiseksi 
voimassa oleva kuntouttavan työtoiminnan ohjaajan 
työsopimussuhteinen tehtävä. Hyvinvointialueen uudelleen 
järjestäytymisen myötä on tullut tarve vahvistaa kuntouttavien 
palveluiden ja muiden sosiaalipalveluiden viranhaltijatyötä 
asiakastarpeisiin vastaamiseksi. Kokonaisvaltainen 
asiakasprosessin hallinta edellyttää muun muassa palvelutarpeiden 
arviointia ja palveluihin liittyvää päätöksentekoa. Tehtävää, jossa 
käytetään julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. (laki 
hyvinvointialueesta 611/2021 § 92).  
 
Sosiaaliohjaajan viran perustamisen myötä kuntouttavan 
työtoiminnan ohjaajan työsopimussuhteista ohjaajan tehtävää ei 
enää täytetä. Sosiaaliohjaajan palkkausmääräraha on huomioitu ja 
katetaan työikäisten sosiaalipalveluiden kustannuspaikalta. Viran 
perustaminen ei lisää henkilötyövuosien määrää työikäisten 
sosiaalipalveluissa. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää perustaa työikäisten sosiaalipalveluiden 
kuntouttaviin sosiaalipalveluihin sosiaaliohjaajan viran. 
 
Kelpoisuusvaatimus: Sosionomi AMK tutkinto. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
 Sosiaaliohjaajan työ turvaa lakisääteisten palvelujen toteutumista. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää perustaa työikäisten sosiaalipalveluiden 

kuntouttaviin sosiaalipalveluihin sosiaaliohjaajan viran. 
 
Kelpoisuusvaatimus: Sosionomi AMK tutkinto. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  


