Palveluesihenkildiden virkojen perustaminen, keskitetyt palvelut
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Keskitettyyn sijaishallintayksikk6on on tarpeen perustaa kolme
palveluesihenkildn virkaa. Yla-Savon sotesta ja Kuopion kaupungin
terveyspalveluista 1.1.2023 Pohjois-Savon hyvinvointialueen
keskitettyyn sijaishallintayksikkoon siirtyneet esihenkilét ovat
tydsopimussuhteisia. Palveluesihenkilon tehtdvaan sisaltyy
viranomaisvalmistelua ja viranhaltijana paatdéksentekoa. Muut ko.
yksikon palveluesihenkilot ovat virkasuhteisia. Virkoihin siirtyvat
likkeenluovutuksella hyvinvointialueelle siirtyneet aikaisemmin
vastaavia tehtavia hoitaneet henkilot.

Valmistelijan paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa perustaa kolme palveluesihenkilon virkaa
1.6.2023 alkaen. Virkojen kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi tai
alempi tiedekorkeakoulututkinto tai soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto seka kokemus lahijohtamisesta.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Virkojen perustaminen on kustannusneutraali, koska vastaava
maara tehtavia lakkaa muutoksessa. Muutoksella varmistetaan
tasapuolinen asema keskitettyjen sijaishallinnan palveluiden
esihenkilotehtavissa.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa perustaa kolme (3) palveluesihenkildén virkaa
1.6.2023 alkaen. Virkojen kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi tai
alempi tiedekorkeakoulututkinto tai soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto seka kokemus lahijohtamisesta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



