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Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi 
(22.12.2022; § 151) joulukuussa hyvinvointialueen strategian.  
 
Vuoden 2023 aikana strategiatyö jatkuu: 
•Teemme strategian toimeenpanosuunnitelman 
•Tarkennamme strategiaa palvelustrategian osalta 
•Suunnittelemme strategiset ohjelmat 
 
Strategian toimeenpanosuunnitelma (liite) kuvaa hyvinvointialueen 
strategian seurannassa käytettävät mittarit ja sen toimeenpanoa 
varten suunniteltavat strategisten ohjelmat sekä strategian 
juurruttamisen ja viestinnän periaatteet.  
 
Vuoden 2023 aikaan valmistellaan 5 strategista ohjelmaa: 
•Palvelustrategia ja sen toimeenpano-ohjelma 
•Henkilöstövoimavarat ja työn tuottavuuden lisääminen 
•Digitaalisten palveluiden kehittäminen 
•Hallinto, hankinnat ja tilat 
•Tutkimus, kehitys, innovaatiotoiminta ja opetus 
 
Strategiset ohjelmat tuodaan erikseen hallitukseen käsiteltäväksi 
ennen toimeenpanoa ja riippuen toimenpiteiden vaikutuksista / 
laajuudesta tarvittaessa aluevaltuustoon. Strategiset ohjelmat 
sisältävät syksyllä hyväksytyn tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman 
toimenpiteet. Kaikki strategiset ohjelmat valmistellaan vuoden 2023 
aikana. 
 
Strategisten ohjelmien toimeenpanossa hyödynnetään 
hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittämiseen 
vuosiksi 2023 - 2025 saatua valtionavustusta aluehallituksen 
aiemman päätöksen mukaisesti (12.4.2023, § 123).  
 
Esityslistan oheisaineistona:  

 Strategian toimeenpanosuunnitelma 2023–2025 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus hyväksyy strategian toimeenpanosuunnitelman 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Strategiset ohjelmat tukevat integraatiota. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 



 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä strategian toimeenpanosuunnitelman. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 


