Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Pohjois-Savon maakunnallisen nuorisovaltuuston
toimintasaanto (hyv. alhall 14.11.2022)

Toiminta-ajatus ja periaatteet

Pohjois-Savon maakunnallinen nuorisovaltuusto on hyvinvointialueesta saadetyn lain tar-
koittama osallistumis- ja vaikuttamistoimielin nuorille (Laki hyvinvointialueesta 611/2021,
328).

Pohjois-Savon maakunnallinen nuorisovaltuusto on pohjoissavolaisten nuorten poliittisesti
ja uskonnollisesti sitoutumaton osallistumis- ja vaikuttamistoimielin. Nuorisovaltuusto toimii
nuorten aanena kaikessa maakunnallisessa pdatoksenteossa, joka vaikuttaa nuoriin nyt ja
tulevaisuudessa.

Pohjois-Savon maakunnallisen nuorisovaltuuston toimintaedellytyksista vastaa Pohjois-Sa-
von aluehallitus taman toimintasdanndn mukaisesti. Pohjois-Savon maakunnallisen nuoriso-
valtuusto voi tehda yhteistyota muiden organisaatioiden kanssa seka ottaa kantaa muiden
organisaatioiden hallinnon alla oleviin asioihin oman toimintasuunnitelman ja kiinnostuksen
mukaisesti.

Maakunnallisen nuorisovaltuuston kokoaminen, kokoamisen prosessi ja nimedminen

”Aluehallituksen on asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmis-
tamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto... Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hy-
vinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta
kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisdksi vaikuttamistoi-
mielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoi-
mielinten toimintaedellytyksista. ”

Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 32§

Maakunnallinen nuorisovaltuusto koostuu 13-25 -vuotiaista nuorista. Nuorisovaltuustoon
kuuluu 25 jasenta, joista 19 tulee kuntien vastaavista toimielimista (kunnallisesta nuorisoval-
tuustosta). Vahintaan kuusi jasenta tulee vapaan haun kautta. Varajdsenia ei ole.

Mikali kunnassa ei ole nuorisovaltuustoa tai kunnallinen nuorisovaltuusto ei pysty valitse-
maan edustajaansa, lisatdan tama paikka vapaaseen hakuun. Samalla kannustetaan teke-
maan kuntien valilla sopimuksia siitd, etta jonkin toisen kunnan edustaja voi edustaa myos
puuttuvaa kuntaa.

Vapaassa haussa on tarkeda painottaa sita, ettda nuorten aani tulee kattavasti esiin. Vapaasta
hausta on tiedotettava vahvasti niin, etta hakijoita saadaan ryhmista, jotka eivat kunnallis-
ten toimielinten kautta tule kuulluksi. Vapaan haun kautta tulleet hakemukset kasitelldaan
anonyymisti kunnallisten nuorisovaltuustojen valitsemien edustajien toimesta (ks. kohta 2).
Nuorisovaltuuston kokoonpanossa on tarkeaa, etta:
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- eri-ikdiset ovat edustettuina.

- eri sukupuolet ovat edustettuina tasapuolisesti.

- maantieteellinen kattavuus on monipuolinen.

- eri koulutusasteet ovat edustettuina, esim. opiskelijajarjestot huomioita.
- mukana on nuoria, jotka ovat koulutuksen tai tyéelaman ulkopuolella.

Kokoonpanon valintaprosessi on seuraava:

1) Aluehallitus antaa toimeksiannon nimedmisesta nuorisovaltuuston toiminnan ohjaajalle,
joka tiedottaa ja laittaa nimeamispyynnon edelleen kunnallisille nuorisovaltuustoille. Kun-
nalliset nuorisovaltuustot valitsevat jasenensa maakunnalliseen nuorisovaltuustoon.

2) Kunnallisten nuorisovaltuustojen valitsemat jasenet kokoontuvat yhteiskokoukseen ja val-
mistelevat vapaassa haussa haettavien edustajien kriteerit, haku ilmoituksen, tiedottamisen
hyvinvointialueen viestinndn avulla seka suorittavat valinnat anonyymien hakemusten jou-
kosta. Ohjaajalla on tieto hakijoista ja yhteystiedoista.

3.) Kun maakunnallinen kokonaisuus on valmis, etenee esitys aluehallituksen paatettavaksi.
Aluehallitus nimeda nuorisovaltuustoon oman edustajansa oman toimikautensa ajaksi (4
vuotta). Lisaksi nuorisovaltuusto voi pyytaa muita asiantuntijajasenia hyvinvointialueen pal-
veluista.

4.) Maakunnallinen nuorisovaltuusto voi halutessaan pyytda muista maakunnallisista organi-
saatioista (esim. Pohjois-Savon liitto, ELY) toiminnalleen kummijasenen.

5.) Maakunnallinen nuorisovaltuusto nimeda keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan ensimmaisessa tapaamisessaan. Nuorisovaltuustolla on mahdollisuus kdyttaa tek-
nista sihteeria.

5.) Valintaprosessi viedaan lapi kahden vuoden valein.

6) Mikali kunnallisen nuorisovaltuuston edustaja luopuu tehtdvasta kesken kauden, niin ko.
kunnallinen nuorisovaltuusto nimeaa uuden edustajan joukostaan. Vapaa haun kautta tullut
edustaja tdydennetaan aina seuraavan toimikauden alussa.

Toimikausi

Maakunnallisen nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi vuotta. Aluehallitus nimeda nuoriso-
valtuuston vuosittain. Talla kaytannolla huomioidaan kuntien nuorisovaltuustojen tai vaikut-
tamisryhmien toimikaudet seka nuorten eldamantilanteiden vaihtuvuus.

Kokouskaytdannot

Saavutettavuus ja esteettdmyys ovat keskeinen arvo kokouskaytannoista sovittaessa seka
muussa toiminnassa.
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Maakunnallisen nuorisovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen ollessaan estynyt
varapuheenjohtaja. Kokous on kutsuttava koolle vahintaan viikkoa ennen kokousta.

Kokous on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet
jasenista osallistuu kokoukseen. Kokouksen esittelijana toimii puheenjohtaja. Kokousten or-
ganisoinnissa avustaa nuorisovaltuuston ohjaaja ja tarvittaessa tekninen sihteeri.

Maakunnallisella nuorisovaltuustolla on vuoden aikana vahintaan 4 kokousta. Lahikokousten
paikkakuntana on ensisijaisesti Kuopio. Kokoukset voidaan jarjestaa hybridimallilla. Tapaa-
miskdytanndista ja -ajoista sovitaan tarkemmin ensimmaisessa tapaamisessa.

Nuorisovaltuuston esityslistat ja poytakirjat viedaan hyvinvointialueen asianhallintajarjestel-
maan Dynastyyn. Sieltd materiaalit julkaistaan hyvinvointialueen kotisivulla. Kokousmateri-
aalit on toimitettava osallistujille heiddan toivomassaan muodossa. Sahkoisten materiaalien
taytyy olla saavutettavia ja esteettomia.

Lahitapaamisena on hyva jarjestda nuorisovaltuuston kdaynnistymiseen liittyva ryhmaytymi-
sen, toiminnan suunnittelun ja kdytannoista sopimisen paivatapaaminen.

Nuorisovaltuusto voi kutsua kokouksiinsa tarvittavia asiantuntijoita.

Kokouspalkkio ja matkakustannukset

Kokouksiin osallistuvat jasenet saavat kokouspalkkion 100 euroa/kokous ja puheenjohtajalle
150 euroa. Matkakustannukset korvataan kokoukseen osallistuijille.

Maakunnallisen nuorisovaltuuston tehtavat

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikut-
tamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten, ikdantyneen vaeston tai vammais-
ten henkil6iden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tu-
lee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella”

Laki hyvinvointialueesta 32§ 2. mom.

Maakunnallisen nuorisovaltuusto

e lisdda maakunnan nuorten osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksia maakunnallisessa
paatoksenteossa seka nuoria koskevissa palveluissa yli organisaatiorajojen.

e tukee yhteistyota Pohjois-Savon kuntien ja niiden nuorisovaltuustojen valilla.

e kokoaa alueensa nuorten nakemyksia esimerkiksi kyselyilld, jarjestamalla tapaamisia
ja jalkautumalla oppilaitoksiin tai nuorten palvelupisteisiin. Maakunnallinen nuoriso-
valtuusto kokoaa aineistoa kannanotoiksi tai aloitteiksi eteenpain vietavaksi.
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e pitaad yhteytta hyvinvointialueen paattajiin, viranhaltijoihin ja tydntekijoihin seka
maakunnan muihin viranomaisiin lisatdakseen yhteisty6ta ja suoria vaikuttamismah-
dollisuuksia.

e tekee vuosittain toimintasuunnitelman ja sen mukaisen talousarvion, joka hyvaksy-
taan hyvinvointialueen seuraavan vuoden talousarvion osana.

e tekee toiminnastaan toimintakertomuksen, jossa toteutettu toiminta kuvataan alue-
hallitukselle.

o tekee viestintdasuunnitelman, joka paivitetdan saannollisesti. Viestintasuunnitel-
massa nuorisovaltuusto sopii viestintdkanavat ja viestintavastuut.

e nimeaa edustajansa perhe- ja vammaispalvelujen lautakuntaan (yhteistyd vammais-
neuvoston, aluevaltuustoon ja nimeaa tarvittaessa edustajansa muihin tyéryhmiin.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen tehtavat
Pohjois-Savon hyvinvointialue

e osoittaa nuorisovaltuuston toiminnalle esteettomat kokoustilat. (sahkoisten tapaa-
misten mahdollistaminen, hybriditilat tms.)

e huolehtii kokousten tarvitsemista jarjestelyista. Mikali kokoukset vaativat sahkoisia
laitteita, niin hyvinvointialue varmistaa ne osallistujille seka kouluttaa niiden kayt-
toon.

e vastaa kokouksista aiheutuneista kustannuksista.
e tukee toimintaa ja jarjestaa tarvittaessa neuvontaa toiminnan tueksi.

e Nuorten osallistumista ja vaikuttamistoimintaa varten hyvinvointialueen on
selkedsti osoitettava yhteyshenkilot asioiden selvittamista varten.

e Nuorten nakemyksen kysyminen tehdaan luontevaksi osaksi aluehallituksen,
aluevaltuuston seka lautakuntien tyota. Paattajat ovat tervetulleita nuorten
tapaamisiin.

e antaa tarvittaessa apua kokousasioiden valmisteluun. Tassa ohjesaannossa tehtavat
on sisallytetty nuorisovaltuuston ohjaajan tehtaviin

e Resursoi nuorisovaltuuston toimintaa taloudellisesti
e maksaa kokouspalkkiot, matkakorvaukset seka hupparirahan.

e toimintamadrdrahat toimintasuunnitelman mukaisesti koulutuksiin ja semi-
naareihin.

e resursoi ohjaajan edistdmaan ja varmistamaan nuorisovaltuuston ty6ta

Ohjaajan tehtavat
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Maakunnallisen nuorisovaltuuston ohjaajan tehtavana on tukea nuorisovaltuuston toimin-
taa. Ohjaajan tulee olla osaava sekd nuorten toiminnasta ja asioista kiinnostunut. Suosituk-
sena on, etta ohjaajan tydajasta 20 % suunnataan nuorisovaltuuston tukemiseen.

e Avustamalla tarvittaessa kokousjarjestelyissa, nuorisovaltuuston kulujen seuraami-
sessa ja raportoimisessa, asiakirjahallinnossa, kannanottojen ja aloitteiden laatimi-
sessa seka viestinndssa.

e tukemalla nuorisovaltuuston ja virkamiesten/paattajien valistd yhteistyota.

e avustaa yhteydenpidossa kuntiin ja kuntien nuorisovaltuustoihin.

e huolehtimalla, ettd nuorisovaltuutetut saavat riittavan perehdytyksen tehtavaansa ja
tietoa nuoria koskevista sekd paatdksenteossa olevista asioista. Ohjaajan tyopanosta
tarvitaan erityisesti uuden kauden aloituksessa, jonka aikana han huolehtii toimin-
nan jatkuvuudesta turvaamisesta.

Prosessi

Laatija: Anne Aholainen, projektipdallikko, osallisuus ja jarjestot, POSOTE20 -hanke

Kommenttikierrokset ja versiot

Versio 0.1. Kommentointi: Nuoret tulevaisuudentekijat Pohjois-Savossa -hanke (Pohjois-
Savon liitto), Hankkeen nuorten vaikuttaja-ryhma

Kyselyssa 7lausuntoa, joista 1 oiskelijajarjestosta ja 1 vaikuttaja-ryhmalta (eri
kuntien nuoria)

¢ Ohjaajan toiminta on resursoitava. Nuorisovaltuuston toiminta ei onnistu muuten.

¢ Nuorisovaltuuston jarkeva toimintakausi on kaksi vuotta, ei hallintosddnnén nelja vuotta.
Tama on nuorilta tullut selked pyyntd. Nuorten edustajien vaihtuvuus voi olla todella suuri
vuodenkin sisalla.

¢ Muut toimielimet ovat Pohjois-Savon hyvinvointialueen neuvostoja. Tama olisi Pohjois-
Savon maakunnallinen nuorisovaltuusto. Nuorilla on halua olla vaikuttamassa sote/pela
—asioita laajemmin. Pohjois-Savossa on ajateltu olevan vain yksi nuorisovaltuusto maa-
kunnallisesti.

¢ Yhdessa lausunnossa toivottiin varajasenia.

e Palkkioista halutaan selkea linjaus, myo6s valintaprosessia on lausuntojen pohjalta muo-
kattu.

Versio 0.2.  Poliittinen seurantaryhma 14.2.2022

Laaja johtoryhma 16.2.2022 kasittelee toimintasaanndt ja lausunnoissa ehdo-
tetut muutokset.

Nuorten ilta 24.2.2022

o Kiertdvan sihteerin sijaan toivottiin pysyvaa sihteeria.
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Varajasenia toivottiin. Varajasen voisi olla kokouksessa sitten paikalla vain siina tapauk-
sessa, etta varsinainen jasen on estynyt.

Kuopiota toivottiin vakituiseksi kokouspaikaksi, muille paikkakunnille likkuminen hanka-
laa etaisyyksien vuoksi, Kuopio hyvalla sijainnilla ja yhteyksien paassa.
Kokousajankohdaksi toivottiin iltaa, esim. aikaisintaan klo 16 eteenpain, johtuen juuri
etaisyyksista.

Toimintasdanndssa kohta "Maakunnalliseen nuorisovaltuustoon valittu edustaja voi toi-
mia kunnallisen nuorisovaltuuston edustajana toimikautensa loppuun. Tall6in yhteyden-
pidosta kunnalliseen nuorisovaltuustoon on sovittava erikseen.” oli luonut osalle nuorista
vaikutelman, ettd jos maakunnallisen nuorisovaltuuston toimintaan lahtee, joutuu jatta-
maan kautensa jalkeen kuntansa nuorisovaltuuston. Tama kannattaa ehk& muotoilla eri
tavalla, ettei moista vaarinkasitysta paase syntymaan. Esim. kohdan "edustajana MAA-
KUNNALLISESSA NUORISOVALTUUSTOSSA toimikautensa” voisi muotoilla nain, niin
epaselvyys, misté edustuspaikasta on kyse ehké hieman selvenisi.

Poliittinen seurantaryhma: toimikauden muutos yhdeksi vuodeksi

Versio 1.0. Toimintasdaanto hyvaksytty 13.6.2022 aluehallituksen kokouksessa

Versio 2.0. Toimintasdaanto hyvaksytty 14.11.2022 aluehallituksen kokouksessa

muutettu toimikauden pituudeksi 2 vuotta.



