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Aluehallitus 
 
Aika 27.02.2023 klo 13:03 - 14:53 
 
Paikka Pohjois-Savon hyvinvointialue, hallintokeskus, rak 10, 1 krs. 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 57 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 58 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 59 Asioiden käsittelyjärjestys 6 
§ 60 Ajankohtaiset asiat 7 
§ 61 Palvelusopimusten hyväksyminen / Istekki Oy 8 
§ 62 Pohjois-Savon pelastustoimen omavalvontaohjelma 13 
§ 63 Sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelma 

(vuosisuunnitelma) 2023 
16 

§ 64 Toimintayksikkökohtaisten henkilötietojen käsittelyn 
vastuuhenkilöiden nimeäminen 

18 

§ 65 Ikääntyneiden palveluiden asiakasohjauksen viran 
lakkaaminen ja uuden perustaminen 

19 

§ 66 Hyvinvointialueen ja UEFin välinen yhteistyösopimus 21 
§ 67 Yrittäjäfoorumin puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 

valinta 
23 

§ 68 Hyvinvointialueen edustajan nimeäminen Terve Kunta 
verkostoon 

24 

§ 69 Pohjois-Savon hyvinvointialueen lausunto Itä-Suomen 
hallinto-oikeudelle Varkauden valitukseen Vaalijalan 
kuntayhtymän päätöksestä 

26 

§ 70 Viranhaltijapäätösten tarkastaminen 30.1. - 21.2.2023 28 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Essayah Sari jäsen  
 Kanniainen Aino jäsen  
 Kokki Hannu aluehallituksen 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Kärkkäinen Ilpo jäsen  
 Meriluoto Laura jäsen  
 Ojala Kari aluehallituksen 3. 

varapuheenjohtaja 
 

 Partanen Karoliina jäsen Liittyi kokoukseen klo 
13.20 § 60 aikana. 

 Raatikainen Riitta aluehallituksen 
puheenjohtaja 

 

 Rautiainen Merja jäsen  
 Rossi Markku aluehallituksen 2. 

varapuheenjohtaja 
Poissa § 61 14.03 - 
14.06 ajan. 

 Tirkkonen Veijo jäsen  
 Åhman Kati jäsen  
 Kumpusalo-Vauhkonen Anne aluevaltuuston 2. 

varapuheenjohtaja 
 

 Reijonen Minna aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Korhonen Marko  esittelijä  
 Niemeläinen Janne  pöytäkirjanpitäjä  
 Janhonen Kari  talousjohtaja Poissa § 61 14.03 - 

14.06 ajan. 
 Koponen Jukka  toimialajohtaja  
 Korhonen Mikko  toimialajohtaja  
 Antikainen Mari  henkilöstöjohtaja  
 Pekkarinen Tuomo  muutosjohtaja  
 Saarinen Jari  toimialajohtaja  
 Jestola Eija  toimilinjajohtaja  
 Kantanen Kati  toimialajohtaja  
 Pekkanen Leila  muutosjohtaja Liittyi kokoukseen klo 

13.55 § 60 aikana. 
 Lampi Jussi  strategia- ja 

kehittämisjohtaja 
 

 Mykkänen Minna  johtaja ylihoitaja Poistui kokouksesta § 
63 aikana klo 14.19. 

 Remes Sami  toimilinjajohtaja  
 Kettunen Anne  viestintä- ja 

markkinointijohtaja 
 

 Kauppinen Virpi  tekninen sihteeri  
 Räsänen Henna  tekninen sihteeri  
 Tolppanen Tapio varajäsen  
 Räsänen Mirka  tekninen sihteeri  
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 Yli-Monni Katja  asiantuntija Läsnä § 63 esittelyn 
ajan klo 14.15-14.33. 

 
Poissa Siponen Markku 
 Tsupari Hannu 
 Hynninen Kati 
 Hedman Antti  
 Paahto Marena  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Riitta Raatikainen Janne Niemeläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

57 - 70 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 28.2.2023 
 
 
 Merja Rautiainen Tapio Tolppanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen     
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Aluehallitus § 57 27.02.2023 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Ahall 27.02.2023 § 57  
 

Kutsu kokoukseen on toimitettu sähköisen kokousjärjestelmän 
kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
hallintosäännön 164 §:n mukaisesti vähintään 4 päivää ennen 
kokousta. 
 
Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Aluehallitus § 58 27.02.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Ahall 27.02.2023 § 58 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjan tarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Karoliina Partanen ja Merja Rautiainen. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Merja Rautiainen ja Tapio 
Tolppanen.  
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Aluehallitus § 59 27.02.2023 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Ahall 27.02.2023 § 59 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Hyväksyttiin.  
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Aluehallitus § 60 27.02.2023 

Ajankohtaiset asiat 
  
Ahall 27.02.2023 § 60  
  

 Talouskatsaus, Kari Janhonen 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että: 
 - Karoliina Partanen liittyi kokoukseen klo 13.20 
 - Leila Pekkanen liittyi kokoukseen klo 13.55 
 
 Muut ajankohtaiset asiat:  
 - alueneuvottelu ministeriössä 24.2.2023 
 - viranhaltijapäätösten valmistelu 

 - Tehy ry kirjelmä 23.2.2023, koskien kelpoisuusvaatimuksia.  
 Käsiteltiin henkilöstöjohtajan antama selvitys. 

  
 Aluehallitus merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi. 
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Aluehallitus § 331 21.11.2022 
Aluehallitus § 61 27.02.2023 

 
Palvelusopimusten hyväksyminen / Istekki Oy 
 
Ahall 21.11.2022 § 331  
  
 
 
 Valmistelija: ICT-muutosjohtaja Tuomo Pekkarinen, 

tuomo.pekkarinen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 2080 
 

Aluehallitus on aiemmin hyväksynyt Istekki Oy:n puitesopimuksen, 
jolla varmistetaan tukipalvelujen tuotannon toteutus 
hyvinvointialueen tarpeisiin. 

 
Istekin ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen väliset palvelusopimukset 
tehdään osapuolten välillä solmitun puitesopimuksen mukaisella 
sopimusmallilla palvelukohtaisesti. Palvelusopimus on 
sopimuskokonaisuus, joka sisältää yhden palvelun toteuttamisen 
periaatteet koko hyvinvointialueelle sekä palvelukohtaiset 
sopimusehdot. 
 
Tämä mahdollistaa jatkossa helpomman ylläpidon kun yksittäisiä 
palvelusopimuksia voidaan solmia, muokata ja päättää ilman että se 
vaikuttaa muiden palveluiden tilanteeseen. Koska Istekki tuottaa 
laajasti hyvinvointialueen ICMT-palveluita, sopimusmäärä tulee 
olemaan mittava. Liitteenä lista tällä hetkellä valmistelussa olevista 
sopimuksista.  
 
Jokaisella palvelusopimuksella on liitteet, joilla sovitaan mm. 
palvelun sisällöstä, palvelutasoista ja hinnasta. 
 
Sopimuksia valmistellaan yhdessä sovitun mallin mukaan siten, että 
ensimmäiset versiot ovat valmiina marraskuun 2022 loppuun 
mennessä. 
 
Sopimukset käydään läpi hyvinvointialueen tieto- ja laitehallinnossa 
ja yhteisesti osapuolten kesken joulukuussa 2022. 
  
Palvelusopimukset hyväksytään ennen vuodenvaihdetta. 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Lista valmistelussa olevista Istekki Oy:n palvelusopimuksista. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
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Aluehallitus § 331 21.11.2022 
Aluehallitus § 61 27.02.2023 

1) aluehallitus merkitsee tiedoksi Istekki Oy:n palvelusopimusten 
valmistelun tilanteen ja 
 

2) valtuuttaa strategia- ja kehittämisjohtajan hyväksymään 
palvelusopimukset joulukuussa 2022. 

 
Sote-integraatiovaikutukset 

 
Yhdenmukaiset tuotantotavat koko hyvinvointialueella. 
 

Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
 

Päätösehdotus Aluehallitus 
1) merkitsee tiedoksi Istekki Oy:n palvelusopimusten valmistelun 
tilanteen ja 
 
2) valtuuttaa strategia- ja kehittämisjohtajan hyväksymään 
palvelusopimukset joulukuussa 2022. 
 

Päätös Markku Rossi ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
14.15 - 14.17. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  
 
Ahall 27.02.2023 § 61    
341/02.08.01/2022    
 
 
 Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, 

jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 

Istekki Oy:n palvelusopimuksista jäi hyväksymättä joulukuussa noin 
50 kpl:tta sopimusten valmistelun kestettyä arvioitua pidempään. 
Loput sopimukset saadaan valmiiksi Q1/2023 aikana. 
 
Palvelusopimukset hyväksytään hankintavaltuuksien puitteissa 
virkatyönä. 
 
Istekin palvelusopimuksista seuraavat sopimukset ovat 
kokonaisarvoltaan yli 3 miljoonaa euroa / neljä vuotta. Sopimusten 
sisältö on valmistelu yhteistyössä tieto- ja laitehallinnon ja Istekki 
Oy:n kanssa. 
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Aluehallitus § 331 21.11.2022 
Aluehallitus § 61 27.02.2023 

1) Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus 
Kuvantamisen arkistointipalvelu 

 
Sopimuksen arvioitu arvo neljälle vuodelle: 3 390 000 EUR 
 
Sopimus sisältää alueella laajasti käytössä olevien kuvantamisen 
järjestelmien jatkuvan palvelun sisältäen mm. alustat 
(sovelluspalvelimet, tietokannat ja niiden hallinta), loppukäyttäjän 
tuen järjestelmiin liittyen ja sovellusten hallinnan.  
 
Sopimuksen piiriin kuuluvat seuraavat järjestelmät: 
PACS kuva-arkisto 
Nealink EKG järjestelmä 
Medimaker kuvantamisen järjestelmä 
Romexis Suun terveydenhuollon kuvantamisen järjestelmä 
 
2) Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus 

Loppukäyttäjän Tukipalvelu 
 
Sopimuksen arvioitu arvo neljälle vuodelle: 3 940 000 EUR 
 
Loppukäyttäjän tukipalvelut koostuvat palvelupisteestä, käytön 
tuesta ja vianselvityksestä sekä käyttöoikeuksien hallinnasta. Kaikki 
loppukäyttäjien yhteydenotot kirjataan Toimittajan 
toiminnanohjausjärjestelmään. Loppukäyttäjän tukipalveluiden avulla 
tarjotaan Asiakkaan loppukäyttäjille yksi selkeä yhteydenottopiste, 
johon he voivat olla yhteydessä kaikissa ICMT-ongelmissaan. 
 
3) Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus 

Tietojohtaminen 
 
Sopimuksen arvioitu arvo neljälle vuodelle: 3 760 000 EUR 
 
Palvelun tavoitteena on tukea asiakkaan päätöksentekoa, 
operatiivista toimintaa ja ennakointia tarjoamalla keskitettyä ja 
ajantasaista tietoa organisaation toiminnasta, taloudesta, asiakkaista 
ja ympäristöstä. Palvelu sisältää tietoalustojen ja 
raportointiratkaisujen ylläpidon ja kehittämisen. Palveluun kuuluu 
alustat, sovellukset, tarvittavat lisenssit, tietojen lataamisen 
prosessit, tietojen mallinnus, tietojen varastointi ja tietojen raportointi.  
 
Sopimuksen piiriin kuuluvat seuraavat järjestelmät/palvelut:  
Assi tietovarastojärjestelmä 
Visuaalinen analyysi 
HVA Tietoallas 
HVA SoteDW 
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Aluehallitus § 331 21.11.2022 
Aluehallitus § 61 27.02.2023 

Alue-Pegasos MiniDW 
 
4) Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus 

Tietoliikennepalvelu 
 
Sopimuksen arvioitu arvo neljälle vuodelle: 12 480 000 EUR 
 
Sopimus sisältää kokonaisvaltaisen tietoverkkoratkaisun joka 
koostuu alla luetelluista osa-alueista. Kaikki osa-alueet pitävät 
sisällään skaalautuvan kapasiteetin, tietoliikenneverkon 
käytettävyyspalvelut sekä ympäristön jatkuvan kehittämisen. 
Toimiva, tehokas ja monipuolisesti joustava tietoverkkoratkaisu on 
nykyaikaisen perustietotekniikka- ja viestintäympäristön ehdoton 
elinehto.  
 
Palvelukokonaisuus sisältää seuraavat palvelut: 
Lähiverkkopalvelu, Langallinen lähiverkko ja Langaton lähiverkko 
Palomuuripalvelu 
Runkoverkkopalvelu 
 
 
5) Pohjois-Savon Hyvinvointialue Palvelusopimus 

Työasemapalvelu 
 
Sopimuksen arvioitu arvo neljälle vuodelle: 13 820 000 EUR 
 
Sopimus sisältää kokonaisvaltaisen laiteympäristön 
elinkaaripalveluna. Tähän sopimuksen kuuluu verkkotulostuksen 
ylläpito ja elinkaari, turvatulostukset, työasemien ylläpito ja 
elinkaaripalvelut, sekä työasemien oheislaitepalvelu. 
 
Esityslistan oheisaineistona: 
 

 Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus,  
Kuvantamisen arkistointipalvelu 

 Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus, 
Loppukäyttäjän Tukipalvelu 

 Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus, 
Tietojohtaminen 

 Pohjois-Savon hyvinvointialue Palvelusopimus, 
Tietoliikennepalvelu 

 Pohjois-Savon Hyvinvointialue Palvelusopimus, 
Työasemapalvelu 
 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää: 
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Aluehallitus § 331 21.11.2022 
Aluehallitus § 61 27.02.2023 

1) merkitä tiedoksi Istekki Oy:n palvelusopimusten valmistelun 
tilanteen, 
2) hyväksyä yllä olevat kokonaisarvoltaan yli 3 miljoonaa euroa / 
neljä vuotta olevat palvelusopimukset ja valtuuttaa 
tietohallintojohtajan viimeistelemään sopimukset. 

 
Sote-integraatiovaikutukset 

Yhdenmukaiset tuotantotavat koko hyvinvointialueella 
 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1) merkitä tiedoksi Istekki Oy:n palvelusopimusten valmistelun 
tilanteen, 
2) hyväksyä yllä olevat kokonaisarvoltaan yli 3 miljoonaa euroa / 
neljä vuotta olevat palvelusopimukset ja valtuuttaa 
tietohallintojohtajan viimeistelemään sopimukset. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että Markku Rossi ja Kari Janhonen 
ilmoittivat olevansa esteellisiä (HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat 
kokouksesta ennen asian käsittelyä ja päätöksentekoa klo 14.03 - 
14.06. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 16 09.02.2023 
Aluehallitus § 62 27.02.2023 

 
Pohjois-Savon pelastustoimen omavalvontaohjelma 
 
Kokoltk 09.02.2023 § 16  
  
 
 
 Valmistelija: kehittämispäällikkö Terhi Ahonen, p . 044 718 8111, 

terhi.ahonen1(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Hyvinvointialueen on pelastustoimen järjestämislain (613/2021,16 §) 
mukaan varmistettava lakisääteisessä toiminnassaan 
omavalvonnalla tehtäviensä lainmukainen hoitaminen sekä 
pelastustoimen palvelujen saatavuus, laatu ja vaikuttavuus. 
 
Omavalvontaohjelman tarkoituksena on ohjata strategisella tasolla 
Pohjois-Savon pelastuslaitoksen laadunhallintaa, toiminnan 
saatavuuden seurantaa, tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden arviointia 
sekä palvelujen kehittämistä. Omavalvontaohjelman tarkoituksena 
on myös viestiä yhteistyökumppaneille ja pelastuslaitoksen toiminta-
alueen asukkaille pelastuslaitoksen riskiperusteisesta, 
suunnitelmallisesta, laadukkaasta ja turvallisesta toiminnasta. 
 
Omavalvontaohjelma hyväksytään ja sen toteutumista seurataan 
hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuslautakunnassa ja 
aluehallituksessa. 

Esityslistan liitteenä:  

Pohjois-Savon pelastuslaitoksen omavalvontaohjelma 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Kokonaisturvallisuuslautakunta päättää esittää 
omavalvontaohjelman hyväksymistä hyvinvointialueen 
aluehallitukselle.   
 

Esittelijä pelastustoimi- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja 
 

Päätösehdotus Kokonaisturvallisuuslautakunta päättää esittää 
omavalvontaohjelman hyväksymistä hyvinvointialueen 
aluehallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
    
 Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana §16 ajan oli kehittämispäällikkö Terhi 

Ahonen klo 16.25 – 16.40. 
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 16 09.02.2023 
Aluehallitus § 62 27.02.2023 

 
Ahall 27.02.2023 § 62    
849/11.01.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Jukka Koponen, puh. 044 718 8101, 

jukka.koponen(at)pshyvinvointialue.fi  
 
Pelastustoimen järjestämislain (613/2021,16 §) mukaan 
hyvinvointialueen on toiminnassaan varmistettava omavalvonnalla 
po. lain mukaisten tehtäviensä lainmukainen hoitaminen. 
Hyvinvointialueen on lisäksi varmistettava pelastustoimen palvelujen 
saatavuus, laatu ja vaikuttavuus. Tehtävien ja palvelujen 
omavalvonta on toteutettava osana niiden järjestämistä ja 
tuottamista. 
 
Hyvinvointialueen on laadittava järjestämisvastuuseensa kuuluvista 
pelastustoimen tehtävistä ja palveluista omavalvontaohjelma. 
Ohjelmassa tulee määritellä velvoitteiden noudattamisen 
järjestäminen ja toteuttaminen. Omavalvontaohjelmassa on 
todettava, miten pelastustoimen palvelujen saatavuutta ja 
toteutumista, laatua sekä vaikuttavuutta seurataan ja miten havaitut 
puutteellisuudet korjataan. 
 
Omavalvontaohjelma sekä omavalvontaohjelman toteutumisen 
seurantaan perustuvat havainnot ja niiden perusteella tehtävät 
toimenpiteet on julkaistava julkisessa tietoverkossa ja muilla niiden 
julkisuutta edistävillä tavoilla. 
 
Hyvinvointialueen hallintosäännön 44 § mukaan 
kokonaisturvallisuuslautakunta vastaa omavalvontaohjelman 
laadinnasta ja palvelujen lainmukaisuuden varmistamisesta sekä 
108 § mukaan aluehallitus hyväksyy omavalvontaohjelman. 

Esityslistan liitteenä:  

 Pelastustoimen omavalvontaohjelma 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus hyväksyy pelastustoimen omavalvontaohjelman 

 
Sote-integraatiovaikutukset 
 Omavalvontaohjelma edistää strategisten tavoitteiden totetumista. 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä pelastustoimen omavalvontaohjelman. 
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 16 09.02.2023 
Aluehallitus § 62 27.02.2023 

 
Päätös Hannu Kokki teki kokouksessa täydennysesityksen 

omavalvontaohjelmaan:  
 
Havainnoista raportoidaan kahdesti vuodessa aluehallitukselle ja 
kokonaisturvallisuuslautakunnalle. 
 
Aluehallitus hyväksyi yksimielisesti pelastustoimen 
omavalvontaohjelman Hannu Kokin täydennyksellä. 
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Aluehallitus § 63 27.02.2023 

 
Sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelma (vuosisuunnitelma) 2023 
  
Ahall 27.02.2023 § 63    
1397/00.03.01/2023    
 
 
 Valmistelija: Katja Yli-Monni, puh. 044 711 3202, katja.yli-

monni(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Sisäinen tarkastus on riippumatonta ja objektiivista arviointi-, 
varmistus- sekä konsultointitoimintaa, jonka tarkoituksena on tuottaa 
lisäarvoa organisaatiolle ja parantaa sen toimintaa. Sisäinen 
tarkastus ottaa toiminnassaan huomioon hyvinvointialueen arvot ja 
organisaation tavoitteet. Sisäinen tarkastus tukee sisäistä valvontaa 
ja auttaa hyvinvointialueen ylintä johtoa hyvinvointialueen ja 
hyvinvointialuekonsernin tavoitteiden saavuttamisessa. 
 
Sisäinen tarkastus laatii vuosittaisen riskilähtöisen sisäisen 
tarkastuksen toimintasuunnitelman (vuosisuunnitelma). Suunnitelma 
perustuu hyvinvointialueen strategiaan ja tavoitteisiin, 
dokumentoituun riskiarviointiin, johdon ja muiden avainhenkilöiden 
esittämiin näkemyksiin tarkastuskohteista sekä sisäisen 
tarkastuksen toiminnassaan tunnistamiin riskialueisiin. 
 
Arviointipäällikkö laatii ja esittelee vuosittain sisäisen tarkastuksen 
toimintasuunnitelman sekä resurssitarpeet aluehallituksen 
hyväksyttäväksi. Toimintasuunnitelmassa otetaan huomioon myös 
sisäisen tarkastuksen toiminnan ja henkilöstön kehittämiseen liittyvät 
tehtävät. 

Esityslistan oheisaineistona:  

 Sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelma (vuosisuunnitelma 
2023)  

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus hyväksyy sisäisen tarkastuksen toimintasuunnitelman 
vuodelle 2023. 

 
Sote-integraatiovaikutukset 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä sisäisen tarkastuksen 

toimintasuunnitelman (vuosisuunnitelman vuodelle 2023). 
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Aluehallitus § 63 27.02.2023 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että: 
- Katja Yli-Monni oli läsnä kokouksessa asian esittelyn ajan klo 14.15 
- 14.33. 
- Minna Mykkänen poistui kokouksesta klo 14.19 asian käsittelyn 
aikana.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 64 27.02.2023 

 
Toimintayksikkökohtaisten henkilötietojen käsittelyn vastuuhenkilöiden nimeäminen 
  
Ahall 27.02.2023 § 64    
1237/07.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 717 9460 
 
 
Hallintosäännön 2 §:n mukaan hyvinvointialueen toiminnassa 
syntyneiden henkilötietojen käsittelytarkoitus määritellään 
toimintayksikkökohtaisesti. Hyvinvointialueella on terveydenhuollon, 
sosiaalihuollon ja pelastustoimen toimintayksiköt. Aluehallitus 
määrää toimintayksikkökohtaisesti henkilötietojen käsittelyn 
vastuuhenkilöt. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää nimetä toimintayksikkökohtaisesti henkilötietojen 
käsittelyn vastuuhenkilöt seuraavasti: 
 
Terveydenhuollon toimintayksikkö; Vastaava lääkäri 
Sosiaalihuollon toimin tayksikkö: Sosiaalihuollon asiantuntijajohtaja 
Pelastustoimen toimintayksikkö: Pelastusjohtaja 

 
Sote-integraatiovaikutukset 
 Yhdenmukainen henkilötietojen käsittely. 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää nimetä toimintayksikkökohtaisesti henkilötietojen 

käsittelyn vastuuhenkilöt seuraavasti: 
 
Terveydenhuollon toimintayksikkö; Vastaava lääkäri 
Sosiaalihuollon toimin tayksikkö: Sosiaalihuollon asiantuntijajohtaja 
Pelastustoimen toimintayksikkö: Pelastusjohtaja 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 65 27.02.2023 

 
Ikääntyneiden palveluiden asiakasohjauksen viran lakkaaminen ja uuden 
perustaminen 
  
Ahall 27.02.2023 § 65    
97/01.01.00/2023    
 
 
 Valmistelija:  
 Ikääntyvien palveluiden toimialajohtaja Mikko Korhonen, p. 044 718 

6200, mikko.korhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 Ikäkeskuspalveuiden palvelualuejohtaja Kaija Kokkonen, p. 044 718 

6407, kaija.kokkonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikääntyneiden palveluiden 
asiakasohjauksen palveluyksikköön siirtyi palveluohjauksen 
osastonhoitajan virka Siilinjärven sosiaali- ja terveystoimen 
ikääntyneiden palveluista. Asiakasohjauksen uudelleen 
järjestäytymisen myötä osastonhoitajan virka on jäänyt 
tarpeettomaksi. Muutosvaiheessa osastonhoitajan virkaa on hoidettu 
määräaikaisella palvelusuhteella. Tammi-helmikuun aikana 
määräaikainen viranhaltija on vastannut siirtymävaiheen tehtävistä 
Siilinjärven alueella. 
 
Ikääntyneiden asiakasohjauksen järjestäytyminen ja 
yhdenmukaistaminen hyvinvointialueella edellyttää asiakasohjaaja-
resurssia koko alueelle. Lähtötilanteessa läntisellä alueella 
Suonenjoella ei ole ollut omaa asiakasohjauksen resurssia ja 
palvelutarpeen arviointia on tehty yhdennettynä työnä esimerkiksi 
kotisairaanhoitajan ja hoivan johdon työtehtävissä. Läntisen alueen 
palvelutarpeen arvioinnin haltuunotto ja toteutuminen 
hyvinvointialueen toimintamallin mukaisesti edellyttää 
asiakasohjaajaresurssin virkapohjaa. 

 
Valmistelijan päätösehdotus: Vapautunut Siilinjärven 
osastonhoitajan virka laukkautetaann ja perustetaan   
asiakasohjaajan virka. Osastonhoitajan viran palkkavaraus kattaa 
asiakasohjaajan palkkavarauksen 
 
Kelpoisuusvaatimus: Soveltuva sosiaali- ja terveydenhuollon AMK 
tutkinto tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto  

 
Sote-integraatiovaikutukset 

Asiakasohjaan työ tukee integroidun palvelukokonaisuuden 
asiaskohtaista toteuttamista 
 

Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
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Aluehallitus § 65 27.02.2023 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1. Lakkauttaa ikääntyneiden palveluiden asiakasohjauksen 
osastonhoitajan viran 
2. Perustaa ikääntyneiden palveluiden asiakasohjaajan viran ja 
antaa täyttöluvan sille. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 66 27.02.2023 

 
Hyvinvointialueen ja UEFin välinen yhteistyösopimus 
  
Ahall 27.02.2023 § 66    
319/00.04.02/2022    
 
 
 Valmistelija: Antti Hedman, antti.hedman(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 

044 717 2110 
 
Sosiaali- ja tervydenhuollon järjestämislain 34§ perusteella Pohjois-
Savon hyvinvointialueen on ylläpidettävä yliopistollista sairaalaa. 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön 2 § mukaan 
hyvinvointialue ja Itä-Suomen yliopisto tekevät sopimuksen 
osapuolten välisen yhteistyön rakenteista ja toimintatavoista. 
Sopimuksessa sovitaan ainakin seuraavista asioista:  
- yhteistyötä varten muodostettavista viranhaltijaryhmistä ja niiden 

kokouskäytännöistä;  
- osapuolten vastavuoroisesta edustuksesta johtoryhmissä ja 

vastaavissa hallinnollisissa kokouksissa;  
- menettelystä yhteisten palvelusuhteiden määrittelyssä ja 

yhteisten palvelussuhteiden täyttämisessä;  
- hyvinvointialueen viranhaltijoiden ja työntekijöiden 

osallistumisesta opetuksen järjestelyihin;  
- osapuolten vastavuoroisesta osallistumisesta organisaatioiden 

strategioiden valmisteluun;  
- yhteisistä yksiköistä ja resursseista;  
- opetuksen ja tutkimukseen liittyvien resurssien järjestämisestä 

sekä  
- muusta yhteistoiminnasta yliopiston ja hyvinvointialueen välillä. 

 
Liitteenä hallintosäännön 2 § mukainen hyvinvointialueen ja Itä-
Suomen yliopiston valmistelema strateginen yhteistyösopimus. 
Sopimus on käsitelty tulevaisuus- ja strategiajaostossa 9.2.2023 § 
15.  

Esityslistan liitteenä: 

 Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja Itä-Suomen yliopiston 
strateginen yhteistyösopimus. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus 
1. hyväksyy Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja Itä-Suomen 

yliopiston strategisen yhteistyösopimuksen ja valtuuttaa 
hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan sopimuksen ja 
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Aluehallitus § 66 27.02.2023 

2. tarvittaessa tekemään sopimukseen pieniä teknisiä muutoksia. 
 
Sote-integraatiovaikutukset 

Sopimus edistää eri terveys- ja sosiaalitieteiden opetuksen, 
koulutuksen ja tutkimuksen integraatiota ja siten edelleen näiden 
ingegroitumsita myös käytännön työssä. 
 

Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
 

Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 
1. hyväksyä Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja Itä-Suomen 
yliopiston strategisen yhteistyösopimuksen ja valtuuttaa 
hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan sopimuksen ja 
2. tarvittaessa tekemään sopimukseen pieniä teknisiä muutoksia. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 67 27.02.2023 

 
Yrittäjäfoorumin puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 
  
Ahall 27.02.2023 § 67    
1021/00.01.02.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 7179460 
 
 

Aluehallitus on hyväksynyt 14.11.2022 kokouksessaan 
yrittäjäfoorumin toimintasäännön. Toimintasäännön mukaan 
aluehallitus nimeää yrittäjäfoorumille puheenjohtajan ja tarvittaessa 
varapuheenjohtajan. 

Esityslistan oheisaineistona:  

 Yrittäjäfoorumin toimintasääntö 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää nimetä yrittäjäfoorumille puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
Sote-integraatiovaikutukset 
 Ei vaikutusta. 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää nimetä yrittäjäfoorumille puheenjohtajan ja 

pyytää Savon yrittäjiä nimeämään varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Aluehallitus nimesi puheenjohtajaksi Riitta Raatikaisen ja pyytää 
Savon Yrittäjät ry:tä nimeämään varapuheenjohtajan. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 68 27.02.2023 

 
Hyvinvointialueen edustajan nimeäminen Terve Kunta verkostoon 
  
Ahall 27.02.2023 § 68    
303/00.04.00/2022    
 
 

Valmistelija: Säde Rytkönen, puh. 044 717 6370, 
sade.rytkonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Hyvinvointialueen luottamushenkilön nimittäminen THL:n Terve Kunta 
verkostoon vuosille 2023-2025 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri hyväksyttiin Terve Kunta verkostoon 
24.8.2020 ja jäsenyyden siirto hyvinvointialueelle on tapahtunut ilman 
uutta käsittelyä. Jäsenyys on maksuton.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on ollut mukana tässä verkostossa 
kuntatyön näkökulmasta. Sote-järjestämislain 7§ mukaan 
hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä alueensa kuntien kanssa ja tuettava niitä 
asiantuntemuksellaan. Terve Kunta verkoston jäsenenä hyvinvointialue 
sitoutuu tukemaan kunnissa tehtävää hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työtä esimerkiksi tekemällä yhteistyötä alueellisessa 
hyvinvointikertomuksessa, tuottamalla alueellista hyvinvointi- ja 
terveystietoa, koordinoimalla alueellista koulutusta ja yhteistyötä eri 
toimijoiden ja yhteisöjen välillä. Saamme tähän tukea Terve Kunta 
verkostosta, joka kehittää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimintatapoja ja rakenteita.  
 
Verkostossa toimiminen edellyttää sitä, että hyvinvointialue osoittaa 
kiinnostusta Terve Kunta -verkostossa toimimiseen ja yhteiseen 
kehittämiseen; sitoutuu jakamaan hyviä käytäntöjä ja oppimaan muilta 
ja hyvinvointialue osallistuu kansallisen verkoston järjestämiin 
seminaareihin ja kokouksiin. 
 
Terve Kunta -verkostoon liittyessä on verkostotyöhön nimetty vähintään 
kaksi henkilöä eli toiminnasta vastaava ja yhteistyötä koordinoiva 
yhdyshenkilö, hyvinvointikoordinaattori Säde Rytkönen sekä 
toiminnasta vastaava luottamushenkilö.  
 
Tähän saakka luottamushenkilönä on toiminut Jussi Kauhanen 
PSSHP:n edustajana Terve Kunta verkostossa. Hyvinvointialueen 
alkaessa tulee nimetä uusi vastuullinen luottamushenkilö Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen edustajaksi Terve Kunta verkostoon kuluvalle 
valtuustokaudelle. 
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Aluehallitus § 68 27.02.2023 

Luottamushenkilöiden tehtävänä on osallistua Terve Kunta 
verkostotapaamisiin ja vahvistaa omaa osaamistaan.  
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus nimeää vastuullisen luottamushenkilön Terve Kunta 
verkostoon vuosille 2023-2025. 

 
Sote-integraatiovaikutukset 
 Asialla ei ole sote-integraatiovaikutuksia. 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää nimetä hyvinvointialueen edustajan Terve Kunta 

-verkostoon.  
 

Päätös Aluehallitus nimesi hyvinvointialueen edustajaksi Kari Ojalan Terve 
Kunta - verkostoon. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 69 27.02.2023 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen lausunto Itä-Suomen hallinto-oikeudelle Varkauden 
valitukseen Vaalijalan kuntayhtymän päätöksestä 
  
Ahall 27.02.2023 § 69    
274/00.04.01/2022    
 
 Valmistelija: lakimies Risto Salmi, puh 044 717 9685, 

risto.salmi(at)pshyvinvointialue.fi 
  
Itä-Suomen hallinto-oikeudessa on vireillä Varkauden kaupungin 
valitus Vaalijalan kuntayhtymän yhtymäkokouksen päätöksestä 
14.12.2022 § 38.  
 
Varkaus on vaatinut, että Vaalijalan kuntayhtymän päätös kumotaan 
ja hallinto-oikeus palauttaa päätöksen toimivaltaisen toimielimen 
uudelleen ratakaistavaksi palauttamatta jääneen ylijäämään osalta.  
 
Vaalijalan kuntayhtymä on sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä 
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 20 §:n 
nojalla lakannut 1.1.2023 lukien ja siirtynyt osaksi Pohjois-Savon ja 
Etelä-Savon hyvinvointialueita.  
 
Hallinto-oikeus on kehottanut Pohjois-Savon hyvinvointialuetta 
valituksen johdosta antamaan lausuntonsa asiassa.  

Esityslistan liitteenä: 

 Lausunto Itä-Suomen hallinto-oikeudelle Varkauden 
valitukseen 

Esityslistan oheisaineistona:  

 Vaalijalan kuntayhtymän päätöksestä 

Valmistelijan päätösehdotus:  
Esitän, että lausunto annetaan Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.   

 
Sote-integraatiovaikutukset 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää antaa esityslistan liitteenä olevan lausunnon. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 69 27.02.2023 
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Aluehallitus § 70 27.02.2023 

Viranhaltijapäätösten tarkastaminen 
  
Ahall 27.02.2023 § 70  
  
 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 56 §:n mukaan asia on otettava 
ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 139 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Toimielimen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava aluehallitukselle niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätösten osalta viranhaltijan on neljän päivän kuluessa 
päätöksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten 
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle. 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätösluettelot 
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja 
hyvinvointialuejohtajalle. 
 
Aluehallitukselle ei ilmoiteta eikä sillä ole otto-oikeutta 
henkilöstöpäätöksiin, jotka koskevat henkilöstöasioita, jotka on 
mainittu hallintosäännön luvussa ”Toimivalta henkilöstöasioissa”. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan: 
- viranhaltijapäätösluettelo ajalta 30.1.2023 – 21.2.2023  
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta viranhaltijoiden päätöksiin. 

Aluehallitus hyväksyy viranhaltijapöytäkirjat ja merkitsee tietoon 
saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.53. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 57, § 58, § 59, § 60, § 69, § 70 
 
Päätökset, joista ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 
67, § 68 
 
 

  
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Koska päätöksestä voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.  

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus 
Kirjaamo 
Puijonlaaksontie 2 
Rak. 3, 0 krs 
70210 KUOPIO.   
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 

 
Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, sekä selvitys 
siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä sanotun mukaan on luettava. 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 
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