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[ta-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyman toiminta
on tarkoitus siirtaa soteuudistukseen liittyvan jarjestamisvastuun
siirtymisen yhteydessa uuden perustetun hyvinvointiyhtyman
vastattavaksi 1.1.2023.

Tavoitteena on toiminnan siirtdminen mahdollisimman
muuttumattomana uuden lainsaadannén mukaiselle
oikeushenkilOlle. Jarjestely perustuu siis soteuudistuksen vaatimiin
teknisluonteisiin muutoksiin toiminnan jarjestamisesta vastaavan
tahon organisoitumisessa, eika jarjestelylla tavoitella toiminnan
sisalléon muuttamista itsessaan. Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta annetun lain (616/2021,
jaliempana voimaanpanolaki) 18 §:n mukaan sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien seka niita hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka
hyvinvointiyhtymaan katsotaan liikkeen luovutukseksi.

Myo6s muut soteuudistuksen yhteydessa toteutettavat
organisaatiojarjestelyt tarkoittavat herkasti liikkeen luovutuksen
tunnusmerkkien tayttymista. Liikkeen luovutuksessa henkildsto
siirtyy ns. vanhoina tyontekijoina uuden tyonantajan palvelukseen ja
sailyttaa siirtymahetkella voimassa olevat tyo- tai virkasuhteisiinsa
liittyvat oikeudet ja velvollisuudet. Liikkeen luovutuksessa
noudatetaan tydsopimuslain 1 luvun 10 §:nja 7 luvun 5 §:n seka
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (jalj.
viranhaltijalaki) 25 §:n ja 39 §:n sdanndksia seka muutakin liikkeen
luovutuksia koskevaa saantelya ja tulkintoja, ellei tassa
sopimuksessa nimenomaisesti toisin sovita.

Jarjestelyyn sisaltyy useita perakkaisia henkildston siirtoja ja liikkeen
luovutuksia. Henkilosto siirtyy ensin liikelaitoskuntayhtyman
purkautuessa Pohjois-Savon sairaanhoitopiirille
likelaitoskuntayhtyman purkamista koskevan sopimuksen
mukaisesti. Sairaanhoitopiiristd henkildsto siirtyy voimaanpanolain
mukaisella yleisseuraanolla edelleen henkildston Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle, josta henkildstd puolestaan siirretdan Lopulliselle
Luovutuksensaajalle eli hyvinvointiyhtyman palvelukseen.
Luovutukset toteutuvat ja ajoittuvat seuraavasti:

Henkilosto siirtyy Islab-liikelaitoskuntayhtyman purkautuessa
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirille 31.12.2022 klo 23:59 ja edelleen
1.1.2023 klo 00.00 Pohjois-Savon hyvinvointialueelle, josta se siirtyy
edelleen 1.1.2023 klo 00.01 Islab-hyvinvointiyhtymaan. Siirtoketju



perustuu siihen, etta henkildsto sovitaan liikelaitoskuntayhtyman
purkusopimuksessa siirrettavaksi Pohjois-Savon sairaanhoitopiirille,
josta se siirtyy suoraan voimaanpanolain mukaisena
yleisseuraantona Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.
Hyvinvointialueelta henkildsto siirretaan hyvinvointiyhtymaan.

Alkuperaisen Luovuttajan henkildsto siirtyy kussakin siirrossa ja
likkeen luovutuksessa hetkeksi nimellisesti kunkin
luovutuksensaajan palvelukseen, mutta jarjestelyn tarkoituksena on
henkiloston siirtaminen selkeana kokonaisuutena
Liikelaitoskuntayhtymalta Hyvinvointiyhtyman palvelukseen.
Siirtoihin sovelletaan liikkeen luovutuksen periaatteita.

Hyvinvointiyhtyman palvelukseen siirtyvaa henkilostoa on tiedotettu
tulevan jarjestelyn valmistelusta kevaasta 2022 Iahtien
saanndllisesti. Liikelaitoskuntayhtyman Yhteistoimintamenettelyn
kaynnistamisesta on paatetty Liikelaitoskuntayhtyman
johtokunnassa 17.6.2022. Yhteistoimintamenettelya jatketaan
edelleen. Kukin sopimusosapuoli vastaa itsenaisesti omalta osaltaan
yhteistoimintaa koskevien velvollisuuksiensa tayttamisesta.
Osapuolet voivat halutessaan toteuttaa
yhteistoimintavelvollisuuksiaan myos kokonaan tai osittain yhdessa.

Taman sopimuksen tarkoituksena on sopia Itd-Suomen
laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyman henkildston
siirtymisesta liikkeen luovutuksella Alkuperaisen Luovuttajan
palveluksesta Lopullisen Luovutuksensaajan palvelukseen kaikkien
jarjestelyssa mukana olevien luovuttajien ja luovutuksensaajien
kesken.

Sopimusehdot kohdistuvat keskeisimmilta osiltaan Alkuperaisen
Luovuttajan ja lopullisen Luovutuksensaajan eli Hyvinvointiyhtyman
oikeuksiin ja velvollisuuksiin. Muut sopimusosapuolet

eli Sairaanhoitopiiri ja Hyvinvointialue ovat jarjestelyssd mukana vain
valiportaina ja niiden velvollisuudet kohdistuvat 1ahinna itsenaisiin
yhteistoimintamenettelyihin ja siihen, ettd henkilosto siirretaan taman
sopimuksen mukaisesti eteenpain tavalla, joka mahdollistaa
henkiloston lopullisen sijoittumisen Hyvinvointiyhtymaan.

Tama henkiloston siirtoa koskeva sopimus muodostaa osan
Paasopimuksesta, jossa sovitaan tarkemmin omaisuuden ja
sitoumusten siirtymisesta Hyvinvointialueelta toiminnasta jatkossa
vastaavalle Hyvinvointiyhtymalle. Omaisuus ja sitoumukset siirretaan
ensin Liikelaitoskuntayhtyman purkusopimuksella
sairaanhoitopiireille, joista ne siirtyvat voimaanpanolain nojalla
hyvinvointialueiden kautta hyvinvointiyhtymalle.

Esityslistan liitteena:
- Henkildstonsiirtosopimus

Valmistelijan paatdosehdotus:



Aluehallitus paataa hyvaksya lIslab liikelaitoskuntayhtyman
henkildston siirtosopimuksen.

Sote-integraatiovaikutukset
Hyvinvointialuelain mukainen toiminnan jarjestely.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa hyvaksya Islab liikelaitoskuntayhtyman
henkildstonsiirtosopimuksen.

Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Merja Rautiainen, Antti Hedman, Kari Ojala, Markku Rossi, Aino
Kanniainen ja Pekka Pollari ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28.1.
kohta 5) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi klo 15.40 - 15.44.
- Heikki Miettinen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 1) ja
poistui kokouksesta klo 15.40 ennen asian kasittelya.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



