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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Osallistujat

Lasna

Nimi
Aholainen Anne
Anttila Riitta

Auvinen Harri
Back-Hyténen Minna
Berg Marja
Cederberg Bjorn
Daavitsainen Risto
Eestila Markku

Eskelinen Aleksi
Eskelinen-Fingeroos Miia

Essayah Sari
Gronlund Tiina
Hakokivi Nina

Haring Kari

Hedman Pia
Hamalainen Vuokko
Kaartinen Tiina
Kanniainen Aino

Kantele Kaisa

Kaurala Sari

Kokki Hannu

Kokko Simo

Kokkonen Mira
Koskinen Allu
Kumpusalo-Vauhkonen Anne
Karkkainen llpo
Karkkainen Matti
Laasonen-Balk Teijamari

Linnanmaki Vesa
Loponen Kari
Meriluoto Laura
Nousiainen Tiina
Ojala Annukka
Ojala Kari
Partanen Karoliina
Pellikka Minna
Peltola Outi
Pikkarainen Rauno
Pirkkalainen Riikka
Pitkanen Juha
Pitkanen Marjaana

Poytakirja

Tehtava
jasen
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen

jasen
jasen

jasen
jasen
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
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Lisatiedot

Poistui klo 15.24 § 152
aikana.

Poistui klo 13.57 § 152
aikana.

Poistui klo 13.57 § 152
aikana.

Poistui klo 11.53 § 151
aikana.

Poistui klo 12.35.

Poistui klo 12.35.
Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Puurunen Kirsti
Paakko Sakari
Pdksylainen Leena
PAyhonen Arttu

Poyhonen Tarja
Raatikainen Riitta
Rautiainen Merja

Reijonen Minna
Rissanen Mika

Rissanen Minna
Rossi Markku
Ruotsalainen Terttu
Ryynanen Olli-Pekka
Réppanen Neeta
Simpanen Mia

Sokka Irja
Timonen Pekka

Tirkkonen Veijo
Tsupari Hannu
Ahman Kati

Antikainen Mari

Hedman Antti

Janhonen Kari

Jestola Eija

Kettunen Anne
Kantanen Kati
Koponen Jukka
Korhonen Mikko

Korhonen Marko

Poytakirja

jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
henkilostdjohtaja

vastaava laakari

talousjohtaja

toimilinjajohtaja

viestinta- ja
markkinointijohtaja
toimialajohtaja
toimialajohtaja

toimialajohtaja

hyvinvointialuejohtaja
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Poistui klo 13.57 § 152
aikana.

Poistui klo 15.27
aikana.

Poistui klo 14.32 § 152
aikana.

Poistui klo 13.38 § 152
aikana.
Poistui klo 14.47 § 152
aikana.

Poistui klo 15.32 § 152
aikana.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan, klo 10.41-
10.42 § 139 ajan ja klo
10.42-10.43 § 140
ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.20 -
10.26 § 134 ajan ja klo
10.26-10.28 § 135
ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Poissa

Poytakirja

Miettinen Heikki Jouko - 1100H toimilinjajohtaja

Niemelainen Janne

Paahto Marena

Pekkanen Leila

Pekkarinen Tuomo

Saarinen Jari

Tamminen Juuso

Rasanen Henna

Miettinen Tiina Sinikka
Taipale Pekka
Martikainen Senni
Virtanen ErkKi

Ronkko Jani

Ripaoja Hanna
Rantonen Saana

Savolainen-Lipponen Teija

Savolainen Jouko

Heikkinen Noora
Hynninen Kati

Kilpi Marko

Markkanen Sallamaarit
Semi Matti

Siponen Markku
Smolander Heikki
Vaatainen Tuula
Kauppinen Virpi Marita

poytakirjanpitaja

sosiaalijohtaja

muutosjohtaja

muutosjohtaja

toimialajohtaja

strategia- ja
kehittamisjohtaja

tekninen sihteeri

tekninen sihteeri
varajasen
varajasen
varajasen
varajasen
varajasen
varajasen
varajasen
varajasen
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Poissa klo 10.20-10.26
§ 134 ajan, klo 10.26-
10.28 § 135 ajan, klo
10.41-10.42 § 139 ajan
jaklo10.42-10.43 §
140 ajan. Poistui klo
12.35.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.20-10.26
134 § ajan ja klo
10.26-10.28 § 135
ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan. Poistui klo
14.15 § 152 aikana.
Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan, klo 10.41-
10.42 § 139 ajan ja klo
10.42-10.43 § 140
ajan.

Poissa klo 10.26-10.28
§ 135 ajan. Poistui klo
14.15 § 152 aikana.
Poissa klo 10.26-10.28
§ 139 ajan.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Péytakirja 9/2022

Allekirjoitukset

Hannu Tsupari
puheenjohtaja
poytakirjanpitaja 135 §

Janne Niemelainen
poytakirjanpitaja
127-134 § ja 136-152 §

Kasitellyt asiat

127 - 152

Poytakirjan tarkastus  22.12.2022

Aino Kanniainen
poytakirjantarkastaja

Kaisa Kantele
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja on nahtavilla Pohjois-Savon hyvinvointialueen
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 23.12.2022




Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
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§ 127 22.12.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avalt 22.12.2022 § 127

Paatosehdotus

Paatos

Kutsu aluevaltuuston kokoukseen on toimitettu sahkdisen
kokousjarjestelan kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon
hyvinvointialueen hallintosdannén 124 §:n mukaan vahintaan 7
paivaa ennen kokousta. Aluevaltuuston kokouksen kutsuu koolle
valtuuston puheenjohtaja.

Kokouksesta on annettu yleisesti tieto hyvinvointialuelain 99 §:n
mukaan siten, etta kokouskutsu on julkaistu yleisessa tietoverkossa
Pohjois-Savon hyvinvointialueen internet-sivuilla.

Aluevaltuusto on paatosvaltainen, kun vahintadan kaksi kolmasosaa
(2/3) aluevaltuutetuista on lasna.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Suoritettiin nimenhuuto. Paikalla on varsinaisia jasenia 61 ja

varajasenia 8.
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



. Poytakirja 9/2022
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluevaltuusto §128 22.12.2022

Poytéakirjantarkastajien valinta

Avalt 22.12.2022 § 128

Paatésehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjan tarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten danestysten sattuessa. Vuorossa
aakkosjarjestyksessa ovat Aino Kanniainen ja Kaisa Kantele.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Aino Kanniainen ja Kaisa Kantele.



L. Poytakirja 9/2022
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluevaltuusto § 129 22.12.2022

Asioiden kasittelyjarjestys

Avalt 22.12.2022 § 129

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



o Poytakirja
Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto § 130 22.12.2022

Tiedoksisaatettavat asiat 22.12.2022

Avalt 22.12.2022 § 130
97/00.01.02.04/2022

Aluevaltuuston kokousaikataulu vuodelle 2023.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

9/2022

10
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Tarkastuslautakunta § 27 19.05.2022
Aluevaltuusto §76 30.05.2022
Aluehallitus § 284 31.10.2022
Aluevaltuusto § 131 22.12.2022

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2021

Tarkltk 19.05.2022 § 27

Valmistelija: Katja Yli-Monni, puh. 044-717 3202, katja.yli-
monni@kuh.fi

Lain hyvinvointialueesta 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehta
vana on arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja
talouden tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitellaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta 1 §:n mukaan hyvinvointialueen talousarvio ja
tilinpaatds laaditaan hyvinvointialueesta annetun lain 13 luvussa
seka tarkastetaan mainitun lain 14 luvussa tarkoitetulla tavalla
ensimmaisen kerran vuodelle 2021. Laissa ei ole
poikkeussaannoksia esim. arviointikertomuksen osalta, joten sekin
tulee laatia vuodelta 2021. Arviointikertomksen sisaltdéa on kuitenkin
suhteellisen suppea, koska jarjestamisvastuu ei ole viela siirtynyt.

Tarkastuslautakunta on valmistellut aiemmissa kokouksissaan
valtuustolle annettavaa vuoden 2021 arviointikertomusta.
Valmistelun pohjalta on laadittu lopullinen vuoden 2021
arviointikertomus.

Esittelija tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Paatosehdotus Tarkastuslautakunta hyvaksyy vuoden 2021 arviointikertomuksen ja
saattaa sen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Tarkastuslautakunta pyytaa, etta aluehallitus antaa lokakuun
loppuun mennessa lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on
ryhtynyt tai paattanyt ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen
havaintojen johdosta.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Tarkastuslautakunta
Aluevaltuusto
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Paatos

Avalt 30.05.2022 § 76

Paatosehdotus

Paatos

Ahall 31.10.2022 § 284

Poytakirja 9/2022 12

§ 27 19.05.2022
§76 30.05.2022
§ 284 31.10.2022
§ 131 22.12.2022

Esitys arviointikertomukseksi jaetaan kokouksessa.

Tarkastuslautakunta hyvaksyi vuoden 2021 arviointikertomuksen ja
saattaa sen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Tarkastuslautakunta pyytaa, etta aluehallitus antaa lokakuun
loppuun mennessa lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on
ryhtynyt tai paattanyt ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen
havaintojen johdosta.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Sanna Karhunen liittyi kokoukseen klo
12:55 asian kasittelyn aikana.

Esityslistan liitteena:
- arviointikertomus vuodelta 2021

Tarkastuslautakunnan paatdsehdotus:
Aluevaltuusto kasittelee vuoden 2021 arviointikertomuksen.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan Kirsti Puurunen esitteli asian
kokouksessa.

Puheenjohtaja esitti, ettad aluevaltuusto merkitsee
arviointikertomuksen tiedoksi.

Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin ja arviointikertomus merkittiin
tiedoksi.

Hyvinvointialuelain 125 §:ssa todetaan, etta Aluehallitus antaa
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Tarkastuslautakunta
Aluevaltuusto
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 131
71/00.03.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 9/2022 13

§ 27 19.05.2022
§76 30.05.2022
§ 284 31.10.2022
§ 131 22.12.2022

antaa aihetta. Tarkastuslautakunta pyysi aluehallitusta antamaan
lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on ryhtynyt tai paattanyt
ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen havaintojen johdosta.

Vuoden 2021 arviointikertomus on laadittu tilikauden 1.7.-31.12.2021
tilinpaatokseen ja toimintakertomukseen pohjautuen.

Tarkastuslautakunta on johtopaatoksinaan todennut, etta:

e Mikali nykyjarjestajat olisivat veloittaneet kustannukset
taysimaaraisesti, olisi hyvinvointialueen ensimmainen tilikausi
muodostunut alijagamaiseksi.

e Valiaikainen toimielin on toiminut tarkoituksensa mukaisesti.

hyvinvointialuejohtaja Korhonen Marko
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta erillista vastinetta
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2021 ei ole

tarpeen antaa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta erillista vastinetta
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2021 ei ole
tarpeen antaa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 285 31.10.2022
Aluevaltuusto § 132 22.12.2022

Hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet

Ahall 31.10.2022 § 285

Valmistelija: Jukka Koponen, va. pelastustoimi- ja
turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja, puh. 044 718 8101,
jukka.koponen@pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaannén mukaan
varautumisen ja valmiussuunnittelun perusteista
(kokonaisturvallisuuden perusteet) paattaa hyvinvointialueen
valtuusto. Hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet
ohjaavat osaltaan hyvinvointialueen varautumista, valmiutta ja
organisaatioturvallisuutta. Kokonaisturvallisuusesityksessa on
kuvattu toimintaa ohjaavien saadosten mukaiset periaatteet seka
hyvinvointialueen ja sen toimialojen valmiusasioiden perusteita.
Lisaksi siina on maaritelty kokonaisturvallisuuden sisalto ja sen
jarjestaminen hyvinvointialueella.

Kokonaisturvallisuuden periaatteella viitataan yhteiskunnan
elintarkeiden toimintojen turvaamiseen viranomaisten, kuntien,
elinkeinoelaman seka jarjestojen ja kansalaisten yhteistoimintana.
Kokonaisturvallisuus on varautumisen yhteistoimintamalli ja tila,
jossa yhteiskunnan elintarkeisiin toimintoihin kohdistuviin uhkiin ja
riskeihin on varauduttu. Hyvinvointialueen tulee valmiussuunnitelmin
ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka
muilla toimenpiteilla varmistaa tehtaviensa mahdollisimman hyva
hoitaminen myos poikkeusoloissa.

Varautuminen ja valmiussuunnittelu edellyttavat laaja-alaista
yhteistyota seka kattavaa varautumisen tietopohjaa. Tiedon ja
yhteisten perusteiden avulla saadaan nakyma toimintaympariston
kehittymiseen seka riskeihin ja uhkiin. Tavoitteena on turvallisuus, eli
tila, jossa uhat ja riskit ovat hallittavissa. Varautumisella ja
valmiussuunnittelun toimeenpanolla varmistetaan
hyvinvointialuekonsernin valmius ja suorituskyky suhteessa riskeihin
ja uhkiin kaikissa turvallisuustilanteissa. Konsernitasoinen
varautuminen sisaltaa hyvinvointialueorganisaatiossa toteutettavaa
varautumista ja valmiussuunnittelua seka konsernivarautumiseen
liittyvaa ulkoista yhteistyota.

Varautumisen tavoitteena on varmistaa tehtavien mahdollisimman
hairioton hoitaminen kaikissa turvallisuustilanteissa.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Integraatiovaikutus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 132
153/00.01.04/2022

Paatosehdotus

Paatos
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§ 285 31.10.2022
§ 132 22.12.2022

Varautumistoimenpiteita ovat mm. valmiussuunnittelu,
jatkuvuudenhallinta, etukateisvalmistelut, koulutus ja
valmiusharjoitukset. Tavoitteena on ennaltaehkaista onnettomuuksia
ja hairictilanteita seka varmistaa toiminnan mahdollisimman hairioton
jatkuminen myos erilaisissa kriisitilanteissa. EU:n
pelastuspalvelumekanismiin kuuluva kansallinen riskiarvio ja
Pohjois-Savon alueellinen riskiarvio luovat hyvan pohjan
varautumiselle. Lisaksi hyvinvointialueen varautumiseen linkitetaan
muun muassa Yhteiskunnan turvallisuusstrategia.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden
perusteet

Esityksen mukaisilla jarjestelyilla on pitkaaikainen myonteinen
vaikutus hyvinvointialueuudistuksen integraatiotavoitteeseen
kokonaisturvallisuuden osalta.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet.

hyvinvointialuejohtaja Korhonen Marko

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden
perusteet

Aluehallituksen paatdésehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 285 31.10.2022
Aluevaltuusto § 132 22.12.2022
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 355 07.12.2022
Aluevaltuusto § 133 22.12.2022

Pelastustoimen palvelutasopaatos

Ahall 07.12.2022 § 355

Valmistelija: Jukka Koponen, va. toimialajohtaja
puh. 0447 188 101, jukka.koponen@pshyvinvointialue.fi

Pelastustoimen tehtavista saadetaan pelastuslaissa 379/2011 ja
laissa pelastustoimen jarjestamisesta 613/2021. Pelastustoimen
jarjestamislain tarkoituksena on edistaa ja yllapitaa turvallisuutta
seka varmistaa yhdenvertaiset, yndenmukaiset ja
kustannusvaikuttavat pelastustoimen palvelut koko maassa. Sita
sovelletaan hyvinvointialueesta annetussa laissa (611/2021)
tarkoitetun hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevan
pelastustoimen jarjestamiseen, kehittamiseen, ohjaukseen ja
valvontaan.

Pelastustoimen jarjestamislaissa saadetaan myods pelastustoimen
palvelutasosta ja jarjestamisvastuusta seka ohjauksesta.
Sisaministeriod johtaa, ohjaa ja valvoo yleisesti pelastustointa ja sen
palvelujen saatavuutta ja tasoa. Hyvinvointialueen pelastustoimen
palvelutuotantoa ohjaa palvelutasopaatos, josta paattaa
aluevaltuusto.

Lain pelastustoimen jarjestamisesta (613/2021) 3 §:n mukaan
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutason tulee vastata
kansallisia, alueellisia ja paikallisia tarpeita ja onnettomuusuhkia ja
muita uhkia. Palvelutasoa maariteltaessa on otettava huomioon
my0s toiminta valmiuslain (1552/2011) 3 §:ssa tarkoitetuissa
poikkeusoloissa ja niihin varautuminen. Pelastuslain mukaan
pelastuslaitoksen tulee jarjestaa pelastustoiminnan johtamistilat ja
muut edellytykset siten, etta johtaminen on mahdollista myos
poikkeusoloissa (johtokeskus).

Pelastustoimen palvelut on suunniteltava ja toteutettava siten, etta
ne voidaan hoitaa mahdollisimman tehokkaalla ja
tarkoituksenmukaisella tavalla ja etta onnettomuus- ja
vaaratilanteissa tarvittavat toimenpiteet voidaan suorittaa
viivytyksetta ja tehokkaasti. Palvelutasopaatosta tehtaessa on
otettava huomioon kansallisesti merkittavat riskit, selvitettava
alueella esiintyvat uhkat ja arvioitava niista aiheutuvat riskit seka
maariteltava toiminnan tavoitteet, kaytettavat voimavarat, tuotettavat
palvelut ja niiden taso. Palvelutasopaatosta tehtdessa on otettava
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huomioon myds valtioneuvoston vahvistamat pelastustoimen
valtakunnalliset strategiset tavoitteet. Paatokseen tulee myos
sisaltya suunnitelma palvelutason kehittamisesta. Paatoksen tulee
olla voimassa maaraajan.

Sisaministeridssa on valmisteilla uusi asetus
palvelutasopaatoksesta. Myos pelastustoimen toimintavalmiusohje
on uudistustyon alla ja uusi pelastuslaki astuu voimaan vuonna
2024. Pohjois-Savossa valmistuu vuonna 2023 uusi alueellinen
riskiarvio ja pelastuslaitoksen riskianalyysi. Muuttuvien saaddsten
vuoksi vuonna 2023 tehdaan kokonaan uusi palvelutasopaatos.

Nykyinen pelastustoimen maakunnallinen palvelutasopaatos on
hyvaksytty aluepelastuslautakunnassa 16.12.2020. Sita on
taydennetty Ita-Suomen aluehallintaviraston edellyttamilla teknisilla
lisdyksilla 24.3.2021.

Palvelutasopaatos on paivitetty vastaamaan 1.1.2023 voimaan
tulevaa lainsaadantoa seka pelastustoimen valtakunnallisia
strategisia tavoitteita. Lisaksi siihen on paivitetty nykytilan kuvaukset
ja palvelutasopaatoksen mukaan toteutuneet valmiusjarjestelman
seka varallaolomuutokset. Myos kehittamissuunnitelma on uusittu
loppukaudeksi. Palvelutasopaatds on kasitelty
kokonaisturvallisuuslautakunnassa 10.11.2022 ja sita kasitellaan
aluepelastuslautakunnassa 28.11.2022 seka saatetaan kuntiin ja Ita-
Suomen aluehallintavirastoon lausuttavaksi.

Esityslistan liitteena:
- Pelastustoimen palvelutasopaatosesitys vuodelle 2023

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle hyvinvointialueen pelastustoimen
vuotta 2023 koskevan palvelutasopaatoksen hyvaksymista.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Palvelutasopaatos edistaa palveluiden integraatiota seka toteuttaa
valtakunnallisia ja hyvinvointialueen strategisia tavoitteita.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle hyvinvointialueen pelastustoimen
vuotta 2023 koskevan palvelutasopaatoksen hyvaksymista.
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Merkitaan poytakirjaan, ettd Tuomo Pekkarinen poistui kokouksesta
asian kasittelyn aikana klo 12.57.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkitaan poytakirjaan, etta Jukka Koponen poistui kokouksesta
asian kasittelyn jalkeen klo 13.00.

Esityslistan liitteena:

- Pelastustoimen palvelutasopaatosesitys vuodelle 2023
Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle hyvinvointialueen pelastustoimen
vuotta 2023 koskevan palvelutasopaatoksen hyvaksymista.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Hallintosaannon hyvaksyminen

Avalt 02.03.2022 § 7

Valmistelija: Janne Niemelainen, muutosjohtaja, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 22 §:n mukaan aluevaltuusto
vastaa hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta seka kayttaa
hyvinvointialueen paatdsvaltaa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan hallintosdannéssa
annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen liittyvista seuraavista
asioista:

a) toimielimet ja johtaminen;

b) aluehallituksen puheenjohtajan tehtavista;

c) henkildostoorganisaatiosta;

d) taloudenhoidosta;

e) hallinnon ja talouden tarkastuksesta;

f) sisdisesta valvonnasta, riskienhallinnasta ja sopimusten
hallinnasta;

2) paatoksenteko- ja hallintomenettelyyn liittyvista seuraavista
asioista:

a) toimivallan siirtdminen;

b) toimielinten kokoontumisesta;

varajasenten kutsumisesta;

toimielimen puheenjohtajan tehtavista;

kokouksen tilapaisesta puheenjohtajasta;

f) aluehallituksen edustajan ja hyvinvointialuejohtajan lasnaolosta ja
puheoikeudesta muiden toimielinten kokouksissa;

g) muiden kuin jasenten lasnaolosta ja puheoikeudesta toimielinten
kokouksissa;

h) toimielinten paatdksentekotavoista seka siita, miten
hyvinvointialue huolehtii, etta sahkdiseen kokoukseen ja sahkoiseen
paatoksentekomenettelyyn osallistumiseen tarvittavat tekniset
valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa;

i) esittelysta;

N— N N

c
d
e
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j) poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta;
k) asiakirjojen allekirjoittamisesta;

) tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestamisestg;

m) asiakirjoista tai tiedon antamisesta perittavistad maksuista;

n) 30 §:ssa tarkoitetun aloitteen kasittelysta ja aloitteen tekijalle
annettavista tiedoista;

0) viestinnan periaatteista;

p) menettelysta otettaessa asia ylemman toimielimen kasiteltavaksi;
3) aluevaltuuston toimintaan liittyvista seuraavista asioista:

a) aluevaltuuston kokousmenettely;

b) varavaltuutetun kutsumisesta valtuutetun tilalle;

c) valtuutetun aloitteen kasittelysta;

d) valtuutettujen valtuustotydskentelya varten muodostamista
valtuustoryhmista;

e) kokouksiin osallistumisesta ja kokouskutsun lahettamisesta
sahkaoisesti;

f) valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittaisissa asioissa,
jos ne ovat tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi.

Hallintosdanndssa annetaan lisaksi sellaiset tarpeelliset maaraykset,
joilla turvataan kielilaissa (423/2003) ja muualla laissa sdadettyjen
kielellisten oikeuksien toteutuminen hyvinvointialueen hallinnossa.
Hyvinvointialue, joka yllapitaa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain 34 §:ssa tarkoitettua yliopistollista
sairaalaa, voi hallintosaannossa maarata, etta hyvinvointialueen
alueella toimiva laaketieteellista koulutusta antava yliopisto nimeaa
enintdan kaksi edustajaa ja heille henkilokohtaiset varaedustajat
hyvinvointialueen toimielimeen, ei kuitenkaan aluevaltuustoon tai
tarkastuslautakuntaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 96 §:n mukaan aluevaltuusto voi
hallintosdanndssa siirtda toimivaltaansa hyvinvointialueen muille

toimielimille, luottamushenkilGille ja viranhaltijoille. Toimivaltaa ei

kuitenkaan saa siirtda asioissa, joista aluevaltuuston on tassa tai

muussa laissa olevan saannoksen mukaan paatettava.

Aluevaltuusto voi hallintosaanndssa antaa hyvinvointialueen muulle
1 momentissa tarkoitetulle viranomaiselle oikeuden siirtaa sille
siirrettya toimivaltaa edelleen. Nain siirrettya toimivaltaa ei voida
enaa siirtaa edelleen.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaantoé pohjautuu Kuntaliiton
mallihallintosaantoon. Hallintosaantoa on kasitelty valiaikaisen
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valmistelutoimielimen johtoryhmassa, poliittisessa
seurantaryhmassa ja poliittisten piirijarjestojen kanssa seka
valiaikaisen valmistelutoimielimen yhteistoimintaelimessa.

Aikataulu koko hyvinvointialueuudistuksen toimeenpanolle ja myos
hallintosaannon valmistelulle on ollut erittain tiukka ja mm. kaikkia
palvelutuotannon rakenteita ei ole viela ehditty valmistella eika
kuvata hallintosaantoon. Edella olevasta johtuen hallintosaanto on
“liikkeelle lahtd malli” ja sita tullaan tdydentamaan ja korjaamaan
vuoden 2022 aikana. Tehdyt taydennykset ja korjaukset tuodaan
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi vuoden 2022 aikana.

Esityslistan liitteena:
- hallintosaanto

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto hyvaksyy hallintosaannon. Hallintosaanto tulee
voimaan 4.3.2022 alkaen.

Paatos Merkitdan poytakirjaan, etta Antti Hedman saapui kokoukseen klo
10.33.

Antti Kivela teki esityksen § 8 Ita-Suomen Yliopiston edustajalla on
puhe — ja lasnaolo-oikeus aluehallituksen kokouksessa. Ehdotusta
kannattivat Sallamaarit Markkanen, Marjaana Pitkanen, Markku
Rossi, Minna Back-Hytonen, Bjorn Cederberg, Mira Kokkonen, Aino
Kanniainen, Anne Kumpusalo-Vauhkonen, Merja Rautiainen, Tarja
Pdyhonen, Minna Reijonen ja Minna Pellikka.

Rauno Pikkarainen vastusti Antti Kivelan esitysta.

Mira Kokkonen esitti korjauksen sivulle 4, § 3 hallituksen
puheenjohtajat on korjattava varapuheenjohtajat muotoon.

Risto Daavitsainen esitti, etta hallintosaannon 2 § lisataan lause
Hoitotydn johtavana viranhaltijana toimii hoitotydn johtaja. Lisaksi
hallintosaannon 53 §:4an tehdaan liitteen mukaiset muutokset.

Risto Daavitsainen taydensi esitysta, asia tuodaan kasiteltavaksi
jatkovalmistelun kautta.

Sari Essayah, Bjorn Cederberg, Anne Aholainen, Sari Kaurala,
Annukka Ojala, Vuokko Hamalainen, Outi Peltola, Pekka Timonen,
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Tiina Gronlund, Tiina Kaartinen, Laura Meriluoto, Kari Haring, Kirsti
Puurunen, Juha Pitkanen, Pia Hedman, Saana Rantonen, Leena
Pdksylainen, Riitta Anttila ja Minna Reijonen kannattivat Risto
Daavitsaisen esitysta.

Sari Essayh esitti, etta hallintosaannén 119 §, koska mielestamme
vaikka ensimmaisena vuonna kyseiseen kohtaan tulee maan
hallitukselta erillinen rahoitus, niin tulevaisuudessa ko. raha on
etsittdva muusta budjetista. Alkuperainen hallintosdannén muotoilu
sitoo hyvinvointialueen budjettia riippumatta siita, paljonko rahaa on
kaytettavissa myohemmin. Siksi esitamme 119 § alkuosan
muotoiluksi:

Aluevaltuusto voi halutessaan ottaa kayttoon valtuustoryhmatuen,
josta paatos tehdaan vuosittain talousarvion puitteissa.
Aluevaltuustoryhman tuki maaraytyy aluevaltuustoryhmassa olevien
valtuutettujen maaran suhteessa. Maara aluevaltuutettua kohden ei
voi ylittdaa 5000 euroa. Vuonna 2022 voidaan maksaa korkeintaan
puolet edella mainitusta maksimimaarasta.

Sari Essayhin esitysta kannattivat Bjorn Cederberg, Annukka Ojala,
Leena Poksylainen, Pekka Timonen, Outi Peltola, Tiina Gronlund,
Minna Reijonen ja Riitta Anttila kannattivat Sari Essayahin esitysta.

Tarja POyhonen esitti, etta hoitotyon johtajan asema, tehtava ja
nimike ja vastuut maaritellaan hallintosdannossa huolellisen
valmistelun ja hallituskasittelyn kautta.

Esitysta kannattivat Minna Back-Hytonen, Merja Rautiainen, Vesa
Linnanmaki, Mira Kokkonen, Riikka Pirkkalainen, Terttu
Ruotsalainen, Riitta Raatikainen, Sallamaarit Markkanen, Matti
Karkkainen, Aino Kanniainen, Markku Siponen, Pekka Timonen ja
Minna Pellikka.

Tarja Poyhdnen esitti neuvottelutaukoa. Sovittiin, etta pyydettyjen
puheenvuorojen jalkeen pidetdan neuvottelutauko.

Vuokko Hamalainen esitti, etta § 53 lisataan vastaavan laakarin ja
sosiaalihuollon johtavan viranhaltijan rinnalle johtajaylihoitaja.

Kari Ojala esitti, etta periaatteelliset muutosesitykset tuodaan
valmistelun kautta paatettavaksi ja nyt hyvaksytaan ainoastaan
tekniset korjaukset. Markku Eestila, Markku Rossi ja llpo Karkkainen
kannattivat Ojalan esitys.
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Auvinen Harri esitti § 124, etta aluevaltuuston kokouskutsu on
lahetettava vahintaan 10 paivaa ennen kokousta. Ylimaarainen
aluevaltuuston kokous voidaan kutsua koolle 4 paivaa ennen
aluevaltuuston kokousta.

Harri Auvisen esitysta kannattivat Kaisa Kantele, Noora Heikkinen,
Tiina Kaartinen, Marja Berg, Vuokko Hamalainen, Outi Peltola, llpo
Karkkainen, Minna Reijonen, Minna Rissanen, Kari Haring, Pekka
Timonen, Leena Pdksylainen, Juha Pitkanen, Kirsti Puurunen, Tiina
Gronlund.

Anne Aholainen esitti, ettd 3 § viimeinen kappaleen muutos:
Hyvinvointialueen johtaminen perustuu hyvinvointialuestrategiaan ja
sen osana olevaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategiaan,
alueelliseen hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan,
pelastustoimen palvelutasopaatokseen, taloussuunnitelmaan,
talousarvioon ja investointisuunnitelmaan, omavalvontaohjelmiin,
osallisuuden edistamisen suunnitelmaan seka muihin valtuuston
paatoksiin.

Anne Aholaisen esitysta kannattivat Kaisa Kantele, Tiina Kaartinen,
Pia Hedman ja Hannu Kokki.

Nina Hakokivi kaytti tyojarjestyspuheenvuoron, etta hallintosaanto
tuodaan uudelleen kasittelyyn.

Mira Kokkonen kaytti tyojarjestyspuheenvuoron ja pyysi
neuvottelutaukoa.

Erkki Virtanen esitti, etta hallintosaanto hyvaksytaan ja tehdaan
ponsiesitys muutosehdotuksista. Tuula Vaatainen kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd on kannatettuja esityksia. Puheenjohtaja
keskeytti kokouksen neuvottelutauon ajaksi klo 11.30 — 11.46.

Ryhmapuheenvuoron kaikkien ryhmien puolesta kaytti Mira
Kokkonen. Ryhmien puheenjohtajat ovat tulleet siihen tulokseen,
etta on tarkeaa hyvaksya hallintosaanto ja tuleva aluehallituksen
puheenjohtaja ottaa keskustelussa esille tulleet asiat kasittelyyn
aluehallituksessa. Ryhmapuheenjohtajat toivovat, etta esityksen
tehneet vetavat esityksensa pois ja valmistelu tehdaan
aluehallituksessa.

Ryhmapuheenjohtajat esittavat, etta aluevaltuuston kokouskutsut



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus
Aluevaltuusto
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Ahall 05.09.2022 § 159

Poytakirja 9/2022 25

§7 02.03.2022
§ 159 05.09.2022
§ 88 19.09.2022
§ 357 07.12.2022
§ 134 22.12.2022

lahetetdan 7 paivaa aikaisemmin. Lisaksi toivotaan, etta
hallintosaannon valmistelusta pidetaan iltakoulu ennen varsinaista
kasittelya. Aleksi Eskelinen kannatti esitysta.

Antti Kivela veti esityksensa pois.

Harri Auvinen veti aiemman esityksensa pois. Harri Auvinen esitti
aluevaltuuston kokouskutsun lahettamisen 7 paivaa aikaisemmin.
Kaisa Kantele kannatti Harri Auvisen esitysta.

Anne Aholainen veti esityksensa pois.
Tarja Poyhonen veti esityksensa pois.

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti, etta hallintosaantdédn muutetaan,
etta aluevaltuuston kokouskutsut lahetetaan 7 paivaa aikaisemmin.
Muilta osin paatdosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, 044 717 9460

Hallintosaantoon on tehty valmistelun edetessa muutoksia ja otettu
huomioon aluevaltuuston 2.3.2022 kasittelyssa esille nousseita
muutostarpeita.

Keskeisimmat muutokset liittyvat omistajaohjausjaoston ja
aluehallituksen valiseen toimivallan jakoon seka johtajaylihoitajan
tehtavan kuvaamiseen hallintosaannossa. Muilta osin muutokset ja
korjaukset ovat pienempia.

Muutokset on mekitty esityslistan litteena olevaan hallintosaantéon
kommenttilapuilla.

Esityslistan liitteena:
- Hallintosaantd muutosesityksin

Valmistelijan paatdésehdotus:
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt muutokset.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt muutokset.

Merkitaan poytakirjaan, etta

- Kati Hynninen poistui kokouksesta klo 12.04

- Hannu Tsupari poistui klo 12.09

- Tuomo Pekkarinen ja Juuso Tamminen poistuivat kokouksesta klo
12.46.

Merkitaan poytakirjaan, etta hallintosaantoon tehtiin seuraavat
muutokset:

§ 2 Lisattiin: Johtajaylihoitaja toimii hoitotydn johtavana
asiantuntijana

§ 8 kaytiin keskustelua yliopiston edustuksesta hallituksessa ja
todettiin, etta aluehallituksella on mahdollisuus kutsua erikseen
asiantuntijoita mm. yliopiston edustajia kokoukseen.

§ 32

Kohta 1 "vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden
ja konserniohjeen kehittamisesta ja valmistelusta aluevaltuustolle”,
viimeinen sana muutettiin muotoon "aluehallitukselle”.

Kohta 5 "paattaa yhtiojarjestysten ja osakassopimusten
hyvaksymisesta seka niiden muutoksista” muutetaan muotoon
"valmistelee aluehallitukselle esitykset yhtidjarjestysten ja
osakassopimusten hyvaksymisesta ja niiden muutoksista”

Kohta 8 "paattaa osakkuus- ja osaomistusyhtididen osakkeiden
ostosta ja myynnista” muutetaan muotoon ” valmistelee
aluehallitukselle esitykset osakkuus- ja osaomistusyhtididen ostosta
ja myynnista.”

Lisataan kohta 11 Valmistelee aluehallitukselle
hyvinvointivointialueen kannanotot yhtiokokouksissa ja muissa
vastaavissa kokouksissa kasiteltaviin merkittaviin asioihin ja
ohjeiden antamisesta hyvinvointialuetta yhteisoissa ja saatioissa
edustaville henkilGille.

Omistajaohjaus- ja valvontajohtajan tehtavat
Kohta 3 "toimii hyvinvointialueen edustajana yhtidokokouksissa,
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nimitysvaliokunnissa” jne. muutetaan muotoon "toimii jaoston niin
paattaessa hyvinvointialueen edustajana yhtiokokouksissa,
nimitysvaliokunnissa” jne.

§ 37 teksti korvataan:
Omistajaohjaus- ja valvontajaoston tehtavat ja toimivalta on kuvattu
hallintosdannon § 32:ssa ja § 109:ssa.

Poistetaan aluehallituksen, lautakuntien seka viranhaltijoiden
tehtavista kohta:

- Esitettdessa menojen lisayksia, on esitettava myds vastaava
rahoitus, menosaasto tai tulojen lisays

§ 53

kohta 1: poistetaan sanat ”ja viranhaltijana”

kohta 5 muutettiin:

Johtajaylihoitaja vastaa osaltaan toiminnan kehittamisesta
hyvinvointialueella yhteistydssa palvelutuotannon kanssa.
Poistetaan lause "lakisaateiset tehtavat on kuvattu alla.”

§ 103 Tekstilla korvataan § 103 aiempi teksti:
Tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimii ulkoisen tarkastuksen
yksikko. Arviointipaallikkd valmistelee tarkastuslautakunnan
kasiteltavaksi tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja
talouden arviointitehtdvassa ja on oikeutettu tekemaan toiminnan ja
talouden tarkastuksia tilintarkastajan kanssa sovittavalla tavalla ja
lautakunnan hyvaksyman ty6ohjelman mukaisesti.
Arviointipaallikko toimii tarkastuslautakunnan esittelijana.

§ 104 Tehty tarkennukset valvonnan/tarkastuksen yksikdn osalta
siten, etta jatkossa kyseessa on tarkastuksen yksikko.

§ 113 Lisattiin

Sisaista tarkastusta johtaa arviointipaallikko.

Sisadinen tarkastus raportoi aluehallitukselle virkkeesta poistetaan
sisaisen valvonnan jaostolle.

§ 114

Yliopistosairaalaa yllapitavan... kappale korvataan tekstilla:
Pohjois-Savon hyvinvointialueella toimii sosiaali- ja terveydenhuollon
valmiuskeskus. Sosiaali- ja terveydenhuollon valmiuskeskuksen
tehtavana on luoda ja yllapitaa yhteistyoalueen tilannekuvaa, ja
ohjata yhteistydalueen sosiaali- ja terveydenhuollon
valmiussuunnittelua valtakunnallisten yhtenaisten periaatteiden
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Aluehallitus § 159 05.09.2022

Aluevaltuusto § 88 19.09.2022

Aluehallitus § 357 07.12.2022

Aluevaltuusto § 134 22.12.2022
mukaisesti.

Sari Essayh esitti muutosesityksen 119 § alkuosan muotoiluksi:
Aluevaltuusto voi halutessaan ottaa kayttoon valtuustoryhmatuen,
josta paatds tehdaan vuosittain talousarvion puitteissa.
Aluevaltuustoryhman tuki maaraytyy aluevaltuustoryhmassa olevien
valtuutettujen maaran suhteessa. Maara aluevaltuutettua kohden ei
voi ylittda 5000 euroa. Vuonna 2022 voidaan maksaa korkeintaan
puolet edella mainitusta maksimimaarasta.

Sari Essayahin esitys raukesi kannattamattomana.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesitystaan seuraavasti:
Aluehallitus paattaa, etta hallintosaantoon kokouksessa tehdyt
muutokset hyvaksytaan ja esitetdan aluevaltuustolle
hyvaksyttavaksi.

Muutettu paatdsesitys hyvaksyttiin.

Avalt 19.09.2022 § 88

Esityslistan liitteena:
- Hallintosaantoéluonnos

Paatosehdotus Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluevaltuusto hyvaksyy hallintosaannon. Hallintosaanto tulee
voimaan 21.9.2022 alkaen.

Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta Heikki Miettinen poistui klo 10.39.

Sari Essayah teki vastaesityksen § 119 ja esittaa alkuosan
muotoiluksi: Aluevaltuusto voi halutessaan ottaa kayttoon
valtuustoryhmatuen, josta paatds tehdaan vuosittain talousarvion
puitteissa. Aluevaltuustoryhman tuki maaraytyy
aluevaltuustoryhmassa olevien valtuutettujen maaran suhteessa.
Maara aluevaltuutettua kohden ei voi ylittaa 5000 euroa. Vuonna
2022 voidaan maksaa korkeintaan puolet edelld mainitusta
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maksimimaarasta.

Esitysta kannattivat Annukka Ojala, Sari Kaurala, Riitta Anttila, Bjorn
Cederberg ja Leena Poksylainen.

Puheenjohtaja totesi, etta koska on tullut kannatettu vastaesitys
suoritetaan aanestys.

Aluehallituksen esitys = JAA
Sari Essayahin vastaesitys = El

Aznestyksen tulos JAA 63, El 6, tyhjia 0. Adnestyspodytakirja on
poytakirjan liitteena.

Puheenjohtaja totesi, etta aluehallituksen esitys hyvaksyttiin.

Minna Rissanen esitti § 192 Kokouspalkkiot lisdykseksi, etta
palkkion saadakseen kokouksesta, iltakoulusta, seminaarista tmv:sta
henkilon tulee olla 1asna yli 50% tilaisuuden kestoajasta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska esitysta ei kannatettu, muutosesitys
raukeaa.

Lisaksi puheenjohtaja totesi, etta asiakirjan lopulliseen versioon
tehdaan teknisena korjauksena luettelonumeroinnin korjaukset.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Hallintosaannon eri kohtiin on tehty tarkennuksia ja korjauksia.
Muutokset on merkitty hallintosaantoon kommenttilapuilla.

Suurin muutos koskee jaostojen perustamista perhe- ja
vammaispalveluiden lautakunnan, yleisten palveluiden lautakunnan
seka ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan alle. Muutoksen
perusteena on sosiaalihuollon yksiloasioista tehtyjen
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oikaisuvaatimusten kasittely jaostoissa. llman jaostorakennetta
oikaisuvaatimukset tulisi kasitella ko. lautakunnassa tai
oikaisuvaatimukset kasittelisi hallintosaanndssa nimetty
viranhaltija/viranhaltijat.

Toinen keskeinen muutos koskee tietosuojaan- ja tietoturvaan
liittyviin vastuisiin ja toimintatapoihin.

Kolmas keskeinen muutos koskee hallintosaannon 53 §:ssa olevaa
asiantuntijatoimintoa ja siella sosiaalijohtajan toimivaltaa ja tehtavia.

Voimassa olevan hallintosdanndn 53 §:n mukaan pohjois-Savon
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon johtamisessa
monialaisesta asiantuntemuksesta vastaavat mm. vastaava laakari,
sosiaalihuollon johtava viranhaltija ja johtajaylihoitaja (asiantuntijat).
Asiantuntijoiden tehtavana on tukea laadukkaiden ja turvallisten
palvelujen kokonaisuutta, eri ammattiryhmien yhteistyota seka hoito-
ja asiakastyon toimintakaytantojen kehittamista.

Asiantuntijoista ainoastaan vastaava laakari sijoittuu suoraan
hyvinvointialuejohtajan alaisuuteen. Sosiaalijohtaja ja
johtajaylihoitaja sijoittuvat strategia- ja kehittamistoimialalle
asiantuntijayksikk6on. Hallintosdannon muutoksessa sosiaalijohtajan
sijoittumista organisaatiossa tasmennetaan vastaamaan
valmistelussa paatettya sijoittumista.

Sosiaalijohtaja toimii sosiaalihuollon johtavana asiantuntija
viranhaltijana eika hanella ole taloudellista eika toiminnallista
kokonaisvastuuta toiminnasta. Hallintosaantoon tehdyilld muutoksilla
on korostettu viran asiantuntijaluonnetta siten, kuin organisaation
valmistelussa asiantuntijayksikkdon sijoittuvan sosiaalijohtajan
osalta on paatetty.

Hallintosaantoé lahetetaan aluehallituksen jasenille ja julkaistaan
ennen kokousta.

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt muutokset.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt muutokset.

Hannu Kokki esitti, etta johtaylihoitajan nimiketta ei muuteta. Veijo
Tirkkonen, Kati Ahman ja Aino Kanniainen kannattivat Hannu Kokin
esitysta. Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kannatettu vastaesitys,
niin suoritetaan aanestys.

JAA(pohjaesitys): 1
Ei (Hannu Kokin esitys): 11

Puheenjohtaja totesi, etta Hannu Kokin esitys tuli paatokseksi.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Hyvinvointialuejohtaja teki kokouksessa muutetun paatosesityksen:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt muutokset siten taydennettyna,
etta hyvinvointialuejohtajan toimivaltaan kirjataan seuraava
taydennys:

paattaa ja hyvaksyy hyvinvointialueen vastuulle siirtyvat sopimukset,
joita luovuttajaorganisaatiot eivat ole toimittaneet hyvinvointialueelle
voimaanpanolaissa asetetussa maaraajassa (28.2. ja 30.6.2022).

Aluehallitus hyvaksyi muutetun paatosesityksen yksimielisesti.

Esityslistan liitteena:
- hallintosaanto

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon tehdyt muutokset siten taydennettyna,
etta hyvinvointialuejohtajan toimivaltaan kirjataan seuraava
taydennys:

paattaa ja hyvaksyy hyvinvointialueen vastuulle siirtyvat sopimukset,
joita luovuttajaorganisaatiot eivat ole toimittaneet hyvinvointialueelle
voimaanpanolaissa asetetussa maaraajassa (28.2. ja 30.6.2022).
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Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Marena Paahto, Heikki Miettinen ja Eija Jestola ilmoittivat
olevansa esteellisia (HL 28.1. kohta 1) ja poistuivat kokouksesta
ennen asian kasittelya klo 10.20 - 10.20-10.26.

Tarja POyhonen esitti, etta lautakuntien alaisten jaosten jasenten
kokouspalkkiot maksetaan lautakuntien jasenten palkkioiden

mukaisesti.

Todettiin, etta lisays hyvaksytaan yksimielisesti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

9/2022
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Aluevaltuusto § 135 22.12.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen tilivelvollisten viranhaltijoiden nimeaminen

Ahall 07.12.2022 § 370

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa
tilivelvollisten nimeamisesta

Hyvinvointialuelain 130 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava
aluevaltuustolle kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetaan
tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myds esitettava,
voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja voidaanko toimielimen jasenelle ja
asianomaisen toimielimen tehtavaalueen tilivelvollisille

myontaa vastuuvapaus.

Jos tilintarkastaja havaitsee, etta hyvinvointialueen hallintoa ja
taloutta on hoidettu vastoin lakia tai aluevaltuuston paatoksia, eika
virhe tai aiheutunut vahinko ole vahainen,
tilintarkastuskertomuksessa on tehtava asiasta tilivelvolliseen
kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa
aluevaltuustoon.

Laissa hyvinvointialueesta ei ole avattu sita, ketka ovat tilivelvollisia.
Hallituksen esityksessa on todettu, etta tilivelvollisia ovat:

« aluehallituksen, lautakuntien seka niiden jaostojen jasenet seka
* kunkin tehtavaalueen johtavat viranhaltijat.

Johtavina viranhaltijoina voidaan pitaa ainakin toimielimen
esittelijoita seka toimielimen tehtavaalueella itsenaisesta
tehtavakokonaisuudesta vastaavia viranhaltijoita.

Hyvana lahteena tilivelvollisia maariteltaessa on hallintosaanto.

Valtuutetut eivat valtuuston jasenina ole tilivelvollisia eika heihin
voida kohdistaa muistutusta. Valtuutettu voi olla tilivelvollinen muun
toimielimen jasenena. Huomioitavaa on, etta hallituksen esityksessa
todetaan, etta viime kadessa tilintarkastajan harkittavaksi jaa, kehen
mahdollinen muistutus voidaan kohdistaa.

Tilivelvollisen toiminta tulee arvioitavaksi ja tilivelvolliseen voidaan
kohdistaa tilintarkastuskertomuksessa muistutus ja myontaa tai olla
myontamatta vastuuvapaus, ei pelkastaan tilivelvollisen itsensa,
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vaan myos hanen alaisensa tekemisesta tai tekematta jattamisesta
johtuen (sisaisen valvonnan nakoékulma).

Jos tilivelvolliselle on myonnetty vastuuvapaus, ei hanta kohtaan
enaa voida esittaa siviilioikeudellisia vahingonkorvausvaatimuksia.
Rikosoikeudellinen vastuu kuitenkin sailyy yleensa myos sen jalkeen

Tilivelvollisuus ei tuo viranhaltijalle sellaista vastuuta, joka ei kuuluisi
hanelle asemansa perusteella muutoinkin esimiehena, laskujen
hyvaksyjana tai maararahojen kaytosta paattavana viranhaltijana.

My6s muiden kuin lain tarkoittamien tilivelvollisten on hoidettava
tehtavansa asianmukaisella huolellisuudella eika tilivelvollisaseman
puuttuminen vapauta esimiehia alaistensa toiminnan
valvontavastuusta.

Hallintosaanndn 178 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta
paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talloin paattaa, etta
puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ei vaikutusta.

Aluehallitus paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya ja etta
puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd hyvinvointialueen
tilivelvollisia viranhaltijoita ovat hyvinvointialuejohtaja,
toimialajohtajat, toimilinjajohtajat, palvelualuejohtajat ja -paallikot
seka palveluyksikkojohtajat ja -paallikot.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Janne Niemelainen, Marko Korhonen, Henna Rasanen, Eija
Jestola, Kati Kantanen, Anne Kettunen, Juuso Tamminen, Mikko
Korhonen ja Jari Saarinen ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28.1.
kohta 1) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon
klo 14.40 - 14.42.

- Leila Pekkanen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 1) ja
poistui kokouksesta ennen asian kasittelya klo 14.40.

- Poytakirjanpitajana asian osalta toimi Virpi Kauppinen.
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Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd hyvinvointialueen
tilivelvollisia viranhaltijoita ovat hyvinvointialuejohtaja,
toimialajohtajat, toimilinjajohtajat, palvelualuejohtajat ja -paallikot
seka palveluyksikkojohtajat ja -paallikot.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Marko Korhonen, Mari Antikainen, Antti Hedman, Eija Jestola, Kati
Kantanen, Anne Kettunen, Jukka Koponen, Mikko Korhonen, Heikki
Miettinen, Janne Niemelainen, Marena Paahto, Leila Pekkanen,
Tuomo Pekkarinen, Jari Saarinen, Kari Janhonen, Juuso Tamminen,
Henna Rasanen ja Teijamari Laasonen-Balk ilmoittivat olevansa
esteellisia (HL 28.1. kohta 1) ja poistuivat kokouksesta ennen asian
kasittelya klo 10.26 - 10.28.

- Puheenjohtaja toimi poytakirjanpitajana asian osalta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 alkaen Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Ahall 10.10.2022 § 242

Valmistelija: Kari Janhonen, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen@kuh.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto paattaa asiakkailta
perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut. Pohjois-
Savon hyvinvointialueen asiakasmaksuhinnasto sisaltaa seka
sosiaali- etta terveydenhuollon maksut. Sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksut perustuvat sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annettuun lakiin ja asetukseen.

Asiakasmaksulaissa ja —asetuksessa saadetaan palvelujen
enimmaismaksuista. Hyvinvointialue voi paattaa, etta palvelusta ei
peritd maksua tai maksu on pienempi kuin laissa on saadetty. Osa
palveluista on lailla saadetty maksuttomaksi. Joidenkin palvelujen
maksuja saantelevat asiakasmaksulain yleisperiaatteet
(asiakasmaksulaki 2 §), jolloin palvelusta perittdva maksu voi olla
enintaan palvelun tuottamisesta aiheutuvien kustannusten suu-
ruinen.

Asiakasmaksuhinnaston valmistelussa paamaarana on ollut
yhtenevaiset koko hyvinvointialuetta koskevat asiakasmaksut ja
niiden perimisen kriteerit asiakkaiden yhdenvertaisen kohtelun
turvaamiseksi. Valmistelussa lahtokohtana on ollut peria
asiakasmaksut enimmaismaaraisina asiakasmaksulain ja -asetuksen
mukaisesti.

Asetuksen mukaisia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuja
tarkistetaan paasaantoisesti kahden vuoden valein. Edellinen
tarkistus tehtiin vuosille 2022—-2023. Seuraavan kerran tarkistukset
tehdaan niin, etta ne tulevat voimaan 1.1.2024.

Laakarintodistus- ja lausuntopalkkioiden osalta esitetdan perittavaksi
asiakkailta maksimihintaa 51,50 €. Nykyisen Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin erikoissairaanhoidon osalta jarjestelmateknisista
syista laskutusta voidaan joutua siirtdmaan hyvinvointialueen
aloitettua toimintansa, kunnes laskutus onnistuu suoraan
jarjestelmasta.
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Asiakasmaksujen osalta tarkistuksia voidaan tehda lainsaadannon
muuttuessa.

Esityslistan liitteena:

- Asiakasmaksuhinnasto

Valmistelijan paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
liitteen mukaisesti.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vuoden 2023 alusta hyvinvointialueella on yhtenaiset
asiakasmaksut.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
litteen mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesityksen kuulumaan
seuraavasti:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
liitteen mukaisesti.

Muutokset liitteeseen:

1) Sivu 27, Poistetaan kaksi lausetta toisen kappaleen alusta:
Kesken kuukauden asennetut turvapuhelimet ja lisalaitteet
laskutetaan asennuskuukaudesta alkaen. Irtisanomiskuukautta ei
laskuteta.

2) Sivu 38, kohdassa 6.2 Paiva- ja tydtoiminta on virke ”
Vammaispalvelulain mukaisessa tyo- ja paivatoiminnassa
asiakasmaksuna peritaan Servica Oy:n ruokapalveluiden maksu
toteutuman mukaan” KORVATAAN virkkeelld ” Vammaispalvelulain
mukaisessa tyo- ja paivatoiminnassa asiakasmaksuna peritaan
palveluntuottajan hinnaston mukainen ruokapalveluiden maksu
toteutuman mukaan.”
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3) Sivu 38, kohdassa 6.2 Paiva- ja tydtoiminta on virke "Mikali
asiakas asuu hyvinvointialueen jarjestamassa asumisessa, saa
ateriapaivan hinta olla enintaan 15,50 €/vrk.” KORVATAAN
virkkeella "Mikali asiakas asuu hyvinvointialueen jarjestamassa
asumisessa, saa ateriapaivan hinta olla enintdan 18,10 €
perusruokavalio ja 21,40 € erityisruokavalio”.

4) Sivu 41, kohdassa 6.3.5 Vammaispalvelulain ja kehitysvammalain
mukaisen asumispalvelun ateriamaksut on virke ” Asiakkaalta
peritdan Servica Oy:n ruokapalvelujen maksu toteuman mukaan
kuitenkin enintaan 15,50 €/vuorokausi.” KORVATAAN virkkeella
”Asiakkaalta peritaan ateriamaksu toteutuneilta aterioilta
palveluntuottajan hinnaston mukaisesti, kuitenkin enintaan kaikista
paivan aterioista 18,10 € perusruokavalio /pv ja 21,40 €
erityisruokavalio /pv.

Laura Meriluoto esitti, etta terveyskeskuslaakarin vastaanotto
lukeutuu maksuttomiin terveyspalveluihin.

Kati Ahman kannatti Laura Meriluodon esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kannatettu vastaesitys ja
suoritetaan aanestys.

Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésesitys on JAA.
Laura Meriluodon esitys on El.

Annettuja dania on yhteensa 13, Ei -aania 4, Jaa -aania 9.
Puheenjohtaja totesi, ettd paatokseksi tuli hyvinvointialuejohtajan
muutettu paatodsesitys.

Hannu Kokki jatti seuraavan ponsiesityksen:

Aluehallitukselle tuodaan hyvaksyttavaksi malli, jossa kuvataan
menettelyt asiakasmaksujen huojennus- ja vapautusmenettelyista.
Tiedon mahdollisuus huojennus-/vapautusmahdollisuudesta tulee
olla helposti saavutettavissa, ja paatdksenteko on vietava
mahdollisimman lahella palvelujen tuotantoa.

Merkitaan poytakirjaan, etta Kari Hynninen, Kati Kantanen, Mikko
Korhonen, Jari Saarinen ja Kari Janhonen poistuivat kokouksesta klo
12.33.
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Esityslistan liitteena:
- Asiakasmaksuhinnasto

Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi asiakkailta
perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut liitteen
mukaisesti.

Muutokset liitteeseen:

1) Sivu 27, Poistetaan kaksi lausetta toisen kappaleen alusta:
Kesken kuukauden asennetut turvapuhelimet ja lisalaitteet
laskutetaan asennuskuukaudesta alkaen. Irtisanomiskuukautta ei
laskuteta.

2) Sivu 38, kohdassa 6.2 Paiva- ja tyotoiminta on virke ”
Vammaispalvelulain mukaisessa tyo- ja paivatoiminnassa
asiakasmaksuna peritaan Servica Oy:n ruokapalveluiden maksu
toteutuman mukaan” KORVATAAN virkkeelld ” Vammaispalvelulain
mukaisessa tyo- ja paivatoiminnassa asiakasmaksuna peritaan
palveluntuottajan hinnaston mukainen ruokapalveluiden maksu
toteutuman mukaan.”

3) Sivu 38, kohdassa 6.2 Paiva- ja tydtoiminta on virke "Mikali
asiakas asuu hyvinvointialueen jarjestamassa asumisessa, saa
ateriapaivan hinta olla enintaan 15,50 €/vrk.” KORVATAAN
virkkeella "Mikali asiakas asuu hyvinvointialueen jarjestamassa
asumisessa, saa ateriapaivan hinta olla enintadan 18,10 €
perusruokavalio ja 21,40 € erityisruokavalio”.

4) Sivu 41, kohdassa 6.3.5 Vammaispalvelulain ja kehitysvammalain
mukaisen asumispalvelun ateriamaksut on virke ” Asiakkaalta
peritdan Servica Oy:n ruokapalvelujen maksu toteuman mukaan
kuitenkin enintaan 15,50 €/vuorokausi.” KORVATAAN virkkeella
”Asiakkaalta peritdan ateriamaksu toteutuneilta aterioilta
palveluntuottajan hinnaston mukaisesti, kuitenkin enintaan kaikista
paivan aterioista 18,10 € perusruokavalio /pv ja 21,40 €
erityisruokavalio /pv.

Juha Pitkanen teki seuraavan muutosesityksen:

1. esitys 2.1. Maksuttomat terveyspalvelut Lisataan kohtaan
“Maksuttomia palveluja ovat” “Terveyskeskuslaakarin vastaanotto”.
2.2. Terveyskeskuksen avohoidon maksut. Poistetaan kohta 2.2.1
Avosairaanhoidon laakaripalvelut 2. esitys 2.2.3

Erikoissairaanhoidon vastaanottotoiminta Lisataan lause: “Ei koske
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paaosin perusterveydenhuoltona toteutettua erikoislaakarin
vastaanottoa (esim. diabeteksen perushoito)

Pitkasen muutosesitysta kannattivat Haring Kari, Meriluoto Laura,
Puurunen Kirsti ja Pikkarainen Rauno.

Risto Daavitsainen teki vastaesityksen: Sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksut 1.1.2023 alkaen Pohjois-Savon hyvinvointialueella
kohta 2.2.1. esitetaan muutettavaksi seuraavan muotoiseksi:
Terveyskeskuslaakarin vastaanotosta ei perita kdyntimaksua.
Kayntimaksua ei perita myoskaan laakarin sairaanhoidollisesta
vastaanottokaynnista aitiysneuvolassa, opiskelijaterveydenhuollossa
ja perhesuunnitteluneuvolassa. Nama vastaanottojen
maksuttomuudet tulee kirjata myds kohtaan 2.1.

Daavitsaisen vastaesitysta kannattivat Hakokivi Nina, Kokki Hannu,
Hedman Pia, Tirkkonen Veijo, Vaatainen Tuula, Kaartinen Tiina,
Sokka Irja, Réppanen Neeta, Kokko Simo, Ahman Kati, Vaattovaara
Jenni ja Pollari Pekka.

Merkitaan poytakirjaan, etta Kirsti Puurunen poistui klo 11.37 ja Leila
Pekkanen poistui klo 11.58.

Puheenjohtaja totesi, etta koska keskustelun aikana on tehty kaksi
pohjaesityksesta poikkeavaa kannatettua vastaesitysta, on
suoritettava aanestys. Puheenjohtaja esitti, etta, ettd ensimmaisessa
aanestyksessa ovat vastakkain Daavitsaisen ja Pitkasen
vastaesitykset ja toisessa aanestyksessa ovat vastakkain
pohjaesitys ja ensimmaisessa aanestyksessa voittanut vastaesitys.
Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja esitti, ettd ensimmaisessa aanestyksessa
Daavitsaisen vastaesitys on JAA ja Pitkasen vastaesitys on El.
Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin JAA aania 14, El 8ania 8 ja
tyhjia 44.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska Risto Daavitsaisen vastaesitys oli
voittanut ensimmaisessa aanestyksessa, se asetetaan toisessa
aanestyksessa vastakkain pohjaesityksen kanssa.

Puheenjohtaja esitti, ettd pohjaesitys on JAA ja Daavitsaisen
vastaesitys on El. Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin.
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Suoritetussa aanestyksessa annettiin JAA aania 47 ja El aania 19.
Puheenjohtaja totesi, etta valtuusto on hyvaksynyt pohjaesityksen.

Aznestyspdytakirjat ovat pdytakirjan liitteina.

Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Sosiaali-ja terveydenhuollon asiakasmaksut

Aluevaltuusto on kasitellyt sosiaali-ja terveydenhuollon
asiakasmaksujen maaraytymista vuodelle 2023 kokouksessaan
31.10.2022. Taman jalkeen on asiakasmaksuihin tehty eraita
paivityksia. Paivitetty asiakasmaksut -asiakirja 1.1.2023 alkaen on
esityslistan liitteena.

Asiakasmaksun alentaminen ja perimatta jattaminen

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittavista
asiakasmaksuista maarataan sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992) ja —asetuksessa
(912/1992).

Asiakasmaksun alentamisesta ja perimatta jattamisesta saadetaan
asiakasmaksulain 11 §:ssé, jonka mukaan sosiaalihuollon
palveluista maaratty maksu ja terveydenhuollon palveluista

henkilon maksukyvyn mukaan maaratty maksu on jatettava
perimatta tai sita on alennettava silta osin, kuin maksun periminen
vaarantaa henkilon tai perheen toimeentulon edellytyksia

tai henkilon lakisaateisen elatusvelvollisuuden toteuttamista. Maksun
alentamisen ja perimatta jattamisen on oltava ensisijaista
toimeentulotuesta annetussa laissa (1412/1997) tarkoitettuun
toimeentulotukeen nahden.

Maksun alentaminen tai perimatta jattaminen koskee kaikkia
sosiaalihuollon maksuja, myos kuljetuspalvelujen
omavastuuosuuksia, seka terveydenhuollon tulosidonnaisia
maksuja.
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Pohjois-Savon hyvinvointialue ei ole paattanyt, etta terveydenhuollon
tasamaksuja alennettaisiin tai jatettaisiin perimatta silla perusteella,
ettd maksun periminen vaarantaa henkilon tai perheen toimeentulon
edellytyksia tai henkilon lakisaateisen elatusvelvollisuuden
toteuttamista eika huollollisista syista. Ensisijaisesti asiakasta
kehotetaan sopimaan laskulle lisamaksuaikaa tai tekemaan
maksusuunnitelman laskun maksamisesta.

Esityslistan oheisaineistona:

- Asiakasmaksuhinnasto, Sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksut 1.1.2023

- Kotihoidon turvapalveluiden lisalaitteiden hinnasto

- Ohje Asiakasmaksun alentaminen ja perimatta jattaminen

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
1.1.2023 alkaen seka ohjeen asiakasmaksujen alentamisesta ja
perimatta jattamisesta liitteiden mukaisesti.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 136
366/02.05.00/2022

Hyvinvointialueelle tulee yhdenmukainen kaytantd asiakasmaksuista
ja asiakasmaksujen alentamisesta ja perimatta jattamisesta.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paataa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
1.1.2023 alkaen seka ohjeen asiakasmaksujen alentamisesta ja
perimatta jattamisesta liitteiden mukaisesti.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan oheisaineistona:

- Asiakasmaksuhinnasto, Sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksut 1.1.2023

- Kotihoidon turvapalveluiden lisalaitteiden hinnasto
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- Ohje Asiakasmaksun alentaminen ja perimatta jattaminen

Péytakirja

10.10.2022
31.10.2022
07.12.2022
22.12.2022

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi asiakkailta
perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023
alkaen seka ohjeen asiakasmaksujen alentamisesta ja perimatta

jattamisesta liitteiden mukaisesti.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

9/2022
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Valtuustoaloite SOTE -alalta pois vaihtaneiden hoitajien tydhonpaluun

taydennyskoulutus

Ahall 07.12.2022 § 361

Valmistelija: Mari Antikainen, puh. 044 718 6401,
mari.antikainen(at)pshyvinvointialue.fi

Kristillisdemokraattien valtuustoryhma on tehnyt 19.9.2022
valtuustoaloitteen sote-alalta pois vaihtaneiden hoitajien tydhon
paluun taydennyskoulutuksen arvioinnista. Aloitteessa ehdotetaan
tydvoimahallinnon kanssa soveltuvan tdydennyskoulutuksen
aloittamista. Koulutuksen sisaltoon ehdotetaan kuuluvaksi muun
muassa hoitopolut ja niiden tunteminen, tutkitun tiedon soveltaminen
hoitokaytantoihin, kaypahoitosuositukset, laakehoito, kuntoutumista
tukeva hoitotyd, hoitotyon uudet suuntaukset ja kaytannot,
sahkoinen potilastietojarjestelma, tiimityo- ja vuorovaikutustaidot ja
valittuun erikoisalaan liittyva opetus. YhteistyOkumppaniksi
ehdotetaan Savonia-ammattikorkeakoulua.

Asian kasittelyn tausta:

Valtuustoaloitteen pohjalta hyvinvointialueen henkilostopalveluissa
kartoitettiin yhteistydkumppaneiden kanssa, etta miten
hyvinvointialueena tavoitamme mahdollisesti muilla aloilla tyossa
olevat tai muun syyn johdosta hoitoalan pois olevat ammattiin
kouluttautuneet henkilot ja mita mahdollisia keinoja olisi motivoida
heita palaamaan alalle. Lisaksi valmistelun aikana kaytiin
arviointikeskustelua, etta milla tavoin yhteistyossa eri kumppaneiden
ja toimijoiden kanssa (oppilaitokset, ELY-keskus, TE-toimisto,
Pohjois-Savon hyvinvointialue) voitaisi tukea heidan paluutaan
ammattialalle tdydennyskoulutuksen keinoin.

Valtuustoaloitteeseen vastaamiseksi tilanteen esikartoitus tehtiin
yhteistydssa Savonia-oppilaitoksen ja ELY-keskuksen
asiantuntijoiden seka Pohjois-Savon hyvinvointialueen tyonantajan
edustajien kanssa. Tilannearvion pohjalta nayttaytyy yleisesti, etta
sote-alalta poistuneiden henkildiden tavoittaminen ja sitouttaminen
takaisin alalle on varsin haasteellista. TE-toimiston asiakkaiden ja
alalle kouluttautuneiden henkildiden tavoittamiseksi tydnantajan
edustajat ja TE-toimisto tekevat jo parhaillaan aktiivisesti yhteistyota.
Lisaksi ilmeni, etta ELY-keskuksella on ollut meneillaan
koulutushankinta, jossa tuetaan kesken jaaneiden hoitoalan



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Poytakirja 9/2022 45

§ 361 07.12.2022
§ 137 22.12.2022

opintojen loppuun saattamista tydvoimakoulutuksena (valiaikaisen
lain mukainen korkeakoulututkinnon loppuun saattaminen).
Valtuustoaloitteeseen liittyneena ilmeni myads, etta lahivuosien
aikana alueellamme on toteutettu kaksi kertaa myos "Takaisin toihin
sosiaali- ja terveysalalle” -koulutushankinta ammattialan tilanteen
tukemiseksi. Koulutuksiin hakijoita on ollut vahan, joten

tarkeaksi tavoitteeksi hyvinvointialueen tyonantajan nakokulmasta
muodostuu muun muassa vetovoimaisen mielikuvan luominen,
hoitoalan tyon positiivisen mielikuvan vahvistaminen ja
monikanavainen viestintd huomioiden erilaiset kohderyhmat.
Valtuustoaloitteen tavoitteen osalta todetaan, etta hoitoalan
vetovoimaisuuden edistamiseksi on parhaillaan suunnittelussa ja
hanketyota myds alan vetovoimaisuuden tukemiseksi ja lisaksi
vetovoimainen viestintamarkkinointi on huomioitu Pohjois-Savon
hyvinvointialueen rekrytoinnin valmistelutydssa. Yhteistyo alueemme
oppilaitosten kanssa aloitteen tavoitteisiin vastaamiseksi on myos
aloitteen pohjalta vahvistunut ja on erityisen tarkeaa. Lisaksi on
huomioitavaa, etta hoitoalalle paluun ja hoitoalalle kouluttautumisen
tukemiseksi kaytetaan talla hetkella myos oppisopimuskoulutusta,
josta alueella on hyvia kokemuksia.

Esityslistan oheisaineistona:
- valtuustoaloite
Valmistelijan paatdésehdotus:

Valtuustoaloitteeseen annetaan vastauksena, etta
- valtuustoaloite nahdaan merkittavaksi ja sita voidaan edistaa
hyvinvointialueen aloittamisvaiheessa seuraavasti:

1. Suunnitellaan yhteinen kumppanuushanke (Pohjois-Savon
hyvinvointialue, Savonia-ammattikorkeakoulu, ELY-keskus) ja
toteutetaan rahoitushakemus seuraavan rahoitushaun auettua,
joka kohdennetaan tassa vaiheessa aiemmin sote-alalle
kouluttautuneisiin.

2. Luodaan saanndllinen yhteistyomalli ja toimintatapa TE-toimiston
ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen valille.

3. Vakiinnutetaan suunnitelmallinen oppilaitosyhteistyo ja
systemaattinen oppisopimuskoulutusten jarjestaminen.

4. Jatketaan alueen ja alan vetovoimaisuuden vahvistamista
yhdessa hyvinvointialueen, oppilaitosten, alueen tydonantajien,
ammattijarjestdjen, yritysten, jarjestojen, kuntien ja kaupunkien
kanssa.
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Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 137
600/01.00.00/2022

Paatosehdotus

Paatos

Suuri tydnantaja kykenee tarjoamaan monipuolisia tyotehtavia ja
uramahdollisuuksia monialaisesti ja monipuolisesti. Tyovoiman
turvaamiseksi pitkalla tahtayksella ratkaisuja haetaan integraation
mahdollistamana erityisesti muun muassa ammatillista osaamista
seka ammatillista liikkkuvuutta lisaavista keinoista seka tukemalla ja
hyodyntamalla osaamista joustavasti.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy aloitteeseen annetun vastauksen ja vie sen
edelleen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan oheisaineistona:
- valtuustoaloite

Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus vie aloitteeseen annetun vastauksen edelleen
aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Aluevaltuusto katsoo aloitteen tulleen kasitellyksi ja hyvaksyy
vastauksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Pyynto synnytysten jatkamiseen liittyvan poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi,
Etela-Savon hyvinvointialue

Ahall 07.12.2022 § 354

Valmistelijat: Jari Saarinen, puh. 044 718 6301,
jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi ja Antti Hedman, puh. 044 717
2110, antti.hedman(at)pshyvinvointialue.fi

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallitus on lahettanyt liitteena
olevan paatoksen ja kirjeen mukaisen pyynnon puoltaa Etela-Savon
hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan
jatkamiselle Mikkelin keskussairaalassa.

YhteistyOalueella ei ole voimassa olevaa erikoissairaanhoidon
jarjestamissopimusta eika yhteistydosopimusta yhteistyoalueelle ole
viela tehty. Terveydenhuoltolain muutoslain (581/2022)
hyvaksymisen jalkeen hyvinvointialueen on nyt mahdollista hakea
poikkeuslupaa synnytystoiminnan jatkamiselle. Luvan myontaminen
edellyttaa, ettda muiden kyseiseen yhteistyoalueeseen kuuluvien
hyvinvointialueiden aluevaltuustot puoltavat synnytysten
jarjestamista sairaalassa, johon lupaa haetaan.

Esityslistan oheisaineistona:

- Pyynto yhteistybalueen aluevaltuustolle synnytysten jatkamiseen
liittyvan poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi — Etela-Savon
hyvinvointialue

- Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen pdytakirjan ote §
220 12.10.2022-pyyntd yhteistydalueen aluevaltuustoille
synnytysten jatkamiseen liittyvan poikkeuslupahakemuksen
puoltamiseksi

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se puoltaa Etela-
Savon hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan
jatkamiselle Mikkelin keskussairaalassa.

Sote-integraatiovaikutukset
Vahvistaa yhteistydalueen sote-integraatiota.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se puoltaa Etela-
Savon hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan
jatkamiselle Mikkelin keskussairaalassa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan oheisaineistona:

- Pyynto yhteistydalueen aluevaltuustolle synnytysten jatkamiseen
liittyvan poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi — Etela-Savon
hyvinvointialue

- Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen poytakirjan ote § 220
12.10.2022-pyynto yhteistyOalueen aluevaltuustoille synnytysten
jatkamiseen liittyvan poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi

Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se puoltaa Etela-Savon
hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan
jatkamiselle Mikkelin keskussairaalassa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Poytakirja 9/2022 49

§ 365 07.12.2022
§ 139 22.12.2022

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen muuttaminen

Ahall 07.12.2022 § 365

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet
ovat perustaneet ISLAB hyvinvointiyhtyman 1.8.2022 jatkamaan
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen
("sote-uudistus”) vuoksi purettavan ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
toimintaa.

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman jasenet ovat paattaneet purkaa
ISLAB liikelaitoskuntayhtyman siten, etta liikelaitoskuntayhtyma
purkautuu per 31.12.2022 klo 23.59 ja sen toiminta siirretaan jako-
osuuksina liikelaitoskuntayhtyman jasensairaanhoitopiireille ja sote-
uudistusta koskevan voimaanpanolain (616/2021) 20 §:n perusteella
edelleen hyvinvointialueille 1.1.2023 klo 00.00.

Jarjestelyssa tarkoituksena on, etta ISLAB hyvinvointiyhtyman
jasenet siirtavat edelleen 1.1.2023 klo 00.01 niille siirtyneet
likelaitoskuntayhtyman peruspaaomaosuudet niiden ISLAB
hyvinvointiyhtyman peruspaaomaosuuksiksi. Jotta yhteys ISLAB
liikelaitoskuntayhtyman toiminnan jatkamiseen muuttumattomana
seka yhteys peruspaaoman muuttumattomuuteen kavisi ilmi, tulee
asiasta sopia hyvinvointiyhtyman perussopimuksessa.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 16 §:n mukaan
hyvinvointiyhtyman peruspaaoman maaran ja jaon jasenten kesken
vahvistaa yhtymakokous. Peruspaaomaa voidaan korottaa tai
alentaa yhtymakokouksen paatoksella. Peruspaaomalle
maksettavasta korosta ja sen suuruudesta paattaa yhtymakokous.
Jasenten peruspaaomaosuuksista ja nilden muutoksista on
pidettava luetteloa.

Hyvinvointialuelain 59 §:n mukaan hyvinvointiyhtyman
perussopimuksessa on sovittava mm. jasenena olevien
hyvinvointialueiden osuudesta hyvinvointiyhtyman peruspaaomaan
seka jasenena olevien hyvinvointialueiden osuudesta
hyvinvointiyhtyman varoihin ja vastuusta sen veloista seka muista
hyvinvointiyhtyman taloutta koskevista asioista.
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ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksessa on jatetty
jasenhyvinvointialueiden peruspaaomaosuudet yhtymakokouksen
paatettavaksi eika peruspaaomaosuuksista ole siten sovittu
hyvinvointialuelain 59 §:n mukaisesti perussopimuksessa.
Peruspaaomaosuudet eivat voi jaada yhtymakokouksen
paatettavaksi. Taman vuoksi ISLAB hyvinvointiyhtyman
perussopimusta tulee muuttaa. Peruspaaomaosuuksia koskeva
perussopimusmuutos kuvataan liitteessa 1.

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman omistavien sairaanhoitopiirien
hyvaksyttavana olevan purkusopimuksen mukaan sairaanhoitopiirien
jasenosuudet olisivat seuraavat:

e Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma 8,93 %,
280.055,64 €

e |tad-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma 6,82 %, 213.993,23 €

e Pohjois-Karjalan sos. - ja terv. palveluiden kuntayhtyma 17,49 %,
548.646,10 €

e Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma 66,76 %,
2.094.693,33 €

Yhteensa: 100 %, 3 137 388,30 €

Sote-uudistuksessa Itd-Savon sairaanhoitopiirin jdsenosuus siirtyy
Etela-Savon hyvinvointialueelle eli Etela-Savon hyvinvointialueelle
siirtyva osuus on 15,75 %, 494.048,84 euroa.

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman viimeisin tilinpaatos laaditaan
vuodelta 2022 kevaalla 2023. Tilinpaatoksesta paattavat Etela-
Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueiden
aluevaltuustot.

Lisaksi perussopimukseen ehdotetaan lisattavan muita jatkosiirtoja
taustoittava saannds ISLAB liikelaitoskuntayhtyman toiminnan
siirtymiseen muuttumattomana liittyen (37 §). Ehdotettu muutos
kuvataan myos liitteessa 1.

Perussopimuksen uusi versio kokonaisuudessaan on esitetty taman
paatosesityksen liitteena 2. Hyvinvointialuelain 60 §:n ja
hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 30 § mukaisesti
perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintaan kaksi kolmannesta
jasenena olevista hyvinvointialueista sita kannattaa ja niiden
asukasluku on vahintaan puolet kaikkien jasenena olevien
hyvinvointialueiden yhteenlasketusta asukasluvusta.
Perussopimuksen muutokset tulisivat voimaan 1.1.2023 alkaen.
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Esityslistan liitteena:

- Perussopimuksen muutokset (lite 1) ja muutettu perussopimus
(liite 2)

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen muuttamisen
liitteiden 1 ja 2 mukaisesti.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 139
10/00.04.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen muuttamisen
liitteiden 1 ja 2 mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta Merja Rautiainen ilmoitti olevansa
esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta ennen asian
kasittelya ja paatoksentekoa klo 13.33 - 13.34.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
- Perussopimuksen muutokset (lite 1) ja muutettu perussopimus
(liite 2)

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksen muuttamisen liitteiden 1
ja 2 mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Antti Hedman, Heikki Miettinen ja Jari Saarinen ilmoittivat
olevansa esteellisia (HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat kokouksesta
ennen asian kasittelya klo 10.41 - 10.42.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus § 364 07.12.2022
Aluevaltuusto § 140 22.12.2022

ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen toiminnan siirtaminen ISLAB
hyvinvointiyhtymalle

Ahall 07.12.2022 § 364

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet
(jallempana Hyvinvointialueet) ovat perustaneet ISLAB
hyvinvointiyhtyman 1.8.2022 jatkamaan sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen uudistuksen vuoksi purettavan ISLAB
liikelaitoskuntayhtyman toimintaa.

[ta-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyma ISLAB
(jaliempana Liikelaitoskuntayhtyma) joudutaan purkamaan, koska
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen
johdosta sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavat siirtyvat kunnilta ja
sairaanhoitopiireiltd hyvinvointialueille eivatka sairaanhoitopiirit tai
hyvinvointialueet voi olla Liikelaitoskuntayhtyman jasenina vuoden
2023 alusta lukien. Liikelaitoskuntayhtyman toimintaa on tarkoitus
jatkaa muuttumattomana hyvinvointiyhtymana. Nykyisen
Liikelaitoskuntayhtyman y-tunnus sailyy entisellaan toimintaa
jatkavalla hyvinvointiyhtymalla.

Toiminnan uudelleenjarjestely toteutetaan seuraavalla tavalla
teknisesti kolmessa osassa ns. sekuntitransaktiona
vuodenvaihteessa 2022-2023 niin, etta kaytannon toiminta jatkuu
entisellaan:

1. liikelaitoskuntayhtyma puretaan ja toiminta siirretaan jako-
osuuksina sairaanhoitopiireille

2. voimaanpanolain (616/2021) 20 § mukaan toiminta siirtyy
yleisseuraantona hyvinvointialueille, ja

3. sopimukseen perustuen toiminta siirretaan hyvinvointialueilta
perustettuun ISLAB hyvinvointiyhtymaan.

Hyvinvointiyhtyman perussopimuksen § 38 (ko. muutos voimaan
1.1.2023) mukaisesti hyvinvointiyhtyman jasenhyvinvointialueiden
tekeman erillisen sopimuksen mukaan ISLAB
likelaitoskuntayhtyman varat ja velat seka hyvinvointialueille
siirtyneet osuudet ISLAB liikelaitoskuntayhtyman peruspaaomasta
siirtyvat 1.1.2023 klo 00.01 hyvinvointiyhtymalle. Hyvinvointialueet ja
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ISLAB hyvinvointiyhtyma ovat laatineet sopimusluonnoksen ISLAB
likelaitoskuntayhtyman purkautuneen toiminnan siirtdmisesta ISLAB
hyvinvointiyhtymalle (Jatkosiirtosopimus).

Jatkosiirtosopimuksen tarkoituksena on, etta Hyvinvointialueet
luovuttavat purkautuvan liikelaitoskuntayhtyman toiminnan
hyvinvointialueiden yhteistoimintaa jatkavalle ISLAB
hyvinvointiyhtymalle. Jatkosiirtosopimuksessa sovitaan varojen ja
velkojen, sitoumuksien seka rekisterien ja muun tietoaineiston
siirrosta, vastuunjaosta, verovastuista, salassapidosta,
myotavaikuttamisvelvollisuudesta seka erimielisyyksien ratkaisusta.
Sopimuksen osapuolia ovat Hyvinvointialueet ja ISLAB
hyvinvointiyhtyma.

Jatkosiirtosopimuksen 4 kohdan mukaan siirtokelpoiset sopimukset
siirtyvat oikeuksineen ja velvoitteineen Pohjois-Savon
hyvinvointialueelta hyvinvointiyhtymalle. Muut purkusopimuksessa
tai loppuselvityksessa esitetyt liikelaitoskuntayhtyman varat ja velat
(pysyvat vastaavat, vaihtuvat vastaavat, poistoero, vapaaehtoiset
varaukset ja vieras paaoma) Hyvinvointialueet siirtavat
hyvinvointiyhtymalle siltd osin, kuin niille varoja ja velkoja
mahdollisesti sairaanhoitopiireilta purkautumissopimuksessa sovitun
mukaisesti siirtyy. Mahdollinen Liikelaitoskuntayhtyman tilikauden
ylijaama siirtyy Sairaanhoitopiirien paatdksenteon mukaisesti
hyvinvointialueille, jotka siirtavat sen Jatkosiirtosopimuksen
perusteella edelleen hyvinvointiyhtymalle.

Arvio Liikelaitoskuntayhtyman taseen vastaavaa ja vastattavaa
yhteenvedosta seka taman perusteella siirtyvat nettojako-osuudet
esitetaan Jatkosiirtosopimuksen liitteessa 5. Hyvinvointiyhtymalle
siirtyvat osakkeet ja osuudet yksildidaan Jatkosiirtosopimuksen
liitteessa 6.

ISLAB hyvinvointiyhtyman perussopimuksessa (muutokset voimaan
1.1.2023) sovitaan ISLAB liikelaitoskuntayhtymalta siirtyneen
peruspaaoman asettamisesta hyvinvointiyhtyman peruspaaomaksi.

Jatkosiirtosopimuksen kohdan 8 mukaan jokainen hyvinvointialue ja
hyvinvointiyhtyma vastaa kukin osaltaan sille siirrosta ja tasta
sopimuksesta aiheutuvista veroseuraamuksista. Verohallinnolta
saadun tiedon mukaan sopimuksen perusteella tapahtuviin
luovutuksiin voidaan soveltaa arvonlisaverolain 19 ¢ §:4, jolloin ne
ovat arvonlisaverottomia.

Esityslistan liitteena:



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Poytakirja 9/2022 54

§ 364 07.12.2022
§ 140 22.12.2022

- Sopimus ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen toiminnan
siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle liitteineen.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) paattaa hyvaksya sopimuksen ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
purkautuneen toiminnan siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle

2) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan sopimukseen viela
tarvittaessa teknisluontoisia muutoksia.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 140
10/00.04.01/2022

Paatosehdotus

Hyvinvointialuelain mukainen toiminnan uudelleen jarjestely.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) paattaa hyvaksya sopimuksen ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
purkautuneen toiminnan siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle.
2) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan sopimukseen viela
tarvittaessa teknisluontoisia muutoksia.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Merja Rautiainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja
poistui kokouksesta ennen asian kasittelya ja paatdksenteon ajaksi
klo 13.32 - 13.33.

- Antti Hedman ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja
poistui kokouksesta ennen asian kasittelya klo 13.32.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
-Sopimus ISLAB liikelaitoskuntayhtyman purkautuneen toiminnan
siitdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle liitteineen.

Aluehallituksen paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) paattaa hyvaksya sopimuksen ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
purkautuneen toiminnan siirtdmisesta ISLAB hyvinvointiyhtymalle.
2) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan sopimukseen viela
tarvittaessa teknisluontoisia muutoksia.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Paatos

Poytakirja 9/2022 55

§ 364 07.12.2022
§ 140 22.12.2022

Merkitdan poytakirjaan, etta:
- Antti Hedman, Heikki Miettinen ja Jari Saarinen ilmoittivat
olevansa esteellisia (HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat kokouksesta

ennen asian kasittelya klo 10.42 - 10.43.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus § 323 14.11.2022
Aluevaltuusto § 141 22.12.2022

Eron myontaminen aluevaltuutettu Markku Rossille aluevaltuuston Il
varapuheenjohtajuudesta

Ahall 14.11.2022 § 323

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Aluevaltuutettu Markku Rossi on pyytanyt eroa aluevaltuuston 2
varapuheenjohtajuudesta tultuaan valituksi aluehallituksen
jaseneksi.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei aluevaltuusto ole
paattanyt, etta heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta
lyhyempi.

Aluevaltuuston on paattnyt 2.3.2022 kokouksessa § 9, etta
varapuheenjohtajien maara 3.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilo pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:
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Aluehallitus § 323 14.11.2022
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1) myontaa eron aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajalle Markku
Rossille.
2) valita aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajan.

Sote-integraatiovaikutukset
Ei vaikutusta.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatosehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajalle Markku
Rossille.
2) valita aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajan.

Paatos Merkitdan poytakirjaan, etta Markku Rossi ilmoitti olevansa
esteellinen (HL 28.1.kohta 1) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi klo 15.13 - 15.14.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Avalt 22.12.2022 § 141
6/00.00.01/2022

Paatosehdotus Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettéa aluevaltuusto paattaa:

1) myontaa eron aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajalle Markku
Rossille.
2) valita aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajan.

Paatos Aluevaltuusto paattaa:
1) myontaa eron aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajalle Markku
Rossille
2) valita aluevaltuuston 2. varapuheenjohtajaksi Anne Kumpusalo-
Vauhkosen.
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Aluehallitus § 322 14.11.2022
Aluevaltuusto § 142 22.12.2022

Eron myontaminen Juho Pulkalle aluehallituksen ja yhteistoimintaelimen
varajasenyydesta ja uusien varajasenten valinta

Ahall 14.11.2022 § 322

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 7179460

Juho Pulkka on pyytanyt eroa aluehallituksen varajasenyydesta ja
yhteistoimintaelimen varajasenyydesta henkilokohtaisiin syihin
vedoten.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilo pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Juho Pulkalle aluehallituksen varajasenyydesta
(Pulkka ollut Antti Kivelan henkilékohtainen varajasen)

2) myontaa eron Juho Pulkalle yhteistoimintaelimen
varajasenyydesta (Pulkka ollut Kauko Korolaisen
henkilokohtainen varajasen)
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3) valitsee aluehallituksen jasen Markku Rossille henkilokohtaisen
varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi (Rossi valittu Antti
Kivelan tilalle)

4) valitsee yhteistoimintaelimen jasenelle Kauko Korolaiselle
henkilokohtaisen varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 142
6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Ei vaikutusta.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myoéntaa eron Juho Pulkalle aluehallituksen varajasenyydesta
(Pulkka ollut Antti Kivelan henkilokohtainen varajasen)

2) myontaa eron Juho Pulkalle yhteistoimintaelimen
varajasenyydesta (Pulkka ollut Kauko Korolaisen henkildkohtainen
varajasen)

3) valitsee aluehallituksen jasen Markku Rossille henkilokohtaisen
varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi (Rossi valittu Antti
Kivelan tilalle)

4) valitsee yhteistoimintaelimen jasenelle Kauko Korolaiselle
henkilokohtaisen varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatdsehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Juho Pulkalle aluehallituksen varajasenyydesta
(Pulkka ollut Antti Kivelan henkilokohtainen varajasen)

2) myontaa eron Juho Pulkalle yhteistoimintaelimen
varajasenyydesta (Pulkka ollut Kauko Korolaisen henkildkohtainen
varajasen)



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Paatos

Poytakirja 9/2022 60

§ 322 14.11.2022
§ 142 22.12.2022

3) valitsee aluehallituksen jasen Markku Rossille henkilokohtaisen
varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi (Rossi valittu Antti
Kivelan tilalle)

4) valitsee yhteistoimintaelimen jasenelle Kauko Korolaiselle
henkilokohtaisen varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Aluevaltuusto paattaa:

1) myontaa eron Juho Pulkalle aluehallituksen varajasenyydesta
2) myontaa eron Juho Pulkalle yhteistoimintaelimen
varajasenyydesta

3) valita aluehallituksen jasen Markku Rossille henkilokohtaiseksi
varajaseneksi Jani Ronkon jaljella olevaksi toimikaudeksi

4) valita yhteistoimintaelimen jasenelle Kauko Korolaiselle
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Jani Ronkon jaljella olevaksi
toimikaudeksi.
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Aluehallitus § 362 07.12.2022
Aluevaltuusto § 143 22.12.2022

Eron myontaminen varavaltuutetun ja tarkastuslautakunnan jasenyydesta Taisto
Toppiselle

Ahall 07.12.2022 § 362

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Taisto Toppinen on pyytanyt eroa varavaltuutetun ja
tarkastuslautakunnan jasenyydesta (Taisto Toppinen on kuollut
eronpyyntonsa jalkeen).

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkildon on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron taisto Toppiselle varavaltuutetun ja
tarkastuslautakunnan jasenyydesta

2) valitsee tarkastuslautakuntaan Taisto Toppisen tilalle uuden
jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi

Sote-integraatiovaikutukset
Ei vaikutusta.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 143

6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Paatos
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§ 362 07.12.2022
§ 143 22.12.2022

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) myontaa eron taisto Toppiselle varavaltuutetun ja
tarkastuslautakunnan jasenyydesta

2) valitsee tarkastuslautakuntaan Taisto Toppisen tilalle uuden
jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi

Hyvinvointialuejohtaja teki kokouksessa muutetun paatosesityksen:

Aluehallitus toteaa, etta Taisto Toppinen on menehtynyt eropyynnon
jattdmisen jalkeen.

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se valitsee
tarkastuslautakuntaan Taisto Toppisen tilalle uuden jasenen jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Muutettu paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aluehallituksen paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se valitsee
tarkastuslautakuntaan Taisto Toppisen tilalle uuden jasenen jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Aluevaltuusto paatti valita tarkastuslautakunnan varajaseneksi Arttu
Pdyhosen Taisto Toppisen tilalle jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta teknisena korjauksena aluehallituksen
esityksessa oleva jasen korjataan
varajaseneksi.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto
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§ 363 07.12.2022
§ 144 22.12.2022

Eron myontaminen Sanna Karhuselle tarkastuslautakunnan jasenyydesta

Ahall 07.12.2022 § 363

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Sanna Karhunen on pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan
jasenyydesta.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilo pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantodon panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Sanna Karhuselle tarkastuslautakunnan
jasenyydesta

2) valitseee tarkastuslautakuntaan uuden jasenen Sanna Karhusen
tilalle jaljella olevaksi toimikaudeksi

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Ei vaikutusta.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) myontaa eron Sanna Karhuselle tarkastuslautakunnan



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 144
6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Paatos
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§ 363 07.12.2022
§ 144 22.12.2022
jasenyydesta

2) valitseee tarkastuslautakuntaan uuden jasenen Sanna Karhusen
tilalle jaljella olevaksi toimikaudeksi

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Sanna Karhuselle tarkastuslautakunnan
jasenyydesta

2) valitseee tarkastuslautakuntaan uuden jasenen Sanna Karhusen
tilalle jaljella olevaksi toimikaudeksi

Aluevaltuusto paattaa:

1) myontaa eron Sanna Karhuselle tarkastuslautakunnan
jasenyydesta

2 valita Saija Nivamon uudeksi varsinaiseksi jaseneksi Sanna
Karhusen tilalle tarkastuslautakuntaan

3 valita Helena Suhosen Sanna Nivamon henkilokohtaiseksi
varajaseneksi.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluehallitus
Aluevaltuusto
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§ 295 31.10.2022
§ 321 14.11.2022
§ 145 22.12.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen varapuheenjohtajan, tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenen seka tulevaisuus- ja strategiajaoston varapuheenjohtajan

valinta

Ahall 31.10.2022 § 295

Ahall 03.10.2022 § 226

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Aluevaltuuston ja aluehallituksen jasen Antti Kivela on pyytanyt eroa
aluevaltuuston ja aluehallituksen jasenyydesta.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan, jos valtuutetun on todettu
menettaneen vaalikelpoisuutensa, hanet on vapautettu toimestaan
tai han on kuollut, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hanen
sijaansa jaljella olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton,
puolueen tai yhteislistan jarjestyksessa ensimmaisen viela
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosdannén § 35 mukaan
aluevaltuusto paattaa jasenten valitsemisesta luottamustoimielimiin.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen jasenyydesta seka
eron Kivelan henkilokohtaiselle aluehallituksen varajasenelle
Juho Pulkalle.

3) myontaa eron Antti Kiveldlle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta seka eron Kivelan
henkilokohtaiselle tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenelle
Markku Siposelle.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 9/2022 66

§ 295 31.10.2022
§ 321 14.11.2022
§ 145 22.12.2022

4) valita aluehallituksen jasenen Antti Kivelan tilalle ja talle
henkilokohtaisen varajasenen.

5) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle

6) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle.

7) merkita tiedoksi, ettd aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kiveladlle aluehallituksen jasenyydesta seka
eron Kivelan henkilokohtaiselle aluehallituksen varajasenelle Juho
Pulkalle.

3) myodntaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta seka eron Kivelan henkilokohtaiselle
tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenelle Markku Siposelle.

4) valita aluehallituksen jasenen Antti Kivelan tilalle ja talle
henkilokohtaisen varajasenen.

5) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle

6) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle.

7) merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

Merkitdan poytakirjaan, etta:

- Antti Kivela ja Markku Siponen ilmoittivat olevansa esteellisia (HL
28.1. kohta 1) ja poistuivat kokouksesta klo 11.21 - 11.27.

- Tuomo Pekkarinen poistui kokouksesta klo 11.21.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Avalt 31.10.2022 § 98
6/00.00.01/2022

Paatosehdotus
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§ 295 31.10.2022
§ 321 14.11.2022
§ 145 22.12.2022

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettéa aluevaltuusto paattaa:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen jasenyydesta seka
eron Kivelan henkilokohtaiselle aluehallituksen varajasenelle Juho
Pulkalle.

3) myodntaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta seka eron Kivelan henkilokohtaiselle
tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenelle Markku Siposelle.

4) valita aluehallituksen jasenen Antti Kivelan tilalle ja talle
henkilokohtaisen varajasenen.

5) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle

6) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle.

7) merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

Aluevaltuusto paatti:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kiveladlle aluehallituksen jasenyydesta.

3) myontaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta.

4) valita aluehallituksen jaseneksi Antti Kivelan tilalle Markku Rossin.
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hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Ahall 31.10.2022 §
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§ 321 14.11.2022
§ 145 22.12.2022

5) merkita tiedoksi, ettd aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

Palauttaa asian muilta osin uudelleen valmisteltavaksi
aluehallitukselle.

Valmistelija: Hallintojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljelld olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilO.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myos hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Toimielinten jasenilla on yleensa henkilokohtaiset varajasenet.
Varsinaisen jasenen paikan tullessa avoimeksi henkildkohtainen
varajasen ei siirry suoraan varsinaiseksi jaseneksi, vaan
toimielimeen valitaan uusi varsinainen jasen. Henkilokohtaista
varajasenta ei valita uudestaan, vaan henkilokohtainen varajasen
jatkaa uuden valittavan varsinaisen jasenen varajasenena.

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Edella olevasta johtuen aluevaltuuston tulee myontaa ero koko
aluehallituksen puheenjohtajistolle ja valita uusi puheenjohtajisto
seka myontaa ero tulevaisuus- ja strategiajaoston puheenjohtajalle
ja varapuheenjohtajalle ja valita naiden tilalle uusi puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.
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Aluehallitus
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§ 295 31.10.2022
§ 321 14.11.2022
§ 145 22.12.2022

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron aluehallituksen puheenjohtaja Riitta Raatikaiselle
seka aluehallituksen varapuheenjohtajille Hannu Kokille ja Kari
Ojalalle.

2) myontaa eron tulevaisuus- ja strategiajaoston puheenjohtaja Kari
Ojalalle

3) valita aluehallituksen puheenjohtajan ja kolme
varapuheenjohtajaa jaljella olevaksi toimikaudeksi.

4) valita Antti Kivelan tilalle uuden jasenen aluehallituksen
tulevaisuus- ja strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

5) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatos

Ei vaikutusta.

hyvinvointialuejohtaja Korhonen Marko

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron aluehallituksen puheenjohtaja Riitta Raatikaiselle
seka aluehallituksen varapuheenjohtajille Hannu Kokille ja Kari
Ojalalle.

2) myontaa eron tulevaisuus- ja strategiajaoston puheenjohtaja Kari
Ojalalle

3) valita aluehallituksen puheenjohtajan ja kolme
varapuheenjohtajaa jaljella olevaksi toimikaudeksi.

4) valita Antti Kivelan tilalle uuden jasenen aluehallituksen
tulevaisuus- ja strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

5) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 295 31.10.2022
Aluehallitus § 321 14.11.2022
Aluevaltuusto § 145 22.12.2022

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.03.

Ahall 14.11.2022 § 321

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Kuntaliitto on aiemmasta kannastaan poiketen muuttanut kantaansa
koskien Hyvinvointialuelain 38 §:n ja Hyvinvointialuelain 84 §:n
valista suhdetta.

Hyvinvointialuelaki 38 §:

Aluevaltuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi
valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan
samassa vaalitoimituksessa.

Hyvinvointialuelaki 84 §:

Luottamushenkild pysyy toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu,
ja sen jalkeenkin siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen.
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on
valittava jaljelld olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild.

Toimeen valitun luottamushenkildn on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;
2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Kuntaliiton uuden kannan mukaan aluehallituksen
varapuheenjohtajan seka tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan erotessa tulee toimittaa tdydennysvaali vain
eronneen jasenen osalta. Koko toimielimen puheenjohtajistolle ei
tarvitse myontaa eroa ja valita uutta puheenjohtajistoa samassa
vaalitoimituksessa.
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 295 31.10.2022
Aluehallitus § 321 14.11.2022
Aluevaltuusto § 145 22.12.2022

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

2) valita jasenen aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaostoon
jaljella olevaksi toimikaudeksi.

3) valita varapuheenjohtajan aluehallituksen tulevaisuus- ja

strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Sote-integraatiovaikutukset
Ei vaikutusta.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatdosehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

2) valita jasenen aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaostoon
jaljella olevaksi toimikaudeksi.

3) valita varapuheenjohtajan aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Avalt 22.12.2022 § 145
6/00.00.01/2022

Paatdsehdotus Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:
1) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.
2) valita jasenen aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaostoon
jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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3) valita varapuheenjohtajan aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Aluevaltuusto paatti:

1) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajaksi jaljella olevaksi
toimikaudeksi Markku Rossin

2) valita Markku Rossin aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi

3) valita Markku Rossin varapuheenjohtajaksi aluehallituksen
tulevaisuus- ja strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 358 07.12.2022
Aluevaltuusto § 146 22.12.2022

Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jaoston vaali

Ahall 07.12.2022 § 358

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 §:n mukaan aluevaltuusto voi
asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan
pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;
3) jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallitus ja aluevaltuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan,
mitd asianomaisesta toimielimesta saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 36 §:n mukaan aluevaltuusto voi
paattaa, etta:

1) muu toimielin kuin aluevaltuusto valitsee johtokunnan jasenet tai
osan jasenista;

2) johtokunnan jasenet tai osa sen jasenista valitaan aluevaltuuston
maarittamien perusteiden mukaisesti hyvinvointialueen asukkaiden,
henkiloston tai palvelujen kayttajien esityksesta.

Jaoston jasenena voi olla myos toimielimen varajasen. Aluevaltuusto
Voi paattaa, etta jaoston jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja varajasenia.

Toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet, joihin
sovelletaan, mita varsinaisista jasenista saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 §:n mukaan toimielimen jasenet
valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole
paattanyt, etta heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta
lyhyempi, tai jaljempana toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston
jasenet, se paattaa samalla heidan toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintdan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.
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Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai
muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi esitettavassa hallintosaannossa
perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jaostossa on 3 jasenta.
Aluevaltuusto valitsee lautakunnan jaoston jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet. Aluevaltuusto valitsee jasenista
lautakunnan jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 76 §:ssa on maaraykset yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 77 §:ssad on maaraykset
vaalikelpoisuudesta aluevaltuustoon. Sadanndksen perusteella
vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti hyvinvointialuetta
koskevia valvontatehtavia;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii
aluehallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen tai hyvinvointialueen
liikelaitoksen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen
aluevaltuuston osalta hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkiloon.
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Edella 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on
kuitenkin vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy
ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mitd 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilo,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava lisaksi huomioon tasa-
arvolain vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuusto- ja, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) valitsee toimikaudekseen perhe- ja vammaispalveluiden

lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen
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2) valitsee perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 146
6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Sosiaalihuollon yksildasioiden oikaisuvaatimusten lain mukainen
kasittely.

hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen perhe- ja vammaispalveluiden
lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen

2) valitsee perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Merkitaan poytakirjaan, etta Kari Janhonen poistui kokouksesta
asian kasittelyn aikana klo 13.22.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) valitsee toimikaudekseen perhe- ja vammaispalveluiden
lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen

2) valitsee perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Aluevaltuusto paatti:

1) valita toimikaudekseen perhe- ja vammaispalveluiden
lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen seuraavasti:

Minna Back-Hytdnen, vara Helka Luttinen

Kari Riihola, vara Ville Muttonen

Tiina Niskanen, vara Tiia Eskelinen
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2) valita perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajaksi Minna Back-Hytdsen ja varapuheenjohtajaksi Tiina
Niskasen.
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Yleisten palveluiden lautakunnan jaoston vaali

Ahall 07.12.2022 § 359

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 §:n mukaan aluevaltuusto voi
asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan
pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;
3) jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallitus ja aluevaltuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan,
mitd asianomaisesta toimielimesta saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 36 §:n mukaan aluevaltuusto voi
paattaa, etta:

1) muu toimielin kuin aluevaltuusto valitsee johtokunnan jasenet tai
osan jasenista;

2) johtokunnan jasenet tai osa sen jasenista valitaan aluevaltuuston
maarittamien perusteiden mukaisesti hyvinvointialueen asukkaiden,
henkiloston tai palvelujen kayttajien esityksesta.

Jaoston jasenena voi olla myos toimielimen varajasen. Aluevaltuusto
Voi paattaa, etta jaoston jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja varajasenia.

Toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet, joihin
sovelletaan, mita varsinaisista jasenista saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 §:n mukaan toimielimen jasenet
valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole
paattanyt, etta heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta
lyhyempi, tai jaljempana toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston
jasenet, se paattaa samalla heidan toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintdan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.
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Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai
muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi esitettavassa hallintosaannossa
yleisten palveluiden lautakunnan jaostossa on 3 jasenta.
Aluevaltuusto valitsee lautakunnan jaoston jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet. Aluevaltuusto valitsee jasenista
lautakunnan jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 76 §:ssa on maaraykset yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 77 §:ssad on maaraykset
vaalikelpoisuudesta aluevaltuustoon. Sadanndksen perusteella
vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti hyvinvointialuetta
koskevia valvontatehtavia;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii
aluehallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen tai hyvinvointialueen
liikelaitoksen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen
aluevaltuuston osalta hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkiloon.
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Edella 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on
kuitenkin vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy
ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mitd 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilo,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava lisaksi huomioon tasa-
arvolain vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuusto- ja, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen yleisten palveluiden lautakunnan
jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen

2) valitsee yleisten palveluiden lautakunnan jaoston puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan
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Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Avalt 22.12.2022 § 147

6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Sosiaalihuollon yksildasioiden oikaisuvaatimusten lain mukainen
kasittely.

hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen yleisten palveluiden lautakunnan
jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen

2) valitsee yleisten palveluiden lautakunnan jaoston puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen yleisten palveluiden lautakunnan
jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen

2) valitsee yleisten palveluiden lautakunnan jaoston puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan.

Aluevaltuusto paatti:

1) valita toimikaudekseen yleisten palveluiden lautakunnan jaostoon
3 jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen seuraavasti:
Terttu Ruotsalainen, vara Marjaana Pitkanen

Pia Hedman, vara Sari Jarn

Jarkko Ahokas, vara Marko Rothstréom

2) valita yleisten palveluiden lautakunnan jaoston puheenjohtajaksi
Pia Hedmanin ja varapuheenjohtajaksi Terttu Ruotsalaisen.
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Ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan jaoston vaali

Ahall 07.12.2022 § 360

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 §:n mukaan aluevaltuusto voi
asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan
pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;
3) jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallitus ja aluevaltuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan,
mitd asianomaisesta toimielimesta saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 36 §:n mukaan aluevaltuusto voi
paattaa, etta:

1) muu toimielin kuin aluevaltuusto valitsee johtokunnan jasenet tai
osan jasenista;

2) johtokunnan jasenet tai osa sen jasenista valitaan aluevaltuuston
maarittamien perusteiden mukaisesti hyvinvointialueen asukkaiden,
henkiloston tai palvelujen kayttajien esityksesta.

Jaoston jasenena voi olla myos toimielimen varajasen. Aluevaltuusto
Voi paattaa, etta jaoston jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja varajasenia.

Toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet, joihin
sovelletaan, mita varsinaisista jasenista saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 §:n mukaan toimielimen jasenet
valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole
paattanyt, etta heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta
lyhyempi, tai jaljempana toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston
jasenet, se paattaa samalla heidan toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintdan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.
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Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai
muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi esitettavassa hallintosaannossa
ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan jaostossa on 3 jasenta.
Aluevaltuusto valitsee lautakunnan jaoston jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet. Aluevaltuusto valitsee jasenista
lautakunnan jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 76 §:ssa on maaraykset yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 77 §:ssad on maaraykset
vaalikelpoisuudesta aluevaltuustoon. Sadanndksen perusteella
vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti hyvinvointialuetta
koskevia valvontatehtavia;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii
aluehallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen tai hyvinvointialueen
liikelaitoksen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen
aluevaltuuston osalta hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkiloon.
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Edella 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on
kuitenkin vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy
ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mitd 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilo,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava lisaksi huomioon tasa-
arvolain vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuusto- ja, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) valitsee toimikaudekseen ikaihmisten ja hoivapalveluiden

lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen
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2) valitsee ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 22.12.2022 § 148
6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Sosiaalihuollon yksildéasioiden oikaisuvaatimusten lain mukainen

kasittely.

hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen ikaihmisten ja hoivapalveluiden
lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen

2) valitsee ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan..

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen ikaihmisten ja hoivapalveluiden
lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen

2) valitsee ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Aluevaltuusto paatti:

1) valita toimikaudekseen ikaihmisten ja hoivapalveluiden
lautakunnan jaostoon 3 jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen seuraavasti:

Salme Viljakainen, vara Tuomo Lapvetelainen
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Heikki Miettinen, vara Irja Sokka

Vuokko Hamalainen, vara Tiina Gronlund

2) valita ikdihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan jaoston
puheenjohtajaksi Heikki Miettisen ja varapuheenjohtajaksi Vuokko
Hamalaisen.
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Muut asiat

Avalt 22.12.2022 § 149

Paatos Ei muita asioita.

Pytakirja

22.12.2022

9/2022
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2023

Ahall 14.12.2022 § 388

Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Valtioneuvosto paatti 16.06.2022 Pohjois-Savon hyvinvointialueen
lainanottovaltuudeksi 38 198 317 €. VM:n ohjeistuksen 16.06.2022
mukaan investoinnin rahoitus on esitettava kokonaisuudessaan
investoinnin kaynnistamisvuoden investointisuunnitelmassa.
Kaynnistamisvuoden lainanottovaltuuden ja muun rahoituksen tulee
riittad koko hankkeen rahoittamiseen. Jos investointi alkaa
esimerkiksi 2023 ja paattyy 2026, naille vuosille kohdistuvien
investointimenojen rahoitus on esitettava kokonaisuudessaan
vuoden 2023 investointisuunnitelmassa. Tama koskee myos
investointeja, jotka on aloitettu ennen vuotta 2023. Pitkaaikaista
lainaa voi nostaa useamman tilikauden aikana. Nostamatta oleva
laina otetaan huomioon seuraavien vuosien lainanottovaltuuden
laskennassa. Vuotta 2023 koskevassa investointisuunnitelmassa
vuokravastuut rinnastetaan investointeihin, eli ne vahentavat muiden
investointien rahoittamiseksi pitkdaikaisena lainana nostettavissa
olevaa maaraa. Edella mainitut tulkinnat johtivat siihen, etta
aluehallitus katsoi 5.09.2022, ettd Pohjois-Savon hyvinvointialue ei
pysty toteuttamaan valttdmattomia investointeja ilman
lisalainanottovaltuutta.

Valtiovarainministerio asetti lainanottovaltuuden muuttamisen
valmistelua varten valmisteluryhman, johon valtiovarainministerio,
sosiaali- ja terveysministerio ja sisaministerio seka asianomainen
hyvinvointialue nimittivat edustajansa. Valmisteluryhman tehtavana
oli arvioida lainanottovaltuuden muuttamisen edellytyksia, tarvittavan
lainanottovaltuuden suuruutta seka hyvinvointialueelle asetettavia
ehtoja. Arviointi perustui hyvinvointialueen taloutta ja toimintaa
koskevan tiedon perusteella tehtyyn kokonaisarvioon.

Valtioneuvosto paatti 10.11.2022 muuttaa hyvinvointialueen
lainanottovaltuutta siten, etta lainanottovaltuuden maara vuodelle
2023 on 245 770 000 euroa.

Lainanottovaltuudella voidaan toteuttaa investointeja, jotka ovat
valttamaton hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien
palvelujen tuottamisen jatkuvuuden kannalta tai lainsadadanndssa
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edellytettyjen palvelujen turvaamiseksi eika investointitarvetta voida
kattaa muulla tavoin.

Vuonna 2023 hyvinvointialueen omaan taseeseen tehtavat
investoinnit ovat 91.725.880 euroa, joista rakennusinvestoinnit
42.380.000 euroa, laitteet 17.074.000 €, sovellukset 30.211.880
euroa ja pelastuslaitoksen investoinnit 2.060.000 euroa.

Suurimmat rakennusinvestoinnit ovat psykiatriatalo ja Puijon
sairaalan peruskorjaus (Uusi Sydan).

Investointeja vastaavia sopimuksia aiotaan toteuttaa vuonna 2023
yhteensa 51.376.774 eurolla, joista rakennusten osuus on
32.450.000 euroa, laitteiden osuus 6.338.556 euroa ja
pelastuslaitoksen osuus 12.588.218 euroa.

Suurin vuokrasopimuksella toteutettava investointi on Puijonlaakson
palveluasumishanke.

Investointisuunnitelmaan voidaan tehda muutoksia hyvinvointialueen
omilla paatoksilla. Rakennusinvestointien osalta hankkeita ei voida
kuitenkaan muuttaa eika laajuutta lisata ilman valtion lupaa.
Rakennushankkeiden kustannustason noususta johtuvat
investointilisdykset ovat sallittuja. On todennakoista, etta
investointisuunnitelmaan tulee muutoksia vuoden 2023 aikana
esimerkiksi vuodelta 2022 siirtyvista investoinneista.

Vaikka investointisuunnitelmaan voidaan tehda muutoksia,
lainanottovaltuus ei saa kokonaisuutena ylittya.

Esityslistan oheisaineistona:

- Investoinnit HVA VM koontitaulukko

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle liitteen mukaisen vuoden 2023

investointisuunnitelman hyvaksymista. Aluehallitus esittaa myos, etta
hyvinvointialuejohtajalla on oikeus muuttaa investointisuunnitelmaa.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Investointisuunnitelmalla varmistetaan yhdenmukainen
investointikaytantd hyvinvointialueella.

hyvinvointialuejohtaja
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809/02.02.02/2022

Paatosehdotus

Paatos
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle liitteen mukaisen vuoden
2023 investointisuunnitelman hyvaksymista. Aluehallitus paattaa
esittaa myos, etta hyvinvointialuejohtajalla on oikeus muuttaa
investointisuunnitelmaa.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesityksen kokouksessa
kuulumaan seuraavasti:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle liitteen mukaisen vuoden
2023 investointisuunnitelman hyvaksymista. Aluehallitus paattaa
esittaa myos, etta aluehallituksella on oikeus muuttaa
investointisuunnitelmaa. Mikali talousarvion investointiosan eurot
ylittyvat kokonaisuutena, muutos viedaan aluevaltuustoon.

Aluehallitus hyvaksyi muutetun paatosesityksen yksimielisesti.

Esityslistan oheisaineistona:

- Investoinnit HVA VM koontitaulukko

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle liitteen mukaisen vuoden 2023
investointisuunnitelman hyvaksymista. Aluehallitus esittaa myos, etta
aluehallituksella on oikeus muuttaa investointisuunnitelmaa. Mikali
talousarvion investointiosan eurot ylittyvat kokonaisuutena, muutos
viedaan aluevaltuustoon.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia

Ahall 14.12.2022 § 387

Valmistelija: Juuso Tamminen,
puh. 044 717 2111, juuso.tamminen(at)pshyvinvointialue.fi

Tausta

Hyvinvointialuelain (611/2021) 41 § mukaisesti hyvinvointialueella on
oltava strategia, jossa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista.

Hyvinvointialueen strategiassa tulee ottaa huomioon:

1) asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen hyvinvointialueen
tehtavaalalla;

2) palveluiden jarjestamista ja tuottamista koskevat strategiset
linjaukset;

3) hyvinvointialueen tehtavia koskevissa laeissa saadetyt
palvelutavoitteet;

4) omistajapolitiikka;

5) henkilostopolitiikka;

6) asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Hyvinvointialueen strategian tulee perustua arvioon
hyvinvointialueen tilanteesta strategian laatimishetkella seka
tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista
hyvinvointialueen tehtavien toteuttamiseen. Strategiassa tulee
maaritella myos sen toteutumisen arviointi ja seuranta.

Em. lain 115 § mukaisesti talouden suunnittelun taytyy noudattaa
hyvinvointialueen strategiaa. Jarjestamislain (612/2021) 11 §
mukaisesti hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa
suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa. Lisaksi
pelastustoimen osalta on laadittava palvelutasopaatos.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategian valmistelu

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategiatyo kaynnistyi kevaalla
2022. Strategiatydta on toteutettu nelivaiheisen prosessin kautta:
ymmarrys, nakemys, valinnat ja toimenpiteet. Touko-kesakuussa
jarjestettiin kaksi valtuustoseminaari, joiden yhteydessa
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muodostettiin jaettua ymmarrysta hyvinvointialueen lahtotilanteesta
ja tulevaisuuden ennusteista.

Heina-elokuun aikana luotiin verkkotydskentelyn kautta nakemysta
hyvinvointialueen tulevaisuuteen. Tydskentelyyn osallistuivat
hyvinvointialuevaltuutetut, asukkaat, seka tulevan hyvinvointialueen
tyontekijat. Tydskentelyn yhteydessa kasiteltiin YK:n kestavan
kehityksen tavoitteita, joista keskeisiksi hyvinvointialueen toiminnan
kannalta nousivat tavoitteet Terveytta ja hyvinvointia (3),
Ihmisarvoista ty6ta ja talouskasvua (8) ja Rauha,
oikeudenmukaisuus ja hyva hallinto (16).

Elo-syyskuun aikana valtuutetuille jarjestettiin kaksi
strategiaseminaaria valtuutetuille, jossa visioitiin hyvinvointialueen
tulevaisuutta. Tyota jatkettiin lautakunnille ja jaostoille jarjestetyissa
strategiatyOpajoissa seka samanaikaisesti henkilostolle ja asukkaille
suunnatussa tyoskentelyssa. Marraskuussa aiemmin keratty laajaa
aineistoa ja tyoskentelya hyodyntaen strategia viimeisteltiin
hallituksen ja valtuuston puheenjohtajiston tyopajoissa ja HVA
johtoryhmassa. Strategialuonnos on annettu valtuustoryhmille
kommenteille 24.11.- 30.11.2022. Hyvinvointialueen johtoryhma on
kasitellyt hyvinvointialuestrategiaa kokouksessaan 24.11.2022.

Tyoskentelyn pohjalta muodostettiin hyvinvointialueelle selkea,
fokusoitu strategian, jossa huomioitiin edella mainitun tyoskentelyn
lisaksi myos uudistuksen kansalliset tavoitteet ja samanaikaisesti
valmistelu tuottavuus- ja taloudellisuus ohjelma (Ahall 21.11.2022 §
333). Tuottavuusohjelma tulee olemaan keskeinen osa myds
strategian toimeenpanoa.

Strategiatyo jatkuu vuonna 2023, jolloin:

1. Suunnitellaan strategisten tavoitteiden mittarit

2. Valmistellaan strategian toimeenpano-ohjelmat ml.
tuottavuus- ja taloudellisuus -ohjelman kaytannon toteutus

3. Hyvaksytaan palvelustrategia ja pelastustoimen

palvelutasopaatos

Aloitetaan strategian toimeenpanon seuranta

Tehdaan vuotuinen tarkastelu strategian toimeenpanon

etenemista ja arvioidaan tarvitseeko strategiaa paivittaa.

o s

Esitys hyvinvointialue strategiaksi

Missio: Hyvinvoiva ja kukoistava Pohjois-Savo

Tapamme toimia:
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e Kunnioitamme toisiamme ja rakennamme yhtenaista
toimintakulttuuria.

Rohkaisemme uudistumiseen.

Toimintamme perustuu tietoon.

Edistdmme kumppanuuksia ja yhteistyota.

Tuemme tutkimusta ja etsimme uusia innovaatioita.
Kustannusten hallinta on mukana kaikissa ratkaisuissamme.

Viisi strateqista painopistetta:

| ASUKKAAT

- Pohjoissavolaisten terveys, hyvinvointi ja turvallisuus paranevat.

- Kannustamme ja tuemme asukkaitamme osallisuuteen ja
omatoimisuuteen.

Toimimme Pohjois-Savon ja sen ihmisten hyvaksi. Tunnistamme
erilaiset tarpeet ja edistamme tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.
Pyrimme hyvinvointi- ja turvallisuuserojen kaventamiseen.
Tyoskentelmme tiiviissa yhteistydssa kuntien ja muiden toimijoiden
kanssa.

[ PALVELUT

- Vahvistamme ennaltaehkaisevia ja perustason palveluita.

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen ovat toimintamme
perusta.

- Tydmme on laadukasta ja asiakaslahtdista.

- Yhteensovitamme erilaiset palvelut vastaamaan asukkaidemme
tarpeita.

Usein tarvittavat, kattavat ja tasalaatuiset terveydenhuollon,
sosiaalihuollon ja pelastustoimen palvelut tuotetaan lahella asukkaita
koko Pohjois-Savon alueella. Toteutamme niita itse ja yhdessa
yritysten, jarjestojen ja muiden kumppaneiden kanssa. Keskitetyt
eritystason palvelut sijaitsevat lisalmessa, Varkaudessa ja
Kuopiossa. Erityisen vaativat palvelut toteutetaan Kuopion
yliopistollisessa sairaalassa. Toimiva palveluiden porrastus ja
kuntouttava ote ohjaavat tydtamme. Kehitamme digitaalisia
palveluita. Yhtenainen, asiakastyon nakokulmasta toimiva
tietojarjestelma on sujuvan palvelun edellytys.

Il TYONTEKIJAT

- Meilld on hyvinvoiva, motivoitunut ja ammattitaitoinen henkildsto.

- Panostamme tyontekijoiden osaamisen vahvistamiseen ja
valmentavaan johtamiseen.
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Haluamme, etta henkilostomme kokee tydssaan arvostusta ja iloa.
Tyontekijoiden urakehitysta tuetaan koulutuksen ja
tyokykyjohtamisen avulla. Hyva tydyhteis6é on avoin, keskusteleva ja
innovatiivinen. Vahvistamme henkiloston osallisuutta oman tyonsa
suunnitteluun ja koko hyvinvointialueen toiminnan kehittamiseen.

IV TOIMINTAYMPARISTO

- Vahvistamme kansainvalisen tason koulutusta, tutkimusta ja
osaamista.

- Toimintamme parantaa sosiaalista ja ekologista kestavyytta.

- Varaudumme kriiseihin ja lisdamme huoltovarmuutta.

Hyvinvointialueet, Kuopion yliopistollinen sairaala ja korkeakoulut
toimivat Ita- ja Keski-Suomen sosiaali- ja terveystieteiden
innovaatiotoiminnan vetureina. Tiivistamme kumppanuutta
oppilaitosten, tutkimuslaitosten, viranomaisten ja muiden
hyvinvointialueiden kanssa. Parannamme alueellista
kokonaisturvallisuutta. Sitoudumme edistamaan YK:n kestavan
kehityksen tavoitteita.

V TALOUS

- Vaikuttavuus ja vastuuntunto ohjaavat taloudellista
paatoksentekoa.

- Talous on tasapainossa.

Hyvinvointialueen toiminta perustuu eettisyyteen ja
kustannustietoisuuteen. Tieto ohjaa talouden ja investointien
suunnittelua. Voimavarojen kohdentamisessa kuunnellaan
palvelujen kayttajia ja tyontekijoitd. Hyvinvointialueen strategiset
tavoitteet ulotetaan sen omistamien yritysten ohjaukseen.
Hankinnoissa huomioidaan koko alueen ja yritysten elinvoima.

Esityslistan oheisaineistona:
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus hyvaksyy hyvinvointialuestrategian ja lahettaa sen
aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Sote-integraatiovaikutukset
Hyvinvointialuestrategia linjaa integraatio ollen yksi keskeisista
tavoista vastata tulevaisuuden haasteisiin ja siihen pyrkiminen on
keskeinen tapamme toimia: Kunnioitamme toisiamme ja
rakennamme yhtenaista toimintakulttuuria.
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hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hyvinvointialuestrategian.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia

Aluehallituksen paatdsehdotus:
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueen hyvinvointialuestrategian.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Nina Hakokivi poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
11.53.

- Simo Kokko ja Matti Karkkainen poistuivat kokouksesta klo 12.35.
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kokoustauko klo 12.35-13.15.
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2023

- 2025

Ahall 21.11.2022 § 334

Valmistelija: Kari Janhonen, va. talousjohtaja
puh. 044 717 2078, kari.janhonen@pshyvinvointialue.fi

Aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava
hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio.
Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on
hyvaksyttava myos taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi
vuodeksi. Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen
VUOSiI.

Taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on tasapainossa tai
ylijgamainen viimeistaan toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden
paattyessa. Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa
huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen kertyvaksi arvioitu
yljaama. Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt alijgama tulee kattaa
enintdan kahden vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista
seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa maaraajassa tulee kattaa
myds talousarvion laadintavuonna tai sen jalkeen kertynyt alijagama.
Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan hyvinvointialueen ja
hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet, joiden on
toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot. Lisaksi siina osoitetaan, miten
rahoitustarve katetaan. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkaaikaisella
lainalla. Investointia varten hyvinvointialue voi kuitenkin ottaa
pitkaaikaisen lainan, jos valtioneuvosto on antanut siihen valtuuden.
Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttotalous- ja
tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa. Investointiosasta
on ilmettava hyvinvointialueen investointien lisaksi
hyvinvointialuekonsernin toiminnallisesti ja taloudellisesti
merkittavimmat investoinnit ja sen on perustuttava hyvinvointialueen
investointisuunnitelmaan, jonka toimivaltaiset ministeriot ovat
hyvaksyneet siten kuin siita erikseen saadetaan.

Hyvinvointialueen toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota.
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Talousarvion 2023 vuosikate on 40,8 miljoonaa euroa. Suurin
tuloera on valtion rahoitus 1,139 miljardia euroa. Vuoden 2023
rahoitusta tullaan todennakoisesti oikaisemaan kuntien sote ja pela
kustannusten talousarvioiden 2022 ja tilinpaatostietojen 2022
erotuksella ja erotus kirjataan vuoden 2023 tulokseen.

Valtioneuvoston 16.06.2022 myontama 38,2 miljoonan euron
lainanottovaltuus katsottiin hyvinvointialueella riittamattomaksi ja
aluehallitus haki valtioneuvostolta muutosta lainanottovaltuuteen.
Uusi lainanottovaltuus on 245,8 miljoonaa euroa, jolla on katettava
myOs investointeja vastaavat sopimukset. Hyvinvointialueen
taseeseen tehdaan 91,7 miljoonan euron investoinnit vuonna 2023.

Suurimpia omaan taseeseen tehtavia investointeja ovat
Psykiatriatalon rakentaminen ja Puijon sairaalan peruskorjaus (Uusi
Sydan).

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvio vuodelle 2023 ja
taloussuunnitelma vuosille 2023-2025

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
vuosille 2023 — 2025.

Aluehallitus valtuuttaa talousjohtajan tekemaan mahdolliset tekniset
korjaukset talousarvioon vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaan
vuosille 2023 - 2025.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2025 varmistavat sote-
integraation toimeenpanoa

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
vuosille 2023 — 2025.

Aluehallitus valtuuttaa talousjohtajan tekemaan mahdolliset tekniset
korjaukset talousarvioon vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaan
vuosille 2023 - 2025.
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Paatos Hyvinvointialuejohtaja teki kokouksessa muutetun paatosesityksen:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi ja palauttaa asian valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ahall 07.12.2022 § 345

Valmistelija: Kari Janhonen

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvio vuodelle 2023 ja
taloussuunnitelma vuosille 2023-2025

Talousarvio ja taloussuunnitelma kasitellaan yhteistyétoimikunnassa
30.11.2022.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
vuosille 2023 — 2025.

Aluehallitus valtuuttaa talousjohtajan tekemaan mahdolliset tekniset
korjaukset talousarvioon vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaan
vuosille 2023 - 2025.

Sote-integraatiovaikutukset

Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2025 varmistavat sote-
integraation toimeenpanoa

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
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vuosille 2023 — 2025.

Aluehallitus valtuuttaa talousjohtajan tekemaan mahdolliset tekniset
korjaukset talousarvioon vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaan
vuosille 2023 - 2025.

Paatos Laura Meriluoto esitti, etta sivun 9 viimeinen lause:
Hyvinvointialueen vastuulliset viran ja toimenhaltijat velvoitetaan
toteuttamaan ohjelman mukaiset toimenpiteet korvataan:
Hyvinvointialueen vastuulliset viranhaltijat ja toimenhaltijat esittelevat
ja tuovat paatoksentekoon tuottavuusohjelmaan liittyvat toimenpiteet
ennen niiden toimeenpanoa. Aluehallitus hyvaksyi muutoksen
yksimielisesti.

Karoliina Partanen esitti, etta sivulle 10 lisataan seuraava teksti:
Aluehallitus paattaa, etta tydnjaon uudistamisia tai muitakaan
henkilostoon liittyvia toimintatapojen tai rakenteiden uudistamisia ei
vuonna 2023 toteuteta irtisanomalla, lomauttamalla tai osa-
aikaistamalla taloudellisin ja tuotannollisin perustein. Laura Meriluoto
ja Kari Ojala kannattivat Karoliina Partasen esitysta. Puheenjohtaja
totesi, etta suoritetaan aanestys.

JAA (pohjaesitys): 6, El Karoliina Partasen esitys): 7

Puheenjohtaja totesi, etta Karoliina Partasen muutosesitys tuli
hyvaksytyksi.

Laura Meriluoto esitti, etta sivulta 16 poistetaan teksti:
Tuottavuusohjelma ja hyvinvointialueen strategian taytyy olla
sisalléltaan ja tavoitteiltaan linjassa toistensa kanssa. Tasta syysta
hyvinvointialueen kaynnistyessa tuottavuusohjelman tavoitteet
maarittelevat myos koko hyvinvointialueen tavoitteet.

Lisaksi Hannu Kokki esitti, etta: lainsdadannon ohella lisataan
lauseen loppuun. Hannu Kokin muutosesitys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Hannu Kokki esitti, etta: s. 20 Tekninen korjaus: Hyvinvointialue
kantaa osaltaan vastuuta siita, etta sen paatdsten myoéta sosiaali- ja
terveyspalvelualan yrittgjien toimintaymparisto kehittyy ja varmistaa,
etta pienet yritykset voivat toimia palvelujen tuottajina. Tama
edellyttaa, etta hyvinvointialue harjoittaa yrittajat huomioivaa ja
avointa hankintapolitiikkaa, joka pohjaa vuoropuheluun alueen
yrittajien kanssa, huomioi paikallisten pk-yritysten
osallistumismahdollisuudet ja edistaa uusien innovaatioiden
syntymista. s. 21 tekninen korjaus: Taloudellisuus ja tehokkuus:
Koska nama ovat hyvinvointialueen ensimmaiset taloussuunnitelma
ja -arvio, niihin liittyy merkittavaa epavarmuutta. Talousarvion
toteutumista seurataan kuukausittain, ja ensimmainen iso arvio
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tehdaan huhtikuussa ensimmaisen vuosineljanneksen tiedossa
olevien talouslukujen perusteella.

Aluehallitus hyvaksyi Hannu Kokin tekniset korjaukset sivuille 20 ja
21 yksimielisesti.

Hannu Kokki esitti, ettad s. 23 muutetaan: Tydnantajan jarjestama
taydennyskoulutus on yksi keskeinen ammatillisen osaamisen
kehittdmisenmuoto, jonka tarkoituksena on yllapitaa ja kehittaa
henkiloston tydssa tarvittavaa valitonta seka tulevaisuudessa
tarvittavaa osaamista. Asiantuntijasairaanhoitajakoulutus
suunnitellaan toteutettavaksi yhteistydossa muiden YTA alueen
hyvinvointialueiden kanssa. Yhteistydssa oppilaitosten, Ita-Suomen
yliopisto, Savonia ammattikorkeakoulu ja Savon ammattiopisto,
kanssa toteutetaan koulutusalusta, joka tuottaa koulutuspalveluita
perusterveydenhuollon tydéhon kaikille ammattiryhmille. Osana tata
koulutusalustaa kannustetaan yliopistoa perustamaan
yleislaaketieteen klinikka, jolla vahvistetaan yleislaaketieteen
erikoislaakarikoulutusta.

Veijo Tirkkonen ja Kati Ahman kannattivat Hannu Kokin esitysta.
Puheenjohtaja totesi, etta suoritetaan aanestys.

JAA (pohjaesitys): 10, EI (Hannu Kokin esitys): 3

Puheenjohtaja totesi, etta teksti sailytetaan ennallaan.

Hannu Kokki, esitti etta: sivu 28 "KYS on kuitenkin koko 2000-luvun
jaanyt jalkeen muista yliopistosairaaloista julkaisujen”. "Yksi
keskeinen syy KYS n muita”. Veijo Tirkkonen ja Kati Ahman
kannattivat Hannu Kokin muutosesitysta. Puheenjohtaja totesi, etta
suoritetaan aanestys.

JAA (pohjaesitys): 7, El (Hannu Kokin esitys): 3, TYHJIA: 3
Puheenjohtaja totesi, etta teksti sailytetaan ennallaan.

Laura Meriluoto esitti, etta sivulle 13 lisatdan uusi kappale:
Kuopiossa sijaitsee Suomen ainoa pelastusopisto, jossa koulutetaan
palo- ja pelastusalan ammattilaisia. Hyvinvointialueella sijaitseva
palo- ja pelastusalan koulutuksenkeskittyma on merkittava
tyontekijoiden saatavuuteen vaikuttava tekija. Aluehallitus hyvaksyi
lisayksen yksimielisesti.

Hannu Kokki esitti, etta sivulle 43 muutetaan: Toiminnan
painopistealueet Vuonna 2023 toimialan merkittavimmat
painopisteet ovat palvelurakennetta kehittamalla vahvistaa
peruspalveluita, palvelujen painopisteen siirtoa kevyempiin
palveluihin, mutta samalla taata laadukkaat erikoissairaanhoidon
palvelut kokoiskustannusvaikuttavasti. Peruspalveluiden
vahvistamisessa huomioidaan STM "Hoidon jatkuvuusmalli:
Omalaakari 2.0 -selvityksen” loppuraportissa ja Duodecimin
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"Perusterveydenhuollon avovastaanottotoiminnan mallit sote-
jarjestelmassa, Hyva kaytantd -konsensussuosituksessa” esitetyt
periaatteet soveltuvin osin. Painopisteen siirtoa kevyempiin
palveluihin ja peruspalveluihin vahvistaa muiden muassa tutkittuun
tietoon perustuvien digitaalista oirearvio-tyOkalujen kayttoonotto.
Potilas- ja asiakassegmentoinnin digitaalisilla tydkaluilla tunnistetaan
hyvinvointialueen paljon palveluita kayttavat ja paljon tukea
tarvitsevat asiakkaat ja potilaat. Segmentoinnin avulla heidat
pystytaan ohjaamaan niille palvelupoluille, joista he hyotyvat
parhaiten.

Veijo Tirkkonen ja Kati Ahman kannattivat Hannu Kokin esitysta.
Puheenjohtaja totesi, etta suoritetaan aanestys.

JAA (pohjaesitys): 10, EI (Hannu Kokin esitys): 3

Puheenjohtaja totesi, etta teksti sailytetaan ennallaan.

Aluehallitus hyvaksyi muutoksen yksimielisesti, etta sivulta 49
poistetaan sana vahaisesti: Tavoitteena on lisata omaishoidossa ja
perhehoidossa lisatdan omais- ja perhehoidon tuen peittavyytta.
Seuraava lause hyvaksyttiin yksimielisesti: Kotihoidossa
painopistetta keskitetaan tukemaan paljon palveluja tarvitsevia
asiakkaita.

Hannu Kokki esitti, etta sivulle 55: koko hyvinvointialueella, kaikilta
32 asemapaikalta kasin. Pelastuslaitos hoitaa hyvinvointialueen ja
pitkiin tavoittamisviiveisiin eri osissa maakuntaa hyvinvointialuetta.
Aluehallitus hyvaksyi teknisen korjauksen yksimielisesti.

Strategia- ja kehittdminen osion teksti lisattiin teknisena korjauksena
sivulle 63.

Aanestyspdytakirjat ovat pdytakirjan liitteina.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman
vuosille 2023 — 2025 tehdyillda muutoksilla.

Aluehallitus valtuuttaa talousjohtajan tekemaan mahdolliset tekniset
korjaukset talousarvioon vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmaan
vuosille 2023 - 2025.
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Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvio vuodelle 2023 ja
taloussuunnitelma vuosille 2023-2025

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Neeta Roppanen poistui klo 13.38 kasittelyn aikana.

- Arttu Poyhonen, Markku Eestila ja Miia Eskelinen-Fingerroos
poistuivat klo 13.57 kasittelyn aikana.

- Mika Rissanen oli poissa kokouksesta klo 14.32 - 15.14.

- Mia Simpanen poistui klo 14.47 kasittelyn aikana.

- Riitta Anttila poistui klo 15.24 kasittelyn aikana.

- Merja Rautiainen poistui klo 15.27 kasittelyn aikana.

- Pekka Timonen poistui klo 15.32 kasittelyn aikana.

Puheenjohtaja ilmoitti, etta talousarvio ja taloussuunnitelma
kasitelladn seuraavasti: Ensin pidetaan yleiskeskustelu, jonka aluksi
aluevaltuuston puheenjohtaja ja aluehallituksen puheenjohtaja
pitavat puheenvuorot. Sen jalkeen pidetaan ryhmapuheenvuorot
puolueiden suuruusluokan mukaisessa jarjestyksessa. Sen jalkeen
jatketaan yleiskeskustelua. Talousarvion yksityiskohtainen kasittely
suoritetaan luvuittain (1-11), jonka aikana tehdaan mahdolliset
muutosesitykset.

Kari Ojala esitti, etta Talousarvioasiakirjan sivulla 10 oleva teksti
"Tydnjaon uudistamisia tai muitakaan henkildstoon liittyvia
toimintatapojen tai rakenteiden uudistamisia ei vuonna 2023
toteuteta irtisanomalla, lomauttamalla tai osa-aikaistamalla
taloudellisin ja tuotannollisin perustein" korvataan tekstilla
"Rakenteiden, toimintatapojen ja tydnjaon uudistamistoimien, jotka
koskevat henkilostoa, tulee perustua hyvinvointialueen strategiaan,
sen toimeenpano-ohjelmiin seka tuottavuusohjelmaan. Karoliina
Partanen, Arttu Poyhonen, Allu Koskinen, Tarja POoyhonen ja Mika
Rissanen kannattivat Kari Ojalan esitysta. Puheenjohtaja totesi, etta
on tehty kannatettu vastaesitys, niin suoritetaan aanestys.

JAA (pohjaesitys): 15
Ei (Kari Ojalan esitys): 45

Puheenjohtaja totesi, etta Kari Ojalan esitys tuli paatokseksi.

Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.
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Hannu Kokki esitti, etta Sivu 16, korvataan toinen kappale:
"Hyvinvointialueen strategian ja tuottavuusohjelma taytyy olla
sisalléltaan ja tavoitteiltaan linjassa toistensa kanssa. Veijo
Tirkkonen, Saana Rantonen ja Anne Aholainen kannattivat Hannu
Kokin esitysta.

Juha Pitkanen esitti, ettd Sivun 16 viimeinen kappale eli
"Tuottavuusohjelma ja hyvinvointialueen strategia taytyy olla
sisalloltaan ja tavoitteiltaan linjassa toistensa kanssa. Tasta syysta
hyvinvointialueen kaynnistyessa tuottavuusohjelman tavoitteet
maarittelevat myos koko hyvinvointialueen tavoitteet lainsaadannon
ohella." poistetaan. Rauno Pikkarainen ja Kirsti Puurunen
kannattivat Juha Pitkasen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska keskustelun aikana pohjaesitykseen
on tehty kaksi samaa asiaa koskevaa kannatettua muutosesitysta,
asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja teki seuraavan
aanestysesityksen: Ensimmaisessa aanestyksessa asetetaan
vastakkain Kokin ja Pitkasen vastaesitykset ja niista voittanut
asetetaan toisessa aanestyksessa vastakkain pohjaesityksen
kanssa.

Ensimmaisessa aanestyksessa Kokin vastaesitys on JAA ja
Pitkésen vastaesitys on El. Adnestysesitys hyvaksyttiin.
Aanestyksen paatyttya puheenjohtaja totesi, ettd danestyksessa
Hannu Kokin vastaesitys oli saanut 51 aanta ja Pitkasen vastaesitys
10 aanta.

Nain ollen toisessa aanestyksessa ovat vastakkain pohjaesitys ja
Hannu Kokin esitys. Pohjaesitys on JAA ja Hannu Kokin esitys on
El. Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Aznestyksen paatyttya puheenjohtaja totesi, ettd danestyksessa
pohjaesitys oli saanut 23 aanta ja Hannu Kokin esitys 33 aanta,
minka vuoksi valtuusto oli hyvaksynyt Hannu Kokin esityksen. Tyhjia
aania annettiin 5.

Aanestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.
Lopuksi puheenjohtaja totesi, etta valtuusto oli hyvaksynyt
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman

vuosille 2023-2025 edella hyvaksytyilla muutoksilla.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.38.



- Poytakirja 9/2022 104
Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 127, § 128, § 129, § 130, § 149
Paatokset, joista ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta
Seuraavasta paatdksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan

oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantdonpanoa.
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykalia:
Aluevalitus

Aluevalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimukseen annettuun paatdékseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta
muuttunut, saa paatdkseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myos se, jolla on 1
tai 2 momentin nojalla oikeus tehda aluevalitus.

Valituksen saa tehda perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten
lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitusviranomainen:

[ta-Suomen hallinto-oikeus

Kirjaamo

PL 1744 (kayntiosoite Minna Canthin katu 64)
70101 KUOPIO.

Valituksen voi tehda myoés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on pantu nahtaville yleiseen tietoverkkoon
hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituskirjan sisalto ja toimittaminen
Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myos laatijan
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on
luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Jos
valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi l[ahettaa
postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valituskirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat
perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.



