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PERHEHOIDON TOIMEKSIANTOSOPIMUS  
 

1 Sopijapuolet       
Perhehoidon järjestämisestä vastaa Pohjois-Savon hyvinvointialue  

 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla 
tätä. 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen edustaja Yhteystiedot 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla 
tätä. 

Perhehoitajan nimi 
 Henkilötunnus 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla 
tätä. 

Perhehoitajan nimi (toinen perhehoitaja tai puoliso) 
 Henkilötunnus 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla 
tätä. 
Osoite 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 
Puhelinnumero Sähköpostiosoite 
 

2 Perhehoidon asiakas 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä.  

Asiakkaan nimi  Henkilötunnus  Kotikunta 
 

Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 
Asiakkaan omaisen, asioidenhoitajan tai edunvalvojan nimi ja yhteystiedot 
 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä.  

Muut asiakkaan hoidosta vastaavat henkilöt; nimi ja yhteystiedot (esim. kotihoidon sh) 
 
 
☐ Perhehoitaja on saanut asiakkaan hoidon toteuttamisen kannalta välttämättömät tiedot (hoito- ja 
palvelusuunnitelma, ajantasaiset tiedot lääkehoidosta, mahdollisista tutkimuksista/verikokeista jne perhehoidon 
aikana) 
  
 
3 Sopimuksen voimassaoloaika  
Toimeksiantosopimus perhehoidossa voi olla toistaiseksi voimassa oleva tai perustellusta syystä määräaikainen 
 
   
Toistaiseksi voimassa olevan perhehoidon alkamispäivämäärä pvm:Kirjoita päivämäärä napsauttamalla tätä. 

                      
Määräaikaisen perhehoidon alkamis- ja päättymispäivämäärä: Kirjoita päivämäärä napsauttamalla tätä. 
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4 Hoitopalkkio ja kulukorvaus 

 
Perhehoitajan nimi/ nimet Pankkiyhteys 
 
Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. 
 
 
 
 
Perhehoitajan kodissa tapahtuva perhehoito 
 
   Hoitopalkkio Kulukorvaus 
☐ Osavuorokautinen perhehoito (alle 12 tuntia) 11 €/tunti 30,00 €/ krt 
  
 
☐ Lyhytaikainen perhehoito, (yli 12 tuntia, alle 14 vrk/kk) 75,00 e/vrk/kerta 30,00 e/vrk/ 
   asiakas asiakas 
  
 
 ☐ Pitkäaikainen perhehoito, maksuluokka 1 1000,63 e/kk 675,00 e/ kk 
 
  ☐ Pitkäaikainen perhehoito, maksuluokka 2 1254,73 e/kk 675,00 e/ kk 
 
 
 
Asiakkaan kodissa tapahtuvan perhehoito 
 
☐      Osavuorokautinen perhehoito (alle 12 tuntia) 11€ / tunti 
 
 
 ☐ Lyhytaikainen perhehoito  133,15 e/ vrk/kerta tai yöhoito 
  yli 12 tuntia 
 
 
Hoitopalkkion ja kulukorvausten maksupäivä on 1 x/kk takautuvasti seuraavan kuukauden 15 päivä.  
 
Hoitopalkkion ja kulukorvauksen maksaminen perhehoidon keskeytyessä on kirjattu voimassa olevaan 
toimintaohjeeseen. Mikäli perhehoitajalle maksetaan käynnistämiskorvausta perhehoidon aloittamisen kannalta 
tarpeellisiin hankintoihin, laaditaan niistä erillinen selvitys (liite). 
 
Sovitut kiertävän perhehoitajan (asiakkaan kotona tapahtuva perhehoito) ja perhehoitajan sijaisen 
kilometrikorvaukset maksetaan Verohallinnon päätöksen mukaisesti 0,46 € / km 
 
  
5 Perhehoitajan vapaa  
 
 
Pitkäaikainen perhehoito  
 
☐ Pitkäaikainen perhehoito (yli 14 vrk) 3 vrk/kk 
 
 
☐ Sijoittaja järjestää sijaishoidon 
  ☐ palkkaamalla sijaisen perhekotiin toimeksiantosopimuksella 
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  ☐ järjestämällä sijaishoitopaikan, sijaishoitopaikan nimi:  
 
☐ Perhehoitaja järjestää sijaishoidon, jolloin perhehoitajalle maksetaan 2 kk:n ylimääräinen hoitopalkkio 
 vuodessa. Laskentaesimerkki: Pitkäaikaisen perhehoidon palkkio hoidettavasta on 1002,00 €/kk. 
 Kahden kuukauden hoitopalkkio on siis: 2 x 1002,00 € = 2004,00 € 
 Kun 2004,00 € jaetaan 12 kk:lla, tulee perhehoitajalle kuukausittain maksettavaksi 167 €: n 
 suuruinen korvaus sijaisen järjestämisestä/palkkaamisesta itse. 
 
  
 Lyhytaikainen perhehoito 
 
☐ Lyhytaikaishoitoa (alle 14 vrk / kk) tarjoava perhehoitaja ei ole oikeutettu lakisääteisiin vapaapäiviin 
 
☐ Lyhytaikaishoidossa perhehoitajan toimiessa perhehoitajana 14 vrk tai enemmän kalenterikuukautta 
 kohden, on vapaaoikeus 2vrk / kk. Vapaa korvataan rahana (2 hoitopäivän palkkio) hoitopalkkion 
 maksun yhteydessä. 
 
☐ Osavuorokautisessa perhehoitajan toimiessa perhehoitajana 14 vrk tai enemmän kalenterikuukautta 
 kohden, on vapaaoikeus 2 vrk / kk, mikäli sama asiakas on osavuorokautisessa perhehoidossa yli 14 
 osavuorokautista päivää / kalenterikuukausi. Vapaa korvataan rahana (2 hoitopäivän palkkio) hoito
 palkkion maksun yhteydessä. 
 
Perhehoidon koordinaattorin tulee seurata perhehoitajan lakisääteisten vapaiden toteutumista. 
 
 
6 Perhehoitajan tuki 
 
Perhehoitajalle järjestetään mahdollisuus osallistua täydennyskoulutukseen vähintään kerran vuodessa. 
Täydennyskoulutus on kestoltaan vähintään kaksi päivää. Perhehoitajien vertaistukea järjestetään vähintään 
vuosittain. Perhehoidon koordinaattori pitää yhteyttä perhehoitajin säännöllisesti. Vähintään vuosittaiset 
perhehoidon valvontakäynnit ovat myös osa perhehoitajalle annettavaa tukea ja ohjausta. Perhehoitajalle 
mahdollisuus hyvinvointi- ja terveystarkastukseen on järjestettävä vähintään joka toinen vuosi. Perhehoidon 
mentorointia ja työnohjausta järjestetään voimassa olevan perhehoidon toimintaohjeen mukaisesti. Perhehoitajan 
osallistuminen tukitoimiin ei vaikuta hoitopalkkion eikä kulukorvauksen määrään vähentävästi. Perhehoitajaa 
tuetaan osallistumaan tukitoimiin vastaamalla tarvittaessa asiakkaiden sijaisjärjestelyistä. 
 
 
7 Perhehoitajien velvoitteet 
 
Perhehoitajat sitoutuvat antamaan hyvää hoito- ja palvelusuunnitelman mukaista perhehoitoa.  
 
Perhehoitajat sitoutuvat toimimaan yhteistyössä ikäihmisten perhehoidon koordinaattorin, muiden perhehoidon 
asiakkaan hoitoon osallistuvien tahojen, asiakkaan lähiomaisten sekä valvontaa suorittavan tarkastajan kanssa. 
. 
Perhehoitajan vastuulla on ilmoittaa perhehoidon koordinaattorille:  
• perhehoidossa oleviin henkilöihin liittyvistä perhehoitoon vaikuttavista toimintakyvyn ja/tai          terveydentilan 
muutoksista  
• suunnitelmista ottaa lisää henkilöitä perhehoitoon toiselta sijoittajalta  
• elämäntilanteen muutoksista; sairastuminen, muut esteet toimia perhehoitajana  
• perhesuhteiden muutoksista  
• perhekodissa tapahtuvista muutoksista (esim. remontti, kotieläimet)  
• ulkomaanmatkoista perhehoidossa olevan henkilön kanssa  
• muista perhehoitajana toimimiseen vaikuttavista asioista  
• sattuneista tapaturmista, väkivallasta ja pakkotoimenpiteistä (ilmoitettava aina myös kirjallisena)  
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8 Toimeksiantosopimuksen irtisanominen 
 
Irtisanomisaika on perhehoitolain 12 §:n mukaan 2 kk. 
 
Perhehoidossa koeaika on 1 kk, minkä aikana sopimus voidaan purkaa välittömästi päättyväksi. 
 
 
9 Liitteet  
 
☐ Asiakkaan hoito- ja palvelusuunnitelma, tai laadittava viimeistään 1 kk:n kuluessa perhehoidon alkamisesta 
☐ Perhehoidon toimintaohje 2023 
☐ Perhehoitoliiton tietopaketti 
  
Tarvittaessa: 
☐ Käynnistämiskorvauslomake (perhekotiin tehdyt tarpeelliset hankinnat/muutostyöt) 
 
 
10 Allekirjoitukset 
 
Tätä toimeksiantosopimusta on tehty kaksi kappaletta, molemmille sopijapuolille omansa 
  
 Paikka ja päiväys Paikka ja päiväys 
    
 Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä. Kirjoita tekstiä napsauttamalla tätä.  
 Kirjoita päivämäärä napsauttamalla tätä. Kirjoita päivämäärä napsauttamalla tätä. 
 
 
 
 
 Perhehoitaja / perhehoitajat                                     Pohjois-Savon hyvinvointialueen edustaja 


