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271 - 295

Poytakirjan tarkastus  2.11.2022

Laura Meriluoto Veijo Tirkkonen
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§ 271 31.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ahall 31.10.2022 § 271

Paatosehdotus

Paatos

Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkoisen kokousjarjestelman
kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen
hallintosaannon 164 §:n mukaisesti vahintaan 4 paivaa ennen

kokousta.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



_ Poytakirja 14/2022
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 272 31.10.2022

Poytéakirjantarkastajien valinta

Ahall 31.10.2022 § 272

Paatésehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjan tarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten danestysten sattuessa. Vuorossa
aakkosjarjestyksessa ovat Kari Ojala ja Veijo Tirkkonen.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Laura Meriluoto ja Veijo Tirkkonen.

7



L. Poytakirja 14/2022
Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 273 31.10.2022

Asioiden kasittelyjarjestys

Ahall 31.10.2022 § 273

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos
1) Asia 275 § poistetaan esityslistalta.
2) Ylimaaraisena asiana otetaan kasittelyyn tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenen, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
valinta seka aluehallituksen puheenjohtajiston valinta.

Hyvaksyttiin.
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§ 274 31.10.2022

Lausunto Vaalijalan kuntayhtyman kirjanpidollisen ylijaaman kasittelyyn

Ahall 31.10.2022 § 274

374/00.01.00/2022

Valmistelija: Kari Janhonen, talousjohtaja, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen@kuh.fi

Vaalijalan kuntayhtyma on lakisaateinen kuntayhtyma, joka lakkaa
31.12.2022 ja jonka varat ja velat siirtyvat hyvinvointialueille.

Vaalijalan kuntayhtyma on pyytanyt hyvinvointialueilta lausuntoa
Vaalijalan kuntayhtyman kirjanpidollisen ylijaaman kasittelyyn.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uu-
distuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voi-
maanpanosta (616/2021) 33 §:n mukaan taseeseen kertyneen yli-
jaaman kasittelysta kuntayhtyman jasenkunnat paattavat kuntayh-
tyman perussopimuksen mukaisesti.

Voimaanpanolain 39 § rajoittaa kuntayhtymassa 28.2.2022 jalkeen
tehtavaa paatoksentekoa siten, etta ei voida paattaa asioista, joilla
olisi merkittavia hyvinvointialuetta sitovia vaikutuksia, paitsi jos
paatoksentekoa ei voida asian kiireellisyyden vuoksi lykata tai jos
hyvinvointialue antaa paatdkselle suostumuksen.

Vaalijalan taseessa on tilinpaatoksessa 2021 ylijgamaa 21,5 M €,
jolla on peruskorjattu ja rakennettu Nenonpellon osaamis- ja tuki-
keskusta Pieksamaella. Ylijaama on kiinnitetty rakennuskantaan,
joten Vaalijalan kuntayhtyma ei pysty maksamaan ylijaamia kunnille
ilman lainanottoa.

Sen maksaminen rahoitettaisiin ottamalla sita vastaava laina, joka
siirtyisi Pohjois-Savon ja Etela-Savon hyvinvointialueelle. Lisavelka
jakaantuisi siten, etta Pohjois-Savon hyvinvointialueen osuus olisi 56
% ja Etela-Savon hyvinvointialueen 44 % Vaalijalan peruspaaoman
suhteessa. Jos summa olisi 21,5 M € niin Pohjois-Savon
hyvinvointialueen osuus velasta olisi 12,042 M € ja Etela-Savon
hyvinvointialueen 9,458 M €.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus esittda lausuntonaan, etta Vaalijalan kuntayhtyma voi

rahoittaa puolet kuntayhtyman ylijagamista ottamalla lainaa. Toinen
puoli ylijaamista tulee antaa hyvinvointialueiden hyvaksi.
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§ 274 31.10.2022

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Vaalijalan kuntayhtyman toiminta siirtyy hyvinvointialueiden vastuulle
lukuun ottamatta koulutoimintaa.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa lausuntonaan, etta Vaalijalan
kuntayhtyma voi rahoittaa puolet kuntayhtyman ylijaamista ottamalla
lainaa. Toinen puoli ylijaamista tulee antaa hyvinvointialueiden
hyvaksi.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Riitta Raatikainen, Aino Kanniainen, Merja Rautiainen, Markku
Siponen, Juho Pulkka, Minna Reijonen, Jari Saarinen ja llpo
Karkkainen ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28.1. kohta ) ja
poistuivat asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 14.08 - 14.27
- Hannu Kokki poistui kokouksesta klo 14.08.

- Pekka Pollari saapui kokoukseen klo 14.08.

- Helena Kainulainen, Tarja Péyhonen, Anne Kumpusalo-Vauhkonen
ja Tapio Tolppanen olivat Iasna kokouksessa asian esittelyn ja
paatoksenteon ajan klo 14.08 - 14.27

- Puheenjohtajana toimi asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan Kari
Ojala.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Vaalijalan jasenkunnat
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Aluehallitus § 100 30.05.2022
Aluehallitus § 244 10.10.2022
Aluehallitus § 275 31.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja

vuokrausperiaatteet

Ahall 30.05.2022 § 100
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Valmistelija: Petri Pyy, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 9715,
petri.pyy@kuh.fi

Hyvinvointialuevalmistelussa on laadittu Pohjois-Savon
hyvinvointialueen omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja
vuokrausperiaatteet.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannén
voimaanpanosta (616/2021) maarittelee luvussa 4
omaisuusjarjestelyista hyvinvointialueelle.

Omaisuusijarjestelyjen periaatteet -dokumentissa maaritellaan
periaatteet, joita noudatetaan voimaanpanolaissa saadetyn irtaimen
omaisuuden siirrossa hyvinvointialueelle seka irtaimen omaisuuden
luetteloinnin ja poistojen periaatteet hyvinvointialueella 1.1.2023
alkaen. Lisaksi dokumentissa maaritelldaan hyvinvointialueen
irtaimen omaisuuden sisaisen kustannuksen kohdistuksen
periaatteet ja irtaimen omaisuuden hallintaan liittyvat periaatteet
hyvinvointialueen ja tukipalveluita tuottavien yhtididen kesken.

Vuokrausperiaatteet -dokumentissa maaritellaan periaatteet, joita
noudatetaan hyvinvointialueen toimitilojen vuokraamisessa seka
vuokraustoiminnan jarjestamisessa vuoden 2023 alusta lahtien
huomioiden siirtymakausi 2023-2026. VVuokrausperiaatteissa
maaritellaan yleiset periaatteet, sisaisen vuokrauksen periaatteet,
vuokralle ottaminen ja antaminen seka muut periaatteet.

Toimitilojen vuokraamisessa noudatetaan hyvinvointialueen
hallintosaantda. Hallintosaannon 93 § mukaisesti toimitilojen
vuokralle antamisesta ja ottamisesta voi paattaa aluevaltuusto,
aluehallitus, hyvinvointialuejohtaja ja kiinteistdjohtaja toimivaltojensa
puitteissa. Pohjois-Savon hyvinvointialueen kaikki toimitiloja
koskevat vuokrasopimukset tehdaan keskitetysti kiinteistohallinnon
toimesta. Vuokrasopimusten ja kiinteistotietojen ajantasainen hallinta
toteutetaan kiinteistotietojarjestelmassa.
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Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ahall 10.10.2022 § 244

Poytakirja 14/2022 12

§ 100 30.05.2022
§ 244 10.10.2022
§ 275 31.10.2022

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen omaisuusjarjestelyjen
periaatteet
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus hyvaksyy Pohjois-Savon hyvinvointialueen
omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja vuokrausperiaatteet.

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Aluehallitus hyvaksyy Pohjois-Savon hyvinvointialueen
omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja vuokrausperiaatteet.

Merkiittiin poytakirjaan, etta Petri Pyy oli lasna kokouksessa asian
esittelyn ajan klo 14.42-14.50.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Petri Pyy, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 9715,
petri.pyy@kuh.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteisiin on huomattu
valmistelun edetessa tarve taydennysten tekemiselle. Taydennykset
koskevat Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan
lainsdadannodn voimaanpanosta (616/2021) tarkempaa avaamista.
Kuntien ja hyvinvointialueen valisten vuokrasopimusneuvottelujen
yhteydessa on tullut esille, etta lakia on tulkittu taydennysten osalta
my0s eri tavalla. Taman johtosta taydennysten aukikirjaaminen on
tarpeen, jotta varmistetaan yhtenaiset periaatteet toimitilojen
vuokraamisen osalta.
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§ 100 30.05.2022
§ 244 10.10.2022
§ 275 31.10.2022

Vuokrausperiaatteisiin on taydennetty, etta Liikelaitos Kysteriin
sovelletaan sairaanhoitopiiria koskevia sdanndksia sen ollessa
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymaan kuuluva
palvelualue, jonka tekemat vuokrasopimukset kuntien kanssa
siirtyvat hyvinvointialueelle.

Lisaksi vuokrausperiaatteisiin on taydennetty lain 32 §:44, Kuntaa
koskevien saannodsten soveltamista kuntayhtymaan. Sen
mukaisesti, muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin sosiaali- ja
terveydenhuollon tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin
kuntayhtymiin sovelletaan, mita kunnasta saadetaan 22 — 26, 28 —
31 ja 42 §:ssa. Taman mukaisesti Yla-Savon SOTE - ja Sisa-Savon
terveydenhuollon kuntayhtymien ja kuntien valisia vuokrasopimuksia
kasitelldaan hyvinvointialueelle siirtyvina sopimuksina lain 25 §:n
mukaisesti. Em. kuntayhtymien omistuksessa olevista toimitiloista
tehdaan lain 22 §:n mukainen 3 + 1 vuokrasopimus, koska
kuntayhtymien omistamat ja niiden kaytossa olevan toimitilat
rinnastetaan lain 32 §:n perusteella kuntien omistamiin ja kuntien
kaytossa oleviin sote- ja pelastustoimen toimitiloihin. Pelastustoimen
kaytossa olevista, kunnan omistamista toimitiloista tehdaan 22 §:n
mukainen vuokrasopimus.

Vuokrausperiaatteiden tdydennykset on lapikayty Pohjois-Savon
hyvinvointialueen valmisteluorganisaation toimesta. Taydennysten
tulkintaa on varmistettu myos kuntaliiton johtavalta lakimiehelta.
Taydennyksia tukee myds liitteena oleva kuntaliiton
muutostukiaineiston kappale 4.2 Sote- ja pelastustoimitiloihin eri
omistus- ja sopimusmallien kasittely muutostilanteessa ja
siitymakauden jalkeen. Taydennykset vastaavat myos yleisia
kansallisia linjauksia.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet,
10.10.2022

Esityslistan oheisaineistona:

- Kuntaliiton julkaisema sote- ja pelastustoimitilaomaisuuden
muutostukiaineisto: 4.2. Sote- ja pelastustoimitilojen eri omistus-
ja sopimusmallien kasittely muutostilanteessa ja siirtymakauden
jalkeen. s. 42 — 51.

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa hyvaksya taydennetyt Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet.
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§ 100 30.05.2022
§ 244 10.10.2022
§ 275 31.10.2022

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ahall 31.10.2022 § 275
140/00.01.02.04/2022

Sote-integraatiota ja valmistelua tukevat periaatteet.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya taydennetyt Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet.

Esittelija ilmoitti kokouksessa, etta asia poistetaan esityslistalta.
Poistetaan.

Valmistelija: Petri Pyy, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 9715,
petri.pyy@kuh.fi

Pohjois-Savon kuntien ja hyvinvointialueen valilla on pidetty
keskustelutilaisuus 12.10.2022 vuokrausperiaatteisiin liittyen, jossa
on kuultu kuntia vuokrausperiaatteiden linjauksiin liittyen.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet,
10.10.2022

Esityslistan oheisaineistona:

- Kuntaliiton julkaisema sote- ja pelastustoimitilaomaisuuden
muutostukiaineisto: 4.2. Sote- ja pelastustoimitilojen eri omistus-
ja sopimusmallien kasittely muutostilanteessa ja siirtymakauden
jalkeen. s. 42 — 51.

Valmistelijan paatosehdotus:
Aluehallitus paattaa hyvaksya taydennetyt Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet.

Sote-integraatiovaikutukset



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

§ 100
§ 244
§ 275

hyvinvointialuejohtaja

Péytakirja 14/2022

30.05.2022
10.10.2022
31.10.2022

Aluehallitus paattaa hyvaksya taydennetyt Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet.

15

Puheenjohtaja ilmoitti kokouksessa, etta esittelija on poistanut asian

esityslistalta.

Pohjois-Savon kunnat
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Aluehallitus

Ajankohtaiset asiat

Ahall 31.10.2022 § 276

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 14/2022

§ 276 31.10.2022

Hyvinvointialuejohtaja antaa katsauksen kokouksessa.
hyvinvointialuejohtaja Marko Korhonen
Aluehallitus merkitsee tiedoksi.

Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Minna Reijonen poistui kokouksesta klo 14.50.
- Juho Pulkka poistui kokouksesta klo 14.55.

- Kuntaliiton ja hyvinvointialueiden palveluyhtion perustamisen
tilanne

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden tilanne 9/2022

- Investointisuunnitelma ja lisalainanottovaltuus

- Yksildasioiden oikaisuvaatimusten kasittelyvaihtoehdot

Merkittiin tiedoksi hyvinvointialuejohtajan katsaus.
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§ 277 31.10.2022

Kuntoutus- ja hoidollisten palveluiden palvelukohtaiset saantokirjat ja palvelusetelien

arvot 1.1.2023 alkaen

Ahall 31.10.2022 § 277

368/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Jari Saarinen, va. yleisten palveluiden toimialajohtaja,
puh. 044 718 6301, jari.saarinen@pshyvinvointialue.fi

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialue paattaa siita, milla tavoin
palveluja jarjestetdan. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista
annetussa laissa (569/2009 palvelusetelilaki) sdadetaan
palvelusetelin kayttamisesta.

Luovuttajaorganisaatiossa on ollut kaytdossa palveluseteli
jalkaterapiassa ja jalkojenhoidossa, lymfaterapiassa,
peruukkipalveluissa ja silmalasipalveluissa, ja esitys on jatkaa myos
naiden palveluiden osalta palvelusetelia Pohjois-Savon
hyvinvointialueella. Naista palveluista on laadittu palvelukohtaiset
palvelusetelin saantokirjat, joissa on maaritelty palvelukuvaus,
palvelun vahimmaisvaatimukset seka yhteiset toimintaohjeet
palvelusetelille ja sen kaytdlle yleisen palvelusetelin saantokirjan
lisaksi. Yksityinen palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan
palvelusetelin yleisen saantokirjan seka palvelukohtaisen
saantokirjan ehtoja siita alkaen, kun palveluntuottaja hyvaksytaan
palvelusetelilla toteutettavien sosiaali- tai terveyspalvelujen
tuottajaksi hakemuksen perusteella. Hakemukset kasitellaan PSOP-
jarjestelman kautta. Kun asiakas hyvaksyy palvelusetelin kayton ja
han sopii palveluntuottajan kanssa hoidosta, syntyy heidan valilleen
sopimus, eivatka sopimuksen sitoumukset ja vastuut kohdistu
hyvinvointialueelle. Asiakkaan ja palveluntuottajan valiseen
sopimussuhteeseen vaikutetaan saantokirjoihin asetetuilla
saannailla, joilla varmistetaan asiakkaan ja palveluntuottajan valinen
tasavertainen suhde seka palvelun laatu.

Esityslistan oheisaineistona:

- Peruukkipalvelun saantokirja

- Jalkaterapian ja jalkojenhoidon saantokirja
- Lymfaterapian saantokirja

- Silmalasipalvelun saantdkirja ja palvelusetelien arvot
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 277 31.10.2022

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa vahvistaa palvelukohtaiset saantokirjat seka
palvelusetelien arvot 1.1.2023 alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset
Toteuttaa sote-integraatiota eri palveluntuottajien valilla

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa vahvistaa palvelukohtaiset saantokirjat seka
palvelusetelien arvot 1.1.2023 alkaen

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu

Jari Saarinen
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 278 31.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen taydentavan ja ehkaisevan toimeentulotuen
soveltamisohjeet 1.1.2023 alkaen

Ahall 31.10.2022 § 278
509/05.19.00/2022

Valmistelijat: Jari Saarinen, va. yleisten palveluiden toimialajohtaja,
puh. 044 718 6301, jari.saarinen@pshyvinvointialue.fi,

Eija Jestola, va. peruspalveluiden linjajohtaja,

puh. 040 712 1040, eija.jestola@pshyvinvointialue.fi,

Heli Parnanen, puh. 044 718 8420, heli.parnanen@kuopio.fi

Pohjois-Savon kunnissa on ollut kaytdssa omat toimeentulotuen
myontamisperusteet, jotka on vahvistettu kunnallisessa
paatoksenteossa. Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessa
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle 1.1.2023 alkaen, on tullut
tarpeelliseksi laatia yhtenaiset toimeentulotuen soveltamisohjeet
Pohjois-Savon hyvinvointialueen kayttoon.

Toimeentulotukilaki on tullut voimaan 31.12.1997,
toimeentulotukilain muutokset 1.1.2017. Toimeentulotukilain
uudistus on meneillaan. Toimeentulotuen toimeenpano jakautuu
jatkossakin kahdelle viranomaiselle. Kela vastaa edelleen
perustoimeentulotuesta ja hyvinvointialueiden sosiaalihuolto
1.1.2023 alkaen taydentavasta ja ehkaisevasta toimeentulotuesta.

Toimeentulotuki sailyy edelleen tilapaisena, viimesijaisena
tukimuotona. Taydentavaa toimeentulotukea myonnettaessa otetaan
huomioon tarpeellisen suuruisina erityismenot, joita ovat muut kuin
perustoimeentulotukeen sisaltyvat asumisesta aiheutuvat menot
seka henkilon tai perheen erityistarpeisiin tai -olosuhteisiin liittyvat,
toimeentulon turvaamiseksi tai itsenaisen suoriutumisen
edistamiseksi tarpeellisiksi harkitut menot. Ehkaisevan
toimeentulotuen tarkoituksena on edistaa henkilon ja perheen
sosiaalista turvallisuutta ja omatoimista suoriutumista seka ehkaista
syrjaytymista ja pitkaaikaista riippuvuutta toimeentulotuesta.

Esityslistan oheisaineistona:

e Taydentavan ja ehkaisevan toimeentulotuen soveltamisohjeet
Pohjois-Savon hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen

Valmistelijan paatdosehdotus:
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Aluehallitus § 278 31.10.2022
Aluehallitus paattaa hyvaksya taydentavan ja ehkaisevan
toimeentulotuen soveltamisohjeet Pohjois-Savon hyvinvointialueelle
1.1.2023 alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset
Sote-intergraatiota tukeva.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa hyvaksya taydentavan ja ehkaisevan
toimeentulotuen soveltamisohjeet Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

1.1.2023 alkaen.

Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta Heli Parnanen liittyi kokoukseen klo
15.15.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Jari Saarinen
Parnanen Heli
Eija Jestola
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§ 279 31.10.2022

Sosiaalinen luototus Pohjois-Savon hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen

Ahall 31.10.2022 § 279
510/05.00.00/2022

Valmistelijat: Jari Saarinen, va. yleisten palveluiden toimialajohtaja,
puh. 044 718 6301, jari.saarinen@pshyvinvointialue.fi,

Eija Jestola, va. peruspalveluiden linjajohtaja,

puh. 040 712 1040, eija.jestola@pshyvinvointialue.fi,

Heli Parnanen, puh. 044 718 8420, heli.parnanen@kuopio.fi

Sosiaalisen luoton myontamisesta saadetaan sosiaalihuoltolaissa
(1301/2014) ja laissa sosiaalisesta luototuksesta 1133/2002.

Sosiaalinen luototus, selvitys sosiaalisen luototuksen
valtakunnallisen kayttdonoton edellytyksista (Sosiaali- ja
terveysministerion raportteja 2021:24) mukaan paaministeri Sanna
Marinin hallituksen ohjelmaan on kirjattu, etta "sosiaalisen
luototuksen valtakunnallistaminen selvitetaan, ja selvityksen pohjalta
se otetaan kayttoon koko maassa vaalikauden aikana”.

Sosiaalinen luototus on sosiaalihuoltoon kuuluva luotonanto, jonka
tarkoituksena on ehkaista taloudellista syrjaytymista ja
ylivelkaantumista seka edistaa henkilon ja perheen itsenaista
suoriutumista.

Sosiaalisen luototuksen jarjestaminen on lakiin perustuva,
vapaaehtoinen tehtava. Valiaikaistoimielin on linjannut, etta
sosiaalinen luototus otetaan kayttoon Pohjois-Savon
hyvinvointialueella. Hyvinvointialue jarjestaa sosiaalisen luototuksen
paattamassaan laajuudessa. Hyvinvointialueen on maariteltava
sosiaalisen luoton myontamisen perusteet ottaen huomioon, mita
laissa sosiaalisesta luototuksesta saadetaan.

Sosiaalinen luototus on sosiaalitydn tyovaline, jolla ehkaistaan
sosiaalihuollon ja varsinaisen sosiaalitydn tarvetta. Sosiaalisen
luototuksen asiakaskunta muodostuu pienituloisista ja
talousongelmia kohdanneista henkilGista.

Sosiaalisen luototuksen kayttdonotto hyvinvointialueella edellyttaa
luottopdaoman, myonnettavan luoton enimmaismaaran,
takaisinmaksuajan ja myontamiskriteereiden maarittelya.

Valmistelijoiden paatdsehdotus:
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§ 279 31.10.2022

Aluehallitus paattaa, etta sosiaalinen luototus otetaan kayttéon
Pohjois-Savon hyvinvointialueella.

Lisaksi aluehallitus paattaa seuraavasti:

lainapaaoma Pohjois-Savon hyvinvointialueella on 500 000 €
sosiaalisen luototuksen enimmaismaara on 8 000 €
sosiaalisen luototuksen takaisinmaksuaika on enintaan
seitseman (7) vuotta

vahvistaa sosiaalisen luototuksen mydntamiskriteerit
kayttoonotettavaksi Pohjois-Savon hyvinvointialueella 1.1.2023
alkaen

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, etta sosiaalinen luototus otetaan kayttéon
Pohjois-Savon hyvinvointialueella.

Lisaksi aluehallitus paattaa, etta:

lainapaaoma Pohjois-Savon hyvinvointialueella on 500 000 €
sosiaalisen luototuksen enimmaismaara on 8 000 €
sosiaalisen luototuksen takaisinmaksuaika on enintaan seitseman

(7) vuotta

- vahvistaa sosiaalisen luototuksen myontamiskriteerit
kayttdonotettavaksi Pohjois-Savon hyvinvointialueella 1.1.2023
alkaen

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Heli Parnanen poistui kokouksesta
asian kasittelyn jalkeen klo 15.25.

Jari Saarinen

Parnanen Heli
Eija Jestola
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 280 31.10.2022

Ikaantyneiden asumispalveluiden hankinta

Ahall 31.10.2022 § 280
461/02.08.00/2022

Valmistelija: Mikko Korhonen, va. ikaantyvien palveluiden
toimialajohtaja, puh. 044 718 6200,
mikko.korhonen@pshyvinvointialue fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueella lkaantyneiden palveluissa
asumispalveluita on tuotettu omana toimintana, ostopalveluna seka
palvelusetelilla. Asumispalveluiden osalta hyvinvointialueella
kilpailutettuja sopimuksia on olemassa tehostetun palveluasumisen,
tavallisen palveluasumisen seka lyhytaikaisen hoidon osalta.
Hyvinvointialueelle on siirtymassa sisalldltaan ja kustannustasoltaan
hyvin erilaisia sopimuksia, joten ikaantyneiden asumispalveluiden
hankinta on tarpeen hyvinvointialueen yhtenevaisten
asumispalveluiden palvelujen, palvelujen sisaltdjen seka
toteuttamistapojen saamiseksi.

Ostopalveluna toteutettavat sosiaali- ja terveyspalvelut tulee
kilpailuttaa julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 12 luvun mukaisesti, kun
hankinnan arvioitu arvo ylittda hankintalain 25 §:n 1 mom. 3 kohdan
litteen E mukaisia sosiaali- ja terveyspalveluja koskevan
kynnysarvon (400 000 €). Nyt esilla oleva ikdantyneiden
asumispalveluiden hankinnan hankinta-arvo on noin 75m€/vuosi 4
vuoden hankintakaudelle noin 300m€ euroa/4 vuotta.

Hankintalain lisaksi hankinnan kaynnistamisen lisaperusteluja ovat
sopimuskokonaisuuden harmonisointi ja suorahankintana tehtyjen
sopimusten liittaminen osaksi hankintakokonaisuutta. Taman lisaksi
toimijat ovat syksyn 2022 irtisanoneet merkittavan osan
sopimuksista liittyen kustannuskehitykseen, jonka katsovat ylittavan
sopimuksissa sovitun korotustason.

Sote jarjestamislaki asettaa myos hankinnalle ja uusille sopimuksille
uudet vaatimukset, jotka syyta huomioida osana hankintaprosessia.

Kilpailutettava hankintakokonaisuus pitaa sisallaan
e Tehostettu palveluasuminen — ymparivuorokautinen
palveluasuminen
e Tavallinen palveluasuminen — yhteisollinen asuminen
e Lyhytaikainen/Tilapainen/Tuettu asuminen
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 280 31.10.2022

Hankinnassa huomiotavat palvelustrategiset linjaukset
e ymparivuorokautisen hoivan peittavyyden pienentaminen
e palveluasumisen korvaaminen yhteisOllisella asumisella ja
sen peittavyyden nostaminen
e oman tuotannon kilpailukyvyn ja osuuden palvelutuotannossa
turvaaminen
e monituottajuuden vahvistamien

Hankintamenettely linjaukset

e Hankinta on tarkoitus toteuttaa tarkoituksenmukaisina
kokonaisuuksina siten, etta pienet, keskisuuret yritykset ja
muut yhteisot paasevat tasapuolisesti muiden tarjoajien
kanssa osallistumaan tarjouskilpailuun.

e Tavoite on, etta koko hyvinvointialuetta koskeva kilpailutus
toteutetaan syksyn 2022 aikana ja uusi sopimuskausi alkaa
kevaalla 1.4 2023 (hoitajamitoituksen nosto).

o Mikali tavallisen palveluasumisen eli jatkossa yhteisollinen
asumisen palvelumuotoilu muotoilu tai lyhytaikaisen tilapaisen
asumien hankinta-asiakirjat eivat valmistu samassa
aikataulussa liitetdan ne hankintakokonaisuuteen myéhemmin

e Dynaaminen kilpailutus, jotta uusien toimijoiden mahdollista
tahan liittya myohemmin hankintakaudella

e Hyodynnetaan kokemuksia aiemmista kilpailutuksista

o Palveluntuottajien kanssa kaydaan markkinavuoropuhelua
ennen varsinaisen tarjouskilpailun kaynnistymista

Hankinta-asiakirjat valmistellaan virkamiestyona yhteistyossa
Sansian kanssa ja ne tuodaan hallitukselle hyvaksyttavaksi ennen
julkaisua. Hankintapaatdksen ja sopimukset tekee Sansia.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa kaynnistaa koko hyvinvointialuetta koskevan
ikaantyneiden asumisen kilpailutuksen tehostetun palveluasumisen,
tavallisen palveluasumisen (yhteiséllinen asuminen) ja lyhytaikaisen
palveluasumisen osalta.

Valmistellut hankinta-asiakirjat tuodaan paatettavaksi
aluehallitukselle.

Sansia valtuutetaan tekemaan kilpailutuksen mukainen
hankintapaatos ja siihen liittyvat sopimukset.

Sote-integraatiovaikutukset
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§ 280 31.10.2022

Hankinta koskee sosiaalihuoltolain mukaista asumispalvelua,
terveydenhuollon integraatio hankittavaan palveluun tuotetaan
hyvinvointialueen omana tyona ja nain varmistetaan tasalaatuinen
integroitu asumispalvelukokonaisuus.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa kaynnistaa koko hyvinvointialuetta koskevan
ikdantyneiden asumisen kilpailutuksen tehostetun palveluasumisen,
tavallisen palveluasumisen (yhteisollinen asuminen) ja lyhytaikaisen
palveluasumisen osalta. Valmistellut hankinta-asiakirjat tuodaan
paatettavaksi aluehallitukselle. Sansia valtuutetaan tekemaan
kilpailutuksen mukainen hankintapaatds ja siihen liittyvat
sopimukset.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Mikko Korhonen
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Aluehallitus § 281 31.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen suostumus HUS 322-2022 sisdkorvaistutteet
yhteishankintaan

Ahall 31.10.2022 § 281
537/02.08.00/2022

Valmistelija: Esa Miettinen, esa.miettinen@kuh.fi, puh 044711353

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on pyytanyt hyvinvointialueelta
suostumusta sisakorvaistutteita koskevan yhteishankinnan
kaynnistamiseen, missa sairaanhoitopiirin/hyvinvointialueen
hankinnan arvo olisi 6-7 M€.

HUS on valmistelemassa kilpailutusta sisakorvistutteista (HUS 322-
2022 Sisakorvaistutteet). Tarjouspyynndn julkaisuajankohta on
alkuvuodesta 2023. Sopimuskausi on suunniteltu alkavaksi
marraskuussa 2023 ja sen pituudeksi on suunniteltu maksimissaan
nelja vuotta (sisaltden mahdolliset optiokaudet).

HUS on kilpailuttanut aiemmin vuonna 2018 Sisakorvaistutteet
kuulovammaisille yhdessa Tampereen, Turun, Kuopion ja Oulun
yliopistollisten sairaaloiden kanssa.

HUS kilpailuttaa, mutta kukin hankintayksikko tekee oman
hankintapaatoksen ja sopimukset.

Valtakunnallisesti kyseessa on kokonaisuudessaan noin vajaan 30
miljoonan € hankinnasta (neljalle vuodelle).

Pohjois-Savon hyvinvointialueen osuus on hankinnasta noin 6-7
miljoona €.

Voimaanpanolain 39 §:n mukaan Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
kuntayhtyma ei voi 28.2.2022 hyvinvointialueelle antamansa
selvityksen antamisen jalkeen paattaa asioista, joilla olisi merkittavia
hyvinvointialuetta sitovia vaikutuksia, paitsi jos paatoksentekoa ei
voida asian kiireellisyyden vuoksi lykata tai jos hyvinvointialue antaa
paatokselle suostumuksen.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa antaa suostumuksen HUS 322-2022
Sisakorvaistutteet yhteishankintaan.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 281 31.10.2022

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa antaa suostumuksen HUS 322-2022
Sisakorvaistutteet yhteishankintaan.

Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta Kari Ojala, Pekka Pollari, Aino
Kanniainen ja Markku Rossi ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28.1
kohta 5) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi klo 15.51 - 15.54.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Esa Miettinen
Heikki Jouko - 1100H Miettinen
Janne Niemelainen
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Aluehallitus § 282 31.10.2022

Kolmannen aallon ilmoittautumismenettely ja virkojen perustaminen seka
kelpoisuusehdot virkoihin ja tydosopimussuhteisiin tehtaviin

Ahall 31.10.2022 § 282
385/01.01.03/2022

Valmistelija: Mari Antikainen, va. henkiléstéjohtaja, puh. 044 718
6401, mari.antikainen@pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueelle on 31.10.22 mennessa perustettu
johto- ja paallikkotason seka eraiden asiantuntijoiden virat
organisaation palveluyksikkotasolle saakka.

Hyvinvointialueen johto-, paallikkd- ja asiantuntijatason tehtavien
kolmas ilmoittautumismenettely avataan 1.11.2022
toimintayksikdiden johtamiseen alueilla seka muille
hyvinvointialueelle tarvittaville keskeisille viroille ja
tydsopimussuhteisille tehtaville. Jaljempana luetellut tehtavat ja virat
laitetaan haettavaksi sisaiseen ilmoittautumismenettelyyn
lukuunottamatta erikseen mainittuja poikkeuksia. Virkoihin voi
hakeutua liikkeen luovutuksen piirissa oleva henkil0sto.

Hallintosaannon 63§ mukaan aluehallitus paattaa virkojen
perustamisesta ja hallintosaannén 65§ mukaan aluehallitus paattaa
tehtavien kelpoisuusvaatimuksista. Alla on kuvattu uudet
perustettavat virat ja tehtavat seka niiden kelpoisuusehdot.
Perustetut virat ja uudet tehtavat on suunniteltu sisaiseen
iimoittautumismenettelyyn siirtyvalle henkilstolle ajalle 1.11.22 klo
12.00 — 8.11.22 klo 15.00.

Hallintopalvelut

Lakisihteeri (1) seka asianhallintasihteeri (2)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto. Tehtavat ovat tydosopimussuhteisia.

Tietosuoja-asiantuntija (4)

Kelpoisuus: soveltuva vahintaan kouluasteen tutkinto ja
tietosuojavastaavan koulutus tai soveltuva korkeakoulututkinto.
Tehtavat ovat tyosopimussuhteisia.

Kiinteistoassistentti, tilahallinta (1)

Palvelusihteeri, kiinteiston yllapito (1)

Kelpoisuus: soveltuva toisen asteen tutkinto tai
opistoasteinen tutkinto ja kokemusta alan tyotehtavista
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§ 282 31.10.2022
Tehtavat ovat tydsopimussuhteisia.

Henkilostopalvelut

Henkilostoasiantuntijat (5)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto, merkonomi ja kokemusta ko. alan tyotehtavista. Tehtavat
ovat tyosopimussuhteisia.

Palvelussuhdesihteeri

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto, merkonomi ja kokemusta ko. alan tyotehtavista.
Palvelussuhdesihteerin tehtavaa tai vastaavalla nimikkeella
samankaltaista tehtavaa tehnyt siirtyy henkilostosiirtosopimuksen
perusteella palvelussuhdesihteerin tehtaviin, joten tehtavaa ei
aukaista ilmoittautumismenettelyyn.

Tyohyvinvointiasiantuntija (5)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto. Tehtavat ovat tydsopimussuhteisia. Tehtavaa tai vastaavalla
nimikkeella samankaltaista tehtavaa tehneet siirtyvat
henkilostosiirtosopimuksen perusteella tyohyvinvointiasiantuntija
tehtaviin, joten tehtavia ei aukaista ilmoittautumismenettelyyn.

Tyosuojeluasiantuntija (5)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto. Tehtavat ovat tydsopimussuhteisia.

Rekrytointiasiantuntija (6)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto.Tehtavat ovat tydsopimussuhteisia. Tehtavaa tai vastaavalla
nimikkeella samankaltaista tehtavaa tehneet siirtyvat
henkildstosiirtosopimuksen perusteella rekrytointiasiantuntijan
tehtaviin, joten tehtavia ei aukaista ilmoittautumismenettelyyn.

Henkiloston kehittamisasiantuntija (1) ja henkiloston
kehittamiskoordinaattori (2)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto.Tehtavat ovat tydsopimussuhteisia. Tehtavaa tai vastaavalla
nimikkeella samankaltaista tehtavaa tehneet siirtyvat
henkilostdsiirtosopimuksen perusteella tehtaviin, joten tehtavia ei
aukaista ilmoittautumismenettelyyn.

Keskitetyt palvelut

Palvelusihteeri, puhelinvaihde ja aulapalvelut (3)
Kelpoisuus: soveltuva toisen asteen tutkinto tai aiempi
opistoasteinen tutkinto.Tehtavat ovat tydsopimussuhteisia.
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Talouspalvelut

Talouspaallikko (1)

Aluehallitus on paatoksellaan 13.6.22 § 118 maaritellyt
talouspalveluiden paallikdiden kelpoisuusehtoja. Tassa yhteydessa
talouspaallikdn kelpoisuudeksi on jaanyt soveltuva
korkeakoulututkinto. Talouspaallikdon kelpoisuus on
tarkoituksenmukaista maarittda muita talouspalveluiden paallikoita
vastaavaksi eli kelpoisuus on soveltuva korkeakoulututkinto tai
aiempi opistoasteinen tutkinto seka riittava johtamiskokemus ja
rittava kokemus ko. alan tehtavista. Kelpoisuuden muutoksen
johdosta ilmoittautumismenettelya jatketaan muiden ns. kolmannen
aallon virkojen ilmoittautumisaikojen mukaisesti.

Laskutussihteeri (tiimivastaava) (1), Laskutussihteeri
(asiakasmaksut PTH, ESH) (1), Laskutussihteeri (kuntalaskutus)
(1), Laskutussihteeri (yleislaskutus) (1). Kelpoisuus: soveltuva
korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto. Tehtavat ovat
tydsopimussuhteisia.

Laskutussihteerin virat (asiakasmaksut asumispalvelut,
kotihoito ja vammaispalvelut), (17)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto. Kyseessa on virkasuhde.

Strategia ja kehittaminen
ICT

Laiteturvallisuuden erityisasiantuntija (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tydkokemus ja
perehtyneisyys ko. Toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Pelastustoimen palvelualuekoordinaattori (1)
Kelpoisuus: soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tydkokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Hankekoordinaattori (4)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tydkokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

ICMT-projektipaallikko (4)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tydkokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.
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Palvelualuekoordinaattori (6)
Kelpoisuus: soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tyokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Palveluintegraatiokoordinaattori (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tydokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Palvelutuotannon kehittamiskoordinaattori (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen

Paaarkkitehti (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Teknologia-arkkitehti (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Tietojarjestelmaarkkitehti (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Tuoteryhmakoordinaattori (9)
Kelpoisuus: soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tyokokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on tydsopimussuhteinen.

Perhe- ja vammaispalvelut

Perhekeskuspalveluiden alue-esihenkilo (5)

Kelpoisuus: soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, perehtyneisyys
perhekeskuksen palveluihin, riittdva johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Perheoikeudellisten palveluiden esihenkil6 (1)

Kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon
ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.Tehtava on virkasuhde. Viranhaltija
toimii suoraan perhekeskuksen palveluyksikkojohtajan tydnjohdon
alaisuudessa.

Perhe- ja vammaispalveluiden asiantuntijalaakari (1)

Kelpoisuus: Suomessa laillistettu laakari. Eduksi katsotaan soveltuva
erikoislaakarin tutkinto ja kokemus. Tehtava on virkasuhde.
Viranhaltija vastaa perhe- ja vammaispalveluiden toimialan
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laaketieteellisesta toiminnasta ja kehittdamisesta seka toimii perhe- ja
vammaispalveluiden palvelualueille sijoittuvien laakareiden
esihenkilona.

Lastensuojelun sosiaalityon ja -ohjauksen yksikon esihenkilo
(1). Kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy
sosiaalihuollon ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalityOntekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.Tehtava on virkasuhde.

Lastensuojelun ymparivuorokautisten palveluiden yksikon
esihenkilo (1) Kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy
sosiaalihuollon ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Vammaispalvelukeskusten yksikon esihenkilo (1)

Kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon
ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Vammaisten kotiin annettavien palvelujen yksikon esihenkilo
(1). Kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy
sosiaalihuollon ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Vammaisten asumispalveluiden alue-esihenkil6 (5)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus
ja perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Yleiset palvelut, Peruspalvelut

Sotekeskus palveluiden alue-esihenkilo (7)

Kelpoisuus: soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, riittava
johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on
virkasuhde.

Osastopalveluiden alue-esihenkilo (3)

Kelpoisuus: soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, riittava
johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on
virkasuhde.

Tyoikaisten sosiaalipalveluiden alue-esihenkil6 (2)
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Kelpoisuus: virkaan soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, johon
sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Suun terveydenhuollon alue-esihenkilo (3)

Kelpoisuus: soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, riittava
johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan. Tehtava on
virkasuhde.

lkaantyvien palvelut

Asumispalveluiden alue-esihenkilo (5)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi
opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Kotihoidon alue-esihenkilo (6)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi
opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.Tehtava on virkasuhde.

Kotiin annettavien tukipalveluiden yksikon esihenkilo (1)
Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi
opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan. Tehtava on virkasuhde.

Neuvonta- ja asiakasohjaus, esihenkilo (3)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi
opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys
toimialaan.Tehtava on virkasuhde.

Ostopalvelu- ja palvelusetelivastaava (1)

Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi
opistoasteen tutkinto, riittava kokemus sopimusten hallinnasta seka
sopimusaikaisesta yhteistyota seka perehtyneisyys toimialaan.
Tehtava on tydsopimussuhde.

Pelastustoimi- ja turvallisuus

Valmiuskoordinaattori (1)

Kelpoisuus:soveltuva korkeakoulututkinto tai opistotasoinen tutkinto j
a riittava tydkokemus seka perehtyneisyys toimialaan. Tehtava on
virka.

Turvallisuusasiantuntija (2): pohjoinen ja eteldinen alue
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Kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai opistotasoinen tutkinto
ja riittava tyokokemus seka perehtyneisyys toimialaan. Tehtava on
tydsopimussuhde.

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa:

1. vahvistaa asiaselosteen mukaisten tydsopimussuhteisten
tehtavien kelpoisuusvaatimukset esitetyn mukaisesti

2. perustaa asiaselosteen mukaiset virat ja vahvistaa niiden
kelpoisuudet esitetyn mukaisesti ja

3. hyvaksya, etta talouspaallikon kelpoisuusvaatimuksena on
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto
seka riittava johtamiskokemus ja riittdva kokemus ko. alan
tehtavista ja etta talta osin ilmoittautumisaikaa jatketaan ns.
kolmannen aallon ilmoittautumisajankohdan mukaisesti ja

4. hyvaksya kolmannen aallon ilmoittautumisaikatauluksi 1.11.22
klo 12.00 — 8.11.22 klo 15.00.

Sote-integraatiovaikutukset:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Tehtavat taytetaan ensisijaisesti siirtyvasta henkilostosta, ilman
lisdresurssointia hyvinvointialueelle.

hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa:

1. vahvistaa asiaselosteen mukaisten tydsopimussuhteisten
tehtavien kelpoisuusvaatimukset esitetyn mukaisesti

2. perustaa asiaselosteen mukaiset virat ja vahvistaa niiden
kelpoisuusvaatimukset esitetyn mukaisesti ja

3. hyvaksya, etta talouspaallikon kelpoisuusvaatimuksena on
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto seka
riittdva johtamiskokemus ja riittdva kokemus ko. alan tehtavista ja
etta talta osin ilmoittautumisaikaa jatketaan ns. kolmannen aallon
ilmoittautumisajankohdan mukaisesti ja

4. hyvaksya kolmannen aallon ilmoittautumisaikatauluksi 1.11.22 klo
12.00 — 8.11.22 klo 15.00.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Markku Rossi ja Karoliina Partanen
poistuivat kokouksesta klo 16.00 asian kasittelyn jalkeen.
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Maakuntien tilakeskus Oy:n osakassopimuksen ja luovutuskirjan hyvaksyminen

Ahall 31.10.2022 § 283
405/00.04.00/2022

Valmistelija: Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, puh. 044 717 9715

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 21 §:n mukaisesti
hyvinvointialueiden ja valtion omistukseen muodostetaan toimitila- ja
kiinteistohallinnon osaamiskeskuksena toimiva yhteisesti omistettu
osakeyhtid. Sen tehtavana on yllapitaa hyvinvointialueiden yhteista
tilatietojarjestelmaa ja siihen liittyvia palveluja seka antaa vuosittain
hyvinvointialueille ja valtioneuvostolle selvitys hyvinvointialueiden
tekemista toimitiloja koskevista investointipaatoksista ja niiden
vaikutuksista hyvinvointialueiden talouteen. Lisaksi hyvinvointialueet
voivat antaa osaamiskeskukselle muita toimitila- tai
kiinteistohallintoa koskevia tehtavia. Hyvinvointialue ei saa myyda,
pantata eika muutoin luovuttaa osaamiskeskuksen osakkeita muille
tahoille kuin toiselle hyvinvointialueelle tai valtiolle.

Hyvinvointialuelain mukaan hyvinvointialueen ja sen tytaryhteisdn on
kaytettava osaamiskeskuksen yllapitamaa tilatietojarjestelmaa ja
siihen liittyvia palveluja seka jos hyvinvointialueet niin sopivat, muita
osaamiskeskuksen tuottamia palveluja.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 63 §:n mukaisesti valtio
huolehtii edella kuvatun osaamiskeskuksen perustamisen
edellyttamista toimenpiteistd. Osaamiskeskuksen hyvinvointialueille
luovutettavat osakkeet luovutetaan vastikkeetta 1 paivaan
tammikuuta 2023 mennessa.

Hyvinvointialueiden omistukseen tulevat osaamiskeskuksen
osakkeet jakautuvat hyvinvointialueiden kesken niiden asukasluvun
mukaisessa suhteessa. Asukaslukuna otetaan huomioon
hyvinvointialueisiin kuuluvien kuntien asukasluku 31 paivana
joulukuuta 2021. HUS-yhtyman omistukseen tulee kolmasosa kunkin
Uudenmaan hyvinvointialueen ja Helsingin kaupungin omistukseen
tulevista osakkeista.

Valtiolla on kuitenkin osaamiskeskuksessa yksi kappale
yhtidjarjestyksessa maariteltyja erilajisia osakkeita, jotka antavat
oikeuden estaa yhtidjarjestyksen muuttamisen ilman valtion
suostumusta, vahvemman oikeuden paattaa osakepaaomasta ja
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vieraan paaoman ehtoisen rahoituksen enimmaismaarista seka
oikeuden hallituksen jasenen nimeamiseen.

Valtio on osoittanut laissa tarkoitetuksi osaamiskeskustehtavaa
hoitavaksi yhtioksi Maakuntien tilakeskus Oy:n. Yhtié toimii vuoden
2022 loppuun valtion Senaatti-kiinteistot-liikelaitoksen taysin
omistamana tytaryhtiona. Ennen osakkeiden luovuttamista
luovutettava osakekanta tulee siirtymaan valtion sisalla
valtiovarainministeridlle. Valtio paattaa osaltaan osakkeiden
luovuttamisesta lopullisesti valtioneuvoston paatoksella joulukuussa
2022. Luovutusta koskien on haettu eduskunnan suostumusta
valtion vuoden 2023 talousarvioesityksen yhteydessa (28.20.88).

Valtiovarainministerio luovuttaa osakkeet 1.1.2023 alkaen
hyvinvointialueille, Helsingin kaupungille ja HUS-yhtymalle. Luovutus
on vastikkeeton ja varainsiirtoverosta vapaa.

Esityslistan liitteena:

- Liite 1. Osakassopimus liitteineen (osapuolten listaus ja jako
yhteistyGalueisiin)

- Liite 2. Luovutuskirja liitteineen (luovutuskirjan osapuolet)

- Liite 3. Yhtidjarjestys

Valmistelijan paatosehdotus:
Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya olennaisilta osin liitteena (lite 1) olevan Maakuntien
tilakeskus Oy:n (2809806-2) osakassopimuksen;

2. hyvaksya ja sitoutua vastaanottamaan Maakuntien tilakeskuksen
hyvinvointialueelle Suomen valtiolta vastikkeetta luovutettavat
osakkeet liitteena (liite 2) olevan luovutuskirjan olennaisten ehtojen
mukaisesti; ja

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan olennaisilta
osin liitteen 1 mukaisen osakassopimuksen ja liitteen 2 mukaisen
osakkeiden luovutussopimuksen seka tarvittaessa
allekirjoituksellaan tai muutoin hyvaksymaan mahdollisesti
asiakirjoissa ennen allekirjoittamista havaittavat tekniset kirjoitus- ja
laskuvirheen korjaukset taikka muut niihin verrattavat vahaluonteiset
korjaus- tai muutostarpeet.

Sote-integraatiovaikutukset

Sote-integraatiota tukeva yhtid, jonka paaasiallisena tehtavana ja
tarkoituksena on tuottaa tilatiedon ja tilajohtamisen palveluita
hyvinvointialueille.
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hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya olennaisilta osin liitteena (liite 1) olevan Maakuntien
tilakeskus Oy:n (2809806-2) osakassopimuksen;

2. hyvaksya ja sitoutua vastaanottamaan Maakuntien tilakeskuksen
hyvinvointialueelle Suomen valtiolta vastikkeetta luovutettavat
osakkeet liitteena (liite 2) olevan luovutuskirjan olennaisten ehtojen
mukaisesti; ja

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan olennaisilta
osin litteen 1 mukaisen osakassopimuksen ja liitteen 2 mukaisen
osakkeiden luovutussopimuksen seka tarvittaessa
allekirjoituksellaan tai muutoin hyvaksymaan mahdollisesti
asiakirjoissa ennen allekirjoittamista havaittavat tekniset kirjoitus- ja
laskuvirheen korjaukset taikka muut niihin verrattavat vahaluonteiset
korjaus- tai muutostarpeet.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2021

Tarkltk 19.05.2022 § 27

Esittelija

Paatosehdotus

Valmistelija: Katja Yli-Monni, puh. 044-717 3202, katja.yli-
monni@kuh.fi

Lain hyvinvointialueesta 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehta
vana on arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja
talouden tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitellaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta 1 §:n mukaan hyvinvointialueen talousarvio ja
tilinpaatos laaditaan hyvinvointialueesta annetun lain 13 luvussa
seka tarkastetaan mainitun lain 14 luvussa tarkoitetulla tavalla
ensimmaisen kerran vuodelle 2021. Laissa ei ole
poikkeussaannoksia esim. arviointikertomuksen osalta, joten sekin
tulee laatia vuodelta 2021. Arviointikertomksen sisaltoa on kuitenkin
suhteellisen suppea, koska jarjestamisvastuu ei ole viela siirtynyt.

Tarkastuslautakunta on valmistellut aiemmissa kokouksissaan
valtuustolle annettavaa vuoden 2021 arviointikertomusta.
Valmistelun pohjalta on laadittu lopullinen vuoden 2021
arviointikertomus.

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta hyvaksyy vuoden 2021 arviointikertomuksen ja
saattaa sen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Tarkastuslautakunta pyytaa, etta aluehallitus antaa lokakuun
loppuun mennessa lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on
ryhtynyt tai paattanyt ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen
havaintojen johdosta.

Esitys arviointikertomukseksi jaetaan kokouksessa.
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Tarkastuslautakunta hyvaksyi vuoden 2021 arviointikertomuksen ja
saattaa sen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Tarkastuslautakunta pyytaa, etta aluehallitus antaa lokakuun
loppuun mennessa lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on
ryhtynyt tai paattanyt ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen
havaintojen johdosta.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Sanna Karhunen liittyi kokoukseen klo
12:55 asian kasittelyn aikana.

Esityslistan liitteena:
- arviointikertomus vuodelta 2021

Tarkastuslautakunnan paatdsehdotus:
Aluevaltuusto kasittelee vuoden 2021 arviointikertomuksen.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan Kirsti Puurunen esitteli asian
kokouksessa.

Puheenjohtaja esitti, etta aluevaltuusto merkitsee
arviointikertomuksen tiedoksi.

Puheenjohtajan esitys hyvaksyttiin ja arviointikertomus merkittiin
tiedoksi.

Hyvinvointialuelain 125 §:ssa todetaan, etta Aluehallitus antaa
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus
antaa aihetta. Tarkastuslautakunta pyysi aluehallitusta antamaan
lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on ryhtynyt tai paattanyt
ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen havaintojen johdosta.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Tarkastuslautakunta
Aluevaltuusto
Aluehallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 14/2022 41

§ 27 19.05.2022
§76 30.05.2022
§ 284 31.10.2022

Vuoden 2021 arviointikertomus on laadittu tilikauden 1.7.-31.12.2021
tilinpaatokseen ja toimintakertomukseen pohjautuen.

Tarkastuslautakunta on johtopaatoksinaan todennut, etta:

o Mikali nykyjarjestajat olisivat veloittaneet kustannukset
taysimaaraisesti, olisi hyvinvointialueen ensimmainen tilikausi
muodostunut alijagamaiseksi.

e Valiaikainen toimielin on toiminut tarkoituksensa mukaisesti.

hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta erillista vastinetta
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2021 ei ole

tarpeen antaa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet

Ahall 31.10.2022 § 285
153/00.01.04/2022

Valmistelija: Jukka Koponen, va. pelastustoimi- ja
turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja, puh. 044 718 8101,
jukka.koponen@pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaannén mukaan
varautumisen ja valmiussuunnittelun perusteista
(kokonaisturvallisuuden perusteet) paattaa hyvinvointialueen
valtuusto. Hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet
ohjaavat osaltaan hyvinvointialueen varautumista, valmiutta ja
organisaatioturvallisuutta. Kokonaisturvallisuusesityksessa on
kuvattu toimintaa ohjaavien saadosten mukaiset periaatteet seka
hyvinvointialueen ja sen toimialojen valmiusasioiden perusteita.
Lisaksi siina on maaritelty kokonaisturvallisuuden sisalto ja sen
jarjestaminen hyvinvointialueella.

Kokonaisturvallisuuden periaatteella viitataan yhteiskunnan
elintarkeiden toimintojen turvaamiseen viranomaisten, kuntien,
elinkeinoelaman seka jarjestojen ja kansalaisten yhteistoimintana.
Kokonaisturvallisuus on varautumisen yhteistoimintamalli ja tila,
jossa yhteiskunnan elintarkeisiin toimintoihin kohdistuviin uhkiin ja
riskeihin on varauduttu. Hyvinvointialueen tulee valmiussuunnitelmin
ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukateisvalmisteluin seka
muilla toimenpiteilla varmistaa tehtaviensa mahdollisimman hyva
hoitaminen myos poikkeusoloissa.

Varautuminen ja valmiussuunnittelu edellyttavat laaja-alaista
yhteisty6ta seka kattavaa varautumisen tietopohjaa. Tiedon ja
yhteisten perusteiden avulla saadaan nakyma toimintaympariston
kehittymiseen seka riskeihin ja uhkiin. Tavoitteena on turvallisuus, eli
tila, jossa uhat ja riskit ovat hallittavissa. Varautumisella ja
valmiussuunnittelun toimeenpanolla varmistetaan
hyvinvointialuekonsernin valmius ja suorituskyky suhteessa riskeihin
ja uhkiin kaikissa turvallisuustilanteissa. Konsernitasoinen
varautuminen sisaltda hyvinvointialueorganisaatiossa toteutettavaa
varautumista ja valmiussuunnittelua seka konsernivarautumiseen
liittyvaa ulkoista yhteistyota.

Varautumisen tavoitteena on varmistaa tehtavien mahdollisimman
hairioton hoitaminen kaikissa turvallisuustilanteissa.
Varautumistoimenpiteita ovat mm. valmiussuunnittelu,
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jatkuvuudenhallinta, etukateisvalmistelut, koulutus ja
valmiusharjoitukset. Tavoitteena on ennaltaehkaista onnettomuuksia
ja hairiétilanteita seka varmistaa toiminnan mahdollisimman hairiéton
jatkuminen myo0s erilaisissa kriisitilanteissa. EU:n
pelastuspalvelumekanismiin kuuluva kansallinen riskiarvio ja
Pohjois-Savon alueellinen riskiarvio luovat hyvan pohjan
varautumiselle. Lisaksi hyvinvointialueen varautumiseen linkitetadan
muun muassa Yhteiskunnan turvallisuusstrategia.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden
perusteet

Esityksen mukaisilla jarjestelyilla on pitkaaikainen mydnteinen
vaikutus hyvinvointialueuudistuksen integraatiotavoitteeseen
kokonaisturvallisuuden osalta.

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
hyvinvointialueen kokonaisturvallisuuden perusteet.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen suostumus ulkopuolisella rahoituksella
toteutettavien hankkeiden siirtymiseksi hyvinvointialueen vastattavaksi 1.1.2023
alkaen

Ahall 19.09.2022 § 204

Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, jussi.lampi@pohjois-
savo.fi, Juuso Tamminen, puh. 044 717 2111,
juuso.tamminen@kuh.fi, Tarja Miettinen, puh. 044 714 2664,
tarja.miettinen@pohjois-savo.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain
(612/2021) mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvastuu
siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltd hyvinvointialueille 1.1.2023, ja silla
on vaikutuksia edella mainituille tahoille myonnettyihin
valtionavustuksiin. Valtionavustuksen siirto edellyttaa
valtionavustuksen saajalta hakemusta valtionavustuksen siirrosta
seka tulevan saajan suostumuksen. Huomioitava on, ettd molempien
vuosien (2020 ja 2021) valtionavustuspaatoksiin tarvitaan
kummallekin omat siirtohakemukset hyvinvointialueille ja sosiaali- ja
terveysministerion tekemat muutospaatokset.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallinnoitavaksi siirtyvat hankkeet

Pohjois-Savon kunnilta ja kuntayhtymilta on siirtymassa seuraavat
hankkeet Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallinnoimaksi
(avustuksen saajaksi) 1.1.2023 alkaen:

- VN/8680/2020 POSOTEZ20 Tulevaisuuden sote-keskus
hankkeen | vaihe yhteensa 3.367.000 €, hankkeen
tilintarkastukset ja loppuraportointi 30.4.2023 mennessa.
Hankehallinnoija Pohjois-Savon liitto. Ministeridlle on
ilmoitettu, ettd hanke raportoidaan alkuperaisen aikataulun
mukaisesti, koska raportointiajan siirtyminen vuoteen 2024 voi
vaikeuttaa sen toteutusta. Tasta syysta ei hankkeen
mahdollisesti kayttamatta oleville varoille 31.12.2022 haeta
jatkoaikaa vuodelle 2023. Hankkeen rahoitus pyritaan
kayttamaan vuoden 2022 loppuun mennessa mahdollisimman
taysimaaraisesti. (Liite 1)

- VN/26239/2021 POSOTEZ20 Tulevaisuuden sote-keskus
hankkeen |l vaihe yhteensa 6.783.525 €, hanke paattyy
31.12.2023. Raportointi 30.4.2024 mennessa.
Hankehallinnoija Pohjois-Savon liitto.(Liite 2)
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- VN/5427/2022 RRP Kestavaa kasvua Pohjois-Savoon hanke
yhteensa 1.498.500 €, hankkeen tilintarkastukset ja
loppuraportoinnit 30.4.2023 mennessa. Hankehallinnoija
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri, tekninen Pohjois-Savon liitto.
(Liite 3)

- VN/27902/2021 ja VN/27902/2021-STM-2 Tulevaisuuden
kotona asumista tukevien palvelujen kehittdmishanke
1.443.000 €, hanke paattyy 31.12.2023. Raportointi 30.4.2024
mennessa. Hankehallinnoija Varkauden kaupunki. (Liite 4)

- VN/28634/2021 Tulevaisuuden sote-keskus hankkeita
koskevat koordinointitehtavat yhteistydalueilla yhteensa
1.948.000 €, rahoitus 80%, hanke paattyy 31.12.2023.
Raportointi 30.4.2024 mennessa. Hankehallinnoija Pohjois-
Savon sairaanhoitopiiri. (Liite 5)

- VN/30576/2021 ja VN/30576/2021-STM-6 Paihteita
kayttavien raskaana olevien naisten ja vauvaperheiden
palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien (VAURAS) hanke,
yhteensa 700.000 €, hanke paattyy 31.12.2023. Raportointi
30.4.2024 mennessa. Hankehallinnoija Pohjois-Savon
sairaanhoitopiiri.(Liite 6)

- VN/21908/2021 ja VN/21908/2021-STM-3
Lastenasiaintalo/Barnahus hanke yhteensa 520.000 €, hanke
paattyy 31.12.2023 edellytyksella etta valtion talousarviossa
2023 on sille maararaha. Raportointi 30.4.2024 mennessa.
(Liite 7)

Siirtyvat hankkeet yhteensa 16.260.025 €.

Lisaksi Pohjois-Savon sairaanhoitopiirista on siirtymassa
hyvinvointialueelle hallinoitavaksi
- EURA 2014/9495/09 02 01 01 ESAELY Tyodllisyyden ja
osaamisen edistamiseen seka sosiaaliseen osallisuuteen
liittyva kehittdmishanke KYS Ajopoli, yhteensa 506.828 €,
rahoitus 80%, hanke paattyy 31.8.2023.
Rahoittajalle ilmoitetaan hallinnoijan muutos Pohjois-Savon
sairaanhoitopiiristd Pohjois-Savon hyvinvointialueeksi. Yhdyshenkil®
Virve Karkkainen KYSissa.
Siirtyva hanke yhteensa 506.828 €.

Hyvinvointialueen hallintosaannon mukaan hyvinvointialuejohtajalla
on oikeus 49§

- kohta 17 paattaa hyvinvointialueen hankkeista, joiden
omarahoitusosuus on yli 200.000 euroa ja enintadan 1.000.000
euroa ja

- kohta paattaa hyvinvointialueen hankkeista, joiden
kokonaisrahoitus on enintdan 5 miljoonaa euroa tai
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omarahoitusosuus enintaan 500.000 euroa strategia- ja
kehitysjohtajan esityksesta.

Hyvinvointialuejohtajan paatoksella 18.8.2022 on annettu suostumus
valtionavustuksen siirtoon seuraavasta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle siirtyvasta hankkeesta:

- VN/18594/2021 Palliatiivisen hoidon palvelujen tuottaminen ja
laadun parantaminen -ohjelma, yhteensa 1.000.178 €, hanke
paattyy 31.12.2023. Raportointi 30.4.2024 mennessa.
Hankehallinnoija Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri.

Valiaikaisen hyvinvointialuejohtajan paatoksella 10.8.2022 annettu
suostumus valtionavustuksen siirtoon seuraavasta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle siirtyvasta hankkeesta:

- VN/3469/2022, VN/3469/2022-STM-3, hakuilmoitus
VN/14675/2019 valtionavustus Kansallisen syopakeskuksen
koordinoivan yksikon perustamiseen ja alueellisten
syopakeskusten toiminnan kaynnistymisen tukemiseen
(Itainen syopakeskus, FICAN East) yhteensa 499.961 €,
hanke paattyy 31.12.2022. Hankkeelle haettu STMsta
lisdaikaa 31.12.2023 saakka, mutta paatosta asiasta ei viela
ole saatu. STM ohjeistanut suostumuksen hakuprosessiin
etupainotteisesti. Hankehallinnoija Pohjois-Savon
sairaanhoitopiiri.

Hyvinvointialuejohtajien paatoksilla siirtyvat hankkeet yhteensa
1.500.139 €.

Hyvinvointialueelle siirtyvat vastattavaksi avustukset, jotka ovat
kayttamatta yo hankkeista 31.12.2022 jalkeen.

Pohjois-Savon hyvinvointialue on osatoteuttajana hankkeissa
Pohjois-Savon hyvinvointialue on 1.1.2023 alkaen osatoteuttajana
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallinnoimassa hankkeessa
VN/16561/2022 Pakolaisten mielenterveysosaamisen vahvistaminen
(PASEK) hanke, yhteensa 90.246 euroa ja paattyy 30.6.2023.
Raportointi 31.10.2023 mennessa. Avustus on 80%.
Hankepaatoksen osatoteuttajana on Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri,
miltéd vastuu Pohjois-Savon hyvinvointialueen suostumuksella siirtyy
1.1.2023 hyvinvointialueen vastattavaksi.

Lisaksi Pohjois-Savon hyvinvointialueelle siirtyy
osatoteuttamisvastuita Pohjois-Savon sairaanhoitopiirista HUSn
hallinnoimista Finngen 1 ja 2 (Biopankki) ja Finngen data-analyytikko
(liittyy Finngen Biopankki hankkeeseen) hankkeista 31.8.2023
saakka seka Helsingin yliopiston hallinnoimasta Finngen ja
neurokeruu hankkeesta 28.2.2023 saakka.
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Koska strategia- ja kehittamisjohtajan viran tayttoprosessi on viela
hallinnollisesti kesken, viedaan kaikki siirtyvat hankkeet ja niihin
Pohjois-Savon hyvinvointialueen suostumuksesta paattaminen
aluehallitukselle paatettavaksi 19.9.2022 kokoukseen. Taman
jalkeen kukin hankehallinnoija (nykyinen) huolehtii omissa
paatdselimissaan siirtoon liittyvat kasittelyt ja paatdsten toimittamiset
sosiaali- ja terveysministeridlle. STM on toivonut asian pikaista
kasittelya ohjeistuksissaan. Muiden rahoittajien osalta asia
ratkaistaan rahoittajan vaatimalla tavalla

Muut strategia- ja kehittdmisyksikan hankehallinnon vastattavat
ulkopuoliset rahoitukset

Ulkopuolisella rahoituksella siirtyvien hankkeiden lisaksi strategia- ja
kehittamistoimialan hankehallinnossa on hallinnoitavana seuraavien
rahoitusten kaytto:
- ICT-ennakkorahoitus, 1 M€, rahoittaja STM
- ICT-muutosrahoitus 11,4 M€, rahoittaja STM
- Hyvinvointialueen toimeenpanon rahoitus 2021 0,9 M€,
rahoittaja VM
- Hyvinvointialueen toimeenpanon rahoitus 2022 2,8 M€,
rahoittaja VM
- Lisarahoitus ICT- ja toimeenpanoon 2022 11,4 M€, rahoittaja
VM
Hallinnoitavat avustukset yhteensa 27,5 M€.

Esityslistan oheisaineistona:

- 1-7 hankkeiden suostumusasiakirjat, silta osin kuin niita on
rahoittajan toimesta vaadittu.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus antaa suostumuksensa kunnilta ja kuntayhtymilta
hallinnoitavaksi siirtyvien hankkeiden siirtoon Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle. Lisaksi aluehallitus antaa suostumuksensa
osatoteutettavien hankkeiden vastuiden siirtoon Pohjois-Savon
hyvinvointialueella loppuun saatettavaksi.

Sote-integraatiovaikutukset

Valtionavustushankkeiden keskeinen tarkoitus on tukea
soteuudistusta ja siihen liittyvien tavoitteiden (ml. integraatio)
toteutumista. Hankehallinnon tehokas toimiminen ja saumaton
siirtyminen nykyhallinnoijilta hyvinvointialueella tukee integraation
edistymista.
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hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus antaa suostumuksensa kunnilta ja kuntayhtymilta
hallinnoitavaksi siirtyvien hankkeiden siirtoon Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle. Liséksi aluehallitus antaa suostumuksensa
osatoteutettavien hankkeiden vastuiden siirtoon Pohjois-Savon
hyvinvointialueella loppuun saatettavaksi.

Minna Reijonen, Antti Kivela, Aino Kanniainen, Markku Siponen,
Markku Rossi ja Kari Ojala ilmoittivat esteellisyydestaan (HL 28.1.
kohta 5) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi klo 14.15 -
14.19.

Toisena poytakirjantarkastajana toimii taman asian osalta Merja
Rautiainen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, jussi.lampi@pohjois-
savo.fi,

Aluehallituksen kokouksessa 19.9.2022 kasiteltiin §:ssa 204 Pohjois-
Savon hyvinvointialueen suostumus ulkopuolisella rahoituksella
toteutettavien hankkeiden siirtymiseksi hyvinvointialueen
vastattavaksi 1.1.2023 alkaen. Kasittelyn jalkeen STMsta on saatu
lisaselvennys siirtyvien vastuiden osalta.

Valtionavustushankkeen siirtyessa hyvinvointialueelle omalla
suostumuksellaan, ottaa se vastuun hankkeen hallinnoinnista,
jatkamisesta ja toteuttamisesta ja myos loppuselvityksesta. Eli
hankkeen siirtyessa hankkeen kokonaisvastuu koko sen hankeajalta
siirtyy uudelle hankehallinnoijalle eli Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle. §:ssa 204 liitteena olleiden
suostumuslomakkeiden muotoilua muokataan vastaamaan
selvennysta vastuista.

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa antaa:
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1. suostumuksensa kunnilta ja kuntayhtymilta hallinnoitavaksi
siirtyvien hankkeiden siirtoon (§ 204) Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle loppuun saatettavaksi.

2. suostumuksensa osatoteutettavien hankkeiden (§ 204) vastuiden
siirtoon Pohjois-Savon hyvinvointialueella loppuun saatettavaksi.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valtionavustushankkeiden keskeinen tarkoitus on tukea
soteuudistusta ja siihen liittyvien tavoitteiden (ml. integraatio)
toteutumista. Hankehallinnon tehokas toimiminen ja saumaton
siityminen nykyhallinnoijilta hyvinvointialueella tukee integraation
edistymista.

hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa antaa:

1. suostumuksensa kunnilta ja kuntayhtymilta hallinnoitavaksi
siirtyvien hankkeiden siirtoon (§ 204) Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle loppuun saatettavaksi.

2. suostumuksensa osatoteutettavien hankkeiden (§ 204) vastuiden
siirtoon Pohjois-Savon hyvinvointialueella loppuun saatettavaksi.

Merkitaan poytakirjaan, etta Kari Ojala, Pia Hedman, Aino
Kanniainen, Kati Hynninen, Pekka Pollari ja Markku Siponen
ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28.1, kohta 5) ja poistuivat
kokouksesta klo 16.34 - 16.34.

Puheenjohtaja totesi, etta kokous ei ole paatosvaltainen ja asian
kasittely siirretaan seuraavaan kokoukseen.
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Edustajan nimeaminen Istekki Oy:n osakaskokoukseen 2.11.2022

Ahall 31.10.2022 § 287
535/00.04.02/2022

Valmistelija: Va. halintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Istekki Oy on pyytanyt hyvinvointialuetta nimeamaan edustajansa
2.11.2022 pidettavaan oisakaskokoukseen.

Osakakokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Kokouksen jarjestaytyminen ja lasna olevien toteaminen

2. Toimitusjohtajan katsaus Istekki Oy:n toimintaan

3. Katsaus Istekki Oy:n talouteen

* Istekki Oy:n tilikauden 1.1.-31.12.2022 taloudellisen kehityksen
esittely

* Istekki Oy:n nakymat tilikaudelle 1.1.-31.12.2023

4. Esittely Istekki Oy:n rullaavan strategian suuntaviivoista ja
osakaskokouksen kannanoton muodostaminen yhtion strategisten
tavoitteiden ja linjausten osalta yhtion hallituksen strategian
jatkovalmistelun pohjaksi

* Istekki Oy:n hallituksen puheenjohtajan katsaus asiaan

» Keskustelu strategisista tavoitteista ja linjauksista

» Osakaskokouksen kannanoton muotoilu strategisten tavoitteiden ja
linjausten osalta hallituksen strategian jatkovalmistelun pohjaksi
5. Muut asiat

» Osakkaiden Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016) mukaisen maarays- ja valvontavallan
toteuttamiseksi esille otettavat asiat

* Kokouksessa esille nousevat kysymykset

6. Kokouksen paattaminen

Esityslistan liitteena: Kokouskutsu

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa nimeta edustajan Istekki Oy:n

osakaskokoukseen 2.11.2022
Sote-integraatiovaikutukset

Ei vaikutuksia.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus

Paatosehdotus

Paatos

Péytakirja 14/2022

§ 287 31.10.2022

Aluehallitus paattaa nimeta edustajan Istekki Oy:n
osakaskokoukseen 2.11.2022

Aluehallitus nimesi edustajaksi Rauno Pikkaraisen Istekki Oy:n
osakaskokoukseen 2.11.2022.
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§ 288 31.10.2022

Edustajan nimeaminen Monetra Pohjois-Savo Oy neuvottelukunnan kokoukseen

1.11.2022

Ahall 31.10.2022 § 288

534/00.04.02/2022

Valmistelija: Janne Niemelainen, va. hallintojohtaja,
puh. 044 717 9460, janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi

Monetra Pohjois-Savo Oy kutsuu osakkeenomistajat 1.11.2022
pidettavaan neuvottelukunnan kokoukseen.

Neuvottelukunnan kokouksessa kasiteltavat asiat

1. Kokouksen avaaminen ja lasna olevien toteaminen

2. Kokouksen jarjestaytyminen ja puheenjohtajan valitseminen

3. Muistion tarkastajien ja aantenlaskijoiden valitseminen

4. Yhden yhtion mallin eteneminen ja muut ajankohtaiset Monetra
konsernissa / Monetra Oy:n toimitusjohtaja Paivi Pitkanen

5. Monetra -konsernin investointiohjelman tilannekatsaus / Monetra
Oy:n Group Controller Janne Juotasniemi

6. Pohjois-Savon hyvinvointialueen kayttdonottoprojektin
tilannekatsaus / kehityspaallikkd Pirjo Malinen

7. Toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus / toimitusjohtaja Satu
Keskitalo-Makkonen

8. Yhtiojarjestyksen toimialapykalan muuttaminen ylimaaraisessa
yhtiokokouksessa / toimitusjohtaja Satu

Keskitalo-Makkonen

- Yhtidjarjestyksen toimialapykalan muuttaminen niin, etta se
mahdollistaisi hankintayksikoita palvelevia

tukitoimintojen tuottamisen myos muille julkisille organisaatioille
kuntasektorin lisaksi.

9. Muut mahdolliset asiat

10. Kokouksen paattaminen

Esityslistan liitteena: Kokouskutsu
Valmistelijan paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa nimeta edustajan 1.11.2022 pidettavaan
Monetra Pohjois-Savo Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen.

Sote-integraatiovaikutukset

Ei vaikutuksia.
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Aluehallitus § 288 31.10.2022
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatésehdotus Aluehallitus paattaa nimeta edustajan 1.11.2022 pidettavaan

Monetra Pohjois-Savo Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen.

Paatos Aluehallitus nimesi edustajaksi Raimo Maen Monetra Pohjois-Savo
Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen.
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Aluehallitus § 289 31.10.2022

Nimeamispyynto Kunta ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n hyvinvointijaostoon

Ahall 31.10.2022 § 289
536/00.04.00/2022

Valmistelija: Va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Kuntien ja hyvinvointialueiden tyonantajaedunvalvonnan
jarjestamisesta annetun lain (630/2021) 5 §:n mukaan Kunta- ja
hyvinvointialuetyonantajat KT:ssa on kuntajaosto,
hyvinvointialuejaosto ja yritysjaosto. Lain 7 §:n mukaan
hyvinvointialuejaostossa on 9 jasenta ja jokaisella henkilokohtainen
varajasen. Yksi jasenista ja varajasen edustaa
valtiovarainministeriota. Valtiovarainministerio maaraa
hyvinvointialuejaoston jasenista ja varajasenista kahdeksan
hyvinvointialueiden ehdottamista henkildista.

Hyvinvointialuejaoston jasenten ja varajasenten, tulee olla
hyvinvointialueiden tai hyvinvointiyhtymien keskeisessa
luottamushenkil6- tai palvelussuhteessa olevia tydnantajaa
edustavia henkilita. Jasenia maarattdessa on otettava huomioon
jaseniston vallitsevat poliittiset voimasuhteet seka alueelliset ja muut
tasapuolisuusnakdkohdat. Jaseneksi tai varajaseneksi jaostoon ei
voida maarata tyo- ja virkaehtosopimuksen allekirjoittajajarjestoon tai
sen jasenjarjestoon luottamushenkilo- tai palvelussuhteessa olevaa
henkilda.

Jaoston jasenia maarattaessa on noudatettava naisten ja miesten
valisesta tasa-arvosta annettua lakia 609/1998.
Valtiovarainministerio pyytaa ehdotukset Kunta ja
hyvinvointialuetydnantajat KT:n hyvinvointialuejaoston jaseniksi ja
varajaseniksi toimikaudelle 1.1.2023 — 31.12.2025.

Lain mukaan kuntajaoston jasenet ja varajasenet maarataan
kuntavaaleja seuraavan vuoden alusta alkavaksi nelivuotiskaudeksi
ja hyvinvointialuejaoston jasenet aluevaaleja seuraavan

vuoden alusta alkavaksi nelivuotiskaudeksi. Koska hyvinvointialueet
aloittavat toimintansa 1.1.2023 ja kuntavaalit ja aluevaalit
jarjestetaan yhta aikaa vuodesta 2025 alkaen, maarataan

jaostojen ensimmainen toimikausi ajalle 1.1.2023-31.12.2025.

Esityslistan oheisaineistona:
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- Nimeamispyynto
Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa nimeta ehdokkaat (varsinainen ja vara) Kunta ja
hyvinvointialuetyonantajat KT:n hyvinvointialuejaoston jaseneksi ja
varajaseneksi toimikaudelle 1.1.2023 — 31.12.2025.

Sote-integraatiovaikutukset
Ei vaikutuksia.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatésehdotus Aluehallitus paattaa nimeta ehdokkaat (varsinainen ja vara) Kunta ja
hyvinvointialuetydnantajat KT:n hyvinvointialuejaoston jaseneksi ja

varajaseneksi toimikaudelle 1.1.2023 — 31.12.2025.

Paatos Asia paatettiin yksimielisesti jattaa poydalle.
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Aluehallitus § 290 31.10.2022

Edustajan nimeaminen Sakupe Oy:n osakaskokoukseen 7.12.2022

Ahall 31.10.2022 § 290
458/00.04.02/2022

Valmistelija: va. hallintojohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi, 044 7179460

Sakupe Oy on lahettanyt ennakkoilmoituksen 7.12.2022 pidettavasta
osakaskokouksesta. Kokouksen asialistaa ei ole viela julkaistu.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa nimeta edustajansa Sakupe Oy:n
osakaskokoukseen 7.12.2022.

Sote-integraatiovaikutukset
Ei vaikutuksia.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa nimeta edustajansa Sakupe Oy:n
osakaskokoukseen 7.12.2022.

Paatos Aluehallitus nimesi edustajaksi Annukka Ojalan ja hdnen varalleen
Heli Norjan Sakupe Oy:n osakaskokoukseen 7.12.2022.
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Aluehallitus § 291 31.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen kokousaikataulu vuodelle 2023

Ahall 31.10.2022 § 291

13/00.00.01/2022
Valmistelija: Janne Niemelainen, va. hallintojohtaja,
puh. 044 717 9460, janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi
Aluevaltuuston, aluehallituksen, lautakuntien ja jaostojen kokousten,
seminaarien ja muiden tapahtumien ajankohdat vuodelle 2023 on
esitetty oheisessa liitteessa.
Esityslistan oheisaineistona:

- kokousaikataulu vuodelle 2023

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus merkitsee kokousaikataulun tiedoksi.

Sote-integraatiovaikutukset
Ei vaikutusta.

Esittelija
Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa merkita kokousaikataulun tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus § 292 31.10.2022

Aluevaltuuston paatosten toimeenpano

Ahall 31.10.2022 § 292
93/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Janne Niemelainen, va. hallintojohtaja,
puh. 044 717 9460, janne.niemelainen@pshyvinvointialue.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 §:n mukaan aluehallituksen
tulee vastata aluevaltuuston paatdsten valmistelusta,
taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Aluevaltuuston 19.9.2022 kokouksen asiat:

§ 88 Hallintosdannon hyvaksyminen

§ 89 Valtuustoaloite matalan kynnyksen mielenterveyspalvelun
toteuttamisesta jokaisen kunnan alueella

§ 90 Talousarvion tarkistaminen vuodelle 2022

§ 91 Tarkastuslautakunnan valtuustokauden arviointisuunnitelma ja
kauden 2022-2023 ty6ohjelma

§ 92 Sidonnaisuusilmoitusten tilanne

Esityslistan oheisaineistona:
e aluevaltuuston 19.9.2022 paatokset

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa, etta aluevaltuuston 19.9.2022 tekemia
paatoksia ei ole tehty virheellisessa jarjestyksessa eivatka ne mene
valtuuston toimivaltaa ulommaksi tai ei ole muutoin lainvastaisia
seka laittaa ne taytantdon kokouksessa todetun mukaisesti.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa, etta aluevaltuuston 19.9.2022 tekemia
paatoksia ei ole tehty virheellisessa jarjestyksessa eivatka ne mene
valtuuston toimivaltaa ulommaksi tai ei ole muutoin lainvastaisia

seka laittaa ne taytantdoon kokouksessa todetun mukaisesti.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus

Poytakirja 14/2022 59

§ 293 31.10.2022

Viranhaltijapaatosten tarkastaminen

Ahall 31.10.2022 § 293

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointialueen hallintosdannon 56 §:n mukaan asia on otettava
ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 139
§:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Toimielimen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
ilmoitettava aluehallitukselle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa
aluehallituksen kasiteltavaksi.

Viranhaltijapaatésten osalta viranhaltijan on neljan paivan kuluessa
paatoksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle.

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatoésluettelot
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja
hyvinvointialuejohtajalle.

Aluehallitukselle ei ilmoiteta eika silla ole otto-oikeutta
henkilostopaatoksiin, jotka koskevat henkilostoasioita, jotka on
mainittu hallintosdannoén luvussa "Toimivalta henkildstdasioissa".
Esityslistan lisaaineistona jaetaan:

- viranhaltijapaatosluettelo ajalta 4.10 — 24.10.2022.

Toimielimen puheenjohtaja
Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta viranhaltijoiden paatoksiin.

Aluehallitus hyvaksyy viranhaltijapoytakirjat ja merkitsee tietoon
saatetuksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 294 31.10.2022

Muut asiat

Ahall 31.10.2022 § 294

Paatos Ei muita asioita.
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§ 295 31.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulevaisuus- ja strategiajaoston jasenen,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta seka aluehallituksen puheenjohtajiston

valinta

Ahall 31.10.2022 § 295
6/00.00.01/2022

Ahall 03.10.2022 § 226

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Aluevaltuuston ja aluehallituksen jasen Antti Kivela on pyytanyt eroa
aluevaltuuston ja aluehallituksen jasenyydesta.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan, jos valtuutetun on todettu
menettaneen vaalikelpoisuutensa, hanet on vapautettu toimestaan
tai han on kuollut, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hanen
sijaansa jaljella olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton,
puolueen tai yhteislistan jarjestyksessa ensimmaisen viela
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaannén § 35 mukaan
aluevaltuusto paattaa jasenten valitsemisesta luottamustoimielimiin.

Valmistelijan paatosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) mydntaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen jasenyydesta seka
eron Kivelan henkilokohtaiselle aluehallituksen varajasenelle
Juho Pulkalle.

3) myontaa eron Antti Kiveladlle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta seka eron Kivelan
henkilokohtaiselle tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenelle
Markku Siposelle.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 295 31.10.2022

4) valita aluehallituksen jasenen Antti Kivelan tilalle ja talle
henkilokohtaisen varajasenen.

5) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle

6) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle.

7) merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljelld olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kiveldlle aluehallituksen jasenyydesta seka
eron Kivelan henkilokohtaiselle aluehallituksen varajasenelle Juho
Pulkalle.

3) myontaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta seka eron Kivelan henkilokohtaiselle
tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenelle Markku Siposelle.

4) valita aluehallituksen jasenen Antti Kivelan tilalle ja talle
henkildkohtaisen varajasenen.

5) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle

6) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle.

7) merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

Merkitdan poytakirjaan, etta:

- Antti Kivela ja Markku Siponen ilmoittivat olevansa esteellisia (HL
28.1. kohta 1) ja poistuivat kokouksesta klo 11.21 - 11.27.

- Tuomo Pekkarinen poistui kokouksesta klo 11.21.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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6/00.00.01/2022

Paatosehdotus

Paatos
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§ 295 31.10.2022

Aluehallituksen paatdsehdotus:
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettéd aluevaltuusto paattaa:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kiveladlle aluehallituksen jasenyydesta seka
eron Kivelan henkilokohtaiselle aluehallituksen varajasenelle Juho
Pulkalle.

3) myontaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta seka eron Kivelan henkilokohtaiselle
tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenelle Markku Siposelle.

4) valita aluehallituksen jasenen Antti Kivelan tilalle ja talle
henkilokohtaisen varajasenen.

5) valita aluehallituksen 2. varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle

6) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varapuheenjohtajan Antti Kivelan tilalle.

7) merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.

Aluevaltuusto paatti:

1) myontaa eron Antti Kivelalle aluevaltuuston jasenyydesta.

2) myontaa eron Antti Kiveladlle aluehallituksen jasenyydesta.

3) myodntaa eron Antti Kivelalle aluehallituksen tulevaisuus- ja
strategiajaoston jasenyydesta.

4) valitsi aluehallituksen jaseneksi Antti Kivelan tilalle Markku
Rossin.

5) merkitsi tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja on kutsunut
jaljella olevaksi toimikaudeksi aluevaltuuston jaseneksi Antti Kivelan
tilalle Heikki Smolanderin.
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§ 295 31.10.2022

Muilta osin asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Valmistelija: Hallintojohtaja Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilédn on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

) luottamushenkilovaalista tehdaan valitus;

) eroa ei ole mydnnetty; tai

) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatdksen taytantédon panematta.

1
2
3

Toimielinten jasenilla on yleensa henkildkohtaiset varajasenet.
Varsinaisen jasenen paikan tullessa avoimeksi henkilokohtainen
varajasen ei siirry suoraan varsinaiseksi jaseneksi, vaan
toimielimeen valitaan uusi varsinainen jasen. Henkilokohtaista
varajasenta ei valita uudestaan, vaan henkildkohtainen varajasen
jatkaa uuden valittavan varsinaisen jasenen varajasenena.

Hyvinvointialuelain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Edella olevasta johtuen aluevaltuuston tulee myontaa ero koko
aluehallituksen puheenjohtajistolle ja valita uusi puheenjohtajisto
seka myontaa ero tulevaisuus- ja strategiajaoston puheenjohtajalle
ja varapuheenjohtajalle ja valita naiden tilalle uusi puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.

Valmistelijan paatosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:
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§ 295 31.10.2022

1) myontaa eron aluehallituksen puheenjohtaja Riitta Raatikaiselle
seka aluehallituksen varapuheenjohtajille Hannu Kokille ja Kari
Ojalalle.

2) myontaa eron tulevaisuus- ja strategiajaoston puheenjohtaja Kari
Ojalalle

3) valita aluehallituksen puheenjohtajan ja kolme
varapuheenjohtajaa jaljella olevaksi toimikaudeksi.

4) valita Antti Kivelan tilalle uuden jasenen aluehallituksen
tulevaisuus- ja strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

5) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatos

Ei vaikutusta.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

1) myontaa eron aluehallituksen puheenjohtaja Riitta Raatikaiselle
seka aluehallituksen varapuheenjohtajille Hannu Kokille ja Kari
Ojalalle.

2) mydntaa eron tulevaisuus- ja strategiajaoston puheenjohtaja Kari
Ojalalle

3) valita aluehallituksen puheenjohtajan ja kolme
varapuheenjohtajaa jaljella olevaksi toimikaudeksi.

4) valita Antti Kivelan tilalle uuden jasenen aluehallituksen
tulevaisuus- ja strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

5) valita aluehallituksen tulevaisuus- ja strategiajaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.03.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 271, § 272, § 273, § 275, § 276, § 281, § 282,
§ 284, § 285, § 286, § 289, § 291, § 292, § 293, § 294, § 295
Paatokset, joista ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta

Seuraavasta paatdksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai

taytantéonpanoa.



- Poytakirja 14/2022 67
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 274, § 277, § 278, § 279, § 283, §
287, § 288, § 290

Oikaisuvaatimusohjeet

Koska paatdksesta voidaan tehda hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Paatokseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein.
Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus
Kirjaamo

Puijonlaaksontie 2

Rak. 3, 0 krs

70210 KUOPIO.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja
on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin Iahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla paatds, johon oikaisua vaaditaan, seka selvitys
siita paivasta, mista oikaisuvaatimusta koskeva aika edella sanotun mukaan on luettava.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 280

HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (hankintalaki) mukaan hakea
muutosta vaatimalla hankintayksikoélta oikaisua (hankintaoikaisu). Asia voidaan myds
saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltdvaksi, mikali hankinnan arvo ylittaa

hankintalain 15 §:n mukaisen kynnysarvon1.
| Oikaisuohje

Hankintayksikdn paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymaton voi vaatia hankintalain 132—133 §:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen).

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on:

- 60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut

- 400.000 € terveydenhoito — ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta)
- 300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta)

- 150.000 € rakennusurakat

- 500.000 € kayttooikeussopimukset

Hankintaoikaisun tekoaika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen
on saanut tiedon hankintayksikdn paatdksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta
ratkaisusta.

Sahkdista tiedoksiantoa kaytettaessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen katsotaan
saaduksi tiedoksi sind paivana, jolloin paatdksen oheisasiakirjoineen sisaltdva sdhkoinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin Iahettdmispaivaa, jollei asiassa
esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myShemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeella vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon
nayteta tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa,
tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta
on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole
hankintayksikon hallussa.



- Poytakirja 14/2022 70
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Toimitusosoite
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikolle.
Hankintayksikon yhteystiedot:

Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus
Kirjaamo

Puijonlaaksontie 2

Rak. 3, 0 krs

70210 KUOPIO.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Julkisista hankinnoista annetun lain 42 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan
hankintaan tai 51 §:ssa tarkoitettua dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista
koskevaan hankintayksikon ratkaisuun ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei
markkinaoikeus myénna asiassa kasittelylupaa. Lupa on myoénnettava, jos:

1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa
asioissa tarkeas; tai
2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen, jollei jaljempana toisin
saadeta.

Jos hankintayksikkd on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa,
valitus on tehtava 30 paivan kuluessa siita, kun tarjoaja on saanut tiedon paatdksesta
valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistdan kuuden kuukauden kuluessa
hankintapaatdksen tekemisesta siind tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut
tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatds tai valitusosoitus on
ollut olennaisesti puutteellinen.

Jos hankintayksikkd on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssa tarkoitetun suorahankintaa tai
58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen
Euroopan unionin virallisessa lehdessa, valitus on tehtava 14 paivan kuluessa
ilmoituksen julkaisemisesta.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistdan kuuden kuukauden kuluessa
hankintapaatoksen tekemisesta siina tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut
tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatds tai valitusosoitus on
ollut olennaisesti puutteellinen.
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Jos hankintayksikko on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssa tarkoitetun suorahankintaa tai
58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen
Euroopan unionin virallisessa lehdessa, valitus on tehtdva 14 paivan kuluessa
ilmoituksen julkaisemisesta.

Jollei 4 momentissa tarkoitettua ilmoitusta ole julkaistu, suorahankintaa koskeva valitus
on tehtava:
1) 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu jalki-
ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessa; tai

2) kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.

Sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen katsotaan
saaduksi tiedoksi sind paivana, jolloin paatdksen oheisasiakirjoineen sisaltava sahkoinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei
asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut
vastaanottajalle myéhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon
nayteta tapahtuneen myéhemmin. Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa,
tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan
vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta
valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa
hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu
henkild, valituksessa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava
postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettdva alkuperaisena tai jaljenndksena paatds, johon haetaan muutosta,
seka todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa
vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten
hallintolainkayttélain 21 §:ssa saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilla valitusajan
viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista. Itse
tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta
kayttaen, lahetin valitykselld, postitse, telekopiona tai sahkopostin avulla kuten laissa
sahkdisesta asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivana.



. Poytakirja 14/2022 72
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Valituskielto

Hankintalain mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta kuntalain eikad hallintolainkdyttolain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myonna asiassa kasittelylupaa.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikdlle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. limoitus on
toimitettava hankintayksikélle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus
toimitetaan markkinaoikeuteen. limoitus on toimitettava hankintayksikén kohdassa |
mainittuun osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 Helsinki

puh. 029 56 43300

fax. 029 56 43314

sahkoposti: markkinaocikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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