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Laki sosiaali ja terveydenhuoltolain järjestämisestä siirtää aiemmin 
kunnille säädetyn velvoitteen järjestää alueellaan toimiville yrittäjille 
ja muille omaa työtään tekeville soveltuvin osin työterveyshuoltolain 
12 §:ssä ja sen nojalla annetuissa säädöksissä tarkoitettu 
työterveyshuolto. 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin purkautumisen myötä 
hyvinvointialueelle tulee siirtymään sairaanhoitopiirin osakeomistus 
Järviseudun Työterveys Oy:stä, joka vastaa ajankohtaisesti 
järjestämisvastuun mukaisen työterveyshuollon tuottamisesta 
nykyisellä toimialueellaan.  
 
Hyvinvointialue on jo päättänyt, että Järviseudun Työterveys Oy 
järjestää koko Pohjois-Savon hyvinvointialueelle henkilöstön 
työterveyshuollon palvelut. Järviseudun Työterveys Oy:n on 
mahdollista edellyttää henkilöstön työterveyshuollon kilpailutuksessa 
myös järjestämisvastuun alaisen työterveyshuollon järjestäminen 
niille alueille, missä Järviseudun Työterveys Oy:llä ei ole omaa 
toimintaa.  
 
Näillä alueilla yritykset sitten voivat ostaa järjestämisvastuun 
mukaisen työterveyshuollon suoraan valitulta/valituilta 
palveluntuottajilta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää siirtää työterveyshuollon järjestämisvastuun 
1.1.2023 lukien Pohjois-Savon hyvinvointialueelta Järviseudun 
Työterveys Oy:lle, jonka osakkaaksi Pohjois-Savon Hyvinvointialue 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin purkauduttua tulee. 

 
Vaikutusten arviointi 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää siirtää työterveyshuollon järjestämisvastuun 

1.1.2023 lukien Pohjois-Savon hyvinvointialueelta Järviseudun 
Työterveys Oy:lle, jonka osakkaaksi Pohjois-Savon Hyvinvointialue 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin purkauduttua tulee. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että Aino Kanniainen ilmoitti esteellisyydestä 
(HL 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 10.38 - 10.41. 



 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 


