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puh. 044 717 2022, kaarina.halonen@kuh.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueelle siirtyy henkildstéa Lapinlahden
kunnalta. Hyvinvointialueen henkilostosiirron vastuuvalmistelu on
kaynyt kuntien HR-yhteyshenkildiden valityksella keskustelua
henkilostosiirtosopimuksen sisallosta. Aihe on kasitelty myos
hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessa seka ammattijarjestojen
edustajien kanssa vapaamuotoisessa palaverissa.

Esityksen liitteena on kunnan henkildstosiirtosopimus, joka tullaan
allekirjoittamaan kunnan ja hyvinvointialueen edustajien kesken.
Henkilostosiirtosopimukset ovat samansisaltdisia lukuunottamatta
kohtaa jaksotyoajan tydaikapankkisaldojen sisallosta ja laakareiden
aktiivivapaasaldojen sisalldista. Nama kohdat on kukin luovuttaja
ilmoittanut paatoksensa mukaisesti.

Tyoaikapankkisaldojen ja laakareiden aktiivivapaiden siirto
hyvinvointialueelle

Kunta/kuntayhtyma Tyoaikapankkisaldo | Aktiivivapaa
(LS)
Lapinlahti Ei Kylla

Lapinlahti siirtaa ladkareiden aktiivivapaita hyvinvointialueelle ja
sitoutuu maksamaan siirtyvan saldon euromaaraisesti Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle 31.12.2022 mennessa.

Tyoaikapankkisaldot ja palkalliset aktiivivapaasaldot ovat
tyonantajan velkaa tyontekijalle, varaus tulee kirjata kirjanpidollisesti
lomapalkkavelan tavoin. Tyoaikapankkisaldovelka on Lapinlahden
kunnan osalta n.14.000 euroa.

Henkildstosiirto yhteistoimintamenettelyt kunnista hyvinvointialueelle
paatetaan 11/2022 yhteisella yhteistoimintamenettelytilaisuudella
luovuttajien eli kaikkien kuntien ja luovutuksensaajan eli
hyvinvointialueen kanssa yhteisesti.

Esityslistan liitteena:
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Vaikutusten arviointi

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa hyvaksya henkilostosiirtosopimuksen.

Siirtyvalla aktiivivapaavelalla on vaikutusta hyvinvointialueen
talouteen seka henkiloston tyohyvinvointiin.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya henkilostosiirtosopimuksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



