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Lyhytaikaisen lainan myontaminen Kiinteisté Oy
Mustinlammelle

lisalmen kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sitd koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Vaalijalan kuntayhtyman antama Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 21 §:n mukainen selvitys
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Joroisten kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja
sitd koskevan lainsdadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Kaavin kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja
sita koskevan lainsdadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Keiteleen kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja
sitd koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Kiuruveden kaupungin antama Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Kuopion kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Lapinlahden kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Leppavirran kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun
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lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Pielaveden kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sitd koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman antama
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadannon voimaanpanosta annetun lain 21 §:n
mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle
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lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyman antama
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadannon voimaanpanosta annetun lain 26 §:n
mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle
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lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Tuusniemen kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sita koskevan lainsadadannon voimaanpanosta annetun
lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Varkauden kaupungin antama Sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle
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Lisatiedot

Poissa klo 12.35-12.36
§ 245 ajan. Poissa klo
12.43-12.43 § 254
ajan. Poissa klo 12.43-
12.44 § 256 ajan

Poissa klo 12.42-12.42
§ 252 ajan

Poissa klo 12.44-12.44
§ 262 ajan. Poissa klo
12.45-12.45 § 268 ajan

Poissa klo 12.44-12.45
§ 263 ajan
Poissa klo 12.44-12.44
§ 259 ajan
Poissa klo 12.41-12.41
§ 251 ajan

Poissa klo 12.37-12.38
§ 246 ajan.Poissa klo
12.45-12.45 § 268 ajan
Poissa klo 12.42-12.42
§ 252 ajan

Poistui klo 12.38 § 246
jalkeen.

Poissa klo 12.00 -
12.01 § 238 ajan.
Poistui klo 12.33 § 242
jalkeen.

Poissa klo 12.35-12.36
§ 245 ajan. Poissa klo
12.43-12.44 § 256 ajan
Poissa klo 12.35-12.36
§ 245 ajan. Poissa klo
12.42-12.42 § 252
ajan. Poissa klo 12.43-
12.44 § 256 ajan
Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.35 ennen § 245
kasittelya.
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Hedman Antti

Janhonen Kari

Jestola Eija

Kantanen Kati

Koponen Jukka

Korhonen Marko
Korhonen Mikko

Miettinen Heikki Jouko - 1100H
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Paahto Marena

Pekkarinen Tuomo

Saarinen Jari

Tamminen Juuso

Kauppinen Virpi Marita

Rasanen Henna

Pekkanen Leila

Poissa Ojala Kari

vastaava laakari

talousjohtaja

toimilinjajohtaja

toimialajohtaja

pelastusjohtaja

esittelija
toimialajohtaja

toimilinjajohtaja

poytakirjanpitaja

sosiaalijohtaja

muutosjohtaja

toimialajohtaja

strategia- ja
kehittamisjohtaja

tekninen sihteeri
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Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.35 ennen § 245
kasittelya.

Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.33 § 242 jalkeen
Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.40 § 247 aikana.
Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.33 § 242
jalkeen.

Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.35 ennen § 245
kasittelya.

Poissa § 233 ajan klo
10.35 -10.38. Poistui
klo 12.33 § 242 jalkeen
Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.35 ennen § 245
kasittelya.

Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38.

Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.40 § 247 aikana.
Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 11.15 § 235 aikana
Poissa § 233 ajan klo
10.35-10.38. Poistui
klo 12.33 § 242 jalkeen
Liittyi kokoukseen klo
9.45 § 232 aikana.
Poistui klo 10.35 § 233
ennen kasittelya
Poissa klo 12.45-12.45
§ 268 ajan

Poissa klo 12.35-12.36
§ 245 ajan. Poissa klo
12.43-12.44 § 256 ajan
Poistui klo 11.10 § 235
aikana
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puheenjohtaja
§ 229-262, 264-270

Antti Kivela
puheenjohtaja § 263

Janne Niemelainen
poytakirjanpitaja
§ 229-232, 234-270

Henna Rasanen
poytakirjanpitaja § 233
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229 - 270

Poytakirjan tarkastus  11.10.2022

Sari Essayah
poytakirjantarkastaja

Laura Meriluoto
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on nahtavilla Pohjois-Savon hyvinvointialueen
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 12.10.2022
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§ 229 10.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ahall 10.10.2022 § 229

Paatosehdotus

Paatos

Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkoisen kokousjarjestelman
kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen
hallintosaannon 164 §:n mukaisesti vahintaan 4 paivaa ennen

kokousta.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Aluehallitus § 230 10.10.2022

Poytéakirjantarkastajien valinta

Ahall 10.10.2022 § 230

Paatésehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjan tarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten danestysten sattuessa. Vuorossa
aakkosjarjestyksessa ovat Sari Essayah ja Laura Meriluoto.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Sari Essayah ja Laura Meriluoto.



L. Poytakirja 9/2022 10
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 231 10.10.2022

Asioiden kasittelyjarjestys

Ahall 10.10.2022 § 231

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Paatos
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§ 232 10.10.2022

Hyvinvointialuejohtaja antaa katsauksen kokouksessa.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus merkitsee tiedoksi.

- Talousarvion 2023 valmistelu: Aluehallitus valtuuttaa valmistelijat
kaymaan Valtionvarainministerion kanssa neuvottelut vuosikatteen
muuttamisesta 60 M€ -> 40 M€. TA2023 iltakoulu 26.10.
aluevaltuustolle ja aluehallitukselle.

- Vuokrausperiaatteet: Kaydaan lapi yhdessa kuntien kanssa
vuokrausperiaatteiden vaihtoehdoista ja taloudellisista vaikutuksista
ennen seuraavaa aluehallituksen kokousta.

- Vaalijalan kuntakokous 4.10.2022

- Kuntaliiton ja hyvinvointialueiden yhteisen yhtion

perustaminen

- 7.10. YTA hyvinvointialuejohtajien ja aluehallitusten
puheenjohtajien tapaaminen

Merkittiin tiedoksi.

Merkitdan poytakirjaan, etta Juuso Tamminen liittyi kokoukseen klo
9.45.
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Aluehallitus § 233 10.10.2022

Tyoaikalain ulkopuoliset viranhaltijat ja tyosopimussuhteiset Pohjois-Savon
hyvinvointialueella

Ahall 10.10.2022 § 233
384/01.00.00/2022

Valmistelija: Kaarina Halonen, vastuuvalmistelija, puh. 044 717
2022, kaarina.halonen@pshyvinvointialue.fi

TyOnantajan on syyta maaritella viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset
tehtavat joissa tydn vaativuus on niin laajaa ja itseaista, etta tehtava
voidaan katsoa tyoaikalain ulkopuoliseksi.

Harkittaessa, ketka viran-/toimenhaltijat jaavat lain ulkopuolelle, on
otettava huomioon ao. viranhaltijan tehtavien luonne, asema ja
yhteison koko. Harkinnassa on otettava huomioon:

- viranhaltijan tosiasialliset tehtavat, mm. missa maarin ja
minkalaisin valtuuksin han osallistuu yhteison tai sen itsenaisen
osan johtamiseen,

- viranhaltijan tosiasiallinen asema, johon vaikuttavat mm. hanen
tyétehtavansa, palkkauksensa, toimintaoikeutensa,
vastuusuhteet ja mahdollisuudet vaikuttaa itse ty0aikaansa, seka

- asianomaisen yksikon tai toiminta-alueen laajuus ja koko.

Valmistelijoiden esityksena on Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

ohjeistus, jonka mukaisesti tydaikalain ulkopuolisia ovat ne henkil6t,

joilla on sopimuspalkka (kokonaispalkka). Ko. henkildille

myonnetaan myos matkapuhelinetu. Ty0ajanseurannassa ovat ne

henkildt, joilla on tehtavakohtainen palkka.

Esityslistan liitteena:

- Ohje hyvinvointialueelle.

Valmistelijan paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa hyvaksya valmistelijoiden esityksen tydaikalain

ulkopuolisista viranhaltijoista ja tydsopimussuhteisista tehtavista.
Sote-integraatiovaikutukset:

Esitys vastaa luovuttajaorganisaatioiden yleista toimintatapaa.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
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§ 233 10.10.2022

Aluehallitus paattaa, etta tyodaikalain ulkopuolisia viranhaltijoita ja
tydsopimussuhteisia ovat henkil6ot, joiden palkkaus maaraytyy
kokonaispalkan periaatteella, tybaikalain alaisia ovat henkil6t, joiden
palkkaus maaraytyy tehtavakohtaisena palkkana. Tyoaikalain
ulkopuolisille myénnetaan matkapuhelinetu.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Juuso Tamminen ilmoitti
esteellisyydestaan (HL 28.1. kohta 1) ja poistui kokouksesta klo
10.35. Lisaksi Janne Niemelainen, Mari Antikainen, Kati Kantanen,
Kari Janhonen, Mikko Korhonen, Antti Hedman, Tuomo Pekkarinen,
Jari Saarinen, Eija Jestola, Jukka Koponen, Heikki Miettinen,
Marena Paahto ilmoittivat esteellisyydestaan (HL 28.1. kohta 1) ja
poistuivat asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 10.35 - 10.38.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kaarina Halonen
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§ 234 10.10.2022

Arviointipaallikon viran tayttaminen

Ahall 10.10.2022 § 234

195/01.01.01/2022

Valmistelija: Janne Niemelainen, muutosjohtaja, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Aluevaltuusto on hyvaksynyt 16.5.2022 Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston
henkilostonsiirtosuunnitelman. Henkiloston siirtosuunnitelman
mukaan johtavien viranhaltijoiden ja paallikdiden seka
asiantuntijoiden hallinnolliset tehtavat ilmoitetaan sisaiseen
ilmoittautumismenettelyyn siirtyvalle henkildstolle kevaan 2022
aikana. Virkoihin on voinut hakeutua liikkeen luovutuksen piirissa
oleva henkildsto. Lisaksi luovuttajaorganisaatiot ovat voineet
ilmoittaa henkilostdaan virkoihin, jos nama eivat itse ole niihin
ilmoittautuneet.

Hallintosdannén 67 §:n mukaan:

1) Aluevaltuusto ottaa virkaan hyvinvointialuejohtajan, sisaisesta
tarkastuksesta ja sisaisesta valvonnasta vastaavat viranhaltijat.

2) Aluehallitus ottaa virkaan toimialajohtajat, toimilinjajohtajat,
tarkastuspaallikdn / arviointipaallikdn, vastaavan laakarin ja
sosiaalihuollosta vastaavan viranhaltijan.aluehallitus ottaa
virkaan toimialajohtajat, toimilinjajohtajat, tarkastuspaallikon /
arviointipaallikon, vastaavan laakarin ja sosiaalihuollosta
vastaavan viranhaltijan.

Aluevaltuuston 19.9.2022 hyvaksymassa hallintosaanndssa
ulkoisesta tarkastuksesta vastaava viranhaltija on tarkennettu
arviointipaallikoksi ja arviointipaallikon tehtaviin kuuluisi myos
sisainen tarkastus. Edella olevasta johtuen paatosvalta
arviointipaallikon valinnassa on aluevaltuustolla.

Aluehallituksen ja aluevaltuuston valitsemien viranhaltijoiden osalta
valintaa valmistelevaan ryhmaan ovat kuuluneet
hyvinvointialuejohtaja seka valtuuston ja hallituksen puheenjohtajat.

Arviointipaallikdn virka on ollut sisaisessa
iimoittautumismenettelyssa 1.6.-29.7.2022.
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§ 234 10.10.2022

Viran kelpoisuusvaatimuksena on ollut soveltuva ylempi
tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys
ko. toimialaan. Eduksi katsotaan: JHT-auktorisointi, JHT, HT tai KHT
tutkinto.

[Imoittautumismenettelyyn tulevista viroista on laadittu yhteinen
tavoiteprofiili, joka on ollut hakijoiden kaytdssa. Tavoiteprofiilissa on
kuvattu viran hoidossa tarvittavaa koulutusta ja osaamista seka
toiminnallisia kriteereita (3 tarkeintd osaamisaluetta, jotka ovat
merkityksellisia tehtavan menestyksekkaalle

hoitamisella) etta yksildllisia kriteereita (osaamisalueita, joita
tehtavaan valittavalla henkil6lla toivotaan olevan).

Virkaan ilmoittautui maaraaikaan mennessa Katja Yli-Monni, joka
haastateltiin.

Valintaa valmistelevan ryhman yksimielisena esityksena on, etta
arviointipaallikon virkaan valitaan Katja Yli-Monni.

Valmistelijan paatosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. arviointipaallikon virkaan valitaan Katja Yli-Monni. Yli-Monni
tayttaa viran kelpoisuusehdon ja hanta on pidettava muutoinkin
virkaan soveliaana.

2. virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen.

3. koeaikaa ei kayteta ja terveydentilaa koskevaa selvitysta ei
vaadita, koska valittava henkild on hoitanut vastaavanlaisia tehtavia

aiemmin.

4. viran tehtavakohtainen palkka on 5.750 €/kk.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. arviointipaallikdn virkaan valitaan Katja Yli-Monni. Yli-Monni
tayttaa viran kelpoisuusehdon ja hanta on pidettava muutoinkin
virkaan soveliaana.

2. virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen.

3. koeaikaa ei kayteta ja terveydentilaa koskevaa selvitysta ei
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vaadita, koska valittava henkilo on hoitanut vastaavanlaisia tehtavia
aiemmin.

4. viran tehtavakohtainen palkka on 5.750 €/kk.

Hyvinvointialuejohtaja teki kokouksessa muutetun
paatésehdotuksen:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

Todetaan, etta Kuopion kaupunki on ilmoittanut ilmoittautumisajan
paatyttya arviointipaallikon virkaan Lauri Holapan. Katja Yli-Monni ja
Lauri Holappa on haastateltu hyvinvointialuejohtajan seka
aluehallituksen ja aluevaltuuston puheenjohtajiston toimesta.

1. arviointipaallikon virkaan valitaan Katja Yli-Monni. Yli-Monni
tayttaa viran kelpoisuusehdon ja hanta on pidettava ansiovertailun
perusteella kokonaisuutena arvioituna ansioituneimpana
arviointipaallikon virkaan.

2. virka taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen.

3. koeaikaa ei kayteta ja terveydentilaa koskevaa selvitysta ei
vaadita, koska valittava henkild on hoitanut vastaavanlaisia tehtavia
aiemmin.

4. viran tehtavakohtainen palkka on 5.750 €/kk.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Janne Niemelainen
Katja Yli-Monni
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Nimeamispyynto: Paihdepalvelusaatio sr hallituksen jasenten valinta ajalle 1.1.2023-

31.12.2024

Ahall 10.10.2022 § 235

369/00.04.02/2022

Valmistelija: Janne Niemelainen, va. hallintojohtaja, puh. 044 717
9460, janne.niemelainen@kuh.fi

Paihdepalvelusaatio sr on pyytanyt hyvinvointialuetta nimeamaan
jasenen ja talle varajasenen Paihdepalvelusaatio sr:n hallitukseen.
Esityslistan liitteena: Nimeamispyynto

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa nimeta paihdepalvelusaatio sr hallituksen
jasenen ja taman varajasenen ajalle 1.1.2023-31.12.2024.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta paihdepalvelusaatio sr hallituksen
jasenen ja taman varajasenen ajalle 1.1.2023-31.12.2024.

Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Leila Pekkanen poistui klo 11.10
- Tuomo Pekkarinen poistui klo 11.15.

Aluehallitus nimesi paihdepalvelusaatio sr hallituksen jaseneksi Pia
Hedman ja varajaseneksi Pekka Pollari ajalle 1.1.2023 —
31.12.2024.

Nimetyt henkilot
Paihdepalvelusaatio sr
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen toimialojen yhteisen palvelusetelin yleisen
saantokirjan vahvistaminen

Ahall 10.10.2022 § 236

368/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Mikko Korhonen, ikdantyvien palveluiden
toimialajohtaja, puh. 044 718 6200,
mikko.korhonen@pshyvinvointialue.fi

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialue paattaa siita, milla tavoin
palveluja jarjestetaan. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista
annetussa laissa (569/2009) (palvelusetelilaki) saadetaan
palvelusetelin kayttamisesta. Palveluseteli on vaihtoehto Pohjois-
Savon hyvinvointialueen itse tuottamille tai ostamille palveluille. Se
on yksi tapa jarjestaa hyvinvointialueen lakisaateisia sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja. Taman vuoksi asiakkaan asemaan
vaikuttavat samat erityislainsdadannon saannokset kuin muillakin
tavoin jarjestetyissa sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluissa.
Palvelusetelin kayttd perustuu palvelun jarjestajan paatokseen, eika
palvelusetelijarjestelyissa ole sopimusta kunnan ja palveluntuottajan
valille. Nain ollen kuntien, kuntayhtymien tai Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin aikaisemmat palvelusetelin hyvaksymiskriteerit ja
paatokset palveluntuottajien hyvaksymisesta eivat siirry suoraan
hyvinvointialueille. Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulee paattaa
palvelusetelin kaytosta, palvelusetelijarjestelman ehdoista ja
palveluntuottajien hyvaksymisesta seka maaritella palvelusetelilla
jarjestettavat palvelut seka palveluseteleiden arvot ja hyvaksya
palveluntuottajat, joiden tuottamia palveluja setelilla voi ostaa.

Palvelusetelin kaytdn osalta Pohjois-Savon hyvinvointialueen
toimialueet ovat laatineet yhteisen palvelusetelin yleisen
saantokirjan, jossa hyvinvointialue asettaa palvelusetelilain 5§:ssa
tarkoitetut hyvaksymiskriteerit palveluntuottajille seka maarittaa
yhteiset toimintaohjeet palvelusetelin kaytolle. Hyvinvointialue
velvoittaa palveluntuottajat jatkuvasti noudattamaan saantokirjan
maarayksia. Yksityinen palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan
yleisen saantdkirjan seka palvelukohtaisten saantokirjojen ehtoja
siita alkaen, kun palveluntuottaja hyvaksytaan palvelusetelilla
toteutettavien sosiaali- tai terveyspalvelujen tuottajaksi. Itse palvelua
tuotettaessa sita koskevan sopimuksen osapuolina ovat
palveluntuottaja seka asiakas, eivatka sopimuksen sitoumukset ja
vastuut kohdistu hyvinvointialueelle. limoittautuminen
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palvelusetelituottajaksi Pohjois-Savon hyvinvointialueella tapahtuu
sahkoisen palveluseteli- ja ostopalvelujarjestelman (PSOP) kautta.

Hyvinvointialueella on oikeus tehda muutoksia yleisen palvelusetelin
saantokirjan ja sen liitteiden sisaltamiin maarayksiin. Hyvinvointialue
ilmoittaa muutoksista palveluntuottajille kirjallisesti. Tieto
muutoksesta tulee tiedottaa palveluntuottajille kirjallisesti vahintaan
kuusikymmenta (60) paivaa ennen uuden ohjeistuksen
voimaantuloa.

Palvelusetelin yleinen saantokirja korvaa Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle sijoittuvien kuntien antamat ohjeet palvelusetelin
kayttamisesta sosiaali- ja terveyspalveluissa. Palvelusetelin yleinen
saantokirja koskee niita palveluntuottajia, jotka ilmoittautuvat
hyvinvointialueen palveluntuottajiksi. Palvelusetelin yleisen
saantokirjan lisaksi toimialat ovat laatineet omat
palvelusetelikohtaiset palvelukuvaukset ja saantokirjat
taydentamaan yleista ohjeistusta.

Esityslistan oheisaineistona:
e Palvelusetelin yleinen saantokirja
Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa vahvistaa toimialojen yhteisen palvelusetelin
yleisen saantdkirjan voimaan 1.1.2023 alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa vahvistaa toimialojen yhteisen palvelusetelin
yleisen saantokirjan voimaan 1.1.2023 alkaen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Mikko Korhonen
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikaantyneiden palveluiden toimialan
palveluseteleiden palvelukohtaisten saantokirjojen ja palveluseteliarvojen
vahvistaminen 1.1.2023 alkaen

Ahall 10.10.2022 § 237

368/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Mikko Korhonen, ikaantyvien palveluiden
toimialajohtaja, puh. 044 718 6200,
mikko.korhonen@pshyvinvointialue.fi; ja Reetta Kettunen,
vastuuvalmistelija, puh. 040 012 3820,
reetta.kettunen@pshyvinvointialue.fi

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialue paattaa siita, milla tavoin
palveluja jarjestetaan. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista
annetussa laissa (569/2009) (palvelusetelilaki) saadetaan
palvelusetelin kayttamisesta. Palveluseteli on vaihtoehto Pohjois-
Savon hyvinvointialueen itse tuottamille tai ostamille palveluille. Se
on yksi tapa jarjestaa hyvinvointialueen lakisaateisia sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja. Taman vuoksi asiakkaan asemaan
vaikuttavat samat erityislainsdadannon saannokset kuin muillakin
tavoin jarjestetyissa sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluissa.
Palvelusetelin kayttd perustuu palvelun jarjestajan paatokseen, eika
palvelusetelijarjestelyissa ole sopimusta kunnan ja palveluntuottajan
valille. Nain ollen kuntien, kuntayhtymien tai Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin aikaisemmat palvelusetelin hyvaksymiskriteerit ja
paatokset palveluntuottajien hyvaksymisesta eivat siirry suoraan
hyvinvointialueille. Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulee paattaa
palvelusetelin kaytosta, palvelusetelijarjestelman ehdoista ja
palveluntuottajien hyvaksymisesta seka maaritella palvelusetelilla
jarjestettavat palvelut seka palveluseteleiden arvot ja hyvaksya
palveluntuottajat, joiden tuottamia palveluja setelilla voi ostaa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen kunnissa ja kuntayhtymissa
palveluseteli on ollut kaytdssa osassa kuntia ja kuntayhtymia
ikaantyneiden palveluiden toimialalla asumispalveluissa,
kotihoidossa, kotihoidon tukipalveluissa, omaishoidossa seka
paivatoiminnassa. lkaantyneiden palveluiden toimialalla on tarkoitus
turvata nykyinen palveluseteleiden kaytto seka
palveluseteliasiakkuudet ja laajentaa niiden kayttoa koskemaan koko
hyvinvointialuetta.
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Ikdantyneiden palveluiden toimialalla on laadittu palvelukohtaiset
palvelusetelin saantokirjat, joissa on maaritelty palveluille yhteinen
palvelukuvaus, palvelun vahimmaisvaatimukset seka yhteiset
toimintaohjeet palvelusetelille ja sen kaytolle yleisen palvelusetelin
saantokirjan lisaksi Ikdantyneiden palveluiden osalta
palvelukohtaiset palvelusetelisaantokirjat on laadittu seuraaville
palveluseteleille: kotihoidon palveluseteli, kotihoidon tukipalveluiden
palveluseteli, asumispalveluiden palveluseteli, paivatoiminnan
palveluseteli ja omaishoidon tuen lakisaateisen vapaan palveluseteli
(Liitteet 1-5). Palvelusetelin arvojen osalta esitetaan kaytettavaksi
seka tasasuuruisia palveluseteleita etta tulosidonnaisia
palveluseteleita (Liite 6). lImoittautuminen palvelusetelituottajaksi
seka palveluseteleiden maksatukset Pohjois-Savon
hyvinvointialueella tapahtuu sahkoisen palveluseteli- ja
ostopalvelujarjestelman (PSOP) kautta.

Palvelusetelilainsdadanndn mukaan hyvinvointialue on viime
kadessa velvollinen huolehtimaan asiakkaista, joille se on myontanyt
palvelusetelin, vaikka sopimus palvelun hankkimisesta on asiakkaan
ja palveluntuottajan valinen. Tahan asiakkaan ja palveluntuottajan
valiseen sopimussuhteeseen pystytaan vaikuttamaan saantokirjoihin
asetetuilla saannailla. Naiden avulla varmistetaan, etta asiakkaan ja
palveluntuottajan valinen suhde on tasavertainen ja toimiva seka
palvelun laatu on sovitun mukainen.

Yksityinen palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan palvelusetelin
yleisen saantokirjan seka palvelukohtaisten saantokirjojen ehtoja
siita alkaen, kun palveluntuottaja hyvaksytaan palvelusetelilla
toteutettavien sosiaali- tai terveyspalvelujen tuottajaksi. Itse palvelua
tuotettaessa sita koskevan sopimuksen osapuolina ovat
palveluntuottaja seka asiakas, eivatka sopimuksen sitoumukset ja
vastuut kohdistu hyvinvointialueelle.

Palveluseteleiden palvelukohtaiset saantokirjat korvaavat Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle sijoittuvien kuntien ja kuntayhtymien
antamat ohjeet palvelusetelin kayttamisesta sosiaali- ja
terveyspalveluissa.

Esityslistan oheisaineistona:

Kotihoidon palveluseteli

Kotihoidon tukipalveluiden palveluseteli
Asumispalveluiden palveluseteli

Paivatoiminnan palveluseteli

Omaishoidon tuen lakisdateisen vapaan palveluseteli
Ikaantyneiden palveluiden palvelusetelien arvot 1.1.2023
alkaen
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Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa vahvistaa Ikaantyneiden palveluiden toimialan
palveluseteleiden palvelukohtaiset saantokirjat kotihoidon,
kotihoidon tukipalveluiden, asumispalveluiden, paivatoiminnan ja
omaishoidon tuen lakisaateisten vapaan saantokirjojen osalta
liitteiden 1 — 5 mukaisesti.

Aluehallitus vahvistaa palvelukohtaisten palvelusetelien arvot
tulosidonnaisten ja tasasuuruisten palvelusetelien osalta seka
palveluseteleiden kattohinnat kattohintaisten palvelusetelien osalta
liitteen 6 mukaisesti.

Palvelukohtaiset saantokirjat seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1) vahvistaa lkdantyneiden palveluiden toimialan palveluseteleiden
palvelukohtaiset saantokirjat kotihoidon, kotihoidon tukipalveluiden,
asumispalveluiden, paivatoiminnan ja omaishoidon tuen
lakisaateisten vapaan saantokirjojen osalta liitteiden 1 — 5
mukaisesti.

2) vahvistaa palvelukohtaisten palvelusetelien arvot tulosidonnaisten
ja tasasuuruisten palvelusetelien osalta seka palveluseteleiden
kattohinnat kattohintaisten palvelusetelien osalta liitteen 6
mukaisesti.

Palvelukohtaiset saantokirjat seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesityksen seuraavasti:

Aluehallitus paattaa:

1) vahvistaa lkdantyneiden palveluiden toimialan palveluseteleiden
palvelukohtaiset saantokirjat kotihoidon, kotihoidon tukipalveluiden,
asumispalveluiden, paivatoiminnan ja omaishoidon tuen
lakisaateisten vapaan saantokirjojen osalta liitteiden 1 — 5
mukaisesti.

2) vahvistaa palvelukohtaisten palvelusetelien arvot tulosidonnaisten
ja tasasuuruisten palvelusetelien osalta seka palveluseteleiden
kattohinnat kattohintaisten palvelusetelien osalta liitteen 6
mukaisesti, poislukien ikaantyneiden asumispalvelusetelien arvot,
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jotka tuodaan aluehallituksen paatettavaksi erikseen.

Palvelukohtaiset saantokirjat seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen.

Muutettu paatdosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu

Mikko Korhonen
Reetta Kettunen
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen suun terveydenhuollon palvelusetelin
palvelukohtainen saantokirja ja palveluseteliarvojen vahvistaminen 1.1.2023 alkaen

Ahall 10.10.2022 § 238

368/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Jari Saarinen, yleisten palveluiden toimialajohtaja, puh.
017 182 012, jari.saarinen@pshyvinvointialue.fi

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialue paattaa siita, milla tavoin
palveluja jarjestetaan. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista
annetussa laissa (569/2009 palvelusetelilaki) saadetaan
palvelusetelin kayttamisesta.

Suun terveydenhuollon vastaanotot ovat ruuhkautuneita ja
hoitotakuujonossa odottaa hoitoon paasya Kuopiossa 2000
asiakasta, Yla-Savossa 400 asiakasta ja Suonenjoella jonon
muodostuminen on todennakoinen vuoden 2022 lopulla
rekrytointivaikeuksien takia. Hoitoon paasyn nopeus vaihtelee
hyvinvointialueen sisalla ja nykyisin voimassa oleva 6 kk:n
hoitotakuun ylittyminen on todellinen uhka Kuopion alueella. Oma
palvelutuotanto ei riita kattamaan hoidon kysyntaa.

Palveluiden turvaamiseksi on kaytettava vaihtoehtoisia
palveluntuottotapoja, kuten palvelusetelia ja ostopalveluja. Palveluja
on tuotettu aikaisemmin toimenpidepalveluseteleilla (juurihoito- ja
lohkeamapalvelusetelit) paivystyksen jatkohoidoissa ja suun
kokonaishoitojen ostolla yksityisilta palveluntuottajilta
hoitotakuujonon purkamisessa ja palvelujen turvaamisessa usean
kunnan alueella. Toimintaa on syyta jatkaa koko Pohjois-Savon
hyvinvointialueella. Kuntien, kuntayhtymien tai Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin aikaisemmat palvelusetelin hyvaksymiskriteerit ja
paatokset palveluntuottajien hyvaksymisesta eivat siirry suoraan
hyvinvointialueille. Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulee paattaa
palvelusetelin kaytosta, palvelusetelijarjestelman ehdoista ja
palveluntuottajien hyvaksymisesta seka maaritella palvelusetelilla
jarjestettavat palvelut seka palveluseteleiden arvot ja hyvaksya
palveluntuottajat, joiden tuottamia palveluja setelilla voi ostaa.

Suun terveydenhuollossa on laadittu palvelukohtainen palvelusetelin
saantokirja, jossa on maaritelty palvelukuvaus, palvelun
vahimmaisvaatimukset seka yhteiset toimintaohjeet palvelusetelille
ja sen kaytolle yleisen palvelusetelin saantokirjan lisaksi. Yksityinen
palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan palvelusetelin yleisen
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saantokirjan seka palvelukohtaisen saantokirjan ehtoja siita alkaen,
kun palveluntuottaja hyvaksytaan palvelusetelilla toteutettavien
sosiaali- tai terveyspalvelujen tuottajaksi hakemuksen perusteella.
Hakemukset kasitellaan PSOP-jarjestelman kautta. Kun asiakas
hyvaksyy palvelusetelin kaytdn ja han sopii palveluntuottajan kanssa
hoidosta, syntyy heidan valilleen sopimus, eivatka sopimuksen
sitoumukset ja vastuut kohdistu hyvinvointialueelle. Asiakkaan ja
palveluntuottajan valiseen sopimussuhteeseen vaikutetaan
saantokirjoihin asetetuilla sadannailla, joilla varmistetaan asiakkaan ja
palveluntuottajan valinen tasavertainen suhde seka palvelun laatu.

Toimenpidepalvelusetelien hinnasto maaritetdan yhden pinnan
paikan (koodi SFA10) arvosta Suomen hammaslaakariliiton
kerrointaulukon mukaan. SFA10 arvon tulee maaraytya oman
toiminnan kustannusten perusteella. Talla perusteella esitetaan
Pohjois-Savon hyvinvointialueen suun terveydenhuollon
toimenpidepalvelusetelin arvoksi 1.1.2023 alkaen 60 euroa.
Hyvinvointialue maksaa palvelusetelin arvon perusteella
muodostetun hinnaston mukaiset maksut asiakkaan hoidosta
palveluntuottajalle PSOP -jarjestelman kautta. Palveluntuottajat
ilmoittavat omat hintansa toimenpiteista asiakkaan
omavastuuosuudeksi, milla perusteella asiakas valitsee
palveluntuottajan. Asiakkaan omavastuuosuus vaihtelee ja riippuu
hanen valitsemastaan palveluntuottajasta.

Suun terveydenhuollon hoitotakuujonossa olevien asiakkaiden tulee
saada palvelut tasavertaisesti niin hoitoon paasyn kuin hinnankin
suhteen. Suun kokonaishoitojen osto yksityisiltéa palveluntuottajilta
voidaan toteuttaa kaikille palveluntuottajille samalla
toimenpidehinnastolla, joka maaraytyy yhden pinnan paikan (koodi
SFA10) arvosta Suomen hammaslaakariliiton kerrointaulukon
mukaisesti. Asiakas maksaa suun hoidosta samat toimenpide- ja
kayntimaksut kuin hyvinvointialueella ja hyvinvointialue maksaa
kaikille palveluntuottajille SFA10 arvosta muodostetun hinnaston
mukaiset toimenpidemaksut. Kuopion kaupungilla tassa
ostopalvelussa SFA10 hinta on ollut 65 euroa vuonna 2022 ja
palveluntuottajat ovat olleet sitoutuneita palveluntuotantoon.
Esitetaan suun terveydenhuollon ostopalvelun hinnaston pohjaksi
SFA10 arvoa 65 euroa koko hyvinvointialueella. Tata
ostopalvelutoimintaa jarjestetaan erillisena toimintana, mutta
pyritaan PSOP -jarjestelman kayttéonottoon viimeistaan vuoden
2023 alun aikana.

Esityslistan oheisaineistona:

e Palvelusetelin palvelukohtainen saantokirja_ Suun
terveydenhuolto 2023
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e Suun terveydenhuollon toimenpidepalvelusetelihinnasto_2023
e Suun terveydenhuollon kokonaishoidonostopalvelun
hammaslaakarihinnasto 2023

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa vahvistaa suun terveydenhuollon palvelusetelin
palvelukohtaisen saantokirjan seka palvelusetelien arvot 1.1.2023
alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa vahvistaa suun terveydenhuollon palvelusetelin
palvelukohtaisen saantokirjan seka palvelusetelien arvot 1.1.2023
alkaen.

Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta Kati Hynninen ilmoitti olevansa
esteellinen ja poistui (HL 28.1. kohta 7) kokouksesta klo 12.00-
12.01.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Jari Saarinen
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen tyoikaisten palveluiden toimialan palvelusetelin
palvelukohtainen saantokirja ja palveluseteliarvojen vahvistaminen 1.1.2023 alkaen

Ahall 10.10.2022 § 239
368/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Jari Saarinen, yleisten palveluiden toimialajohtaja, puh.
017 182 012, jari.saarinen@pshyvinvointialue.fi ja Heli Parnanen,
puh. 044 718 8420, heli.parnanen@kuopio.fi

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialue paattaa siita, milla tavoin
palveluja jarjestetaan. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista
annetussa laissa (569/2009 palvelusetelilaki) sdadetaan
palvelusetelin kayttamisesta. Palveluseteli on vaihtoehto Pohjois-
Savon hyvinvointialueen itse tuottamille tai ostamille palveluille. Se
on yksi tapa jarjestaa hyvinvointialueen lakisaateisia sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja. Taman vuoksi asiakkaan asemaan
vaikuttavat samat erityislainsaadannon saanndkset kuin muillakin
tavoin jarjestetyissa sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluissa.
Palvelusetelin kayttd perustuu palvelun jarjestajan paatokseen, eika
palvelusetelijarjestelyissa ole sopimusta kunnan ja palveluntuottajan
valilla. Nain ollen kuntien, kuntayhtymien tai Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin aikaisemmat palvelusetelin hyvaksymiskriteerit ja
paatokset palveluntuottajien hyvaksymisesta eivat siirry suoraan
hyvinvointialueille. Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulee paattaa
palvelusetelin kaytosta, palvelusetelijarjestelman ehdoista ja
palveluntuottajien hyvaksymisesta seka maaritella palvelusetelilla
jarjestettavat palvelut seka palveluseteleiden arvot ja hyvaksya
palveluntuottajat, joiden tuottamia palveluja setelilla voi ostaa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen kunnissa palveluseteli on ollut
kaytossa osassa kuntia tyoikaisten palveluiden sosiaalisessa
kuntoutuksessa. Tydikaisten palveluiden toimialalla on tarkoitus
turvata nykyinen palveluseteleiden kaytto seka
palveluseteliasiakkuudet ja laajentaa niiden kayttda koskemaan koko
hyvinvointialuetta.

Tyoikaisten palveluiden toimialalla on laadittu palvelukohtainen
palvelusetelin saantokirja, jossa on maaritelty sosiaaliselle
kuntoutukselle palvelukuvaus, palvelun vahimmaisvaatimukset seka
yhteiset toimintaohjeet palvelusetelille ja sen kaytdlle yleisen
palvelusetelin saantokirjan lisaksi. Palvelusetelin arvojen osalta
esitetaan kaytettavaksi kattohintaisia palveluseteleita (liite 3).
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lImoittautuminen palvelusetelituottajaksi seka palveluseteleiden
maksatukset Pohjois-Savon hyvinvointialueella tapahtuu sahkoisen
palveluseteli- ja ostopalvelujarjestelman (PSOP) kautta.

Palvelusetelilainsdadanndn mukaan hyvinvointialue on viime
kadessa velvollinen huolehtimaan asiakkaista, joille se on myontanyt
palvelusetelin, vaikka sopimus palvelun hankkimisesta on asiakkaan
ja palveluntuottajan valinen. Tahan asiakkaan ja palveluntuottajan
valiseen sopimussuhteeseen pystytaan vaikuttamaan saantokirjoihin
asetetuilla saannailla. Naiden avulla varmistetaan, etta asiakkaan ja
palveluntuottajan valinen suhde on tasavertainen ja toimiva seka
palvelun laatu on sovitun mukainen.

Yksityinen palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan palvelusetelin
yleisen saantdkirjan seka palvelukohtaisen saantdokirjan ehtoja siita
alkaen, kun palveluntuottaja hyvaksytaan palvelusetelilla
toteutettavien sosiaali- tai terveyspalvelujen tuottajaksi. Itse palvelua
tuotettaessa sita koskevan sopimuksen osapuolina ovat
palveluntuottaja seka asiakas, eivatka sopimuksen sitoumukset ja
vastuut kohdistu hyvinvointialueelle.

Palveluseteleiden palvelukohtaiset saantokirjat korvaavat Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle sijoittuvien kuntien ja kuntayhtymien
antamat ohjeet palvelusetelin kayttamisesta sosiaali- ja
terveyspalveluissa.

Esityslistan oheisaineistona:

e Palvelukohtainen saantokirja sosiaalinen kuntoutus

e Asiakkaan ja palveluntuottajan valisen sopimuksen
vahimmaissisaltd sosiaalisen kuntoutuksen palveluissa

e Sosiaalisen kuntoutuksen palveluseteleiden hinnat 1.1.2023
alkaen

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa vahvistaa tyoikaisten palveluiden toimialan
palvelusetelin palvelukohtaisen saantdkirjan seka palvelusetelien
arvot sosiaalisen kuntoutuksen osalta.

Palvelukohtainen saantokirja seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

hyvinvointialuejohtaja
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Paatésehdotus Aluehallitus paattaa vahvistaa tyoikaisten palveluiden toimialan
palvelusetelin palvelukohtaisen saantokirjan seka palvelusetelien
arvot sosiaalisen kuntoutuksen osalta.

Palvelukohtainen saantokirja seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu

Jari Saarinen
Parnanen Heli
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen perhe- ja vammaispalveluiden toimialalla
palveluseteleiden palvelukohtaisten saantokirjojen ja palveluseteliarvojen
vahvistaminen 1.1.2023 alkaen

Ahall 10.10.2022 § 240
368/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Kati Kantanen, perhe- ja vammaispalveluiden
toimialajohtaja, puh. 044 740 1951,
kati.kantanen@pshyvinvointialue.fi

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialue paattaa siita, milla tavoin
palveluja jarjestetaan. Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelista
annetussa laissa (569/2009) (palvelusetelilaki) saadetaan
palvelusetelin kayttamisesta. Palveluseteli on vaihtoehto Pohjois-
Savon hyvinvointialueen itse tuottamille tai ostamille palveluille. Se
on yksi tapa jarjestaa hyvinvointialueen lakisaateisia sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja. Taman vuoksi asiakkaan asemaan
vaikuttavat samat erityislainsdadannon saannokset kuin muillakin
tavoin jarjestetyissa sosiaali- ja terveydenhuoltopalveluissa.
Palvelusetelin kayttd perustuu palvelun jarjestajan paatokseen, eika
palvelusetelijarjestelyissa ole sopimusta kunnan ja palveluntuottajan
valille. Nain ollen kuntien, kuntayhtymien tai Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin aikaisemmat palvelusetelin hyvaksymiskriteerit ja
paatdkset palveluntuottajien hyvaksymisesta eivat siirry suoraan
hyvinvointialueille. Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulee paattaa
palvelusetelin kaytosta, palvelusetelijarjestelman ehdoista ja
palveluntuottajien hyvaksymisesta seka maaritella palvelusetelilla
jarjestettavat palvelut seka palveluseteleiden arvot ja hyvaksya
palveluntuottajat, joiden tuottamia palveluja setelilla voi ostaa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen kunnissa ja kuntayhtymissa
palveluseteli on ollut kdytdssa osassa kuntia ja kuntayhtymia perhe-
ja vammaispalveluiden toimialalla perhepalveluissa lapsiperheiden
kotipalvelussa ja vammaispalveluissa henkilOkohtaisessa avussa,
paiva- ja tydtoiminnassa. Perhe- ja vammaispalveluiden toimialalla
on tarkoitus turvata nykyinen palveluseteleiden kayttd seka
palveluseteliasiakkuudet ja laajentaa niiden kayttoa koskemaan koko
hyvinvointialuetta.

Perhe- ja vammaispalveluiden toimialalla on laadittu palvelukohtaiset
palvelusetelin saantokirjat, joissa on maaritelty palveluille yhteinen
palvelukuvaus, palvelun vahimmaisvaatimukset seka yhteiset
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toimintaohjeet palvelusetelille ja sen kaytolle yleisen palvelusetelin
saantokirjan lisaksi perhe- ja vammaispalveluiden osalta
palvelukohtaiset palvelusetelisaantokirjat on laadittu seuraaville
palveluseteleille: lapsiperheiden kotipalvelun palveluseteli,
vammaispalveluiden henkildkohtaisen avun, paiva- ja tyétoiminnan
palvelusetelit. (Liitteet 1 ja 2). Palvelusetelin arvojen osalta
esitetaan kaytettavaksi tasasuuruisia palveluseteleita (Liite 3 ja 4).
lImoittautuminen palvelusetelituottajaksi seka palveluseteleiden
maksatukset Pohjois-Savon hyvinvointialueella tapahtuu sahkoisen
palveluseteli- ja ostopalvelujarjestelman (PSOP) kautta.

Palvelusetelilainsaadannon mukaan hyvinvointialue on viime
kadessa velvollinen huolehtimaan asiakkaista, joille se on mydntanyt
palvelusetelin, vaikka sopimus palvelun hankkimisesta on asiakkaan
ja palveluntuottajan valinen. Tahan asiakkaan ja palveluntuottajan
valiseen sopimussuhteeseen pystytaan vaikuttamaan saantokirjoihin
asetetuilla sdanndilla. Naiden avulla varmistetaan, etta asiakkaan ja
palveluntuottajan valinen suhde on tasavertainen ja toimiva seka
palvelun laatu on sovitun mukainen.

Yksityinen palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan palvelusetelin
yleisen saantokirjan seka palvelukohtaisten saantokirjojen ehtoja
siitéa alkaen, kun palveluntuottaja hyvaksytaan palvelusetelilla
toteutettavien sosiaali- tai terveyspalvelujen tuottajaksi. Itse palvelua
tuotettaessa sitd koskevan sopimuksen osapuolina ovat
palveluntuottaja seka asiakas, eivatka sopimuksen sitoumukset ja
vastuut kohdistu hyvinvointialueelle.

Palveluseteleiden palvelukohtaiset saantokirjat korvaavat Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle sijoittuvien kuntien ja kuntayhtymien
antamat ohjeet palvelusetelin kayttamisesta sosiaali- ja
terveyspalveluissa.

Esityslistan oheisaineistona:

e Lapsiperheiden kotipalvelun palveluseteli

e Vammaispalveluiden henkilokohtaisen avun, paiva- ja
tyétoiminnan palvelusetelit

e Lapsiperheiden kotipalvelun palvelusetelin arvot 1.1.2023
alkaen

e Vammaispalveluiden palvelusetelien arvot 1.1.2023 alkaen

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa vahvistaa Perhe- ja vammaispalveluiden
toimialalla palveluseteleiden palvelukohtaiset saantokirjat
lapsiperheiden kotipalvelun ja vammaispalveluiden henkilokohtaisen
avun, paiva- ja tyétoiminnan saantokirjojen osalta liitteiden 1 ja 2
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mukaisesti.

Aluehallitus vahvistaa palvelukohtaisten palvelusetelien arvot
tasasuuruisten palvelusetelien osalta liitteiden 3 ja 4 mukaisesti.

Palvelukohtaiset saantokirjat seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1) vahvistaa Perhe- ja vammaispalveluiden toimialalla
palveluseteleiden palvelukohtaiset saantokirjat lapsiperheiden
kotipalvelun ja vammaispalveluiden henkilokohtaisen avun, paiva- ja
tyétoiminnan saantokirjojen osalta liitteiden 1 ja 2 mukaisesti.

2) vahvistaa palvelukohtaisten palvelusetelien arvot tasasuuruisten
palvelusetelien osalta liitteiden 3 ja 4 mukaisesti.

Palvelukohtaiset saantokirjat seka palvelusetelin arvot tulevat
voimaan 1.1.2023 alkaen

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kati Kantanen
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevien palveluiden
myontamisperusteet 1.1.2023 alkaen

Ahall 10.10.2022 § 241
367/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Kati Kantanen, perhe- ja vammaispalveluiden
toimialajohtaja, puh. 044 740 1951,
kati.kantanen@pshyvinvointialue.fi, Mikko Korhonen, ikaantyvien
palveluiden toimialajohtaja, puh. 044 718 6200,
mikko.korhonen@pshyvinvointialue.fi

Palvelujen myodntamisperusteilla tarkoitetaan kriteereita, joilla
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia palveluita myénnetaan
asiakkaille. Myontamisperusteet turvaavat sen, etta asiakkaita
kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasapuolisesti. Palvelujen
myontamisperusteet turvaavat myos palvelujen oikea-aikaisuutta.

Pohjois-Savon hyvinvointialue vahvistaa jarjestamisvastuullaan
olevien palveluiden mydntamisperusteet. Palveluiden
myontamisperusteet on laadittu toimialoittain ikaantyneiden
palveluiden, lapsiperheiden kotipalvelun seka tydikaisten palveluiden
osalta. Palvelujen myontamisperusteet ovat liitteena.

Myontamisperusteiden luonnokset on laadittu voimassa olevaan
lainsdadantdon perustuen.

Palveluiden myontamisessa on ollut vaihtelua kuntien ja
kuntayhtymien valilla. Jotta asiakkaille jo myonnetyt palvelut jatkuvat
keskeytymatta myds hyvinvointialueelle siirryttaessa,
myontamisperusteiden kayttdonotossa on tarkoitus kayttaa
siitymaaikaa. Tama koskee etenkin palveluita, jotka ovat
harkinnanvaraisia tai jotka perustuvat laajaan palveluntarpeen
arviointiin ja asiakassuunnitelmaan. Uusien asiakkuuksien osalta
vahvistetut palvelujen myontamisperusteet tulevat kayttéoon, kun
palvelujen jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueelle 1.1.2023.

Esitys: Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallitus vahvistaa Pohjois-
Savon hyvinvointialueen palveluiden myoéntamisperusteet
ikaantyneiden palveluiden, vammaispalveluiden, perhepalveluiden
seka tyodikaisten palveluiden osalta liitteiden mukaisina 1.1.2023
alkaen.

Esityslistan oheisaineistona:
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e |kaantyneiden palveluiden myontamisperusteet 1.1.2023
alkaen

e Lapsiperheiden kotipalvelun myontamisperusteet 1.1.2023
alkaen

o Tydikaisten palveluiden myontamisperusteet 1.1.2023 alkaen

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus vahvistaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen palveluiden
myontamisperusteet ikaantyneiden palveluiden,
vammaispalveluiden, perhepalveluiden seka tyoikaisten palveluiden
osalta liitteiden mukaisina 1.1.2023 alkaen.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus vahvistaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen palveluiden
myontamisperusteet ikaantyneiden palveluiden,
vammaispalveluiden, perhepalveluiden seka tydikaisten palveluiden
osalta liitteiden mukaisina 1.1.2023 alkaen.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesityksen seuraavasti:

Aluehallitus vahvistaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen palveluiden
myontamisperusteet ikaantyneiden palveluiden,
vammaispalveluiden, perhepalveluiden seka tyodikaisten palveluiden
osalta liitteiden mukaisina 1.1.2023 alkaen.

Erityisryhmien palveluasumista koskevaan asiakirjaan lisataan:
Palveluasuminen voidaan toteuttaa paihteettdmana tai paihteet
sallivana.

Tehostettu palveluasuminen voidaan toteuttaa paihteettomana tai
paihteet sallivana.

- Tuettu asuminen palveluntuottajan jarjestamassa vuokra-
asunnossa tai asumisyksikossa lisataan: Palvelutarpeenarviointiin
perustuen voidaan myontaa tukipalveluja kuten esimerkiksi ateria-,
vaatehuolto-ja siivouspalvelut

Muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Kati Kantanen
Mikko Korhonen
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Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2023 alkaen Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Ahall 10.10.2022 § 242
366/02.05.00/2022

Valmistelija: Kari Janhonen, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen@kuh.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto paattaa asiakkailta
perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut. Pohjois-
Savon hyvinvointialueen asiakasmaksuhinnasto sisaltaa seka
sosiaali- etta terveydenhuollon maksut. Sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksut perustuvat sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annettuun lakiin ja asetukseen.

Asiakasmaksulaissa ja —asetuksessa saadetaan palvelujen
enimmaismaksuista. Hyvinvointialue voi paattaa, etta palvelusta ei
peritd maksua tai maksu on pienempi kuin laissa on saadetty. Osa
palveluista on lailla saadetty maksuttomaksi. Joidenkin palvelujen
maksuja saantelevat asiakasmaksulain yleisperiaatteet
(asiakasmaksulaki 2 §), jolloin palvelusta perittdva maksu voi olla
enintdan palvelun tuottamisesta aiheutuvien kustannusten suu-
ruinen.

Asiakasmaksuhinnaston valmistelussa paamaarana on ollut
yhtenevaiset koko hyvinvointialuetta koskevat asiakasmaksut ja
niiden perimisen kriteerit asiakkaiden yhdenvertaisen kohtelun
turvaamiseksi. Valmistelussa lahtokohtana on ollut peria
asiakasmaksut enimmaismaaraisina asiakasmaksulain ja -asetuksen
mukaisesti.

Asetuksen mukaisia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuja
tarkistetaan paasaantoisesti kahden vuoden valein. Edellinen
tarkistus tehtiin vuosille 2022-2023. Seuraavan kerran tarkistukset
tehdaan niin, etta ne tulevat voimaan 1.1.2024.

Laakarintodistus- ja lausuntopalkkioiden osalta esitetaan perittavaksi
asiakkailta maksimihintaa 51,50 €. Nykyisen Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin erikoissairaanhoidon osalta jarjestelmateknisista
syista laskutusta voidaan joutua siirtdmaan hyvinvointialueen
aloitettua toimintansa, kunnes laskutus onnistuu suoraan
jarjestelmasta.
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Asiakasmaksujen osalta tarkistuksia voidaan tehda lainsaadannon
muuttuessa.

Esityslistan liitteena:

- Asiakasmaksuhinnasto

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
liitteen mukaisesti.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vuoden 2023 alusta hyvinvointialueella on yhtenaiset
asiakasmaksut.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
liitteen mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesityksen kuulumaan
seuraavasti:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
asiakkailta perittavat sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut
liitteen mukaisesti.

Muutokset liitteeseen:

1) Sivu 27, Poistetaan kaksi lausetta toisen kappaleen alusta:
Kesken kuukauden asennetut turvapuhelimet ja lisalaitteet
laskutetaan asennuskuukaudesta alkaen. Irtisanomiskuukautta ei
laskuteta.

2) Sivu 38, kohdassa 6.2 Paiva- ja tyétoiminta on virke ”
Vammaispalvelulain mukaisessa tyo- ja paivatoiminnassa
asiakasmaksuna peritaan Servica Oy:n ruokapalveluiden maksu
toteutuman mukaan” KORVATAAN virkkeelld ” Vammaispalvelulain
mukaisessa tyo- ja paivatoiminnassa asiakasmaksuna peritaan
palveluntuottajan hinnaston mukainen ruokapalveluiden maksu
toteutuman mukaan.”

3) Sivu 38, kohdassa 6.2 Paiva- ja tydtoiminta on virke "Mikali
asiakas asuu hyvinvointialueen jarjestamassa asumisessa, saa
ateriapaivan hinta olla enintaan 15,50 €/vrk.” KORVATAAN
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virkkeella "Mikali asiakas asuu hyvinvointialueen jarjestamassa
asumisessa, saa ateriapaivan hinta olla enintdan 18,10 €
perusruokavalio ja 21,40 € erityisruokavalio”.

4) Sivu 41, kohdassa 6.3.5 Vammaispalvelulain ja kehitysvammalain
mukaisen asumispalvelun ateriamaksut on virke ” Asiakkaalta
peritadan Servica Oy:n ruokapalvelujen maksu toteuman mukaan
kuitenkin enintdan 15,50 €/vuorokausi.” KORVATAAN virkkeella
"Asiakkaalta peritaan ateriamaksu toteutuneilta aterioilta
palveluntuottajan hinnaston mukaisesti, kuitenkin enintaan kaikista
paivan aterioista 18,10 € perusruokavalio /pv ja 21,40 €
erityisruokavalio /pv.

Laura Meriluoto esitti, etta terveyskeskuslaakarin vastaanotto
lukeutuu maksuttomiin terveyspalveluihin.

Kati Ahman kannatti Laura Meriluodon esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kannatettu vastaesitys ja
suoritetaan aanestys.

Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatdsesitys on JAA.
Laura Meriluodon esitys on El.

Annettuja dania on yhteensa 13, Ei -aania 4, Jaa -aania 9.
Puheenjohtaja totesi, ettd paatokseksi tuli hyvinvointialuejohtajan
muutettu paatdsesitys.

Hannu Kokki jatti seuraavan ponsiesityksen:

Aluehallitukselle tuodaan hyvaksyttavaksi malli, jossa kuvataan
menettelyt asiakasmaksujen huojennus- ja vapautusmenettelyista.
Tiedon mahdollisuus huojennus-/vapautusmahdollisuudesta tulee
olla helposti saavutettavissa, ja paatoksenteko on vietava
mahdollisimman lahella palvelujen tuotantoa.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Kari Hynninen, Kati Kantanen, Mikko
Korhonen, Jari Saarinen ja Kari Janhonen poistuivat kokouksesta klo
12.33.

Kari Janhonen

Mikko Korhonen

Kati Kantanen

Heikki Jouko - 1100H Miettinen
Jari Saarinen

Eija Jestola

Marena Paahto
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Aluehallitus § 243 10.10.2022

Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut toimialan tuoteluettelo ja hinnasto 1.1.2023 alkaen

Ahall 10.10.2022 § 243
381/02.05.00/2022

Valmistelija: Kari Janhonen, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen@kuh.fi

Pelastustoimen ja turvallisuuspalveluiden henkilostd suorittaa
virkatoimeen liittyvia lakisaateisia paatoksia, katselmuksia ja
tarkastuksia, joista voidaan peria sdadosten perusteella
palvelumaksu. Nama valvontasuunnitelmaan sisaltyvat tarkastukset
ja niista perittavat maksut on sisallytetty Pohjois-Savon
hyvinvointialueen Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut toimialan
tuoteluetteloon ja hinnastoon.

Pelastustoimi ja turvallisuuspalveluiden toimiala tuottaa myds
sellaisia palveluja, joista on mahdollisuus peria kaluston vuokraajalta
tai palvelun saajalta asianmukainen korvaus. Pelastustoimen
kaluston vuokrauksen periaatteen mukaan kalustoa ei vuokrata, jos
vastaavaa kalustoa on saatavilla yleisista vuokrausliikkeista, eika
silloin, kun pelastustoiminnan valmius vuokrauksen johdosta
heikentyisi. Pelastuslaitoksen 6ljysuojarahastolta saamien
korvausten edellytyksena on, etta oljyvahinkojen torjunnasta
aiheutuvat kulut peritaan ensisijaisesti vahingon aiheuttajalta ja jos
korvausta ei tata kautta saada, maksaa 0ljysuojarahasto aiheutuneet
kulut. Toimialan henkildstoé kouluttaa yritysten ja yhteisojen
henkilostoa erilaisilla turvalli-suuskursseilla, joista peritaan kurssin
kustannukset.

Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut toimialan hintoihin on tehty 5 %
korotus.

Vuokraus- ja palveluhinnasto, lakisaateiset paatokset ja tarkastukset
seka turvallisuuskoulutuksen hinnat on lueteltu liitteessa
"Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut toimialan tuoteluettelo ja
hinnasto 1.1.2023".

Esityslistan oheisaineistona:

- Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut toimialan tuoteluettelo ja
hinnasto 1.1.2023”

Valmistelijan paatdosehdotus:
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Aluehallitus § 243 10.10.2022

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
pelastustoimen ja turvallisuuspalveluiden hinnaston 1.1.2023.

Sote-integraatiovaikutukset
Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi
pelastustoimen ja turvallisuuspalveluiden hinnaston 1.1.2023.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Jukka Koponen
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Aluehallitus § 100 30.05.2022
Aluehallitus § 244 10.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialueen omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja
vuokrausperiaatteet

Ahall 30.05.2022 § 100

Valmistelija: Petri Pyy, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 9715,
petri.pyy@kuh.fi

Hyvinvointialuevalmistelussa on laadittu Pohjois-Savon
hyvinvointialueen omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja
vuokrausperiaatteet.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta (616/2021) maarittelee luvussa 4
omaisuusjarjestelyista hyvinvointialueelle.

Omaisuusijarjestelyjen periaatteet -dokumentissa maaritellaan
periaatteet, joita noudatetaan voimaanpanolaissa saadetyn irtaimen
omaisuuden siirrossa hyvinvointialueelle seka irtaimen omaisuuden
luetteloinnin ja poistojen periaatteet hyvinvointialueella 1.1.2023
alkaen. Lisaksi dokumentissa maaritellaan hyvinvointialueen
irtaimen omaisuuden sisaisen kustannuksen kohdistuksen
periaatteet ja irtaimen omaisuuden hallintaan liittyvat periaatteet
hyvinvointialueen ja tukipalveluita tuottavien yhtididen kesken.

Vuokrausperiaatteet -dokumentissa maaritellaan periaatteet, joita
noudatetaan hyvinvointialueen toimitilojen vuokraamisessa seka
vuokraustoiminnan jarjestamisessa vuoden 2023 alusta lahtien
huomioiden siirtymakausi 2023—2026. Vuokrausperiaatteissa
maaritellaan yleiset periaatteet, sisadisen vuokrauksen periaatteet,
vuokralle ottaminen ja antaminen seka muut periaatteet.

Toimitilojen vuokraamisessa noudatetaan hyvinvointialueen
hallintosaant6a. Hallintosaannon 93 § mukaisesti toimitilojen
vuokralle antamisesta ja ottamisesta voi paattaa aluevaltuusto,
aluehallitus, hyvinvointialuejohtaja ja kiinteistdjohtaja toimivaltojensa
puitteissa. Pohjois-Savon hyvinvointialueen kaikki toimitiloja
koskevat vuokrasopimukset tehdaan keskitetysti kiinteistohallinnon
toimesta. Vuokrasopimusten ja kiinteistotietojen ajantasainen hallinta
toteutetaan kiinteistotietojarjestelmassa.
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Aluehallitus § 100 30.05.2022
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Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen omaisuusjarjestelyjen
periaatteet
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus hyvaksyy Pohjois-Savon hyvinvointialueen
omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja vuokrausperiaatteet.

Esittelija va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Paatésehdotus Aluehallitus hyvaksyy Pohjois-Savon hyvinvointialueen
omaisuusjarjestelyjen periaatteet ja vuokrausperiaatteet.

Paatos Merkiittiin poytakirjaan, etta Petri Pyy oli lasna kokouksessa asian
esittelyn ajan klo 14.42-14.50.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 244
140/00.01.02.04/2022

Valmistelija: Petri Pyy, vastuuvalmistelija, puh. 044 717 9715,
petri.pyy@kuh.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteisiin on huomattu
valmistelun edetessa tarve taydennysten tekemiselle. Taydennykset
koskevat Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadanndn voimaanpanosta (616/2021) tarkempaa avaamista.
Kuntien ja hyvinvointialueen valisten vuokrasopimusneuvottelujen
yhteydessa on tullut esille, ettd lakia on tulkittu tdydennysten osalta
my0s eri tavalla. Taman johtosta taydennysten aukikirjaaminen on
tarpeen, jotta varmistetaan yhtenaiset periaatteet toimitilojen
vuokraamisen osalta.
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Vuokrausperiaatteisiin on tdydennetty, etta Liikelaitos Kysteriin
sovelletaan sairaanhoitopiiria koskevia saannoksia sen ollessa
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymaan kuuluva
palvelualue, jonka tekemat vuokrasopimukset kuntien kanssa
siirtyvat hyvinvointialueelle.

Lisaksi vuokrausperiaatteisiin on taydennetty lain 32 §:43, Kuntaa
koskevien saanndsten soveltamista kuntayhtymaan. Sen
mukaisesti, muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin sosiaali- ja
terveydenhuollon tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin
kuntayhtymiin sovelletaan, mita kunnasta saadetaan 22 — 26, 28 —
31 ja 42 §:ssa. Taman mukaisesti Yla-Savon SOTE - ja Sisa-Savon
terveydenhuollon kuntayhtymien ja kuntien valisia vuokrasopimuksia
kasitelladn hyvinvointialueelle siirtyvina sopimuksina lain 25 §:n
mukaisesti. Em. kuntayhtymien omistuksessa olevista toimitiloista
tehdaan lain 22 §:n mukainen 3 + 1 vuokrasopimus, koska
kuntayhtymien omistamat ja niiden kaytossa olevan toimitilat
rinnastetaan lain 32 §:n perusteella kuntien omistamiin ja kuntien
kaytdssa oleviin sote- ja pelastustoimen toimitiloihin. Pelastustoimen
kaytdssa olevista, kunnan omistamista toimitiloista tehdaan 22 §:n
mukainen vuokrasopimus.

Vuokrausperiaatteiden taydennykset on lapikayty Pohjois-Savon
hyvinvointialueen valmisteluorganisaation toimesta. Taydennysten
tulkintaa on varmistettu myos kuntaliiton johtavalta lakimiehelta.
Taydennyksia tukee myos liitteena oleva kuntaliiton
muutostukiaineiston kappale 4.2 Sote- ja pelastustoimitiloihin eri
omistus- ja sopimusmallien kasittely muutostilanteessa ja
siirtymakauden jalkeen. Taydennykset vastaavat myos yleisia
kansallisia linjauksia.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet,
10.10.2022

Esityslistan oheisaineistona:

- Kuntaliiton julkaisema sote- ja pelastustoimitilaomaisuuden
muutostukiaineisto: 4.2. Sote- ja pelastustoimitilojen eri omistus-
ja sopimusmallien kasittely muutostilanteessa ja siirtymakauden
jalkeen. s. 42 — 51.

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa hyvaksya taydennetyt Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet.



_ Poytakirja 9/2022 44
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 100 30.05.2022
Aluehallitus § 244 10.10.2022

Sote-integraatiovaikutukset
Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa hyvaksya taydennetyt Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vuokrausperiaatteet.

Paatos Esittelija ilmoitti kokouksessa, etta asia poistetaan esityslistalta.
Poistetaan.

Jakelu
Petri Pyy



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 45

§ 245 10.10.2022

Lyhytaikaisen lainan myontaminen Kiinteisto Oy Mustinlammelle

Ahall 10.10.2022 § 245
379/02.05.06/2022

Valmistelija: Hannu Lahti, puh 044 711 3691, sahkopostiosoite:
hannu.lahti@kuh.fi

Sadeparkki (rakennus 9) on kiinteistd Oy Mustinlammen omistama
pysakointirakennus, joka sijaitsee KYS Puijon sairaalan
kampuksella. Sadeparkki on aikanaan suunniteltu ja rakennettu
siten, ettd rakennuksen korottaminen on mahdollista, mikali
pysakointipaikkojen lisaamiselle tulee tarvetta. KYS Puijon sairaalan
kampuksen kehittyminen ja tulevaisuuden tarpeet huomioiden,
pysakointipaikkojen riittavyys asiakkaille ja henkilokunnalle tulee
jatkossa olemaan entistd haastavampaa. Seka uuden
Psykiatriatalon rakentaminen KYS kampukselle etta tulevan
hyvinvointialueen mahdolliset tarpeet toimintojen keskittamiselle
lisdavat kampusalueen parkkipaikkatarvetta tulevaisuudessa.

Sadeparkin korottamisen suunnittelu on tarpeen aloittaa ja edistaa
toteutussuunnitteluvaiheeseen saakka. Suunnittelun edistamisella
varaudutaan pysakointipaikkojen tarpeen lisaantymiseen,
ratkaistaan hankeen toteutustapa ja saadaan laskettua hankkeen
tarkka kustannusarviointi. Nailla tiedoilla voidaan tehda
taloudellisuuden tarkastelu ennen investointipaatoksen tekemista
Kiinteist6 Oy Mustinlammen nakdkulmasta.

Alustavien laskelmien perusteella investoiminen Sadeparkin
korottamiseen ei ole Kiinteistd Oy Mustinlammen talouden ja
kannattavuuden kannalta jarkevaa — investoinnin takaisinmaksuaika
on n. 60 vuotta. Investointia puoltavat kuitenkin muut seikat:

* Asiakaspysakadintipaikkojen riittdvyyden varmistaminen
(Ruuhkaisimpina aikoina esiintyy tilanteita, jolloin asiakas ei ole
loytanyt pysakadintipaikkaa asiakkaille osoitetuilta alueilta.
Asiakasmaarien lisdantyessa tallaiset tapaukset lisaantyvat, ellei
asiakkaille varattuja paikkoja lisata.)

* Henkilokunnan pitkaaikaisen pysakointipaikkapulan helpottaminen
(Talla hetkella noin 100 tydntekijaa jonottaa vapautuvia
pysakointipaikkoja Puijon sairaalalla. Uuden Psykiatrintalon
valmistuttua jono vahintaan kaksinkertaistuu, ellei henkildkunnan
pysakointipaikkoja lisata.)
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Investoinnin kannattavuutta on mahdollisuus parantaa nostamalla
asiakkaiden ja henkilokunnan pysakointimaksuja.

Kiinteistd Oy Mustinlammen hallitus on paattanyt kokouksessaan
12.9.2022 hakea lyhytaikaista lainaa Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirilta Sadeparkin korotuksen suunnittelukustannuksia
varten 300 000 euroa (alv. 0%). Kiinteistd Oy Mustinlampi on
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin 100 % omistama tytaryhtio
(1.1.2023 alkaen Pohjois-Savon hyvinvointialueen 100% tytaryhtio).
Mustinlampi hakee lainaa vuoden 2023 syksyyn saakka, kunnes
hankkeeseen liittyva investointipaatds on tehty, yhtié on hakenut
lainan investointia varten ja nostanut sen. Mikali investointi
paatetaan jattaa toteuttamatta, Kiinteistdé Oy Mustinlampi sopii
emoyhtion kanssa lyhytaikaisen lainan maksujarjestelyista erikseen.
Suunnittelukustannusten rahoituksen hakeminen on perusteltua
emoyhtidlta, koska Kiinteistdo Oy Mustinlampi voi sopia lainan
ehdoista Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kanssa joustavammin kuin
rahoituslaitosten kanssa. Lainan takaisinmaksu ajoittuu aikaan, kun
Pohjois-Savon hyvinvointialue on aloittanut toimintansa ja Kiinteistd
Oy Mustinlampi toimii 1.1.2023 Iahtien Pohjois-Savon
hyvinvointialueen tytaryhtiona. Kiinteistd Oy Mustinlammella ei ole
varoja rahoittaa Sadeparkin suunnittelukustannuksia omasta
tulorahoituksestaan.

Kuntalain 129 §:n mukaan kunnan (kuntayhtyman) myontama laina,
takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya vastata sille
laissa saadetyista tehtavista. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta
tai muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski.
Kunnan edut tulee turvata riittdvan kattavilla vastavakuuksilla.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta:

Aluevaltuusto antaa suostumuksen Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirille myoéntaa 300 000 euron (alv. 0%) lyhytaikaisen
lainan Kiinteistd Oy Mustinlammelle sadeparkin korotuksen
suunnittelukustannuksia varten syksyyn 2023 saakka, kunnes
hankkeeseen liittyva investointipaatds on tehty, yhtié on hakenut
lainan investointia varten ja nostanut sen. Mikali investointi
paatettaisiin jattaa toteuttamatta, Kiinteistdé Oy Mustinlampi sopii
emoyhtion kanssa lyhytaikaisen lainan maksujarjestelyista erikseen.
Suostumus edellyttaa riittavan kattavia vastavakuuksia.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta:

Aluevaltuusto antaa suostumuksen Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirille myontaa 300 000 euron (alv. 0%) lyhytaikaisen
lainan Kiinteistdo Oy Mustinlammelle sadeparkin korotuksen
suunnittelukustannuksia varten syksyyn 2023 saakka, kunnes
hankkeeseen liittyva investointipaatds on tehty, yhtiéo on hakenut
lainan investointia varten ja nostanut sen. Mikali investointi
paatettaisiin jattaa toteuttamatta, Kiinteistdo Oy Mustinlampi sopii
emoyhtidon kanssa lyhytaikaisen lainan maksujarjestelyista erikseen.
Kuntalain 129 §:n mukaan kunnan (kuntayhtyman) myontama laina,
takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya vastata sille
laissa saadetyista tehtavista. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta
tai muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski.
Kunnan edut tulee turvata riittdvan kattavilla vastavakuuksilla.

Merkitdan poytakirjaan, etta:

- Jukka Koponen, Mari Antikainen, Heikki Miettinen, Antti Hedman
poistuivat kokouksesta klo 12.35 ennen asian kasittelya.

- Henna Rasanen, Markku Rossi, Aino Kanniainen ja Minna
Reijonen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat
kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 12.35-
12.36

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Lahti Hannu
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lisalmen kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 27

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 6

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuhfi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkildston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee lisalmen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kirsi-Tiina Ikosen sijasta poytakirjantarkastajana toimii asiassa 6
Antti Jokikokko. Kirsi-Tiina Ikonen poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.03.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee lisalmen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Paatos Merkitaan poytakirjan, etta Kati Hynninen saapui kokoukseen klo
10.15 ja Hanna Ripaoja klo 10.19.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 246
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

lisalmen kaupunki on tadydentanyt 23.2.2022 antamaa selvitysta
22.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 27 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.
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lisalmen kaupunki esittaa, ettd hyvinvointialueelle siirtyy 23.2.2022 ja
22.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:

AAluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya lisalmen kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya lisalmen kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Kati Ahman ilmoitti esteellisyydesté (HL 28.1. kohta 5) ja poistui
kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 12.37 -
12.38.

- Hannu Tsupari poistui kokouksesta klo 12.38.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

lisalmen kaupunki
Paavo Autere
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Vaalijalan kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 21 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 29

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 28

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 20 §:n 1 momentin mukaan kehitysvammaisten
erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1 momentissa
tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretaan varoineen ja velkoineen seka
sitoumuksineen hyvinvointi-alueille 1.1.2023.

Voimaanpanolain 20 §:n 2 momentin mukaan erityishuoltopiirin
kuntayhtyman varat, velat ja sitoumukset liitetaan siihen
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat useampaan
hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava
hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa,
paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat
hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nahden vahaisia.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten
jakamisesta myo0s toisin.

Voimaanpanolain 20 §:n 3 ja 4 momenttien mukaan, jos
kuntayhtyma on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin
kuin hyvinvointialueelle siirtyvista tehtavista, jasenkuntien on
jarjesteltava toiminta naiden tehtavien osalta uudelleen vuoden 2022
loppuun mennessa. Sen estamatta, mitd 1 momentissa saadetaan,
hyvinvointialueella ja erityishuoltopiirin kuntayhtyman jasenkunnilla
on oikeus sopia kuntayhtyman maaomaisuuden siirtymisesta myos
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toisin. Talldinkin hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle siirtyvan
toiminnan edellyttamaan rakennusomaisuuteen sitoutuvan
kuntayhtyman maaomaisuuden tulee siirtya hyvinvointialueelle.

Voimaanpanolain 21 §:n mukaan erityishuoltopiirin kuntayhtyman on
tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys.

1) kuntayhtyman omaisuudesta;

2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvista veloista ja muista
sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista; seka

3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissa, sopimuksissa ja
vastuissa tapahtuneista ja tiedossa olevista muutoksista seka
toiminnallisista ja taloudellisista riskeista, jotka eivat ilmene
viimeisimmasta tilinpaatoksesta tai konsernitilinpaatoksesta.
Hyvinvointialueella on oikeus saada kayttoonsa tarpeellisiksi
katsomiaan lisatietoja ja asiakirjoja.

Voimaanpanolain 57 §:n mukaan Vaalijalan kuntayhtyman toiminta
ja henkilosto siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella tehtavaa
hoitava henkilostd paaasiallisesti tyoskentelee. Jos henkilosto on
hoitanut tehtavaa ennen sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain voimaantuloa myos muiden
hyvinvointialueiden alueella, hyvinvointialueiden on sovittava
viimeistaan 31 paivana joulukuuta 2022 kyseisten palvelujen
tuottamisesta myos naiden muiden hyvinvointialueiden alueella.

Vaalijalan kuntayhtyman kiinteistot, toimitiloja koskevat
vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus
siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat.
Jos siirtyvissa asumispalveluyksikdissa tai paiva- ja
tyokeskustoiminnassa on ennen sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain voimaantuloa jarjestetty palveluja myos
muiden hyvinvointialueiden asukkaille, hyvinvointialueet ovat
velvollisia sopimaan viimeistaan 31 paivana toukokuuta 2022
toiminnan jatkamisesta.

Edella 1 momentissa tarkoitetut sopimukset ovat voimassa, kunnes
hyvinvointialueet sopivat sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain 36 §:ssa tarkoitetusta
hyvinvointialueiden yhteistydsopimuksesta.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.
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Selvitys toimii saantokirjana hyvinvointialueelle.
Selvityksen sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa erityishuoltopiirin antamalle selvitykselle
asetettu maaraaika hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022.
Annettu selvitys on erittain laaja ja selvityksen lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annetun
selvityksen sisaltoa ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan erityishuoltopiirin ilmoittamiin tietoihin. Vaalijalan osalta
omaisuutta, sopimuksia, henkilostoa, kiinteistoja ja vastuita tulee
jakautumaan useamman hyvinvointialueen kesken. Selvitys em.
seikkojen osalta jakautumisesta on kesken.

Voimaanpanolaissa ei ole erillisia maarayksia erityishuoltopiirin
antaman selvityksen kasittelylle aluevaltuustossa. Annetun
selvityksen tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden
tarkastaminen on kuitenkin tarkoituksenmukaista tehda samoin kuin
tehdaan kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien kohdalla.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetun selvityksen tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
Vaalijalan kuntayhtymalle mahdollisuuden taydentaa selvitysta
30.6.2022 mennessa. Taydennetty selvitys tuodaan aluevaltuuston
kasiteltavaksi syksylla 2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:
- Yhteenveto Vaalijalan kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Esityslistan lisaaineistona jaetaan sahkoisessa

kokousjarjestelmassa:
- Vaalijalan kuntayhtyman antama selvitys kokonaisuudessaan

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto ottaa
vastaan ja kasittelee Vaalijalan kuntayhtyman toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto ottaa vastaan ja kasittelee Vaalijalan kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne
tiedoksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Vaalijalan kuntayhtyma on taydentanyt 28.2.2022 mennessa
annettua selvitysta 20.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan aluevaltuusto kasittelee 26 §:ssa
tarkoitetun selvityksen viimeistaan 31 paivana maaliskuuta 2022 ja
paattaa sen perusteella 22—-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavia seka alueen pelastustoimea
hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan mita kunnasta saadetaan 22-26,
28-31 ja 42 §:ssa. Voimaanpanolain 32 §:n mukaan
erityishuoltopiireihin (Vaalijala) ei sovelleta aluevaltuuston paatdsta
koskevaa 28 §:383, joka koskee kunnan antamien selvitysten
perusteella tehtadvaa hyvinvointialueen paatosta siita, etta
hyvinvointialue paattaa ottaa vastaan kunnan ilmoittamat irtaimen
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimukset ja vastuut.

Valmistelijan paatésehdotus:
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa merkita tiedoksi selvityksen mukaisen omaisuuden ja
velkojen sekd muiden sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten
siirtymisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
vastuulle niilta osin kun selvitys tayttda voimaanpanolaissa
(616/2021) saadetyt edellytykset.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa merkita tiedoksi selvityksen mukaisen omaisuuden ja
velkojen seka muiden sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten
siirtymisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
vastuulle niilta osin kun selvitys tayttaa voimaanpanolaissa
(616/2021) saadetyt edellytykset.

Merkitaan poytakirjaan, etta Eija Jestola ja Marena Paahto poistuivat
kokouksesta klo 12.40.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Vaalijalan kuntayhtyma
Petri Pyy

Paavo Autere
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Joroisten kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 30

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 7

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Joroisten kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Joroisten kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Joroisten kunta on taydentanyt 28.2.2022 antamaa selvitysta
22.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 30 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Joroisten kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 28.2.2022 ja
22.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.


mailto:petri.pyy@kuh.fi
mailto:paavo.autere@kuh.fi
mailto:marja-leena.kauppinen@kuh.fi
mailto:anne.halttunen@kuh.fi

Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 69

§ 30 28.03.2022
§ 248 10.10.2022

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Joroisten kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttdd voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Joroisten kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Joroisten kunta
Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
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Kaavin kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 31

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 8

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kaavin kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kaavin kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Kaavin kunta ei ole tdydentanyt 28.2.2022 annettua selvitysta.
Muilta osin selostus 31 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Kaavin kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 28.2.2022
antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja velvoitteet

Henkiloston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Kaavin kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys tayttaa
voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden,
sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset sen toimittamien
selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Kaavin kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys tayttaa
voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden,
sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset sen toimittamien
selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaavin kunta
Kari Janhonen
Petri Pyy
Paavo Autere
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Keiteleen kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 32

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 9

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 83

§ 32 28.03.2022
§ 250 10.10.2022

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Keiteleen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Keiteleen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Janne Niemelainen, muutosjohtaja, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi, vastuuvalmistelija Petri Pyy,
petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere, paavo.autere@kuh.fi,
talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen, marja-
leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Keiteleen kunta on taydentanyt 25.2.2022 antamaa selvitysta
30.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 32 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Keiteleen kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 25.2.2022 ja
30.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet
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Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Keiteleen kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttaa voimaanpanolain 22-25

§:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen

toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Keiteleen kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Keiteleen kunta
Petri Pyy
Paavo Autere
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Kiuruveden kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 33

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.2.2022 § 10

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
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esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista
Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle

siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
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kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.

Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédn Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
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kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kiuruveden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kiuruveden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 251
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Kiuruveden kaupunki on taydentanyt 28.2.2022 antamaa selvitysta
3.6.ja 9.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 33 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Kiuruveden kaupunki esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy
28.2.2022 seka 3.6 ja 9.6.2022 antamien selvitysten mukaiset
sopimukset, vastuut ja velvoitteet
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Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Kiuruveden kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Kiuruveden kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Merkitaan poytakirjaan, etta Markku Siponen ilmoitti esteellisyydesta
(HL 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 12.41 - 12.41.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Kiuruveden kaupunki
Petri Pyy

Paavo Autere
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Kuopion kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 34

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 11

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatosehdotus:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kuopion kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
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Jari Saarinen ja Jukka Koponen poistuivat kokouksesta asian 11.
kasittelyn ajaksi ja Antti Hedman siirtyi ko asian kasittelyn ajaksi
puheenjohtajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kuopion kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Jari Saarinen, Jukka Koponen, Mari Antikainen ja Mikko Korhonen
ilmoittivat esteellisyydestaan ja poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 10.22-10.23 (HL § 28.1. kohta
4).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Kuopion kaupunki on taydentanyt 1.3.2022 antamaa selvitysta
29.6.2022 annetuilla tiedoilla. Lisaksi kaupunki on toimittanut
taydennyksena otteen kaupunginhallituksen poytakirjasta 14.3.2022,
joka koskee Levasen palvelu- ja toimintakeskusta .
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Kuopion kaupungin selvityksessa (Pohjois-Savon
pelastuslaitos/siirtyvat vastuut) mainintaan oikeudenkaynteihin
liittyvana korvausvastuuna ei vireilla olevana, mutta todennakoisena
ritana varallaolovaatimus (tehty varallaoloaika vaadittu ty6ajaksi
katsottavaksi) arvioitu 30 000 000 euroa.

Muilta osin selostus 34 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Kuopion kaupunki esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 1.3.2022,
18.3.2022 ja 29.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset,
vastuut ja velvoitteet

Henkiloston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Kuopion kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siitymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Voimaanpanolain 25 §:n mukaisesti hyvinvointialue ei ota
vastattavakseen Pohjois-Savon pelastuslaitoksen tydoikeusriitoja,
jotka koskevat varallaoloa. Nailta osin vastuu jaa Kuopion
kaupungille.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Kuopion kaupungin selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Paatos

Jakelu

Poytakirja 9/2022 102

§34 28.03.2022
§ 252 10.10.2022

§:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen

toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen

vastuulle.

Voimaanpanolain 25 §:n mukaisesti hyvinvointialue ei ota
vastattavakseen Pohjois-Savon pelastuslaitoksen tydoikeusriitoja,
jotka koskevat varallaoloa. Nailta osin vastuu jaa Kuopion
kaupungille.

Merkitaan poytakirjaan, etta Sakari Paakko, Hannu Kokki, Minna
Reijonen ilmoittivat esteellisyydesta (HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat
kokouksesta klo 12.42-12.42.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kuopion kaupunki
Petri Pyy

Paavo Autere
Kari Janhonen
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Lapinlahden kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 35

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 12

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Lapinlahden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Aluehallitus § 253 10.10.2022

Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Lapinlahden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 253
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Lapinlahden kunta on taydentanyt 31.1.2022 antamaa selvitysta
16.6.2022 annetuilla tiedoilla. Lisaksi selvitysta on tdydennetty
hyvinvointialueen pyynnosta siirtyvan omaisuuden tiedoilla
26.9.2022 (ei kunnan hallintoelimen paatosta ).

Muilta osin selostus 35 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Lapinlahden kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 31.1.2022
ja 16.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet
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§ 35 28.03.2022
§ 253 10.10.2022

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Lapinlahden kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttdd voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Lapinlahden kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Lapinlahden kunta
Petri Pyy

Kari Janhonen
Paavo Autere
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Leppavirran kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 36

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 13

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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§ 36 28.03.2022
§ 254 10.10.2022

paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Aluevaltuusto § 36 28.03.2022
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Leppavirran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Aluevaltuusto § 36 28.03.2022
Aluehallitus § 254 10.10.2022
Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Leppavirran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 254
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Leppavirran kunta ei ole taydentanyt 22.2.2022 annettua selvitysta.
Muilta osin selostus 36 § mukainen .

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu

sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin, kuntien ja
kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Leppavirran kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 22.2.2022
antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja velvoitteet
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Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Leppavirran kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Leppavirran kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Merkitaan poytakirjaan, etta Aino Kanniainen ilmoitti esteellisyydesta
(HL 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 12.43-12.43.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Leppavirran kunta
Petri Pyy

Paavo Autere
Kari Janhonen
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Aluehallitus § 255 10.10.2022

Pielaveden kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 37

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 14

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Pielaveden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Pielaveden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Pielaveden kunta on taydentanyt 28.2.2022 antamaa selvitysta
30.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 37 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu

sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin, kuntien ja
kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Pielaveden kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 28.2.2022 ja
30.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkiloston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.
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Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Pielaveden kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siitymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettéa aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Pielaveden kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttaa voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Pielaveden kunta
Paavo Autere
Petri Pyy
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Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain 21 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 28

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 27

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 20 §:n 1 momentin mukaan erikoissairaanhoitolain
7 §:ssa mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymat siirretdan
varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille
1.1.2023.

Voimaanpanolain 20 §:n 2 momentin mukaan sairaanhoitopiirin
kuntayhtyman varat, velat ja sitoumukset liitetaan siihen
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat useampaan
hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava
hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa,
paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat
hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nahden vahaisia.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten
jakamisesta myo0s toisin.

Voimaanpanolain 20 §:n 3 ja 4 momenttien mukaan, jos
kuntayhtyma on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin
kuin hyvinvointialueelle siirtyvista tehtavista, jasenkuntien on
jarjesteltava toiminta naiden tehtavien osalta uudelleen vuoden 2022
loppuun mennessa. Sen estamatta, mitd 1 momentissa saadetaan,
hyvinvointialueella ja sairaanhoitopiirin kuntayhtyman jasenkunnilla
on oikeus sopia kuntayhtyman maaomaisuuden siirtymisesta myos
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toisin. Talldinkin hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle siirtyvan
toiminnan edellyttamaan rakennusomaisuuteen sitoutuvan
kuntayhtyman maaomaisuuden tulee siirtya hyvinvointialueelle.

Voimaanpanolain 21 §:n mukaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyman on
tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys.

1) kuntayhtyman omaisuudesta;

2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvista veloista ja muista
sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista; seka

3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissa, sopimuksissa ja
vastuissa tapahtuneista ja tiedossa olevista muutoksista seka
toiminnallisista ja taloudellisista riskeista, jotka eivat ilmene
viimeisimmasta tilinpaatoksesta tai konsernitilinpaatoksesta.
Hyvinvointialueella on oikeus saada kayttoonsa tarpeellisiksi
katsomiaan lisatietoja ja asiakirjoja.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys toimii saantokirjana hyvinvointialueelle.
Selvityksen sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa sairaanhoitopiirin antamalle selvitykselle
asetettu maaraaika hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022.
Annettu selvitys on erittain laaja ja selvityksen lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annetun
selvityksen sisaltoa ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan sairaanhoitopiirin ilmoittamiin tietoihin.

Voimaanpanolaissa ei ole erillisia maarayksia sairaanhoitopiirin
antaman selvityksen kasittelylle aluevaltuustossa. Annetun
selvityksen tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden
tarkastaminen on kuitenkin tarkoituksenmukaista tehda samoin kuin
tehdaan kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien kohdalla.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetun selvityksen tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
sairaanhoitopiirille mahdollisuuden taydentaa selvitysta 30.6.2022
mennessa. Taydennetty selvitys tuodaan aluevaltuuston
kasiteltavaksi syksylla 2022.
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Esityslistan liitteena jaetaan:

- Yhteenveto Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin antamasta
selvityksesta

Esityslistan lisaaineistona jaetaan sahkoisessa
kokousjarjestelmassa:

- Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin antama selvitys
kokonaisuudessaan

Esittelijan paatdsehdotus:

Paatos:

Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus

Paatos

Ahall 10.10.2022 § 256
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto ottaa
vastaan ja kasittelee Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne
tiedoksi.

Antti Hedman, Eija Peltonen, Janne Niemelainen ja Jan Tollet
poistuivat kokouksesta asian 27. kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto ottaa vastaan ja kasittelee Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin kuntayhtyman toimittaman selvityksen ja esityksen
seka paattaa merkita ne tiedoksi.

Janne Niemelainen, Kari Janhonen, Petteri Alanko, Tuomo
Pekkarinen, Antti Hedman ja Henna Rasanen ilmoittivat
esteellisyydestaan ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 10.20-10.21 (HL § 28.1. kohta 4).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 130

§28 28.03.2022
§ 256 10.10.2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri kuntayhtyma on taydentanyt
28.2.2022 mennessa annettua selvitysta 8.6.2022 annetuilla
tiedoilla.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan aluevaltuusto kasittelee 26 §:ssa
tarkoitetun selvityksen viimeistaan 31 paivana maaliskuuta 2022 ja
paattaa sen perusteella 22—-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden
siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavia seka alueen pelastustoimea
hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan mita kunnasta saadetaan 22-26,
28-31 ja 42 §:ssa. Voimaanpanolain 32 §:n mukaan
sairaanhoitopiiriin ei sovelleta aluevaltuuston paatdsta koskevaa 28
§:83, joka koskee kunnan antamien selvitysten perusteella tehtavaa
hyvinvointialueen paatosta siita, etta hyvinvointialue paattaa ottaa
vastaan kunnan ilmoittamat irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimukset ja vastuut.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa merkita tiedoksi selvityksen mukaisen omaisuuden ja
velkojen seka muiden sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten
siirtymisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
vastuulle niilta osin kun selvitys tayttaa voimaanpanolaissa
(616/2021) saadetyt edellytykset.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

paattaa merkita tiedoksi selvityksen mukaisen omaisuuden ja
velkojen seka muiden sitoumuksien, vastuiden ja sopimusten
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siirtymisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
vastuulle niilta osin kun selvitys tayttaa voimaanpanolaissa
(616/2021) saadetyt edellytykset.

Paatos Merkitdan poytakirjaan, etta Markku Rossi, Aino Kanniainen, Minna
Reijonen ja Henna Rasanen ilmoittivat esteellisyydestaan (HL §
28.1. kohta 5) ja poistuivat kokouksesta klo 12.43 - 12.44.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Kari Janhonen
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri
Petri Pyy
Paavo Autere
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Rautalammin kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 38

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 15

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
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esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista
Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle

siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
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kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.

Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédn Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
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kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksistava. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautalammin kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Aluehallitus § 257 10.10.2022
Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautalammin kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 257
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Rautalammin kunta on taydentanyt 25.2.2022 antamaa selvitysta
1.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 38 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu

sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin, kuntien ja
kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Rautalammin kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 25.2.2022
ja 1.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet
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Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Rautalammin kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siitymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa:

Hyvaksya Rautalammin kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Petri Pyy
Rautalammin kunta
Paavo Autere

Kari Janhonen



_ Poytakirja 9/2022 140
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluevaltuusto §40 28.03.2022
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Rautavaaran kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 40

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 17

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautavaaran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautavaaran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Rautavaaran kunta on taydentanyt 25.2.2022 antamaa selvitysta
30.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 40 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Rautavaaran kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 25.2.2022
ja 30.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkiloston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.
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Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Rautavaaran kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Rautavaaran kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25

§:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen

toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen

vastuulle

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Petri Pyy
Rautavaaran kunta
Paavo Autere

Kari Janhonen
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Siilinjarven kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 39

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 16

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Siilinjarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kati Kantanen ja Antti Jokikokko poistuivat kokouksesta asian 16.
kasittelyn ajaksi.
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Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Siilinjarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Siilinjarven kunta on taydentanyt 28.2.2022 antamaa selvitysta 20.6.
ja 21.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 39 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Siilinjarven kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 28.2.2022
seka 20.6. ja 21.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset,
vastuut ja velvoitteet
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Henkiloston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Siilinjarven kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25

§:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen

toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen

vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Siilinjarven kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttaa voimaanpanolain 22-25

§:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen

toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen

vastuulle

Merkitaan poytakirjaan, etta Merja Rautiainen ilmoitti
esteellisyydestaan (HL 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 12.44-12.44.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Petri Pyy
Siilinjarven kunta
Kari Janhonen
Paavo Autere
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Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 41

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 26

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemeldinen p. 044717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljiempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen
antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mita kunnasta sdadetaan 22—-26, 28-31 ja
42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja hyvinvointialue
voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-ajasta toisin, mutta
siirtymaajan vuokran tulee olla sdadetyn mukainen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan litteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
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esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joisa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan litteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointialueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista
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Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.

Kuten edelld on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myos toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttoon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia sopimuksia.

Kuntayhtymasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat
ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kuntayhtyman selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys jaettavista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.
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Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista

Kuntayhtyman selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kuntayhtyman
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
litteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen
hyvinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kuntayhtyman selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house
yhtion palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset
Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei

ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman em. salassa
pidettavien sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman luvista,
lahjoituksista ja testamenteista kay ilmi kuntayhtyman antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden taydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kuntayhtyman antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien
antamista selvityksista

Esittelijan paatdosehdotus:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto
1. ottaa vastaan ja kasittelee Sisa-Savon kuntayhtyman toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
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2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Olli Lappalainen poistui kokouksesta asian 26. kasittelyn ajaksi ja
Kati Kantanen toimii asian 26. osalta poytakirjantarkastajana.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyman toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa
merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyma on taydentanyt
28.2.2022 antamaa selvitysta 28.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 41 § mukainen.
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Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu

sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin, kuntien ja
kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu esityslistan liitteena
olevaan yhteenvetoon.

Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyma esittaa, etta
hyvinvointialueelle siirtyy 28.2.2022 ja 28.6.2022 antamien
selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyman selvityksen
niiltd osin kuin selvitys tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa
tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja
siirtymisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyman selvityksen
niiltd osin kuin selvitys tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa
tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden
edellytykset ja vaatimukset sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja
siirtymisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere
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Suonenjoen kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 42

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 18

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
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esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista
Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle

siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
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kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.

Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédn Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkildston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
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kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Suonenjoen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Eija Komulainen poistui kokouksesta asian 18. kasittelyn ajaksi.
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Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Suonenjoen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 261
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Suonenjoen kaupunki on taydentanyt 28.2.2022 antamaa selvitysta
22.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 42 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Suonenjoen kaupunki esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy
28.2.2022 ja 22.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset,
vastuut ja velvoitteet
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Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Suonenjoen kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Suonenjoen kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen

Paavo Autere

Petri Pyy
Suonenjoen kaupunki
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Sonkajarven kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 43

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 19

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 174

§43 28.03.2022
§ 262 10.10.2022

paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 178

§43 28.03.2022
§ 262 10.10.2022

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Sonkajarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Sonkajarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 262
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Sonkajarven kunta on taydentanyt 22.2.2022 antamaa selvitysta
30.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 43 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Sonkajarven kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 22.2.2022
ja 30.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.
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Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Sonkajarven kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttdd voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Sonkajarven kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siitymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Merkitaan poytakirjaan, etta lipo Karkkainen ilmoitti
esteellisyydestaan (HL 28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 12.44-12.44.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
Sonkajarven kunta
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Tervon kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 44

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 20

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tervon kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tervon kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Tervon kunta on tadydentanyt 25.2.2022 antamaa selvitysta
29.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 44 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Tervon kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 25.2.2022 ja
29.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatésehdotus:
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Tervon kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys tayttaa
voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden,
sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset sen toimittamien
selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Tervon kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys tayttaa
voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen omaisuuden,
sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset sen toimittamien
selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Merkitdan poytakirjaan, etta:

- Riitta Raatikainen ilmoitti esteellisyydestaan (HL 28.1. kohta 5) ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
12.44-12.45.

- Puheenjohtajana toimi asian kasittelyn ajan Antti Kivela.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
Tervon kunta
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Tuusniemen kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 45

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 21

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tuusniemen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tuusniemen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Jari Saarinen, Mikko Korhonen ja Mari Antikainen ilmoittivat
esteellisyydestaan ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 10.24-10.25 (HL § 28.1. kohta 4).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 264
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Tuusniemen kunta on tadydentanyt 1.3.2022 antamaa selvitysta
23.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 45 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Tuusniemen kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 1.3.2022 ja
23.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet
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Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkildstosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Tuusniemen kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttdd voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Tuusniemen kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
Tuusniemen kunta
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Varkauden kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 47

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 23

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
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esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista
Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle

siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
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kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.

Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédn Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkildston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
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kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Varkauden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Timo Tuunainen poistui kokouksesta asian 23. kasittelyn ajaksi.
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Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Varkauden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Varkauden kaupunki on taydentanyt 2.3.2022 antamaa selvitysta
30.6.2022 annetuilla tiedoilla. Lisaksi selvitysta on taydennetty
hyvinvointialueen pyynnosta siirtyvan omaisuuden tiedoilla
26.9.2022 (ei kuntayhtyman hallintoelimen paatosta ).

Muilta osin selostus 47 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu

sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin, kuntien ja
kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.
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Varkauden kaupunki esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 2.3.2022
ja 30.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Varkauden kaupungin selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Varkauden kaupungin selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere

Petri Pyy
Varkauden kaupunki
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Vesannon kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 46

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 22

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Vesannon kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Vesannon kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuhfi

Vesannon kunta ei ole taydentanyt 16.2.2022 annettua selvitysta.
Muilta osin selostus 46 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu

sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin, kuntien ja
kuntayhtymien selvityksiin ja ne

on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Vesannon kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 16.2.2022
antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatésehdotus:
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Vesannon kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Vesannon kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siitymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
Vesannon kunta
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Viereman kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 48

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 24

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytossa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttédon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myos kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myoOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittdin laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatosehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Viereman kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Viereman kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Ahall 10.10.2022 § 267
16/02.07.00/2022

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Viereman kunta on taydentanyt 1.3.2022 antamaa selvitysta
7.6.2022 annetuilla tiedoilla.

Muilta osin selostus 48 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Viereman kunta esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy 1.3.2022 ja
7.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset, vastuut ja
velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatésehdotus:
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Viereman kunnan selvityksen niiltd osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Viereman kunnan selvityksen niilta osin kuin selvitys
tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siitymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
Viereman kunta
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Yla-Savon SOTE kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 49

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 25

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.
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Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset padoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
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esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykadlan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointialueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto
Aluehallitus

Poytakirja 9/2022 224

§49 28.03.2022
§ 268 10.10.2022

pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.

Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myos toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttoon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kuntayhtymasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat
ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kuntayhtyman selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys jaettavista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.
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Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista

Kuntayhtyman selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kuntayhtyman
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kuntayhtyman selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset
Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei

ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman em. salassa
pidettavien sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman luvista,
lahjoituksista ja testamenteista kay ilmi kuntayhtyman antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden taydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kuntayhtyman antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdosehdotus:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Yla-Savon SOTE kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi
ja
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2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta
Leila Pekkanen poistui kokouksesta asian 25. kasittelyn ajaksi ja
Janne Niemelainen oli asian 25. aikana esittelijana.

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Yla-Savon SOTE kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi
ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Leila Pekkanen ja Virpi Kauppinen ilmoittivat esteellisyydestaan ja
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo
10.26-10.27 (HL § 28.1. kohta 4).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Muutosjohtaja Janne Niemelainen,
janne.niemelainen@kuh.fi, puh. 044 717 9460, vastuuvalmistelija
Petri Pyy, petri.pyy@kuh.fi, lakimies Paavo Autere,
paavo.autere@kuh.fi, talousvalmistelija Marja-Leena Kauppinen,
marja-leena.kauppinen@kuh.fi, talousvalmistelija Anne Halttunen,
anne.halttunen@kuh.fi

Yla Savon SOTE kuntayhtyma on taydentanyt 25.2.2022 antamaa
selvitysta 17.6.2022 annetuilla tiedoilla. Lisaksi selvitysta on
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taydennetty hyvinvointialueen pyynnosta siirtyvan omaisuuden
tiedoilla 27.9.2022 (ei kuntayhtyman hallintoelimen paatosta ).

Muilta osin selostus 49 § mukainen.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin, kuntien ja kuntayhtymien selvityksiin ja ne on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Yla Savon SOTE kuntayhtyma esittaa, etta hyvinvointialueelle siirtyy
25.2.2022 ja 7.6.2022 antamien selvitysten mukaiset sopimukset,
vastuut ja velvoitteet

Henkildston siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen paatetaan
erikseen henkilostosiirtosopimuksella voimaanpanolain 18 § ja 24§
mukaisesti.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Yla Savon SOTE kuntayhtyman selvityksen niiltd osin kuin
selvitys tayttaa voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Aluehallituksen paatoksella varmistetaan valmistelun lainmukaisuus.
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
paattaa:

Hyvaksya Yla Savon SOTE kuntayhtyman selvityksen niilta osin kuin
selvitys tayttaa voimaanpanolain 22-25 §:ssa tarkoitettujen irtaimen
omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja vaatimukset
sen toimittamien selvitysten mukaisesti ja siirtymisesta Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle ja sen vastuulle.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Kati Ahman, Virpi Kauppinen, lipo
Karkkainen ilmoittivat esteellisyydestaan (HL 28.1. kohta 4 ja 5) ja
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poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo
12.45-12.45.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Kari Janhonen
Paavo Autere
Petri Pyy
Yla-Savon SOTE kuntayhtyma
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Viranhaltijapaatosten tarkastaminen

Ahall 10.10.2022 § 269

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointialueen hallintosaannon 56 §:n mukaan asia on otettava
ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 139
§:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Toimielimen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
iimoitettava aluehallitukselle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa
aluehallituksen kasiteltavaksi.

Viranhaltijapaatosten osalta viranhaltijan on neljan paivan kuluessa
paatdksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle.

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatosluettelot
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja
hyvinvointialuejohtajalle.

Aluehallitukselle ei ilmoiteta eika silla ole otto-oikeutta
henkilostopaatoksiin, jotka koskevat henkildstoasioita, jotka on
mainittu hallintosaannon luvussa "Toimivalta henkilostdasioissa”.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan:
- viranhaltijapaatosluettelo ajalta 27.9.-3.10.2022.

Toimielimen puheenjohtaja
Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta viranhaltijoiden paatoksiin.

Aluehallitus hyvaksyy viranhaltijapoytakirjat ja merkitsee tietoon
saatetuksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus § 270 10.10.2022

Muut asiat

Ahall 10.10.2022 § 270

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12.47.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 229, § 230, § 231, § 232, § 234, § 242, § 243,
§ 244, § 245, § 246, § 247, § 248, § 249, § 250, § 251, § 252, § 253, § 254, § 255, § 256, § 257, §
258, § 259, § 260, § 261, § 262, § 263, § 264, § 265, § 266, § 267, § 268, § 269, § 270

Paatokset, joista ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta

Seuraavasta paatoksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantédénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 233, § 235, § 236, § 237, § 238, §
239, § 240, § 241

Oikaisuvaatimusohjeet

Koska paatdksesta voidaan tehda hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Paatokseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein.
Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus
Kirjaamo

Puijonlaaksontie 2

Rak. 3, 0 krs

70210 KUOPIO.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja
on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin Iahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla paatds, johon oikaisua vaaditaan, seka selvitys
siita paivasta, mista oikaisuvaatimusta koskeva aika edella sanotun mukaan on luettava.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.
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