POHJOIS-SAVON HYVINVOINTIALUE
PAIHDEOHJELMA (1.0)

Pohjois-Savon hyvinvointialueen paihdeohjelmaan ovat osallistuneet seuraavat henkilot:

Leila Miettinen(Super), Jaana Niiranen (Tehy), Helena Linninen (JHL), Merja Harju (Jyty), Tuuli
Vaittinen (Juko), Anne Roponen (Yla-Savon Sote), Kaija Kahkoénen (Kuopion), Ville Vaatainen
(PSSHP) ja pj. Jari Haapala (PSSHP)

Ty6ryhma on kokoontunut vuoden 2021 loppupuolella useita kertoja ja vuoden 2022 aikana yhden
kerran. Osallistujia on ollut jokaisella kerralla vahintdan nelja ja enimmillaan ovat kaikki paasseet
osallistumaan.

Paihdeohjelma siséltaa johdannon, jonka jalkeen kerrotaan paihdeohjelman tarkoitus ja tavoite.
Selvitetaan eri toimijoiden vastuut seka kuinka ennalta ehkaiseva toiminta ja tiedottaminen on
tarkoitus toteuttaa. Tydyhteison tuen toimintamalleissa lahdetaén liikkeelle tybkaverin tai
esihenkilon huolesta paihteiden kaytt6on sekéd omasta huolesta péihteiden kayttoon. Itse
vaarinkayttotilanteiden menettelyohjeet kuvataan ja eritelladn akuutti paihde-epaily virka-aikana ja
virka-ajan ulkopuolella. Kuvataan toimintaa erityistilanteissa seka kun kyseessa opiskelija tai toisen
tydnantajan palveluksessa oleva henkild. Oma luku kéasittda paihde-epailyn etétydssa.
Hoitoonohjausmenettely kuvataan vaiheittain, seké kerrotaan missa tilanteissa suoritetaan
huumausainetestaus. Muista tydhon haitallisesti liittyvista riippuvuuksista mainitaan tupakointi ja
peliriippuvuus.

Lomakkeet etenevat kronologisessa jarjestyksessa, alkuun akuutti paihde-epaily lomake,
seuraavana puheeksi otto ja seurantamuistio, siirrytddn hoitoonohjaukseen ja hoitosopimukseen.
Viimeisina 16ytyy hallinnolliset lomakkeet, eli kirjallinen varoitus seka ty6- ja virkasuhteen
paattdmiseen/kuulemiseen liittyvat lomakkeet. Paihdeongelmaisten palvelut hyvinvointialueella
kuvataan myaos ja tama taydentyy lopulliseen versioon. Lopuksi kasitellaan vield keskeinen
lainsdadantd paihdeohjelman sisaltéa koskien.

Pohjois-Savon hyvinvointialue on pinta-alaltaan laaja ja kasittda 19 kuntaa, 5 kaupunkia ja 5
seutukuntaa. Paihdeohjelman suunnittelussa on pyritty riittdvaan tarkkuuteen, mutta
ymmarrettavasti yksityiskohtaiset menettelyohjeet esim. paihdetestausten suhteen vaihtelevat
huomattavasti. Suuremmissa keskittymissa (kuten KYS, Kuopio, Varkaus ja lisalmi) on
huomattavasti paremmat mahdollisuudet esimerkiksi paihdetestaukseen, kuin kauempana olevissa
kuntien sosiaali- ja terveyspalveluissa. Tasta johtuen jokaisen sosiaali- ja terveysyksikon on
tarkasteltava ohjetta siitd nakodkulmasta, tuleeko tehda tarkempi tydohje konkreettisten
toimenpiteiden kuvaamiseen.

Paihdeohjelma on oltava valmis syksyyn mennessa ja tasta johtuen viela kommentit ja
tarkennukset ehditdan hyvin taydentdd. Nain saadaan meille kaikille tuleville hyvinvointialueen
tyontekijoille mahdollisimman hyva, riittdvan tarkka ja tukea antava paihdeohjelma. Tavoitteena on,
ettd paihdeohjelma antaa niin tyéntekijoille kuin esihenkildille mahdollisuuden puuttua
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa paihdeongelmaan, sekda mahdollistaa tyéuran jatkumisen
hyvinvointialueen tyontekijalle hyvan hoitoonohjauksen avulla hetkellisesta paihdeongelmasta
huolimatta.

Paihdeohjelmaan tullaan lisdamaan ainakin paihdeprosessia kuvaavia kaavioita, seka
tarkennetaan mm. huumetestaukseen liittyvia kaytantoja.
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