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Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021/ voimaanpanolaki) mukaan
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain mukainen
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvastuu siirtyy kunnilta ja
kuntayhtymiltd hyvinvointialueille 1 paivana tammikuuta 2023.
Erikoissairaanhoitolain 7 §:ssa mainittujen sairaanhoitopiirien
kuntayhtymat seka kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain
(519/1977) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretaan
varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1
paivana tammikuuta 2023.

Vaalijalan kuntayhtyman palvelutuotannon turvaaminen eri
hyvinvointialueiden asukkaille

Voimaanpanolain 57 §:n 2 momentin mukaan Vaalijalan
kuntayhtyman kiinteistot, toimitiloja koskevat vuokrasopimukset ja
toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus siirtyvat sille
hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat. Jos siirtyvissa
asumispalveluyksikoissa tai paiva- ja tyokeskustoiminnassa on
ennen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain
voimaantuloa jarjestetty palveluja myds muiden hyvinvointialueiden
asukkaille, hyvinvointialueet ovat velvollisia sopimaan viimeistaan 31
paivana toukokuuta 2022 toiminnan jatkamisesta.

Voimaanpanolain esitdiden mukaan pykalassa turvattaisiin myos
asumispalveluyksikdissa asuvien tai paiva- tai tyokeskustoiminnassa
palvelujen saavien muiden kuin sijaintihyvinvointialueen asukkaiden
palvelujen jatkuvuus siten, etta sijainti- ja kotihyvinvointialue olisivat
velvollisia sopimaan toiminnan jatkamisesta viimeistaan 31 paivana
toukokuuta 2022. Henkildlla tulee olla aina halutessaan oikeus
jatkaa asumistaan sellaisessa asumispalveluyksikossa, jossa
henkil6 on asunut ennen uudistuksen voimaantuloa. Henkilon ei
tarvitse muuttaa kotikuntaansa voidakseen jatkaa asumista
asumispalveluyksikdssa. Jos henkil kuitenkin itse haluaa muuttaa
oman hyvinvointialueensa tarjoamaan uuteen
asumispalveluyksikkdon, vaihto on mahdollinen.

Vaalijalan kuntayhtymasta siirtyy suoraan voimaanpanolain
perusteella Pohjois-Savoon 10 asumisyksikkda ja 4 paiva- ja
tyokeskusyksikkoa. Tyontekijoita yksikoista siirtyy yhteensa 230



Esittelija

tydntekijaa. Vaalijalan henkilokunta on osallistunut palveluiden
siirtosuunnitteluun yksikkokaynneilla (teams) ja henkilokuntaa on
tiedotettu valmistelun aikana ajankohtaisista asioista. Vaalijalasta
siirtyvalla henkilostolla on ollut myos mahdollisuus osallistua
Pohjois-Savon hyvinvointialueen sisaisiin tiedotustilaisuuksiin.
Asiakkaiden palvelut jatkuvat hairiottomasti, koska kyseessa on
jarjestamisvastuun muutos, ei palvelutuotannon muutos. Vaalijalan
yksikoiden asukkaita on myos tiedotettu muutoksesta.

Hyvinvointialueiden valmistelussa mukana olevat viranhaltijat ovat
yhteisesti neuvotelleet palveluiden turvaamisesta sijainti- ja
kotihyvinvointialueiden asukkaille. Hyvinvointialueet ovat yhteisesti
valmistelleet kahdenvaliset sopimukset toiminnan jatkamisesta
aluevaltuustojen paatettavaksi lakisaateisen aikataulun mukaisesti
viimeistaan 31 paivana toukokuuta. Myos Vaalijalan kuntayhtyma on
osallistunut ja hyvaksynyt osaltaan sopimusvalmistelun ja
sopimusmallin. Sopimus on keskinainen sopimus eli se kattaa ne
tilanteet, joissa hyvinvointialue on joko palvelun tuottaja tai palvelun
tilaaja. Sopimuksen mukaan palvelua tuotetaan sellaiselle henkildlle,
jonka kotihyvinvointialue on eri kuin palveluiden
sijaintinyvinvointialue.

Pohjois-Savo toimii palvelun tuottajana Etela-Savon, Kanta-Hameen,
Keski-Suomen ja Paijat-Hameen hyvinvointialueille. Vastaavasti
Pohjois-Savo toimii tilaajana Vantaa-Keravan hyvinvointialueelle.

Hallintosaannon 36 §:n mukaan, mikali toimivallasta ei ole sdadetty
laissa eika maaratty hallintosaannossa tai edelleen delegointipaatok-
sessa, toimivalta on aluehallituksella.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen sopimusmalli palvelun tuottajana
- Vantaa-Keravan hyvinvointialueen sopimusmalli palvelun
tuottajana

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa:

1) hyvaksya voimaanpanolain 57 §:n 2 momentin mukaiset
hyvinvointialueiden keskinaiset sopimukset (liite 1 ja 2)
palveluiden turvaamisesta koskien Vaalijalan kuntayhtymasta
siirtyvien asumispalveluyksikdiden tai paiva- ja
tydkeskustoiminnan yksikoiden asiakaspalveluita, joissa on
ennen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain
voimaantuloa jarjestetty palveluja myés muiden
hyvinvointialueiden asukkaille

2) paattaa valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan tarvittavia
muutoksia sopimuksiin.

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila



Paatosehdotus

Paatos

Aluehallitus paattaa:

1) hyvaksya voimaanpanolain 57 §:n 2 momentin mukaiset
hyvinvointialueiden keskinaiset sopimukset (liite 1 ja 2) palveluiden
turvaamisesta koskien Vaalijalan kuntayhtymasta siirtyvien
asumispalveluyksikoiden tai paiva- ja tydkeskustoiminnan yksikoiden
asiakaspalveluita, joissa on ennen sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain voimaantuloa jarjestetty palveluja myés
muiden hyvinvointialueiden asukkaille

2) paattaa valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan tarvittavia
muutoksia sopimuksiin.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.



