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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Aholainen Anne jasen
Anttila Riitta jasen
Auvinen Harri jasen
Back-Hytonen Minna jasen
Berg Marja jasen
Cederberg Bjorn jasen
Daavitsainen Risto jasen
Eskelinen Aleksi jasen
Eskelinen-Fingeroos Miia jasen
Essayah Sari jasen
Gronlund Tiina jasen
Hakokivi Nina jasen
Haring Kari jasen
Hedman Pia jasen
Hynninen Kati jasen Saapui klo 10.19 § 27
aikana.
Hamalainen Vuokko jasen
Kaartinen Tiina jasen
Kanniainen Aino jasen
Kantele Kaisa jasen
Kaurala Sari jasen
Kilpi Marko jasen
Kivela Antti jasen Saapui klo 10.46 § 50
aikana.
Kokki Hannu jasen
Kokko Simo jasen
Kokkonen Mira jasen
Koskinen Allu jasen
Kumpusalo-Vauhkonen Anne jasen
Karkkainen llpo jasen
Karkkainen Matti jasen
Laasonen-Balk Teijamari jasen
Loponen Kari jasen
Markkanen Sallamaarit jasen
Meriluoto Laura jasen
Nousiainen Tiina jasen
Ojala Annukka jasen
Ojala Kari jasen
Partanen Karoliina jasen
Peltola Outi jasen
Pikkarainen Rauno jasen
Pirkkalainen Riikka jasen
Pitkanen Juha jasen
Pitkanen Marjaana jasen
Puurunen Kirsti jasen

Paakko Sakari jasen
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Pdksylainen Leena jasen

Poyhonen Arttu jasen

Pdyhonen Tarja jasen

Raatikainen Riitta jasen

Rautiainen Merja jasen

Reijonen Minna jasen

Rissanen Mika jasen

Rissanen Minna jasen

Rossi Markku jasen

Ruotsalainen Terttu jasen

Ryynanen Olli-Pekka jasen

Roppanen Neeta jasen

Semi Matti jasen

Simpanen Mia jasen

Siponen Markku jasen

Sokka Irja jasen

Timonen Pekka jasen

Tirkkonen Veijo jasen

Tsupari Hannu jasen

Vaatainen Tuula jasen

Ahman Kati jasen

Smolander Heikki varajasen

Ripaoja Hanna varajasen Saapui klo 10.15 § 27
aikana.

Santti Ulla varajasen Saapui klo 10.13 § 26
aikana.

Taipale Pekka varajasen

Alanko Petteri asiantuntija Poissa klo 10.20-10.21
§ 28 ajan.

Antikainen Mari vastuuvalmistelija Poissa klo 10.22-10.23
§ 34 ja klo 10.24-10.25
§ 45 ajan.

Hedman Antti muutosjohtaja Poissa klo 10.20-10.21
§ 28 ajan.

Janhonen Kari vastuuvalmistelija Poissa klo 10.20-10.21
§ 28 ajan.

Koponen Jukka muutosjohtaja Poissa klo 10.22-10.23
§ 34 jajan.

Korhonen Mikko muutosjohtaja Poissa klo 10.22-10.23
§ 34 ja klo 10.24-10.25
§ 45 ajan.

Niemelainen Janne muutosjohtaja Poissa klo 10.20-10.21
§ 28 ajan.

Pekkanen Leila muutosjohtaja Poissa klo 10.26-10.27
§ 49 ajan.

Pekkarinen Tuomo muutosjohtaja Poissa klo 10.20-10.21
§ 28 ajan.

Saarinen Jari muutosjohtaja Poissa klo 10.22-10.23

§ 34 ja klo 10.24-10.25
§ 45 ajan.
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Kauppinen Virpi Marita tekninen sihteeri Poissa klo 10.26-10.27
§ 49 ajan.

Rasanen Henna tekninen sihteeri Poissa klo 10.20-10.21
§ 28 ajan.

Poissa Eestila Markku
Heikkinen Noora
Linnanmaki Vesa
Pellikka Minna
Tamminen Juuso
Toivanen Vesa

Allekirjoitukset

Hannu Tsupari Janne Niemelainen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

23-50

Poytakirjan tarkastus  Pvm

Harri Auvinen Minna Back-Hytonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on nahtavilla Pohjois-Savon hyvinvointialueen
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 30.03.2022
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§23 28.03.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avalt 28.03.2022 § 23

Paatosehdotus

Paatos

Kutsu aluevaltuuston kokoukseen on toimitettu sahkdisen
kokousjarjestelan kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon
hyvinvointialueen hallintosdannén 124 §:n mukaan vahintaan 7
paivaa ennen kokousta.

Voimaanpanolain 8 §:n mukaan hyvinvointialueen valiaikainen
valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon
kaynnistamisen valmistelusta siihen saakka, kunnes aluevaltuusto
on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut
toimintansa.

Kokouksesta on annettu yleisesti tieto hyvinvointialuelain 99 §:n
mukaan siten, etta kokouskutsu on julkaistu yleisessa tietoverkossa
Pohjois-Savon hyvinvointialueen internet-sivuilla.

Aluevaltuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa
(2/3) aluevaltuutetuista on lasna.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Aluevaltuusto §24 28.03.2022
Poytéakirjantarkastajien valinta

Avalt 28.03.2022 § 24

Paatésehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjan tarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten danestysten sattuessa. Vuorossa
aakkosjarjestyksessa ovat Harri Auvinen ja Minna Back-Hytonen.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Harri Auvinen ja Minna Back-
Hytonen.
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Aluevaltuusto § 25 28.03.2022

Asioiden kasittelyjarjestys

Avalt 28.03.2022 § 25

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§6 14.03.2022
§ 26 28.03.2022

Tilintarkastusyhteison valinta tilikausille 2021-2023 ja optio tilikaudelle 2024

Tarkltk 14.03.2022 § 6

Valmistelija: Katja Yli-Monni, puh. 044 717 3202, katja.yli-
monni@kuh.fi

Hyvinvointialuelain 126 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee hallinnon
ja talouden tarkastamista varten tilintarkastusyhteison, jonka on
maarattava vastuunalaiseksi tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja.
Tilintarkastaja toimii tehtavassaan vikavastuulla.

Hyvinvointialueen tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava
hyvinvointialueen tilintarkastusyhteiso, jollei tasta poikkeamiseen ole
perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen liittyvaa syyta.
Tilintarkastusyhteiso voidaan valita kerrallaan enintaan kuuden
tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.
Hyvinvointialueen valmistelutoimielin VATE paatti 3.11.2021 § 8
Pohjois-Savon hyvinvointialueen tilintarkastuksen kilpailuttamisen
kaynnistamisesta.

Voimaanpanolain 1 § 2 mom. mukaan hyvinvointialueen talousarvio
ja tilinpaatos laaditaan hyvinvointialueesta annetun lain 13 luvussa
seka tarkastetaan mainitun lain 14 luvussa tarkoitetulla tavalla
ensimmaisen kerran vuodelle 2021.

Valiaikainen toimielin on valmistellut hyvinvointialueen
tilintarkastajan valintaa, ja aluevaltuusto paattaa tilintarkastajan
valinnasta vuoden 2021 tilintarkastuksesta alkaen. Vuoden 2021
tarkastus toteutetaan kaytannossa jalkikateen.

Sansia Oy julkaisi Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastuspalveluja koskevan tarjouspyynnon 373006 HILMA:ssa
ja TED:ssa 4.1.2022. tarjousten jattdaika paattyi 3.2.2022 klo 14:05.
Tarjouspyynto on esityslistan liitteena.

Maaraaikaan mennessa tarjouksensa jattivat BDO Audiator Oy ja
KPMG Oy Ab. Sansia Oy:n laatima tarjousten avauspdytakirja on
liitteena. Tarjousten perusteella on laadittu yhteenveto ja vertailu,
joka on liitteena. Molemmat jatetyt tarjoukset tayttavat
tarjouspyynnossa ilmoitetut tilintarkastusyhteis6a, vastuunalaista
tilintarkastajaa ja tilintarkastusryhman kokoonpanoa koskevat
vahimmaisvaatimukset. Tarjouspyynnon mukaisesti hankinnassa
valitaan vaatimukset tayttavista tarjouksista hinnaltaan halvin.
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Tarkastuslautakunta
Aluevaltuusto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 2/2022 11

§6 14.03.2022
§ 26 28.03.2022

Vertailuperusteena kaytetaan osatekijoittain laskettua vuosihintaa.
Halvimman vuosihinnan on tarjonnut BDO Audiator Oy.

Esityslistan oheisaineistona:

- Tarjouspyyntd
- Tarjousten avauspoytakirja
- Tilintarkastustarjousten yhteenveto

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, etta

1.valtuusto valitsee Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastusyhteisdksi tilikausille 2021-2023 BDO Audiator Oy:n.
2.Valtuusto paattaa lisahankintamahdollisuuden (option)
kayttamisesta tilikaudelle 2024 erikseen.

3.Valtuusto edellyttaa hyvinvointialueen tytaryhteisojen valitsevan
tilintarkastajaksi hyvinvointialueen tilintarkastusyhteison.
4.Valtuuston paatdksen perusteella tilintarkastusyhteison kanssa
tehtavan sopimuksen hyvaksyy tarkastuslautakunta ennen sen
allekirjoittamista. Sopimuksen allekirjoittavat hyvinvointialueen
hallintosaannon mukaiset allekirjoittajat. Aluevaltuuston ja
aluehallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja.

5.Valtuusto toteaa tilintarkastuspalveluista tehtavan sopimuksen
seuranta- ja valvontavastuun kuuluvan tarkastuslautakunnalle.

Tarkastuslautakunta paatti esittaa aluevaltuustolle, etta
1.valtuusto valitsee Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastusyhteisoksi tilikausille 2021-2023 BDO Audiator Oy:n.

2.Valtuusto paattaa lisahankintamahdollisuuden (option)
kayttamisesta tilikaudelle 2024 erikseen.

3.Valtuusto edellyttda hyvinvointialueen tytaryhteisdjen valitsevan
tilintarkastajaksi hyvinvointialueen tilintarkastusyhteison.

4.Valtuuston paatoksen perusteella tilintarkastusyhteison kanssa
tehtavan sopimuksen hyvaksyy tarkastuslautakunta ennen sen
allekirjoittamista. Sopimuksen allekirjoittavat hyvinvointialueen
hallintosaannon mukaiset allekirjoittajat. Aluevaltuuston ja
aluehallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja.
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Tarkastuslautakunta
Aluevaltuusto

Avalt 28.03.2022 § 26
25/02.08.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Poytakirja 2/2022 12

§6 14.03.2022
§ 26 28.03.2022

5.Valtuusto toteaa tilintarkastuspalveluista tehtdvan sopimuksen
seuranta- ja valvontavastuun kuuluvan tarkastuslautakunnalle.

Esityslistan oheisaineistona:

- Tarjouspyyntd
- Tarjousten avauspoytakirja
- Tilintarkastustarjousten yhteenveto

Tarkastuslautakunta:

Aluevaltuusto:
1. Valtuusto valitsee Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastusyhteisoksi tilikausille 2021-2023 BDO Audiator Oy:n.

2. Valtuusto paattaa lisahankintamahdollisuuden (option)
kayttamisesta tilikaudelle 2024 erikseen.

3. Valtuusto edellyttaa hyvinvointialueen tytaryhteisojen valitsevan
tilintarkastajaksi hyvinvointialueen tilintarkastusyhteison.

4. Valtuuston paatoksen perusteella tilintarkastusyhteison kanssa
tehtavan sopimuksen hyvaksyy tarkastuslautakunta ennen sen
allekirjoittamista. Sopimuksen allekirjoittavat hyvinvointialueen
hallintosaanndn mukaiset allekirjoittajat. Aluevaltuuston ja
aluehallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja.

5. Valtuusto toteaa tilintarkastuspalveluista tehtavan sopimuksen
seuranta- ja valvontavastuun kuuluvan tarkastuslautakunnalle.

Merkitdan poytakirjaan, etta Ulla Santti saapui kokoukseen klo
10.13.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

BDO Audiator Oy
Katja Yli-Monni
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Aluevaltuusto § 27 28.03.2022

lisalmen kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 27
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 6

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljiempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkilostén
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiléston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan litteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee lisalmen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kirsi-Tiina Ikosen sijasta poytakirjantarkastajana toimii asiassa 6
Antti Jokikokko. Kirsi-Tiina lkonen poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee lisalmen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Merkitaan poytakirjan, etta Kati Hynninen saapui kokoukseen klo
10.15 ja Hanna Ripaoja klo 10.19.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

lisalmen kaupunki

19
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Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa
ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitda koskevan
lainsdaadannon voimaanpanosta annetun lain 21 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon

hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 28
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 27

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 20 §:n 1 momentin mukaan erikoissairaanhoitolain
7 §:ssa mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymat siirretdan
varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille
1.1.2023.

Voimaanpanolain 20 §:n 2 momentin mukaan sairaanhoitopiirin
kuntayhtyman varat, velat ja sitoumukset liitetdan siihen
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat useampaan
hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava
hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa,
paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat
hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nahden vahaisia.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten
jakamisesta my0s toisin.

Voimaanpanolain 20 §:n 3 ja 4 momenttien mukaan, jos
kuntayhtyma on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin
kuin hyvinvointialueelle siirtyvista tehtavista, jasenkuntien on
jarjesteltava toiminta naiden tehtavien osalta uudelleen vuoden 2022
loppuun mennessa. Sen estamatta, mitd 1 momentissa saadetaan,
hyvinvointialueella ja sairaanhoitopiirin kuntayhtyman jasenkunnilla
on oikeus sopia kuntayhtyman maaomaisuuden siirtymisesta myos
toisin. Talldinkin hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle siirtyvan
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toiminnan edellyttdmaan rakennusomaisuuteen sitoutuvan
kuntayhtyman maaomaisuuden tulee siirtya hyvinvointialueelle.

Voimaanpanolain 21 §:n mukaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyman on
tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys.

1) kuntayhtyman omaisuudesta;

2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvista veloista ja muista
sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista; seka

3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissa, sopimuksissa ja
vastuissa tapahtuneista ja tiedossa olevista muutoksista seka
toiminnallisista ja taloudellisista riskeista, jotka eivat ilmene
viimeisimmasta tilinpaatoksesta tai konsernitilinpaatoksesta.
Hyvinvointialueella on oikeus saada kayttoonsa tarpeellisiksi
katsomiaan lisatietoja ja asiakirjoja.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys toimii saantokirjana hyvinvointialueelle.
Selvityksen sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa sairaanhoitopiirin antamalle selvitykselle
asetettu maaraaika hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022.
Annettu selvitys on erittain laaja ja selvityksen lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annetun
selvityksen sisaltoa ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan sairaanhoitopiirin ilmoittamiin tietoihin.

Voimaanpanolaissa ei ole erillisia maarayksia sairaanhoitopiirin
antaman selvityksen kasittelylle aluevaltuustossa. Annetun
selvityksen tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden
tarkastaminen on kuitenkin tarkoituksenmukaista tehda samoin kuin
tehdaan kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien kohdalla.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetun selvityksen tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
sairaanhoitopiirille mahdollisuuden taydentaa selvitysta 30.6.2022
mennessa. Taydennetty selvitys tuodaan aluevaltuuston
kasiteltavaksi syksylla 2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:
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- Yhteenveto Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin antamasta
selvityksesta

Esityslistan lisdaineistona jaetaan sahkoisessa
kokousjarjestelmassa:

- Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin antama selvitys
kokonaisuudessaan

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto ottaa
vastaan ja kasittelee Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne
tiedoksi.

Antti Hedman, Eija Peltonen, Janne Niemelainen ja Jan Tollet
poistuivat kokouksesta asian 27. kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto ottaa vastaan ja kasittelee Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin kuntayhtyman toimittaman selvityksen ja esityksen
seka paattaa merkita ne tiedoksi.

Janne Niemelainen, Kari Janhonen, Petteri Alanko, Tuomo
Pekkarinen, Antti Hedman ja Henna Rasanen ilmoittivat
esteellisyydestaan ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi klo 10.20-10.21 (HL § 28.1. kohta 4).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri
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Vaalijalan kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain 21 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon

hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 29
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 28

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 20 §:n 1 momentin mukaan kehitysvammaisten
erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1 momentissa
tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretdan varoineen ja velkoineen seka
sitoumuksineen hyvinvointi-alueille 1.1.2023.

Voimaanpanolain 20 §:n 2 momentin mukaan erityishuoltopiirin
kuntayhtyman varat, velat ja sitoumukset liitetdan siihen
hyvinvointialueeseen, jonka alueeseen kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat useampaan
hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava
hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa,
paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat
hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nahden vahaisia.
Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitoumusten
jakamisesta my0s toisin.

Voimaanpanolain 20 §:n 3 ja 4 momenttien mukaan, jos
kuntayhtyma on perussopimuksensa mukaan huolehtinut muistakin
kuin hyvinvointialueelle siirtyvista tehtavista, jasenkuntien on
jarjesteltava toiminta naiden tehtavien osalta uudelleen vuoden 2022
loppuun mennessa. Sen estamatta, mitd 1 momentissa saadetaan,
hyvinvointialueella ja erityishuoltopiirin kuntayhtyman jasenkunnilla
on oikeus sopia kuntayhtyman maaomaisuuden siirtymisesta myos
toisin. Talldinkin hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle siirtyvan
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toiminnan edellyttdmaan rakennusomaisuuteen sitoutuvan
kuntayhtyman maaomaisuuden tulee siirtya hyvinvointialueelle.

Voimaanpanolain 21 §:n mukaan erityishuoltopiirin kuntayhtyman on
tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys.

1) kuntayhtyman omaisuudesta;

2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvista veloista ja muista
sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista; seka

3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissa, sopimuksissa ja
vastuissa tapahtuneista ja tiedossa olevista muutoksista seka
toiminnallisista ja taloudellisista riskeista, jotka eivat ilmene
viimeisimmasta tilinpaatoksesta tai konsernitilinpaatoksesta.
Hyvinvointialueella on oikeus saada kayttoonsa tarpeellisiksi
katsomiaan lisatietoja ja asiakirjoja.

Voimaanpanolain 57 §:n mukaan Vaalijalan kuntayhtyman toiminta
ja henkilosto siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella tehtavaa
hoitava henkildstd paaasiallisesti tydskentelee. Jos henkildstd on
hoitanut tehtavaa ennen sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain voimaantuloa myds muiden
hyvinvointialueiden alueella, hyvinvointialueiden on sovittava
viimeistaan 31 paivana joulukuuta 2022 kyseisten palvelujen
tuottamisesta myos naiden muiden hyvinvointialueiden alueella.

Vaalijalan kuntayhtyman kiinteistot, toimitiloja koskevat
vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus
siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat.
Jos siirtyvissa asumispalveluyksikdissa tai paiva- ja
tyokeskustoiminnassa on ennen sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain voimaantuloa jarjestetty palveluja myoés
muiden hyvinvointialueiden asukkaille, hyvinvointialueet ovat
velvollisia sopimaan viimeistaan 31 paivana toukokuuta 2022
toiminnan jatkamisesta.

Edella 1 momentissa tarkoitetut sopimukset ovat voimassa, kunnes
hyvinvointialueet sopivat sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain 36 §:ssa tarkoitetusta
hyvinvointialueiden yhteistydsopimuksesta.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys toimii saantokirjana hyvinvointialueelle.
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Selvityksen sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa erityishuoltopiirin antamalle selvitykselle
asetettu maaraaika hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022.
Annettu selvitys on erittain laaja ja selvityksen lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annetun
selvityksen sisaltoa ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan erityishuoltopiirin ilmoittamiin tietoihin. Vaalijalan osalta
omaisuutta, sopimuksia, henkildstoa, kiinteistoja ja vastuita tulee
jakautumaan useamman hyvinvointialueen kesken. Selvitys em.
seikkojen osalta jakautumisesta on kesken.

Voimaanpanolaissa ei ole erillisia maarayksia erityishuoltopiirin
antaman selvityksen kasittelylle aluevaltuustossa. Annetun
selvityksen tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden
tarkastaminen on kuitenkin tarkoituksenmukaista tehda samoin kuin
tehdaan kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien kohdalla.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetun selvityksen tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
Vaalijalan kuntayhtymalle mahdollisuuden taydentaa selvitysta
30.6.2022 mennessa. Taydennetty selvitys tuodaan aluevaltuuston
kasiteltavaksi syksylla 2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Yhteenveto Vaalijalan kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan sahkoisessa

kokousjarjestelmassa:

- Vaalijalan kuntayhtyman antama selvitys kokonaisuudessaan
Esittelijan paatdésehdotus:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto ottaa

vastaan ja kasittelee Vaalijalan kuntayhtyman toimittaman

selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi.

Paatos: Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Avalt 28.3.2022
Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto ottaa vastaan ja kasittelee Vaalijalan kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne
tiedoksi.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Vaalijalan kuntayhtyma
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Joroisten kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 30
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 7

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkilostén
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan litteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Joroisten kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Joroisten kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Joroisten kunta

33
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Kaavin kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 31
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 8

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kaavin kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kaavin kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Kaavin kunta
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Keiteleen kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 32
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 9

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Keiteleen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Péytakirja 2/2022

§ 32 28.03.2022

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Keiteleen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Keiteleen kunta

47
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Aluevaltuusto §33 28.03.2022

Kiuruveden kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 33
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.2.2022 § 10

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloéston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatods vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kiuruveden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Aluevaltuusto §33 28.03.2022
Avalt 28.3.2022
Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kiuruveden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Kiuruveden kaupunki
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Aluevaltuusto § 34 28.03.2022

Kuopion kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 34
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 11

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kuopion kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Jari Saarinen ja Jukka Koponen poistuivat kokouksesta asian 11.
kasittelyn ajaksi ja Antti Hedman siirtyi ko asian kasittelyn ajaksi
puheenjohtajaksi.
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Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Kuopion kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Jari Saarinen, Jukka Koponen, Mari Antikainen ja Mikko Korhonen
iimoittivat esteellisyydestaan ja poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 10.22-10.23 (HL § 28.1. kohta
4).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kuopion kaupunki
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Lapinlahden kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 35
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 12

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Lapinlahden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Lapinlahden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Lapinlahden kunta
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Leppavirran kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 36
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 13

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Leppavirran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.



_ Poytakirja 2/2022 75
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluevaltuusto § 36 28.03.2022
Avalt 28.3.2022
Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Leppavirran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Leppavirran kunta
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Pielaveden kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 37
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 14

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Pielaveden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022
Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Pielaveden kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Pielaveden kunta



_ Poytakirja 2/2022 83
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluevaltuusto § 38 28.03.2022

Rautalammin kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 38
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 15

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloéston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatods vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvista vastuista
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Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myOs kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkilostén
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan litteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tadydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksistava. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautalammin kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautalammin kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Rautalammin kunta
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Siilinjarven kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 39
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 16

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Siilinjarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kati Kantanen ja Antti Jokikokko poistuivat kokouksesta asian 16.
kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022 va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
Paatésehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Siilinjarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Siilinjarven kunta
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Rautavaaran kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 40
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 17

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautavaaran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Rautavaaran kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Rautavaaran kunta
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Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon

hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 41
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 26

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemeldinen p. 044717 9460,
janne.niemelainen@kuhfi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen
antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatos vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28-31 ja
42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset padoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja hyvinvointialue
voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-ajasta toisin, mutta
siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn mukainen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joisa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet sekd immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointialueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myos toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttoon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia sopimuksia.

Kuntayhtymasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat
ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myoOs kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kuntayhtyman selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys jaettavista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kuntayhtyman selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kuntayhtyman
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
litteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkildstosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkildston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myo6s kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen
hyvinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kuntayhtyman selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkildéston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house
yhtion palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkildston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman em. salassa
pidettavien sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
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kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman luvista,
lahjoituksista ja testamenteista kay ilmi kuntayhtyman antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden taydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kuntayhtyman antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien
antamista selvityksista

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto
1. ottaa vastaan ja kasittelee Sisa-Savon kuntayhtyman toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Olli Lappalainen poistui kokouksesta asian 26. kasittelyn ajaksi ja
Kati Kantanen toimii asian 26. osalta poytakirjantarkastajana.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022 va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
Paatdsehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyman toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa
merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Sisa-Savon terveydenhuollon kuntayhtyma
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Suonenjoen kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 42
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 18

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloéston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatods vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluevaltuusto

Poytakirja 2/2022 113

§42 28.03.2022

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Suonenjoen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Eija Komulainen poistui kokouksesta asian 18. kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Suonenjoen kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Suonenjoen kaupunki
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Sonkajarven kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 43
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 19

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

va. hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Sonkajarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022
Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Sonkajarven kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Sonkajarven kunta
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Tervon kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 44
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 20

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tervon kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Avalt 28.3.2022
Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:

Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tervon kunnan toimittaman selvityksen
ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Tervon kunta
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Tuusniemen kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 45
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 21

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tuusniemen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Tuusniemen kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Jari Saarinen, Mikko Korhonen ja Mari Antikainen ilmoittivat
esteellisyydestaan ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 10.24-10.25 (HL § 28.1. kohta 4).

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Tuusniemen kunta
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Vesannon kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 46
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 22

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Vesannon kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Vesannon kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Vesannon kunta
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Varkauden kaupungin antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 47
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 23

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloéston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatods vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Varkauden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Timo Tuunainen poistui kokouksesta asian 23. kasittelyn ajaksi.

Kokouksessa korjattu paatdsesitys hyvaksyttiin muutoksitta. va.
hyvinvointialuejohtaja Pekkanen Leila
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Avalt 28.3.2022

Paatosehdotus Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Varkauden kaupungin toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen

valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia

aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.
Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu
Varkauden kaupunki
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Viereman kunnan antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 48
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 24

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannoén
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaliempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttdonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettda kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
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sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatds vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi kunnan
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttoa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kunnan yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointilueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kunnasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat ilmi
kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista sopimuksista
perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kunnan selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta. Selvitys jaettavista sopimuksista perustuu
sopimushallintajarjestelmasta saatuihin raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kunnan selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kunnan selvitys siirtyvasta henkilostdsta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta. Selvitys
sisaltda arvion mahdollisesti in-house yhtidn palvelukseen siirtyvasta
tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan em. salassa pidettavien
sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi kunnan antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kunnan luvista, lahjoituksista ja
testamenteista kay ilmi kunnan antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltdja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltojen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden tdydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeis-taan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kunnan antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatdésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta Aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Viereman kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja
2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Viereman kunnan toimittaman
selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Viereman kunta

159
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Yla-Savon SOTE kuntayhtyman antama Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsaadannon voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukainen selvitys Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle

Avalt 28.03.2022 § 49
16/02.07.00/2022

Valiaikainen valmistelutoimielin 16.3.2022 § 25

Valmistelija: muutosjohtaja Janne Niemelainen p. 044 717 9460,
janne.niemelainen@kuh.fi

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Pohjois-Savossa vastuu siirtyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain (616/2021, jaljempana
voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava
viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan
tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloéston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi
pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia
ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat,
irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa. Saman pykalan 3 momentin mukaan
kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen anta-
misen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
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paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueen vastuulle.

Voimaanpanolain 40 §:n 1 momentin mukaan 26 §:ssa saadetty
selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatods vastaavat omaisuuden
saantokirjaa.

Voimaanpanolain 32 §:n mukaan muihin kuin 20 §:ssa tarkoitettuihin
(sairaanhoitopiirit ja erityishuoltopiirit) sosiaali- ja terveydenhuollon
tehtavia seka alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin (Yla-
Savon Sote kuntayhtyman ja Sisa-Savon terveydenhuollon
kuntayhtyma) sovelletaan, mitd kunnasta saadetaan 22-26, 28—-31
ja42 §:ssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
pyytanyt toimittamaan edella mainitut selvitykset ja tiedot
hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.

Selvitys kaytdssa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:n 1 momentin mukaan kunnan jarjestaman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja
pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat
siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan
1.1.2023.

Voimaanpanolain 22 §:n 2 momentin mukaan siirtymakauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen ainakin kolme vuotta
31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
sopimuksen voimassaoloaikaa yhdella vuodella.

Voimaanpanolain 22 §:n 3 momentin mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokustannukset. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka vuokra-
ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee olla saadetyn
mukainen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot toimitiloista kayvat ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueen hallintaan siirtyvista toimitiloista on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon. Yhteenvedossa on
esitetty ne toimitilat, joista tehdaan voimaapanolain 22 §:n mukaiset
vuokrasopimukset kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan hyvinvointialueelle
annettavissa tarkennusselvityksissa 30.6.2022 mennessa ja
muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan hyvinvointialueelle. Nama vuokrasopimukset on
ilmoitettu siirtyvia sopimuksia koskevassa selvityksessa.
Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat kuitenkaan siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan
liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttéa
koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Em. pykalan 2 momentin mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat vain
sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista varten, jos
osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Kuntayhtyman yksityiskohtaiset tiedot siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta on koostettu
esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Irtain omaisuus, joka ei ole luovuttajaorganisaation taseessa, siirtyy
samalla tavalla hyvinvointialueelle kuin taseessa oleva irtain
omaisuus.

Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan hyvinvointialueelle
siirtyvat kunnista 1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry
hyvinvointialueelle.
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Kuten edella on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat myds toimitilaa
koskevat markkinoilta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset, pois
lukien sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan
ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden
paatyttya.

Voimaanpanolain 25 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan
hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee voimaanpanolain voimaantulon
1.7.2021 jalkeen, mutta ennen jarjestamisvastuun siirtymista
hyvinvointialueelle.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on
hankkinut kuntien kayttddon Cloudia-sopimushallintajarjestelman,
johon kunnat ovat tallentaneet hyvinvointialueelle siirtyvia
sopimuksia.

Kuntayhtymasta siirtyvien sopimusten yksityiskohtaiset tiedot kayvat
ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.

Selvitys jaettavista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n 1 momentin mukaan, jos sopimus liittyy
myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole mahdollista siirtaa
tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten sopimukseen liittyvat
vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen valilla sopimuksen
voimassa oloajan.

Kuntayhtyman selvitys jaettavista sopimuksista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta. Selvitys jaettavista
sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta saatuihin
raportteihin.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta siirtyvista
jaettavista sopimuksista perustuu sopimushallintajarjestelmasta
saatuihin raportteihin ja ne on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Selvitys siirtyvista vastuista

Kuntayhtyman selvitys siirtyvista vastuista kay ilmi kuntayhtyman
antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista vastuista on koostettu esityslistan
liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n 1 ja 2 momenttien mukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan
henkiloston siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
my0Os kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien
opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hy-
vinvointialueelle. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston
siirrot, mikali tehtavaa hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista
vahintaan puolet on edella tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Kuntayhtyman selvitys siirtyvasta henkilostosta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta kay ilmi kuntayhtyman antamasta selvityksesta.
Selvitys sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion palvelukseen
siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta on koostettu esityslistan liitteena olevaan yh-
teenvetoon. Yhteenveto sisaltaa arvion mahdollisesti in-house yhtion
palvelukseen siirtyvasta tukipalveluhenkiloston osuudesta.

Muut selvitykset

Voimaanpanolain 13 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialueella ei
ole oikeutta saada sosiaali- ja terveydenhuollon asiakas- ja
potilastietoa.

Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman em. salassa
pidettavien sopimusten kappale- ja euromaarista kay ilmi
kuntayhtyman antamasta selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista em. salassa pidettavien sopimusten
kappale- ja euromaarista on koostettu esityslistan liitteena olevaan
yhteenvetoon.
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Arvio hyvinvointialueelle siirtyvista kuntayhtyman luvista,
lahjoituksista ja testamenteista kay ilmi kuntayhtyman antamasta
selvityksesta.

Selvitys kaikilta kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta
hyvinvointialueelle siirtyvista luvista, lahjoituksista ja testamenteista
on koostettu esityslistan liitteena olevaan yhteenvetoon.

Selvitysten sisallon tarkastaminen ja jatkotoimenpiteet

Voimaanpanolaissa luovuttajille asetettu maaraaika selvitysten
toimittamiseen hyvinvointialueelle on paattynyt 28.2.2022. Annetut
selvitykset ovat erittain laajoja ja niiden lapi kaynti ja tietojen
tarkastaminen vievat aikaa. Edella olevasta johtuen annettujen
selvitysten sisaltoja ei ole voitu tarkastaa, vaan tiedot perustuvat
ainoastaan luovuttajien ilmoittamiin tietoihin. Annettujen selvitysten
tarkempi analysointi ja tietojen oikeellisuuden tarkastaminen taytyy
tehda ennen kuin aluevaltuusto hyvaksyy selvitysten sisaltdjen
siirtymisen hyvinvointialueen omistukseen ja vastuulle.

Edella olevasta johtuen on tarkoituksenmukaista, etta aluevaltuusto
merkitsee annetut selvitykset tassa vaiheessa tiedoksi ja varaa
luovuttajille mahdollisuuden taydentaa antamiaan selvityksia
30.6.2022 mennessa. Taydennetyt selvitykset tuodaan
aluevaltuuston kasiteltavaksi viimeistaan 30.9.2022.

Esityslistan liitteena jaetaan:

- Kuntayhtyman antama selvitys kokonaisuudessaan

- Yhteenveto kuntien ja vapaaehtoisten kuntayhtymien antamista
selvityksista

Esittelijan paatésehdotus:

Paatos:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto

1. ottaa vastaan ja kasittelee Yla-Savon SOTE kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi
ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa.

Kokouksessa korjattu paatosesitys hyvaksyttiin muutoksitta
Leila Pekkanen poistui kokouksesta asian 25. kasittelyn ajaksi ja
Janne Niemelainen oli asian 25. aikana esittelijana.
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Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto:

1. ottaa vastaan ja kasittelee Yla-Savon SOTE kuntayhtyman
toimittaman selvityksen ja esityksen seka paattaa merkita ne tiedoksi
ja

2. paattaa, etta asia saatetaan uudelleen aluehallituksen
valmisteluun ja velvoitetaan aluehallitus tuomaan asia
aluevaltuuston paatettavaksi 30.9.2022 mennessa

Leila Pekkanen ja Virpi Kauppinen ilmoittivat esteellisyydestaan ja
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
10.26-10.27 (HL § 28.1. kohta 4).

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Yla-Savon SOTE kuntayhtyma
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Muut asiat

Avalt 28.03.2022 § 50

Paatos
Kari Janhonen esitteli Pohjois-Savon hyvinvointialueen
talouskatsauksen.

Merkitadan poytakirjaan, etta Antti Kivela saapui kokoukseen klo
10.46.

Pohjois-Savon vihrea aluevaltuustoryhma jatti kokouksessa
valtuustoaloitteen matalan kynnyksen mielenterveyspalvelun
toteuttamisesta jokaisen kunnan alueella. Aluevaltuuston antoi
aloitteen aluehallituksen valmisteltavaksi.

Rahoituspaatos lisarahoituksesta Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.

Merkittiin tiedoksi.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.52.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 23, § 24, § 25, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, §
32,§33,§34,§35,§36,§37,§38,§39,§40,§41,§ 42, § 43, § 44, § 45, § 46, § 47,
§ 48,849,850

Paatokset, joista ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta
Seuraavasta paatoksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan

oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantédénpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 26
Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykalia:
Aluevalitus

Aluevalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimukseen annettuun paatdékseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta
muuttunut, saa paatdkseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myoés se, jolla on 1
tai 2 momentin nojalla oikeus tehda aluevalitus.

Valituksen saa tehda perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten
lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitusviranomainen:

[ta-Suomen hallinto-oikeus

Kirjaamo

PL 1744 (kayntiosoite Minna Canthin katu 64)
70101 KUOPIO.

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on pantu nahtaville yleiseen tietoverkkoon
hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituskirjan sisalt6 ja toimittaminen
Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatds, johon haetaan muutosta

- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on
luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Jos
valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi l[ahettaa
postitse tai Iahetin valitykselld. Postiin valituskirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat
perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.



