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Hyvinvointialueesta annetun lain 42 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja
johtaa aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Hyvinvointialuejohtaja johtaa ja kehittaa aluehallituksen alaisena
hyvinvointialueen hallintoa, viestintaa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa seka vastaa osaltaan aluevaltuuston ja aluehallituksen
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamisesta.
Hallintosdannén mukaan hyvinvointialuejohtajan viran perustaa ja
kelpoisuusehdot paattaa aluevaltuusto.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan tulisi olla soveltuva ylempi
tiedekorkeakoulututkinto.

Lisaksi valittavalta hyvinvointialuejohtajalta edellytetaan:

- vahvaa halua ja edellytyksia kehittda hyvinvointialueen toimintaa
- kykya muutoksen johtamiseen ja monialaisen verkostomaisen
toimintaympariston hallintaan

- vahvaa kokemusta asiantuntijaorganisaation ja konsernin
johtamisesta

- seka kykya tulokselliseen tyoskentelyyn

- julkishallinnon ja -talouden yleista asiantuntemusta

- strategisen johtamisen taitoja

Johtamistehtavassa korostuu

- yhteisdllisen toimintakulttuurin luomiseen ja sen jatkuvaa
kehittamiseen

- vuorovaikutustaidot ja hyva paineensietokyky

- hyvinvointialueen yhteiskunnallinen aseman kokonaisvaltainen
ymmarrys ja poliittinen ohjaus

Hyvinvointialuejohtajan viran rekrytointiprosessin alustava aikataulutus
on kuvattu alla.

- 2.3. aluevaltuusto perustaa viran, vahvistaa kelpoisuusehdot ja
paattaa julistaa viran haettavaksi.

- 3.3. valiaikainen valmistelutoimielin julistaa viran haettavaksi.

- 3.3.-18.3 klo 16.00 virkaan hakuaika.

- 21.3. aluehallitus paattaa hakijoista haastateltavat.

- 23.-31.3 haastattelut ja soveltuvuusarvioinnit.

- 25.4. soveltuvuusarviointien esittely aluehallitukselle. Aluehallitus
tekee ansiovertailun ja esityksen aluevaltuustolle.

- 2.5. aluevaltuusto valitsee hyvinvointialuejohtajan.



Paatosehdotus

Paatos

Osa hakijoista osallistuu soveltuvuusarviointeihin. Valittavasta
henkilosta hankitaan suojelupoliisin turvallisuusselvitys ja valittavalta
edellytetdan huumausainetestia koskeva todistus (laki yksityisyyden
suojasta tydelamassa 6 §) seka hyvaksyttava selvitys terveydentilasta.

Valiaikainen valmistelutoimielin:
Aluevaltuusto paattaa:

1) perustaa hyvinvointialuejohtajan viran

2) vahvistaa hyvinvointialuejohtajan viran kelpoisuusvaatimukseksi
soveltuvan ylemman tiedekorkeakoulututkinnon

3) julistaa viran haettavaksi

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



